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 རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཀྱི་མཐོང་སྣང་། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མ་དེ་ དགའ་སོ་དང་བཅས་
པའི་སྒོ་ལས་ དཔེ་སྐྲུན་འབདཝ་ཨིན། ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མ་འདི་ ང་ འབྲུག་རྒྱལ་ཁབ་
ཀྱི་རྩ་ཁྲིམས་ཆེན་མོའི་དགོངས་དོན་ལྟར་ འབྲུག་གི་རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་དང་པ་འབད་ འགན་ཁག་ལེན་པའི་
ཤུལ་ལུ་ ཕྱིར་སོད་འབད་བའི་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ལྔ་པམ་ཨིན། ངེའི་ གནས་ཡུན་དེ་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༥ 
སྤྱི་ཟླ་༧ པའི་ནང་ མཇུག་བསྡུ་མི་དང་འབྲེལ་ ང་རའི་འགན་ཁག་འཁྲི་བའི་ སྙན་ཞུ་མཇུག་ཨིན།  ལོ་བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མ་འདི་ འབྲུག་གི་རྩིས་ཞིབ་བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༠༦ ཅན་མའི་དོན་ཚན་༦༩ ལས་
༧༣ ཚུན་གྱི་ དགོངས་དོན་དང་ འབྲུག་གི་རྩ་ཁྲིམས་ཆེན་མའི་རྩ་ཚན་༢༥.༥ ཅན་མའི་དགོས་མཁོ་དང་བསྟུན་ 
གྲ་སྒྲིག་འབད་ཡོདཔ་ཨིན། ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུའི་ནང་ཚུད་དེ་ཡོད་མི་ རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ལོ་ངོ་དེ་ནང་ཕྱིར་སོད་འབད་མི་ རྩིས་ཞིབ་
སྙན་ཞུ་༦༩༢ ནང་ལས་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ ཚབས་ཆེན་གྱི་གནད་དོན་ཚུ་གི་ བཅུད་དོན་ཨིན།  
 

མི་དབང་མངའ་ཞབས་མཆོག་གི་མཁྱེན་རྒྱ་ཆེ་བའི་ དབུ་ཁྲིད་བཟང་པོའི་འོག་ལུ་དང་ གཞུང་ལས་རྒྱབ་སྐྱོར་རྒྱུན་མ་ཆད་པར་གནང་མི་ དེ་ལས་ རྩིས་
ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་མི་ལས་སྡེ་ཚུ་ལས་ ཡུན་བརྟན་མཉམ་འབྲེལ་གྱི་ཐོག་ལུ་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ང་བཅས་ཀྱི་འགན་དབང་
ཚུ་ ཧེང་སྐལ་རང་ཡར་རྒྱས་གཏང་ནི་གི་ ཁས་ལེན་ཕུལ་ནི་ཨིན། རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་འདི་ འབྲུག་གི་མངོན་མཐོའི་རྩིས་ཞིབ་གཙུག་
སྡེ་ཅིག་ཨིནམ་ལས་བརྟེན་ དམངས་ཀྱི་ཐོན་སྐྱེད་ཚུ་ ཚད་དམ་དང་ འཇོན་ཚད་ དོན་སྨིན་ཅན་གྱི་སྒོ་ལས་སོད་ཡོད་མེད་ཀྱི་ རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་
འཐབ་སྟེ་ སྙན་ཞུ་འབད་དགོ་པའི་འགན་ཁག་འཁྲི་སྟེ་ཡོདཔ་ཨིན།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ འབྲུག་གཞུང་གི་རྩིས་ལོ་མཇུག་བསྡུ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༦ པ་ཚུན་གྱི་ ལོ་བསྟར་དངུལ་འབྲེལ་རྩིས་བརྗོད་ཚུ་གི་ 
ངོ་སོར་རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཅི། གཞུང་གིས་ བསྐྱར་བཟོ་འབད་བའི་ འཆར་དངུལ་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༩,༤༨༨.༩༥༣ ཡོད་ས་
ལས་ གསར་སྒྲུབ་ཀྱི་འཆར་དངུལ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢,༨༢༠.༢༠༡ བཀོལ་སོད་མ་འབད་བར་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། སྐྱིན་འགྲུལ་གྱི་ཐོག་ལས་ 
འཚོལ་སྒྲུབ་འབད་མི་མ་དངུལ་ཚུ་ དོན་སྨིན་ཅན་དང་ དྲག་ཤོས་ཅིག་འབད་སོད་མ་ཚུགསཔ་དང་ གཞུང་ལུ་ བུ་ལོན་ལོག་སྟེ་བཏབ་ནི་གི་ དཀའ་
སྡུག་ལ་སོགས་པའི་ གནོད་སྐྱོན་ཚུ་བྱུང་སྲིད་ནི་ཨིནམ་ལས་ གསར་སྒྲུབ་འཆར་དངུལ་བཀོལ་སོད་མ་འབད་བའི་གནད་དོན་ཚུ་ འདས་པའི་ལོ་ཚུ་གི་ 
ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ཚུའི་ནང་ བཀོད་དེ་རང་ཡོད། 
 

འབྲུག་གི་རྩིས་ཞིབ་བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༠༦ ཅན་མའི་དགོས་མཁོ་དང་འཁྲིལ་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུའི་ཟིན་བྲིས་འདི་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༥ སྤྱི་ཟླ་༡ པའི་
ནང་ འབྲེལ་ཡོད་ལས་སྡེ་ག་རའི་ནང་ བཀྲམ་སྤེལ་འབད་ཡི། ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འདི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡,༧༠༥.༥༠༢ གནས་པའི་ གལ་གནད་
ཅན་གྱི་གནད་དོན་ཚུ་ ཚུད་ཡོད་ས་ལས་ བརྒྱ་ཆ་༦༩.༣༠ མཚོན་པའི་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡,༠༧༡.༡༨༩ རྩིས་ཞིབ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ལས་སྡེ་གིས་ དང་
ལེན་མཛད་མི་དང་ ལན་གསལ་ཐོབ་མི་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ གནད་དོན་ལ་ལུ་ཅིག་ ཡོངས་རོགས་སམ་ རྒྱ་ཆེ་དྲགས་སྦེ་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡོད་
མི་ལས་བརྟེན་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད་པར་ཡོདཔ་ཨིན། ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ནང་ལུ་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༥ སྤྱི་ཟླ་
༣ པའི་སྤྱི་ཚེས་༣༡ གི་ནང་འཁོད་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦༣༤.༣༡༣ གནས་པའི་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་གྱི་གནད་དོན་
ཚུ་ ཚུད་དེ་ཡོད།  
 

 



 

 རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཀྱི་མཐོང་སྣང་། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ཁྱད་རིག་དང་ ལས་ཚོགས་གོང་འཕེལ་གྱི་ལས་རིམ་ཚུ་ འདས་པའི་ལོ་ངོ་ཚུ་ནང་བཟུམ་སྦེ་ འཕོ་མཐུད་དེ་
རང་འགོ་འདྲེན་འཐབ་སྟེ་ཡོད། ཨེ་ཤི་ཡཱན་གོང་འཕེལ་མ་དངུལ་རྒྱབ་སྐྱོར་ཐོག་ལུ་ གསར་བཟོ་འབད་ཡོད་པའི་ རྩིས་ཞིབ་ཐོན་སྐྱེད་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་
ལུགས་འདི་གྲུབ་ཡོདཔ་ལས་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༧ པའི་སྤྱི་ཚེས་༡༥ ལུ་ གཞི་བཙུགས་འབད་ཡི། རྩིས་ཞིབ་ཐོན་སྐྱེད་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་འདི་
ནང་ སོང་ཚན་ 
 

གཙོ་བོ་དྲུག་དང་ ཡན་ལག་སོང་ཚན་བཞི་བཅུ་ཞེ་བཞི་ཡོདཔ་ཨིན། རིམ་ལུགས་འདི་ གདམ་འཐུ་འབད་བའི་རྩིས་ཞིབ་ཚུ་གི་དོན་ལུ་ མོ་བཏབ་ཐོག་
ལས་ལག་ལེན་འཐབ་ཅི། རྩི་རང་ལུ་ ཁྱད་རིག་གོང་འཕེལ་ལྟེ་བ་བཟོ་སྐྲུན་གྱི་ལཱ་དེ་ཡང་ འགོ་བཙུགས་ཏེ་ཡོདཔ་བཞིན་དུ་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༦-༡༧ ནང་ 
ལག་ལེན་འཐབ་ཚུགས་པའི་རེ་འདོད་བསྐྱེདཔ་ཨིན།  
 

ཨཱསི་ཀྲི་ཡཱན་གོང་འཕེལ་མཐུན་འབྲེལ་གྱི་མ་དངུལ་རྒྱབ་སྐྱོར་ཐོག་ལུ་ གསར་བཟོ་འབད་ཡོད་པའི་ རྩིས་ཞིབ་ཕྱིར་སོད་ཀྱི་སྲིད་བྱུས་དེ་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༥ 
སྤྱི་ཟླ་༢ པའི་སྤྱི་ཚེས་༡༠ ལུ་ གསར་བཏོན་འབད་ཡི། སྲིད་བྱུས་དེ་གིས་ མི་སྡེ་ལས་ཚོགས་ཚུ་དང་ ཆོས་སྡེ་ལས་ཚོགས་ དེ་ལས་ གྲོགས་རམ་
གྱི་ལས་འགུལ་ཆུང་ཀུ་ཚུ་གི་རྩིས་ཞིབ་ཚུ་ ཁྱད་རིག་དང་ལྡན་པའི་སྒེར་གྱི་ཚོང་ལས་ཚུ་ལུ་ ཕྱིར་སོད་འབད་ནི་ཨིན། རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་
གྱིས་ རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་ཁྱབ་ཚད་ལངམ་འབད་བཟོ་ནི་དང་ དེའི་ཐོན་སྐྱེད་ཚུ་སྟབས་བདེ་ཏོག་ཏོ་བཟོ་སྟེ་ ལས་འབྲེལ་དང་དོན་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ་ཚུ་རྒྱ་ཆེ་
དྲགས་འབད་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཚུགས་པའི་ རེ་འདོད་བསྐྱེདཔ་ཨིན། གཞན་ཡང་ ལག་དེབ་དང་ སྲིད་བྱུས་ཀྱི་ཡིག་ཆ་ལྷག་ལུས་༢༣ ཡོད་མི་ཚུ་ 
གསར་བཟོ་འབད་ཚར་ཡོདཔ་ལས་ འཕལ་མགྱོགས་རང་གསར་སོྟན་འབད་ནི་ཨིན།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ རྩིས་ཞིབ་པ་ཚུ་གི་ལཱ་གི་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ རྣམ་དག་གི་སྒོ་ལས་དབྱེ་ཞིབ་འབད་ནི་དང་ རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་ལམ་
ལུགས་རྒྱ་སྐྱེད་གཏང་ནིའི་དོན་ལུ་ “རྩིས་ཞིབ་གྲུབ་འབྲས་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་” གཞི་བཙུགས་འབད་དེ་ཡོད། འདི་ཡང་ རྩིས་ཞིབ་སྡེ་ཚན་དང་ 
རྩིས་ཞིབ་པ་ངོ་རྐྱང་གི་ལཱ་གི་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ འཛིན་སྐྱོང་དང་ བརྟག་ཞིབ་འབད་ནི་གི་ཐབས་ཤེས་ཅིག་ཨིན། ད་རུང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་
འཛིན་གྱིས་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤-༡༥ འི་ནང་ དེའི་ཁྱབ་ཁོངས་ནང་ཚུད་མི་ ལས་སྡེ་ཚུ་གི་ཐོ་ཚུ་ གཏན་འཁེལ་བཟོ་སྟེ་དཔེ་སྐྲུན་འབད་ཡོདཔ་ལས་ འདི་
ནང་ འབྲུག་གི་རྩིས་ཞིབ་བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༠༦ ཅན་མ་དང་འཁྲིལ་ རྩིས་ཞིབ་འབད་དགོ་པའི་ ལས་སྡེ་ཚུ་ཚུད་དེ་ཡོད། ཐོ་འདི་ ལོ་བསྟར་བཞིན་དུ་
དུས་མཐུན་བཟོ་ནི་དང་ འདི་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ སྡེ་ཚན་དང་ ལུང་ཕོགས་ཡིག་ཚང་ཆ་མཉམ་གྱིས་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་ལས་འཆར་དང་ འཆར་གཞི་
ཚུ་ གྲ་སྒྲིགས་འབད་ནིའི་དོན་ལས་ ལག་ལེན་འཐབ་དགོཔ་ཨིན།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ཨའེ་དྲི་ཨའེ་རྒྱལ་སྤྱིའི་ལས་རིམ་(IDI) དང་གཅིག་ཁར་ མི་དམངས་བུ་ལོན་རྩིས་ཞིབ་ཚུ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་
ནིའི་དོན་ལུ་ མཉམ་འབྲེལ་གན་ཡིག་གུར་མཚན་རྟགས་བཀོད་ཡི། ལས་རིམ་འདི་གིས་ མི་དམངས་བུ་ལོན་རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ནི་གི་ ཁྱད་
རིག་དང་ འདུས་ཚོགས་ཀྱི་ལྕོགས་གྲུབ་ཚུ་ཡར་རྒྱས་གཏང་ནི་གི་ རེ་འདོད་བསྐྱེདཔ་ཨིན། ལས་རིམ་འདི་ ལོ་ངོ་བཞི་གི་རིང་ལུ་ ལག་ལེན་འཐབ་ནི་
ཨིན།   
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ འགན་འཛིན་པ་གོངམ་བཞི་ལུ་ ཨའེ་དྲི་ཨའེ་གི་འགོ་འདྲེན་འཐབ་མི་ ཨའེ་ཨེསི་ཨེསི་ཨེ་ཨའེ་(ISSAI) ངོ་
སོར་ལས་རིམ་འདི་མཇུག་བསྡུ་བའི་ཤུལ་ལུ་ ལས་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ་དང་ དངུལ་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ་ དེ་ལས་ ལུགས་མཐུན་རྩིས་ཞིབ་ནང་ མངོན་
མཐོ་རྩིས་ཞིབ་གཙུག་སྡེ་ཚུ་གི་རྒྱལ་སྤྱིའི་གནས་ཚད་ཀྱི་ ལག་ཁྱེར་གནང་ཡོདཔ་ཨིན། དེ་ཚུ་གིས་ མངོན་མཐོའི་རྩིས་ཞིབ་གཙུག་སྡེ་ཚུ་ནང་  



 

 རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཀྱི་མཐོང་སྣང་། 
 
ཨེའི་ཨེསི་ཨེསི་ཨེ་ཨའེ་ ལག་ལེན་འཐབ་ནི་ནང་ཕན་འདེབས་འབད་དགོཔ་ཨིན། རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ རང་དབང་ཅན་གྱི་ལས་
འབྲེལ་དབྱེ་ཞིབ་འདི་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༤ པ་ལས་༨ པ་ཚུན་ ནོར་ཝེ་རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཡིག་ཚང་གིས་ འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཡོདཔ་ཨིན། འདི་
བཟུམ་མའི་དབྱེ་ཞིབ་འདི་གིས་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ ལས་འབྲེལ་ལམ་ལུགས་ཚུ་དབྱེ་ཞིབ་དང་ ཡར་དྲག་གཏང་ནི་ལུ་ཕན་ཐབས་
འབྱུང་ནིའི་ རེ་འདོད་བསྐྱེདཔ་ཨིན།   
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ གི་ལོ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡༥.༦༢༨ བསྐྱར་རྙེད་འབད་ཡི། ལོ་བསྟར་བཞིན་དུ་ རྩིས་
ཞིབ་བསྐྱར་རྙེད་འབོར་ཆེ་དྲགས་འབད་འཐོན་མི་འདི་ དམིགས་སུ་བཀར་བའི་རྩིས་ཞིབ་དང་ བསྐྱར་ཞིབ་ཀྱི་ལཱ་ཚུ་ དམ་ཟབ་འབད་འགོ་འདྲེན་མི་
ལས་བརྟེན་ 
 

ཨིན། དེ་མ་ཚད་ གཞུང་ལུ༌འགྱོང༌རྒུད༌འཁྲི་མི་ཚུ་ ཚུལ་མཐུན་བཟོ་ཐབས་ལུ་ རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཡོད་པའི་ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་ ཐབས་ལམ་
ཚུ་དམ་ཟབ་འབད་ལག་ལེན་འཐབ་མི་ལས་བརྟེན་ཨིན།    
 

སྙན་ཞུ་འདི་ནང་ ལོ་ལྔའི་འཆར་གཞི་བཅུ་པའི་ལག་ལེན་གྱི་བསྐྱར་ཞིབ་དང་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་གྱི་ རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་ལེའུ་ཚུ་ སོ་སོ་འབད་
བཀོད་དེ་ཡོད། རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་ལས་འཆར་༢༠༡༤-༡༥ ཅན་མའི་ནང་ཚུད་མི་ ལས་སྡེ་ཚུ་གི་ལོ་ལྔའི་
འཆར་གཞི་བཅུ་པའི་བསྐྱར་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཅི། ལས་སྡེ་གི་གནས་ཚད་ཁར་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་གནད་དོན་ཚུ་དང་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་
ཚུ་ འབྲེལ་ཡོད་ལས་སྡེ་ཚུ་ལུ་སོད་ཡོད་རུང་ རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་དང་འབྲེལ་བའི་ གནད་དོན་དང་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ སྤྱི་བསོམས་འབད་
དེ་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ནང་སྙན་ཞུ་འབད་དེ་ཡོད། གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ 
རིམ་ལུགས་ལས་བརྟེན་པའི་བརྡ་དོན་ཚུ་གི་ དྲང་བདེན་དང་  བོ་གཏད་ཧིང་ཚུ་ གློ་བུར་དུ་རྒྱ་སྐྱེད་གཏང་དགོ་པའི་གནད་ལས་བརྟེན་ མི་དམངས་
ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་ནང་ལུ་ འབྱུང་སྲིད་པའི་ཚུལ་མིན་གྱི་རྒྱུ་རྐྱེན་ཚུ་དང་ དམ་འཛིན་གྱི་ ཆད་སྐྱོན་ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་ བཅོ་ཐབས་
འབད་ནི་གི་གྲོས་འདེབས་ཚུ་དང་གཅིག་ཁར་ སྙན་ཞུ་འབད་དེ་ཡོད།  
 

རྒྱལ་ཁབ་ཀྱི་རྣམ་སོད་སྲུང་མི་ཅིག་འབདཝ་ལས་བརྟེན་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་ལུ་ རྩིས་ཞིབ་འབད་ནི་དང་ སྙན་ཞུ་འབད་ནིའི་ལཱ་ཚུ་གི་
ཐོག་ལས་ གཞུང་སྐྱོང་ལག་ལེན་ཚུ་ནང་ དྭངས་གསལ་དང་ འཁྲི་འགན་གོང་འཕེལ་གཏང་དགོ་པའི་ འགན་ཁག་འཁྲི་སྟེ་ཡོད། གཞུང་སྐྱོང་ལམ་
ལུགས་སྒྱུར་བཅོས་འབད་བའི་ནམ་དུས་ནང་ སྤྱི་ལོ་༢༠༠༥ སྤྱི་ཟླ་༡༢ པའི་སྤྱི་ཚེས་༣༡ ལུ་ མི་དབང་མངའ་ཞབས་མཆོག་ཀྱི་ཞབས་ལས་འཕེབས་
པའི་བཀའ་ཤོག་ནང་ རྩ་ཁྲིམས་ཆེན་མོའི་འོག་གི་ དོན་ཚན་ཚུ་དང་འཁྲིལ་ཏེ་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ བྱ་སྒོ་དང་ འགན་འཁུར་ཚུ་ 
སྒྲིང་སྒྲིང་བཟོ་དགོ་པའི་ དམིགས་གསལ་གྱི་བཀའ་རྒྱ་འཕེབས་ཡོདཔ་ལས་ དེ ་དང་འཁྲིལ་ཏེ་ གལ་ཅན་གྱི་འགན་འཁུར་ཚུ་ ཕག་ཞུ་ནི་ནང་ རྒྱལ་
གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ ལྕོགས་གྲུབ་རྒྱ་སྐྱེད་གཏང་ནིའི་དོན་ལུ་ ལམ་ལུགས་དང་ ཐབས་ལམ་མང་རབས་ཅིག་ གཞི་བཙུགས་འབད་ཡི། 
དེ་མ་ཚད་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༠ སྤྱི་ཟླ་༧ པའི་ནང་ ང་ཡང་ ལོག་སྟེ་རང་ རྩ་ཁྲིམས་ཆེན་མོའི་འོག་ལུ་ འབྲུག་གི་རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་དང་པ་འབད་ 
གཙུག་སྡེ་འདི་ནང་ ཕག་ཞུ་ནིའི་གོ་སྐབས་གནང་མི་འདི་གིས་ ག་ཅི་དེ་ཁ་རྗེ་བཟང་ཡི་ཟེར་ཞུ་ནི་ཨིན། ལོ་ངོ་དགུ་ལྷག་ཙམ་གྱི་རིང་ལུ་ ང་བཅས་ཀྱིས་ 
རེ་བ་དང་འཁྲིལ་ གྲུབ་འབྲས་ཚུ་འོས་ལྡན་ཐོག་ གྲུབ་ཡོད་པའི་རེ་བ་ཡོད། ང་བཅས་ཀྱིས་ གཞུང་སྐྱོང་ལག་ལེན་ཚུ་ནང་ འཁྲི་འགན་དང་འབྲེལ་བའི་ 
གཞི་རྟེན་གྱི་ལམ་ལུགས་ཚུ་ བཀོད་ཡོདཔ་དང་ ང་བཅས་ཀྱི་ལཱ་ཚུ་ནང་ འབྲེལ་ཡོད་དང་ རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཡོད་མི་ ལས་སྡེ་ཚུ་ 
 



 

 རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཀྱི་མཐོང་སྣང་། 
 
ལས་ ཡིད་ཆེས་ཚུ་ཐོབ་ཡོད་པའི་སྙན་ཞུ་ཕུལ་ནི་ནང་ དགའ་སོ་སོམ་བྱུངམ་ལས་ འདི་བཟུམ་མའི་གནས་སྟངས་འདི་ ལམ་ལུགས་ནང་ གཞུང་སྐྱོང་
ལེགས་ལྡན་གོང་འཕེལ་གཏང་ནིའི་དོན་ལུ་ མེད་ཐབས་མེདཔ་ཅིག་ཨིན།     
 

མི་དབང་འབྲུག་རྒྱལ་བཞི་པ་མཆོག་དང་ འབྲུག་གི་སྤྱི་ནོར་དམ་པ་ མི་དབང་མངའ་བདག་རིན་པོ་ཆེ་རྣམ་གཉིས་ཀྱིས་ ཐུགས་གཏད་དགོངས་གཏད་
མཛད་གནང་སྟེ་ གལ་ཅན་གྱི་གཙུག་སྡེ་འདི་བཟུམ་ནང་ འགོ་འཁྲིདཔ་འབད་ཕག་ཞུ་ནི་གི་གོ་སྐབས་གནང་མི་འདི་ལུ་ ཧིང་དྭངས་མའི་དཀྱིལ་ལས་
རང་དགའ་འཚོར་ཞུ་ནི་ཨིན། ང་ རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་འབད་ཕག་ཞུ་ནི་གི་ གནས་ཡུན་ཚང་རན་ཁམས་ལུ་ འགོ་སྐབས་བཟང་པོ་འཐོབ་མི་དང་
གཅིག་ཁར་ འབྲེལ་ཡོད་ལས་སྡེ་ཡོངས་ཀྱིས་ ངེའི་གནས་ཡུན་དེ་ནང་ འགྱུར་ལོྡག་མེད་པའི་རྒྱབ་སྐྱོར་མཛད་གནང་མི་ལུ་ དགའ་ཚོར་སོམ་ཡོད་ཟེར་
ཞུ་ནི་ཨིན། རིམ་འབྱུང་གི་སྤྱི་ཚོགས་ཚུ་དང་ དམངས་རྩིས་ཚོགས་ཆུང་གིས་ཁ་ཐུག་ལས་ མཐུན་མོང་གི་དམིགས་ཡུལ་གྲུབ་ཐབས་ལུ་ འོས་མཐུན་
གྱི་གནས་སྟངས་དང་ གྲུབ་འབྲས་ཅན་གྱི་ གྲས་གཏོགས་ལ་སོགས་པའི་ཕན་འདེབས་ཀྱི་རྒྱབ་སྐྱོར་མཛད་གནང་མི་ལུ་ དགའ་ཚོར་སོམ་ཡོད་ཟེར་ཞུ་
ནི་ཨིན། འདི་བཟུམ་མའི་རྒྱབ་སྐྱོར་ཚུ་འཕོ་མཐུད་དེ་རང་འཐོབ་པའི་ཁར་ གཙུག་སྡེ་འདི་གིས་འགན་དབང་ཚུ་གྲུབ་ཐབས་ལུ་ ལཱ་ཚུ་དོན་སྨིན་ཅན་གྱི་
སྒོ་ལས་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ནི་ནང་ ཕན་ཐོགས་བཅུག་ཟེར་སོན་འདེབས་ཞུ་ནི་ཨིན། སྤྱི་ཚོགས་ཀྱི་ཁ་ཐུག་ལས་གནང་མི་བཀའ་རྒྱ་ཚུ་གིས་ མི་དམངས་
ལས་སོད་ཚུ་ནང་ དྭངས་གསལ་དང་ འཁྲི་འགན་ཡར་དྲག་གཏང་ནི་ནང་ ཕན་འདེབས་སོམ་བྱུང་ཡོདཔ་ ཐེ་ཚོམ་ག་ནི་ཡང་མེད་ཟེར་ཞུ་ནི་ཨིན། རིམ་
འབྱུང་གི་གཞུང་ཚུ་གིས་ ང་བཅས་རའི་མི་སྡེ་འདི་ གཞུང་སྐྱོང་ལེགས་ལྡན་གྱི་ རྣམ་གཞག་བསྲུང་མི་ཅིག་འབད་བཟོ་ནི་ནང་ སྙིང་སོྟབས་བསྐྱེད་མི་ལུ་
ཡང་ བཀྲིན་དགའ་ཚོར་སོམ་ཡོད་ཟེར་ཞུ་ནི་ཨིན།  དེ་མ་ཚད་ འབྲེལ་ཡོད་ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་ལུ་ སོ་ཤུགས་བསྐྱེད་
བཅུག་ནིའི་དོན་ལུ་ མཉམ་འབྲེལ་དང་ རྒྱབ་སྐྱོར་གང་དྲག་མཛད་གནང་མི་འདི་ལུ་ དགའ་ཚོར་སོམ་ཡོད་ཟེར་ཞུ་ནི་ཨིན།   
 

འབྲེལ་ཡོད་ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ལུ་ ངོས་ལེན་འཕལ་མགྱོགས་མཛད་གནང་སྟེ་ སྙན་ཞུ་
འདི་ དུས་ཐོག་ལུ་ཕོགས་སྒྲིག་འབད་ནི་དང་ གྲ་སྒྲིག་འབད་ནི་ནང་ རྒྱབ་སྐྱོར་མཛད་གནང་མི་འདི་ལུ་ དགའ་ཚོར་སོམ་ཡོད་ཟེར་ཞུ་ནི་དང་ རྩིས་
ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཡོད་པའི་ལས་སྡེ་ག་ར་གི་ བསམ་སོད་བཟང་པོའི་ཐོག་ལས་ ང་བཅས་ཀྱི་འགན་དབང་ཚུ་གྲུབ་ནི་ནང་ཕན་འདེབས་མཛད་
གནང་མི་ལུ་ ལྷག་བསམ་རྣམ་དག་གི་སྒོ་ལས་ ལེགས་བསོྟད་ཕུལ་ནི་ཨིན།  
 

མཇུག་རང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ མི་དམངས་ལས་སོད་ཚུ་ནང་ འཁྲི་འགན་དང་ དྭངས་གསལ་ཡར་དྲག་གཏང་ནི་ནང་ གྲུབ་
འབྲས་སོམ་འཐོབ་བཅུག་ཟེར་བའི་སོན་ལམ་དང་ འབྲུག་གི་གཙུག་རྒྱན་དམ་པ་ མི་དབང་མངའ་ཞབས་མཆོག་དང་ རྒྱལ་ཁབ་ དེ་ལས་ མི་སེར་
ཡོངས་ཀྱི་ཐུགས་འདོད་ཚུ་ འཕོ་མཐུད་དེ་རང་འགྲུབ་བཅུག་ཟེར་བའི་ སོན་འདེབས་ཕུལ་ནི་ཨིན།  
 
 
 
 
 

(ཨོན་ཚེ་དབང་) 
འབྲུག་གི་རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ།

 སྤྱི་ལོ་༢༠༡༥ སྤྱི་ཟླ་༤ ། 

 

 རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཀྱི་མཐོང་སྣང་། 
 
ལས་ ཡིད་ཆེས་ཚུ་ཐོབ་ཡོད་པའི་སྙན་ཞུ་ཕུལ་ནི་ནང་ དགའ་སོ་སོམ་བྱུངམ་ལས་ འདི་བཟུམ་མའི་གནས་སྟངས་འདི་ ལམ་ལུགས་ནང་ གཞུང་སྐྱོང་
ལེགས་ལྡན་གོང་འཕེལ་གཏང་ནིའི་དོན་ལུ་ མེད་ཐབས་མེདཔ་ཅིག་ཨིན།     
 

མི་དབང་འབྲུག་རྒྱལ་བཞི་པ་མཆོག་དང་ འབྲུག་གི་སྤྱི་ནོར་དམ་པ་ མི་དབང་མངའ་བདག་རིན་པོ་ཆེ་རྣམ་གཉིས་ཀྱིས་ ཐུགས་གཏད་དགོངས་གཏད་
མཛད་གནང་སྟེ་ གལ་ཅན་གྱི་གཙུག་སྡེ་འདི་བཟུམ་ནང་ འགོ་འཁྲིདཔ་འབད་ཕག་ཞུ་ནི་གི་གོ་སྐབས་གནང་མི་འདི་ལུ་ ཧིང་དྭངས་མའི་དཀྱིལ་ལས་
རང་དགའ་འཚོར་ཞུ་ནི་ཨིན། ང་ རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་འབད་ཕག་ཞུ་ནི་གི་ གནས་ཡུན་ཚང་རན་ཁམས་ལུ་ འགོ་སྐབས་བཟང་པོ་འཐོབ་མི་དང་
གཅིག་ཁར་ འབྲེལ་ཡོད་ལས་སྡེ་ཡོངས་ཀྱིས་ ངེའི་གནས་ཡུན་དེ་ནང་ འགྱུར་ལོྡག་མེད་པའི་རྒྱབ་སྐྱོར་མཛད་གནང་མི་ལུ་ དགའ་ཚོར་སོམ་ཡོད་ཟེར་
ཞུ་ནི་ཨིན། རིམ་འབྱུང་གི་སྤྱི་ཚོགས་ཚུ་དང་ དམངས་རྩིས་ཚོགས་ཆུང་གིས་ཁ་ཐུག་ལས་ མཐུན་མོང་གི་དམིགས་ཡུལ་གྲུབ་ཐབས་ལུ་ འོས་མཐུན་
གྱི་གནས་སྟངས་དང་ གྲུབ་འབྲས་ཅན་གྱི་ གྲས་གཏོགས་ལ་སོགས་པའི་ཕན་འདེབས་ཀྱི་རྒྱབ་སྐྱོར་མཛད་གནང་མི་ལུ་ དགའ་ཚོར་སོམ་ཡོད་ཟེར་ཞུ་
ནི་ཨིན། འདི་བཟུམ་མའི་རྒྱབ་སྐྱོར་ཚུ་འཕོ་མཐུད་དེ་རང་འཐོབ་པའི་ཁར་ གཙུག་སྡེ་འདི་གིས་འགན་དབང་ཚུ་གྲུབ་ཐབས་ལུ་ ལཱ་ཚུ་དོན་སྨིན་ཅན་གྱི་
སྒོ་ལས་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ནི་ནང་ ཕན་ཐོགས་བཅུག་ཟེར་སོན་འདེབས་ཞུ་ནི་ཨིན། སྤྱི་ཚོགས་ཀྱི་ཁ་ཐུག་ལས་གནང་མི་བཀའ་རྒྱ་ཚུ་གིས་ མི་དམངས་
ལས་སོད་ཚུ་ནང་ དྭངས་གསལ་དང་ འཁྲི་འགན་ཡར་དྲག་གཏང་ནི་ནང་ ཕན་འདེབས་སོམ་བྱུང་ཡོདཔ་ ཐེ་ཚོམ་ག་ནི་ཡང་མེད་ཟེར་ཞུ་ནི་ཨིན། རིམ་
འབྱུང་གི་གཞུང་ཚུ་གིས་ ང་བཅས་རའི་མི་སྡེ་འདི་ གཞུང་སྐྱོང་ལེགས་ལྡན་གྱི་ རྣམ་གཞག་བསྲུང་མི་ཅིག་འབད་བཟོ་ནི་ནང་ སྙིང་སོྟབས་བསྐྱེད་མི་ལུ་
ཡང་ བཀྲིན་དགའ་ཚོར་སོམ་ཡོད་ཟེར་ཞུ་ནི་ཨིན།  དེ་མ་ཚད་ འབྲེལ་ཡོད་ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་ལུ་ སོ་ཤུགས་བསྐྱེད་
བཅུག་ནིའི་དོན་ལུ་ མཉམ་འབྲེལ་དང་ རྒྱབ་སྐྱོར་གང་དྲག་མཛད་གནང་མི་འདི་ལུ་ དགའ་ཚོར་སོམ་ཡོད་ཟེར་ཞུ་ནི་ཨིན།   
 

འབྲེལ་ཡོད་ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ལུ་ ངོས་ལེན་འཕལ་མགྱོགས་མཛད་གནང་སྟེ་ སྙན་ཞུ་
འདི་ དུས་ཐོག་ལུ་ཕོགས་སྒྲིག་འབད་ནི་དང་ གྲ་སྒྲིག་འབད་ནི་ནང་ རྒྱབ་སྐྱོར་མཛད་གནང་མི་འདི་ལུ་ དགའ་ཚོར་སོམ་ཡོད་ཟེར་ཞུ་ནི་དང་ རྩིས་
ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཡོད་པའི་ལས་སྡེ་ག་ར་གི་ བསམ་སོད་བཟང་པོའི་ཐོག་ལས་ ང་བཅས་ཀྱི་འགན་དབང་ཚུ་གྲུབ་ནི་ནང་ཕན་འདེབས་མཛད་
གནང་མི་ལུ་ ལྷག་བསམ་རྣམ་དག་གི་སྒོ་ལས་ ལེགས་བསོྟད་ཕུལ་ནི་ཨིན།  
 

མཇུག་རང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ མི་དམངས་ལས་སོད་ཚུ་ནང་ འཁྲི་འགན་དང་ དྭངས་གསལ་ཡར་དྲག་གཏང་ནི་ནང་ གྲུབ་
འབྲས་སོམ་འཐོབ་བཅུག་ཟེར་བའི་སོན་ལམ་དང་ འབྲུག་གི་གཙུག་རྒྱན་དམ་པ་ མི་དབང་མངའ་ཞབས་མཆོག་དང་ རྒྱལ་ཁབ་ དེ་ལས་ མི་སེར་
ཡོངས་ཀྱི་ཐུགས་འདོད་ཚུ་ འཕོ་མཐུད་དེ་རང་འགྲུབ་བཅུག་ཟེར་བའི་ སོན་འདེབས་ཕུལ་ནི་ཨིན།  
 
 
 
 
 

(ཨོན་ཚེ་དབང་) 
འབྲུག་གི་རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ།

 སྤྱི་ལོ་༢༠༡༥ སྤྱི་ཟླ་༤ ། 
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ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 1

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 1 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 
 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་གྲུབ་འབྲས། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་འགན་དབང་འདི་ འབྲུག་གི་རྩ་ཁྲིམས་ཆེན་མོའི་རྩ་ཚན་༢༥.༡ ཅན་མའི་ནང་ “རྒྱལ་
གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གཅིག་ཡོད་དགོ་མི་འདི་ དམངས་ཀྱི་འཐོན་ཁུངས་ཚུ་ ཚད་དམ་དང་འཇོན་ཚད་ དོན་སྨིན་ཅན་
གྱི་སྒོ་ལས་སོད་ནིའི་སྐོར་ལས་ རྩིས་ཞིབ་རྐྱབ་ནི་དང་ སྙན་ཞུ་འབད་ནི་གི་དོན་ལུ་ཨིན་” ཟེར་བཀོད་ཡོད་མི་གིས་མ་དོ་བར་ 
རྩ་ཁྲིམས་ཆེན་མོའི་རྩ་ཚན་༢༥.༤ པའི་ནང་ “རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ འཇིགས་སྣང་དང་མཐུན་འགྱུར་ ཕོགས་
ལྷུང་སོགས་གང་ཡང་མེད་པར་ ཁྲིམས་བཟོ་ལྷན་སྡེ་དང་ དྲང་ཁྲིམས་ལྷན་
སྡེ་ དམངས་ཀྱི་མ་དངུལ་བདག་སྐྱོང་འཐབ་མི་ མི་མང་དབང་འཛིན་དང་
འདུས་ཚོགས་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་སྡེ་དང་ སྲུང་སྐྱོབ་སྡེ་ཚན་ ཁྲལ་འབབ་
ཚུ་དང་ སྔོན་བྱིན་ དེ་ལས་ འབྲུག་གི་དངུལ་ཁང་ཚུ་དང་ གཞུང་གི་ལས་
ཁུངས་ཁག་གི་རྩིས་ཁྲ་ཚུ་ རྩིས་ཞིབ་འབད་དགོ་” ཟེར་འཁོད་དེ་ཡོད ་མི་
ལས་འཐོབ་ཨིན།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་འདི་ སྤྱི་ལོ་༡༩༨༥ ལུ་ རང་སྐྱོང་འདུས་ཚོགས་སྦེ་གཞི་བཙུགས་འབད་ཡོདཔ་དང་ སྤྱི་ལོ་
༢༠༠༥ སྤྱི་ཟླ་༡༢ པའི་ནང་ རྩ་ཁྲིམས་ཅན་གྱི་འདུས་ཚོགས་སྦེ་གཞི་བཙུགས་འབད་ཡི།  རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཀྱི་འོག་ལུ་ 
དབང་འཛིན་འདི་ནང་ ཁྱད་རིག་སྣ་ཚོགས་ཀྱི་རྒྱབ་ཁུངས་དང་ལྡན་པའི་ ལས་བྱེད་པ་༢༣༧ ཡོདཔ་ཨིན། དབང་འཛིན་འདི ་གི་
འོག་ལུ་ ལུང་ཕོགས་ཡིག་ཚང་བཞི་ གཞི་བཙུགས་འབད་དེ་ཡོད། འབྲུག་གི་རྩ་ཁྲིམས་ཆེན་མོའི་དགོངས་དོན་ལྟར་ རྒྱལ་
གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ དུས་རྒྱུན་གྱི་དངུལ་འབྲེལ་དང་ རིམ་མཐུན་རྩིས་ཞིབ་ཚུ་གི་མ་དོ་བར་ ལས་འབྲེལ་རྩིས་
ཞིབ་དང་ དོན་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ་ཚུ་ འགོ་འདྲེན་འཐབ་ནི་ འགོ་བཙུགས་ཅི། ལོ་ངོ་དེའི་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་
གྱིས་ ལས་དོན་དང་ ཐབས་ཤེས་ཚུ་དང་འབྲེལ་བའི་ གྲུབ་འབྲས་ཚུ་གི་བཅུད་དོན་ འོག་ལས་མར་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
 

1. རྩིས་ཞིབ་དང་འབྲེལ་བའི་གྲུབ་འབྲས། 
 

ཐིག་ཁྲམ་༡.༡ ཅན་མའི་ནང་གསལ་སྟོན་འབད་
དོ་བཟུམ་ ལོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་
དབང་འཛིན་གྱིས་ རྩིས་ཞིབ་༦༡༦ འགོ་འདྲེན་
འཐབ་ཚར་ཡི། ཡོངས་བསོམས་འདི་ནང་ སྤྱི་ལོ་
༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༡༢ པའི་སྤྱི་ཚེས་༣༡ གི་ནང་འཁོད་
ལུ་རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཚར་མི་ཚུ་རྐྱངམ་གཅིག་མ་གཏོགས་ ལོ་ངོ་དེ་ནང་འགོ་བཙུགས་ཞིནམ་ལས་ ལོ་མཇུག་བསྡུ་

རིམ་ཨང་ རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་གྱངས་ཁ། 
༡ དངུལ་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ། ༥༠༩ 
༢ འབྲེལ་མཐུན་རྩིས་ཞིབ། ༡༠༠ 
༣ ལས་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ། ༢ 
༤ དམིགས་བསལ་རྩིས་ཞིབ། ༦ 

བསམོས་ ༦༡༦ 
ཐིག་ཁྲམ:༡.༡ པ། སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ ནང་མཇུག་བསྡུ་ཡོད་པའི་རྩིས་ཞིབ་ཚུ། 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 2

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 2 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

བའི་སྐབས་ལུ་ མཇུག་བསྡུ་མ་ཚུགས་པར་ རྩིས་ཞིབ་རྐྱབ་འཕོ་འབད་ཡོད་མི་ཚུ་ མ་ཚུད་པར་ཡོད། རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་
དབང་འཛིན་གྱི་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་འཆར་གཞི་དེ་ རྩིས་ལོ་འགོ་བཙུགས་པའི་སྐབས་ལུ་ གྲ་སྒྲིགས་འབདཝ་ཨིན། འདི་གི་
ནང་ལུ་ སྡེ་ཚན་ཚུ་དང་ ལུང་ཕོགས་ཡིག་ཚང་ཚུ་གི་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་ལས་འཆར་དང་ འདས་པའི་རྩིས་ཞིབ་ཚུ་ལས་འཐོབ་
ཡོད་པའི་ཉམས་མོང་དང་ ད་ལོྟའི་རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་གཙོ་རིམ་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ ལོ་ངོ་འདི་ནང་ རྩིས་ཞིབ་རྐྱབ་དགོ་པའི་ གནད་
དོན་ཚུ་ གསལ་སོྟན་འབདཝ་ཨིན།  
 

2. རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་དང་འབྲེལ་བའི་གྲུབ་འབྲས། 
 

རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་འདི་ཚུ་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ དེ་འཕོ་ཀྱི་གྲུབ་འབྲས་གཅིག་ཨིན། རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ཚུ་ 
རྩིས་ཞིབ་འདི་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཚརཏེ་ ཕྱིར་སོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ སྙན་ཞུ་ཚུ་ནང་ཚུད་དེ་ཡོད་པའི་ གནད་དོན་ཚུ་ དུས་
ཐོག་ལུ་ དང་ལེན་འབད་ནིའི་དོན་ལུ་ འོས་ལྡན་གྱི་དབང་འཛིན་ཚུ་ལུ་ཕུལཝ་ཨིན། འབྲེལ་ཡོད་ཚུ་གིས་ དུས་ཐོག་ལུ་དང་ལེན་
འབད་ཡོདཔ་ངེས་གཏན་བཟོ་ནིའི་དོན་ལུ་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ས་གནས་ཁར་རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་
ཚར་བའི་ཤུལ་ལུ་ སྙན་ཞུ་ཕྱིར་སོད་འབད་ནི་ཚུ་ གསལ་བཀོད་འབད་དེ་ཡོད་པའི་ དུས་ཚོད་ཁར་ ཕྱིར་སོད་འབད་དེ་རང་ཡོད། 
 

ཐིག་ཁྲམ་༡.༢ ཅན་མའི་ནང་གསལ་སོྟན་འབད་
དོ་བཟུམ་ ལོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་
དབང་འཛིན་གྱིས་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༦༩༢ 
ཕྱིར་སོད་འབད་ཡོད་མིའི་ནང་ དངུལ་འབྲེལ་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༥༩༩ དང་ འབྲེལ་མཐུན་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༨༤ ལས་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ་
སྙན་ཞུ་༣ དེ་ལས་ དམིགས་བསལ་རྩིས་ཞིབ་
སྙན་ཞུ་༦ སྙན་ཞུ་འབད་དེ་ཡོད། དངུལ་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ཚུ་ འཆར་དངུལ་ལས་སྡེཚུ་གི་ འཆར་དངུལ་རྩིས་ཁྲ་
(LC)དང་ རྒྱུན་སྐྱོང་རྩིས་ཁྲ་(CD) དེ་ལས་ རྒྱུན་འཁོར་མ་དངུལ་རྩིས་ཁྲ་(Revolving Fund Account)ལ་སོགས་
པའི་དངུལ་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ་དང་ ལས་འཛིན་དང་ དངུལ་འབྲེལ་གཙུག་སྡེ་ ཞི་བའི་མི་སྡེ་འདུས་ཚོགས་ དེ་ལས་ སྲིད་དོན་
ཚོགས་པ་ལ་སོགས་པའི་ འཆར་དངུལ་མིན་པའི་ལས་སྡེའི་རྩིས་ཁྲ་དང་ ལག་ལེན་ཚུ་དང་འབྲེལ་བའི་ རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་སྙན་ཞུ་ཚུ་
ཨིན། འདི་ནང་ འཆར་དངུལ་དང་ འཆར་དངུལ་མིན་པའི་ ལས་སྡེ་ཁག་གི་ གཞི་བཙུགས་འབད་མི་ གྲོགས་རམ་ལས་
འགུལ་ཚུ་གི་ ངོ་སོར་འབད་བའི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ཚུ་ཡང་ཚུདཔ་ཨིན། 
 

ལོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ལས་འཛིན་དང་དངུལ་འབྲེལ་གཙུག་སྡེ་ཚུ་དང་འབྲེལ་བའི་ རྩིས་དཔྱད་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༧ ཕྱིར་སོད་འབད་ཡི། ལས་འཛིན་དང་དངུལ་འབྲེལ་གཙུགས་སྡེ་འདི་ཚུ་གི་ རྩིས་དཔྱད་རྩིས་ཞིབ་འདི་ 
རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་གདམ་འཐུ་འབད་མི་ གླ་དབང་རྩིས་འཛིན་གྱི་ཚངོ་ལས་ཚུ་གིས་ འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཅི། 
འབྲུག་རྒྱལ་ཁབ་ཀྱི་ཚོང་སྡེའི་བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༠༠ ཅན་མའི་ དོན་ཚན་༧༢(༢) པའི་ནང་ རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་འདི་ གཞུང་

རིམ་ཨང་ རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་གྱངས་ཁ། 
༡ དངུལ་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ། ༥༩༩ 
༢ འབྲེལ་མཐུན་རྩིས་ཞིབ། ༨༤ 
༣ ལས་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ། ༣ 
༤   དམིགས་བསལ་རྩིས་ཞིབ། ༦ 

                     བསམོས་ ༦༩༢ 
ཐིག་ཁྲམ་: ༡.༢ པ། སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ གི་ལོ་ནང་ཕྱིར་སོད་འབད་མི་སྙན་ཞུ་ཚུ། 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
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ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 3

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 3 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

དང་ གཞུང་གི་དབང་འཛིན་འབད་མིའི་ ཚོང་སྡེ་ཚུ་གི་འགན་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ་པ་ཨིན་ཟེར་བཀོད་དེ་ཡོད། སྙན་ཞུ་འདི་ཚུ་ རྩིས་
ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཀྱི་ མིང་རྟགས་བཀོད་ཐོག་ལས་ ཕྱིར་སོད་འབདཝ་ཨིན།  
 

རྒྱལ་སྤྱིའི་གོང་འཕེལ་རྒྱབ་སྐྱོར་གཞི་བཀོད་(UNDAF)འོག་ལུ་ བྷུ་ཊཱན་ཝཱནི་པོརོ་གརམ་(༢༠༡༤-༡༨) གྱི་ ལག་ལེན་གྱི་
མཉམ་འབྲེལ་སྡེ་ཚན་(IPs)༣ གྱི་ བརྟག་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཅི། བརྟག་ཞིབ་ཚུ་ཡང་  མ་དངུལ་འཛིན་སྐྱོང་དང་ རྩིས་
བཀོད་ཀྱི་སྲིད་བྱུས་དང་བྱ་རིམ་ ནང་འཁོད་དམ་འཛིན་  སྙན་ཞུ་འབད་ནི་ དེ་ལས་ ལྟ་རྟོག་དང་བརྡ་དོན་གྱི་ལམ་ལུགས་ཚུ་ 
བསྐྱར་ཞིབ་འབད་ཐོག་ལས་ ལག་ལེན་མཉམ་འབྲེལ་སྡེ་ཚན་ཚུ་གི་ དངུལ་འབྲེལ་འཛིན་སྐྱོང་ལྕོགས་གྲུབ་ཀྱི་ བརྟག་ཞིབ་ཆ་
ཚང་མཁོ་སོད་འབད་ནིའི་དོན ་ལུ་ འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཅི།  
 

རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་བྱ་རིམ་ཚུ་གིས་ འོས་འབབ་དང་ལྡན་པའི་གྲུབ་འབྲས་སོྟན་ནི་དང་ ལྷག་པར་དུ་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བར་ལུས་
མི་གནད་དོན་ཚུ་ འཕལ་མགྱོགས་རང་རྩིས་འགྲིག་འབད་ནིའི་དོན་ལུ་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ཚུ་གི་བསྐྱར་ཞིབ་ཚུ་ གོ་རིམ་དང་ 
གནས་ཚད་སྣ་ཚོགས་ཀྱི་ཐོག་ལས་འགོ་འདྲེན་འཐབ་སྟེ་ཡོད། སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ གྱི་ལོ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་
གྱིས་ འདས་པའི་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ཚུ་གི་ བསྐྱར་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༥༠༨ ཕྱིར་སོད་འབད་ཡི།  
 

འབྲུག་གི་རྩིས་ཞིབ་བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༠༦ ཅན་མའི་ དོན་ཚན་༤༨ (ཁ) པའི་དགོངས་དོན་དང་འཁྲིལ་ དུས་ཡུན་དེ་ནང་ 
རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ གཡོ་ཟོལ་དང་ ངན་ལྷད་ཀྱི་བརྡ་མཚོན་འབྱུང་ཡོད་པའི་ གནད་དོན་ཁག་༢༢ ཚུད་དེ་
ཡོད་པའི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༡༢ དེ་ཅིག་ ངན་ལྷད་བཀག་སོམ་ལྷན་ཚོགས་ལུ་ སྙན་ཞུ་འབད་ཡི།  
 

ལོ་ངོ་དེ་ནང་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༣ ཅན་མ་དེ་ འབྲུག་མངའ་བདག་རྒྱལ་པོ་
དང་ མི་རྗེ་བོན་ཆེན་ དེ་ལས་ སྤྱི་ཚོགས་བཅས་ལུ་ཕུལ་ཡི། སྤྱི་ཚོགས་༢ པའི་ཚོགས་
ཐེངས་༣ པའི་ནང་ དམངས་རྩིས་ཚོགས་ཆུང་གིས་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་
༢༠༠༨ དང་༢༠༠༩ དེ་ལས་༢༠༡༠ ཅན་མ་ཚུ་བསྐྱར་ཞིབ་འབད་མི་གི་ཐད་ གྲོས་
འདེབས་བཀོད་མི་ཚུ་དང་ འདས་པའི་གྲོས་ཆོད་ཚུའི་གཞི་བཙུགས་ཀྱི་གནས་སྟངས་
ཚུ་དང་སྦྲགས་ཏེ་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༣ ཅན་མའི་ནང་ཚུད་ཡོད་པའི་
གནད་དོན་ཚུ་ སན་འབུལ་ཞུ་ཡི།  
 

ལོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་ཡོངས་ཚོགས་སྡེའི་གཞུང་སྐྱོང་ལེགས་ལྡན་ཚོགས་ཆུང་གིས་ རྒྱལ་ཡོངས་ཚོགས་སྡེའི་ཚོགས་ཐེངས་
༡༢ པའི་ནང་ གཞུང་ས་དང་ ནགས་ཚལ་ས་ཁོངས་(GRF Land) དེ་ལས་ ས་གཏེར་(Mines)གླ་ཁར་གཏང་
ནིའི་ ལས་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་སྙན་ཞུ་འདི་ གྲོས་འཆར་འབད་ཕུལ་ཡི། ཚོགས་སྡེ་གིས་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༡༡ པའི་
ནང་ རྒྱལ་ཡོངས་ཚོགས་སྡེའི་ཚོགས་ཐེངས་༡༤ པའི་ནང་ འབྲུག་ལུ་ས་གཏེར་བཏོན་ནི་དང་ རྡོ་བཏོན་ནི་གི་ ལས་
འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་གུ་ གསུང་གྲོས་གནང་ཡི།   
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 4

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 4 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

3. རྩིས་ཞིབ་བསྐྱར་རྙེད། 
 

སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ གྱི་ལོ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་
དབང་འཛིན་གྱིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡༥.༦༢༨ 
བསྐྱར་རྙེད་འབད་ཡི། སྤྱི་ལོ་༢༠༡༣ དང་འཕདཔ་ད་ 
སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ གི་ལོ་ནང་བསྐྱར་རྙེད་ཚུ་ རྒྱ་ཆ་༢༤ 
གི་མར་ཕབ་སོང་སྟེ་ཡོད།  
 

ལོ་ངོ་དེ་ནང་ ལྷན་ཁག་ཚུ་ལས་ བརྒྱ་ཆ་༤༨ དང་
མཉམ་པའི་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༥༥.༤༤༩ བསྐྱར་རྙེད་
འབད་ཡི། རོང་ཁག་དང་ རྒེད་འོག་ཚུ་ལས་ བརྒྱ་ཆ་༢༧ དང་མཉམ་པའི་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༡.༧༦༥ བསྐྱར་རྙེད་འབད་
ཡོདཔ་དང་ རང་སྐྱོང་འདུས་ཚོགས་ཚུ་ལས་ བརྒྱ་ཆ་༢༤ དང་མཉམ་པའི དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༨.༠༠༥ བསྐྱར་རྙེད་འབད་ཡོད་
མི་ཚུ་ ཐིག་ཁྲམ་༡.༡ ནང་གསལ་སོྟན་འབད་དེ་ཡོད། 
 

ལས་འཛིན་དང་ དངུལ་འབྲེལ་གཙུག་སྡེ་ དེ་ལས་ གཞན་མི་
ཚུ་ལས་ བསྐྱར་རྙེད་འབད་མི་ཚུ་ སྣང་ཆེ་ཏགོ་ཏོ་ཅིག་མིན་འདུག། 
ཨིན་རུང་ ལས་སྡེ་འདི་ཚུ་ལས་ བསྐྱར་རྙེད་འབད་དགོ་མི་ཚུ་ 
རང་སོའི་བསྐྱར་རྙེད་རྩིས་ཁྲའི་ནང་ རྩིས་བཀོད་འབད་དགོཔ་
ཨིནམ་ལས་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་རྒྱུན་སྐྱོང་
འཐབ་སྟེ་ཡོད་མི་ རྩིས་ཞིབ་བསྐྱར་རྙེད་རྩིས་ཁྲའི་ནང་ རྩིས་
བཀོད་འབད་དེ་ཡོད་མི་ རྩིས་ཞིབ་བསྐྱར་རྙེད་ཀྱི་འབོར་ཚད་ནང་ 
ལས་སྡེ་འདི་ཚུ་ལས་བསྐྱར་རྙེད་འབད་མི་ཚུ་ ཚུད་དེ་མེད། 
 

ལྷན་ཁག་༡༠ གྱི་ནང་ལས་ བསྐྱར་རྙེད་འབད་ཡོད་པའི་ཡོངས་བསོམས་ལས་ མཐོ་ཤོས་ ཤེས་རིག་ལྷན་ཁག་ནང་ བརྒྱ་ཆ་
༢༧.༣ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༥.༡༢༥ ཐོན་ཡོདཔ་དང་ འདི་གི་འོག་ལས་ ཞབས་ཏོག་ལྷན་ཁག་ནང་ བརྒྱ་ཆ་༢༥.༧ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༡༤.༢༥༢ དེ་ལས་ ནང་སྲིད་དང་སོལ་འཛིན་ལྷན་ཁག་ནང་ བརྒྱ་ཆ་༢༠.༦ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡.༤༡༧ བསྐྱར་རྙེད་འབད་
ཡོད་མི་ཚུ་ ཐིག་ཁྲམ་༡.༢ པའི་ནང་ གསལ་སོྟན་འབད་དེ་ཡོད། 
 

ལྷན་ཁག་མཐོ་ཤོས་གསུམ་ལས་ བསྐྱར་རྙེད་འབད་བའི་ཡོངས་བསོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤༠.༧༩༥ ཐམ་པ་དེ་ ལྷན་ཁག་
༡༠ ལས་བསྐྱར་རྙེད་འབད་བའི་ཡོངས་བསོམས་ལས་ བརྒྱ་ཆ་༧༣.༦ ལྷགཔ་ཅིག་གི་རྩིས་དང་ ལོ་ངོ་དེ་ནང་བསྐྱར་རྙེད་འབད་
བའི་ རྩིས་ཞིབ་བསྐྱར་རྙེད་ཀྱི་ཡོངས་བསོམས་ལས་ བརྒྱ་ཆ་༣༥.༣ ལྷགཔ་ཅིག་གི་བརྩི་ཨིན་པས། 
 

རང་སྐྱོང་ལས་སྡེ་ 
༢༨.༠༠༥

ལས་འཛིན་དང་དངུལ་
འབྲེལ་གཙུག་སྡེ་ཚུ་

༠.༤༠༩
རྫོང་ཁག་དང་ དྲུང་ཁག་ རྒེད་འྫོག་ དེ་ལས་ རྫོང་གི་

ལས་འགུལ་༣༡.༧༦༥ལྷན་ཁག་ཚུ་༥༥.༤༤༩

ཤྫོག་ཁྲམ་༡.༡ པ། སྤྱི་ལྫོ་༢༠༡༤ གི་ལྫོ་ནང་ ལས་
སྡེ་སྫོ་སྫོ་ཚུ་ལས་འཐྫོབ་པའི་རྩིས་ཞིབ་བསྐྱར་རྙེད་ཀྱི་
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ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 5

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 5 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

དེ་སྦེ་ རྩིས་ཞིབ་བསྐྱར་རྙེད་ཚུ་ འབོར་ཆེ་དྲག་ཐོན་མི་འདི་
གཙོ་བོ་རང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ 
གནས་རིམ་དང་ གནས་ཚད་སྣ་ཚོགས་ཐོག་ལུ་ བསྐྱར་
ཞིབ་ཚུ་དམ་དམ་སྦེ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་མི་དང་ ལས་སྡེ་
ཁག་ཚུ་ནང་ གཞུང་གི་ཟད་འགྲོ་ཡར་སེང་འགྱོ་མི་ལས་
བརྟེན་ཏེ་ཨིན།   

དེ་གིས་མ་དོ་བར་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ཚུ་ནང་ གསལ་སོྟན་
འབད་མི་ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་དང་ བསྐྱར་རྙེད་འབད་དགོ་པའི་འབོར་ཚད་ཚུ་གི་ཐད་ སྤྱི་ཚོགས་ལས་ ཉེས་ཆད་ཀྱི་དངུལ་སྐྱེད་
བརྒྱ་ཆ་༢༤ བཀལ་དགོ་པའི་ བཀའ་རྒྱ་གནང་མི་ལས་བརྟེན་ བསྣར་བཞག་ལུས་མི་གནད་དོན་ཚུ་ མགྱོགས་དྲགས་འབད་
རྩིས་འགྲིགས་འབད་ནི་ནང་ཕན་ཐོགས་འབྱུང་ཡི། མཇུག་རང་ བསྣར་བཞག་ལུས་མི་རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་གནད་དོན་ཚུ་ རྩིས་
འགྲིགས་འབད་ནིའི་དོན་ལུ་ རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཡོད་མི་ ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་ ངོས་ལེན་ཅན་གྱི་ དང་ལེན་མཛད་མི་ལས་
བརྟེན་ རྩིས་ཞིབ་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དོན་ཚུ་ མགྱོགས་སུ་སྦེ་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཚུགས་ཅི།  
 

4. ཁྱད་རིག་དང་ གཙུག་སྡེ་གོང་འཕེལ་དང་འབྲེལ་བའི་གྲུབ་འབྲས། 
 

རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་གྲུབ་འབྲས་དང་ ཞབས་ཏོག་ཚུ་གི་སྤུས་ཚད་ཚུ་ གཏན་འབེབས་བཟོ་ནི་གི་རྒྱུ་རྐྱེན་གཙོ་བོ་གཅིག་ ཁྱད་རིག་གོང་
འཕེལ་འདི་ཨིནམ་ལས་ ཁྱད་རིག་གོང་འཕེལ་ལུ་གཙོ་རིམ་བཏོན་ཏེ་ཡོད། བདེན་བསམ་ཅན་གྱི་ཁྱད་ཆོས་ཚུ་ གལ་ཆེ་ཤོས་
ཅིག་ཨིནམ་ཧ་གོ་དགོཔ་ཡོད་རུང་ ལཱ་ག་ཅི་རང་འབད་རུང་ ཁྱད་རིག་དང་ལྡན་པའི་སྒོ་ལས་འབད་ནིའི་དོན་ལུ་ དང་འདོད་ཅན་
དང་ སོ་བ་ཅན་གྱི་གནས་སྟངས་བཟོ་དགོཔ་འདི་ གནམ་མེད་ས་མེད་གལ་ཆེ།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ འགན་དབང་ཚུ་བསྟར་སོད་འབད་ནི་ནང་ གཙུག་སྡེ་དང་ མི་སོྟབས་ཀྱི་ལྕོགས་གྲུབ་
གོང་འཕེལ་གཏང་ནིའི་དོན་ལུ་ སོང་བརྡར་ཚུ་འཕོ་མཐུད་དེ་རང་འགོ་འདྲེན་འཐབ་སྟེ་ཡོད། ལོ་ངོ་དེ་ནང་ གྲོས་འཛོམས་དང་ གོ་
བསྡུར་ཞལ་འཛོམས་ དེ་ལས་ ཞལ་འཛོམས་ཚུ་བརྩིས་ཏེ་ འགན་འཛིན་པ་༣༠ ཕྱི་རྒྱལ་ལུ་ སོང་བརྡར་འབད་བར་བཏང་
ཡོདཔ་དང་ རྒྱ་གར་གྱི་ རྩིས་བཀོད་དང་རྩིས་ཞིབ་ཞབས་ཏོག་གི་སོང་བརྡར་ནང་བཅའ་མར་གཏོགས་མི་ འགན་འཛིན་པ་༢ 
དང་ གཙུག་ལག་ཤེས་ཡོན་གྱི་སོབ་སོང་ནང་ འགན་འཛིན་པ་༣ བཏང་ཡི། འདི་གི་མ་དོ་བར་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་
འཛིན་གྱིས་ དོན་ཚན་སྣ་ཚོགས་ཀྱི་ཐོག་ལུ་ ནང་འཁོད་སོང་བརྡར་༨ འགོ་འདྲེན་འཐབ་མི་ནང་ འགན་འཛིན་པ་/རྩིས་ཞིབ་པ་
༡༩༨ དེ་ཅིག་གིས་བཅའ་མར་གཏོགས་ཡོདཔ་ཨིན། ནང་འཁོད་སོང་བརྡར་འདི་ཚུ་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ དུས་
རྒྱུན་ཁྱད་རིག་གོང་འཕེལ་སྲིད་བྱུས་དང་འཁྲིལ་ ང་བཅས་ཀྱི་ ནང་འཁོད་མཁས་མཆོག་ཚུ་གིས་ འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཡོདཔ་ཨིན།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ རྩི་རང་ལུ་ ཁྱད་རིག་གོང་འཕེལ་སོང་བརྡར་ལྟེ་བ་བཟོ་སྐྲུན་གྱི་ཁག་འབག་འདི་ 
སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༡༠ པའི་ནང་ ཁག་འབག་ཚུ་ལུ་ ལས་འགུལ་གྱི་ས་ཁོངས་ ལས་ཚན་གཉིས་འབད་རྩིས་སོད་འབད་
ཡི། ལསཚན་ ‘ཀ’ པའི་ནང་ སོབ་སོང་གི་ཁང་ཚན་བཟོ་སྐྲུན་འབད་ནི་དང་ ལས་ཚན་ ‘ཁ’ པའི་ནང་ཉལ་ཁྱིམ་བཟོ་

སྫོ་ནམ་དང་ནགས་
ཚལ་༦.༨༧༧ 

བསྟན་རྒྱས་ལྷན་
ཁག་༠.༥༨༩

ཤེས་རིག་
༡༥.༡༢༥

དངུལ་རྩིས་
༠.༦༥༧གསྫོ་བ་༡.༤༥༦

སྫོལ་འཛིན་
༡༡.༤༡༧

ཕྱི་འབྲེལ་
༠.༤༨༤

བརྒྱུད་འབྲེལ་
༣.༦༣༥

ལས་གཡྫོག་
ལྷན་ཁག་
༠.༩༥༦

ཞབས་ཏྫོག་ལྷན་༡༤.༢༥༢

ཤྫོག་ཁྲམ་༡.༢ པ། སྤྱི་ལྫོ་༢༠༡༤ གི་ལྫོ་ནང་ ལྷན་ཁག་ཚུ་ལས་
བསྐྱར་རྙེད་འབད་ཡྫོདཔ།



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 6

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 6 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

སྐྲུན་གྱི་ལཱ་ཚུ་ཚུད་དེ་ཡོད། ལས་འགུལ་མདུན་སྐྱོད་ཀྱི་ཞལ་འཛོམས་འདི་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༡༢ པའི་སྤྱི་ཚེས་༡༣ ལུ་
འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཅི། འདི་ནང་ དངོས་འབྲེལ་གྱི་གྲུབ་འབྲས་དང་ ལས་འགུལ་གཞི་བཙུགས་ཀྱི་སྡེ་ཕན་དང་ བསྟར་
སོད་འབད་མིའི་ཚོང་ལས་གཉིས་ཆ་ར་དང་འབྲེལ་བའི་ གནད་དོན་ཚུ་ལུ་དམིགས་གཏད་བསྐྱེད་ཡོདཔ་ཨིན། ལས་འགུལ་
གྱི་རིན་གོང་འདི་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༩༣ ལུ་སྔོན་རྩིས་བཏོན་ཡོད་མི་འདི་ མཉམ་འབྲེལ་ལས་འགུལ་རྒྱབ་སྐྱོར་གྱི་འོག་
ལུ་ རྒྱ་གར་གཞུང་གི་རྒྱབ་སྐྱོར་འབད་དེ་ཡོད། སོང་བརྡར་ལྟེ་བ་བཟོ་སྐྲུན་འབད་ནི་འདི་ རྒྱལ་ཡོངས་ཚོགས་འདུའི་ཚོགས་
ཐེངས་༨༧ པའི་ནང་ ཆ་འཇོག་གྲུབ་ཡོདཔ་དང་ ལྟེ་བ་འདི་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༦-༡༧ ནང་ལག་ལེན་འཐབ་ཚུགས་པའི་རེ་འདོད་
བསྐྱེད་དེ་ཡོད།  
 

སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༧ པའི་སྤྱི་ཚེས་༡༥ ལུ་ རྩིས་ཞིབ་ཐོན་སྐྱེད་འཛིན་སྐྱོང་
རིམ་ལུགས་འདི་གཞི་བཙུགས་འབད་ཡི། མ་ལུགས་འདི་ནང་ དོན་ཚན་གཙོ་
བོ་དྲུག་དང་ ཡན་ལག་དོན ་ཚན་བཞི་བཅུ་ཞེ་བཞི་ཡོདཔ་ཨིན། ཡན་ལག་
དོན་ཚན་དྲུག་ཡོད་མི་ རྩིས་ཞིབ་འཛིན་སྐྱོང་དོན་ཚན་འདི་ གལ་ཅན་ཅིག་དང་ 
སོམ་ཤོས་ཅིག་ཨིནམ་ལས་འདི་ནང་ ཐབས་བྱུས་འཆར་གཞི་གི་དོན་ཚན་དང་ 
རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་ལས་འཆར་བཀོད་ནི་ རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་འཆར་གཞི་བཟོ་ནི་ རྩིས་

ཞིབ་ཀྱི་ལས་རིམ་ཁ་གསལ་བཟོ་ནི་ རྩིས་ཞིབ་བསྟར་སོད་འབད་ནི་ ས་གནས་རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་ལྟ་རོྟག་འབད ་ནི་ སྙན་ཞུ་
འབད་ནི་ བསྐྱར་ཞིབ་འབད་ནི་ སྤུས་ཚད་ངེས་བརྟན་བཟོ་ནི་ རྩིས་ཞིབ་སྡེ་ཚན་གྱི་གྲུབ་འབྲས་ དབྱེ་ཞིབ་འབད་ནིའི་
ཡན་ལག་དོན་ཚན་ཚུ་ ཚུད་དེ་ཡོདཔ་ཨིན། ལག་ལེན་གྱི་སོང་བརྡར་ཚུ་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༦ པའི་ནང་འགོ་འདྲེན་
འཐབ་སྟེ་ རིམ་ལུགས་འདི་ གདམ་འཐུ་འབད་བའི་རྩིས་ཞིབ་ཚུ་གི་དོན་ལུ་ མོ་བཏབ་ཐོག་ལས་ལག་ལེན་འཐབ་སྟེ་
ཡོད། ལས་འགུལ་འདི་ ཨེ་ཤི་ཡཱན་གོང་འཕེལ་དངུལ་ཁང་གི་མ་དངུལ་རྒྱབ་སྐྱོར་དང་ ཕྱིའི་གྲོས་སྟོན་པའི་ཁྱད་རིག་ལམ་
སྟོན་ཐོག་ལུ་ ནང་འཁོད་ཀྱི་ཁྱད་རིག་དང་ལྡན་པའི་བརྡ་དོན་འཕྲུལ་རིག་སྡེ་ཚན་གྱིས་ གསར་བཟོ་འབད་ཡོདཔ་ཨིན། མོ་
བཏབ་ཀྱི་གོ་རིམ་འདི་རོགས་པའི་ཤུལ་ལུ་ རིམ་ལུགས་འདི་ ཡོངས་རོགས་འབད་ལག་
ལེན་འཐབ་བཏུབ་པའི་རེ་འོད་བསྐྱེདཔ་ཨིན།  
 
རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༥ སྤྱི་ཟླ་༢ པའི་སྤྱི་ཚེས་༡༠ ལུ་ 
རྩིས་ཞིབ་ཕྱིར་སོད་ཀྱི་སྲིད་བྱུས་གསར་བཏོན་འབད་ཡི། སྲིད་བྱུས་ཀྱི་ཡིག་ཆ་འདི་ རྩིས་
ཞིབ་ལག་དེབ་༢༢ དང་ སྲིད་བྱུས་ཀྱི་ཡིག་ཆས་༢ ཀྱི་གྲས་ལས་གཅིག་ཨིནམ་དང་ སྲིད་
བྱུས་ཀྱི་ཡིག་ཆ་འདི་ རྒྱལ་སྤྱིའི་མངོན་མཐོ་རྩིས་ཞིབ་གཙུག་སྡེའི་འདུས་ཚོགས་གོང་འཕེལ་
འོག་ལུ་ ཨཱསི་ཀྲི་ཡཱན་གོང་འཕེལ་མཐུན་འབྲེལ་གྱི་མ་དངུལ་རྒྱབ་སྐྱོར་ཐོག་ལས་ གསར་བཟོ་འབད་ཡོདཔ་ཨིན། ལྷག་
ལུས་ཀྱི་རྩིས་ཞིབ་ལག་དེབ་ཚུ་དང་ སྲིད་བྱུས་ཀྱི་ཡིག་ཆ་ཚུ་ གཏན་འཁེལ་བཟོ་ཡོདཔ་ལས་ ལག་ལེན་འཐབ་ནིའི་དོན་
ལུ་ འཕལ་མགྱོགས་རང་པར་སྐྲུན་འབད་ནི་ཨིན།  
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 7

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 7 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ རྩིས་ཞིབ་པ་ཚུ་གི་ གྲུབ་འབྲས་དབྱེ་ཞིབ་འབད་
ནིའི་ཐབས་ལམ་ཚུ་ཡར་དྲག་བཟོ་ཐབས་དང་ རྩིས་ཞིབ་འབད་ནི ་གི་ལམ་ལུགས་རྒྱ་སྐྱེད་
གཏང་ནིའི་དོན་ལུ་ “རྩིས་ཞིབ་ལས་དོན་དབྱེ་ཞིབ་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་” གཞི་བཙུགས་
འབད་དེ་ཡོད། འདི་ རྩིས་ཞིབ་སྡེ་ཚན་དང་ རྩིས་ཞིབ་པ་ངོ་རྐྱང་གི་ལཱ་གི་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཆ་
ཚང་འབད་འཛིན་སྐྱོང་འབད་ནི་དང་ བརྟག་ཞིབ་འབད་ནི་གི་ཐབས་ཤེས་ཅིག་ཨིན། ང་བཅས་
ཀྱི་ལཱ་གི་བྱ་རིམ་ཚུ་ཡར་དྲག་བཟོ་ནི་དང་ རྩིས་ཞིབ་འབད་ནི་དང་ སྙན་ཞུ་འབད་ནི་གི་བྱ་

རིམ་ཚུ་ ཁྱད་རིག་གི་གནས་ཚད་དང་ ཡང་ན་ ལག་ལེན་ལེགས་ཤོས་ཚུ་ལུ་གནས་ཏེ་ ཞབས་ཏོག་ཚུ་བསྐྱལ་སོད་འབད་
ནི་ནང་ཁྱད་རིག་ཚུ་གོང་འཕེལ་གཏང་ནི་གི་དམིགས་དོན་བསྐྱེདཔ་ཨིན། འདི་གིས་ རྩིས་ཞིབ་པ་ཚུའི་ ལཱ་གི་གྲུབ་འབྲས་
འཛིན་སྐྱོང་འབད་ནི་གི་ རྒྱུ་རྐྱེན་འབད་ནིའི་རེ་འདོད་བསྐྱེདཔ་ཨིན། རིམ་ལུགས་འདི་གིས་ རྩིས་ཞིབ་པའི་ལཱ་གི་གྲུབ་
འབྲས་ཚུ་ ཚུལ་མཐུན་གྱི་སྒོ་ལས་ངོས་འཛིན་འབད་དེ་ སོ་ཤུགས་འཕེལ་བཅུག་ནི་དང་ གཞན་ཚུ་ལུ་ཡང་ དུས་རྒྱུན་གྱི་
བརྟག་ཞིབ་འབད་དེ་ ལེགས་བཅོས་དང་ རྒྱ་སྐྱེད ་འབད་ནི ་གི་དམིགས་གཏད་བསྐྱེདཔ་ཨིན། རིམ་ལུགས་འདི་ ལོ་བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་འཆར་གཞི་༢༠༡༤-༡༥ འགོ་བཙུགས་མི་དང་འབྲེལ་གཞི་བཙུགས་འབད་ཡོདཔ་ཨིན།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤-༡༥ གི་ལོ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་
ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ཁྱབ་ཁོངས་ནང་ཚུད་མི་ ལས་སྡེ་ཚུ་གི་ཐོ་ཚུ་གཏན་འཁེལ་བཟོ་སྟེ་དཔེ་
སྐྲུན་འབད་ཡི། ཐོ་འདི་ འབྲུག་གི་རྩིས་ཞིབ་བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༠༦ ཅན་མ་དང་ འབྲེལ་
ཡོད་ཀྱི་ཁྲིམས་ དེ་ལས་ གན་ཡིག་ཚུ་གི་འགན་དབང་དང་འཁྲིལ་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་
དབང་འཛིན་གྱིས་ རྩིས་ཞིབ་འབད་དགོ་པའི་དགོས་མཁོ་བཀོད་དེ་ཡོད་པའི་ ལས་སྡེ་ཚུ་ག་
ར་ཕོགས་སྒྲིགས་འབད་འབདཝ་ཨིན། ལས་སྡེ་ཚུ་ རྩིས་ཞིབ་འབད་ནི་གི་གཙོ་རིམ་དང་ 
རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་ལཱ་མཇུག་བསྡུ་ནི་ནང་ ཉིན་གྲངས་ཀྱི་ཚད་བཀོད་མི་དང་གཅིག་ཁར་ ལས་སྡེ་
གི་སོམ་ཆུང་ དེ་ལས་ མགོ་རྙོགས་ཧིང་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ དབྱེ་བ་ཕྱེ་སྟེ་ཡོད། ཐོ་འདི་ ལོ་བསྟར་བཞིན་དུ་དུས་མཐུན་
བཟོ་ནི་དང་ འདི་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ སྡེ་ཚན་དང་ ལུང་ཕོགས་ཡིག་ཚང་ཆ་མཉམ་གྱིས་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་ལས་འཆར་དང་ 
འཆར་གཞི་ཚུ་ གྲ་སྒྲིགས་འབད་ནིའི་དོན་ལས་ ལག་ལེན་འཐབ་དགོཔ་ཨིན།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ཨའེ་དྲི་ཨའེ་རྒྱལ་སྤྱིའི་ལས་རིམ་(IDI) དང་གཅིག་ཁར་ མི་དམངས་བུ་ལོན་རྩིས་
ཞིབ་ཚུ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ནིའི་དོན་ལུ་ མཉམ་འབྲེལ་གན་ཡིག་གུར་མཚན་རྟགས་བཀོད་ཡི། ལས་རིམ་འདི་གིས་ མི་དམངས་
བུ་ལོན་རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ནི་གི་ ཁྱད་རིག་དང་ འདུས་ཚོགས་ཀྱི་ལྕོགས་གྲུབ་ཚུ་ཡར་རྒྱས་གཏང་ནི་གི་ རེ་འདོད་
བསྐྱེདཔ་ཨིན། ལས་རིམ་འདི་ ལོ་ངོ་བཞི་གི་རིང་ལུ་ ལག་ལེན་འཐབ་ནི་ཨིན།   
 

རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ འགན་འཛིན་པ་གོངམ་བཞི་ལུ་ ཨའེ་དྲི་ཨའེ་གི་འགོ་འདྲེན་འཐབ་མི་ ཨའེ་ཨེསི་ཨེསི་ཨེ་ཨའེ་
(ISSAI) ངོ་སོར་ལས་རིམ་འདི་མཇུག་བསྡུ་བའི་ཤུལ་ལུ་ ལས་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ་དང་ དངུལ་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ་ དེ་ལས་ 
ལུགས་མཐུན་རྩིས་ཞིབ་ནང་ མངོན་མཐོ་རྩིས་ཞིབ་གཙུག་སྡེ་ཚུ་གི་རྒྱལ་སྤྱིའི་གནས་ཚད་ཀྱི་ ལག་ཁྱེར་གནང་ཡོདཔ་ཨིན།  



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 8

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 8 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

དེ་ཚུ་གིས་ མངོན་མཐོའི་རྩིས་ཞིབ་གཙུག་སྡེ་ཚུ་ནང་ ཨེའི་ཨེསི་ཨེསི་ཨེ་ཨའེ་ ལག་ལེན་འཐབ་ནི་ནང་ཕན་འདེབས་འབད་
དགོཔ་ཨིན། རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ རང་དབང་ཅན་གྱི་ལས་འབྲེལ་དབྱེ་ཞིབ་འདི་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༤ པ་
ལས་༨ པ་ཚུན་ ནོར་ཝེ་རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཡིག་ཚང་གིས་ འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཡོདཔ་ཨིན། འདི་བཟུམ་མའི་དབྱེ་ཞིབ་འདི་
གིས་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ ལས་འབྲེལ་ལམ་ལུགས་ཚུ་དབྱེ་ཞིབ་དང་ ཡར་དྲག་གཏང་ནི་ལུ་ཕན་ཐབས་
འབྱུང་ནིའི་ རེ་འདོད་བསྐྱེདཔ་ཨིན།   
 

5. ཞབས་ཏགོ་སྐྱེལ་སདོ་འབད་ནིའི་ལམ་ལུགས་རྒྱ་སྐྱེད་གཏང་ནི་དང་འབྲེལ་བའི་གྲུབ་འབྲས།  
 

ཤོག་ཁྲམ་༡.༣ ཅན་མའི་ནང་བཀོད་དེ་
ཡོད་དོ་བཟུམ་ ལོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་
གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ 
གནད་དོན་སྣ་ཚོགས་ཀྱི་དོན་ལུ་ རྩིས་
ཞིབ་ཉོགས་མེད་ལག་ཁྱེར་༡༤,༥༢༩ 
ཕྱིར་སོད་འབད༌ཡི།   
 

འབྲུག་གི་རྩིས་ཞིབ་བཅའ་ཁྲིམས་
༢༠༠༦ ཅན་མ་དང་ འབྲུག་ཞི་གཡོག་
བཅའ་ཁྲིམས་དང་སྒྲིགས་གཞི་གི་
དགོས་མཁོ་དང་འཁྲིལ་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་འདི་ རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་པའི་སྐབས་ལུ་ ནོར་འཁྲུལ་ཚུ་
ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་གི་ཐད་ འཁྲི་འགན་ཕོག་མིའི་འགན་འཛིན་པ་གང་རུང་གིས་ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབདཝ་དང་ དང་ལེན་ཚུ་མ་
འབད་ཚུན་ འགན་འཛིན་པ་ཚུ་ལུ་འཁྲི་འགན་བཀལ་ཏེ་རང་བཞག་དགོ་པའི་ འགན་ཁག་འཁྲི་སྟེ་ཡོད། དེ་སྦེ་ མི་མང་འགན་
འཛིན་པ་ཚུ་དང་ ཞི་གཡོགཔ་ཚུ་ལུ་ རྩིས་ཞིབ་ངོ་སོར་ལག་ཁྱེར་ ཕྱིར་སོད་འབད་དགོ་པའི་བྱ་རིམ་དེ་གིས་ གཞུང་སྐྱོང་གི་ལམ་
ལུགས་ནང་ འཁྲི་འགན་སྒྲིང་སྒྲིང་བཟོ་ནི་དང་ འགན་འཛིན་པ་ཚུ་གིས་ རང་སོའི་ལཱ་འགན་ཚུ་བསྟར་སོད་འབད་བའི་སྐབས་ལུ་ 
འགན་འཁྲི་དང་ འགན་ཁག་ཚུ་དང་འབྲེལ་བའི་ དྲན་ཤེས་བཙུགས་ནི་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་ལུ་ ག་ནི་བ་
གལ་ཆེ་བའི་ ཐབས་ལམ་ཅིག་སྦེ་ ཕན་ཐོག་བྱུང་སྟེ་ཡོད།   
 

ཉོགས་མེད་རིམ་ལུགས་འདི་ རྒྱལ་གཞུང་ཞི་གཡོག་ལྷན་ཚོགས་དང་ ནང་སྲིད་དང་སོལ་འཛིན་ལྷན་ཁག་དང་གཅིག་ཁར་ 
འབྲེལ་མཐུན་འབད་དེ་ཡོདཔ་ཨིན།  
 

6. རྒྱལ་སྤྱིའི་མཉམ་འབྲེལ་གྲུབ་འབྲས། 
 

རྩིས་ཞིབ་དང་འབྲེལ་བའི་ཁྱད་རིག་ཚུ་ནང་ གོང་འཕེལ་གྱི་འགྱུར་བ་འགྱོ་མི་ཚུ་ གོ་རྟོགས་འབད་ནིའི་དོན་ལུ་དང་ དམིགས་
བསལ་དུ་ འཛམ་གླིང་ནང་འཁོད་ཀྱི་ མངོན་མཐོའི་རྩིས་ཞིབ་གཙུག་སྡེ་ཚུ་དང་གཅིག་ཁར་ མཁས་རིག་གི་འབྲེལ་བ་རྒྱུན་སྐྱོང་

བཙག་འཐུ། ༠ % དགོངས་ཞུའི་ཁེ་ཕན། 
༡༡ %

ཁག་འབག་རྒྱ་སྐྱེད་
དང་ གནས་སྐབས་
ཀྱི་གཡྫོག་ ལས་
གཡྫོག་སྫོར་སྒྱུར་དང་ 
ལས་གཡྫོག་རྒྱུན་
བརྟན་བཟྫོ་ནི། ༧%

གོ་གནས་ཡར་སེང་། ༤༦%

རྒྱང་རིང་ཤེས་ཡྫོན་དང་ 
ལྷན་ཐབས་སྫོབ་སྫོང་། 

༩ % 

སྫོང་བརྡར་ གོ་བསྡུར་
ཞལ་འཛྫོམས་ གྲོས་
འཛྫོམས་ ཤེས་ཡྫོན ་
བལྟ་སྐོར། ༢༧ %

ཤྫོག་ཁྲམ་༡.༣ པ། སྤྱི་ལྫོ་༢༠༡༤ གི་ལྫོ་ནང་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་མི་ རྩིས་ཞིབ་ཉོགས་མེད ་ལག་རར་་་ད་་བ།



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 9

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 9 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

འཐབ་དགོཔ་འདི་ གལ་ཅན་ཅིག་ལུ་འགྱུར་ཏེ་ཡོད། དམིགས་དོན་འདི་དང་འཁྲིལ་ཏེ་ རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ རྒྱལ་སྤྱིའི་
ཞལ་འཛོམས་དང་ འདུས་ཚོགས་ཁག་སོ་སོ་ཚུ་དང་ འབྲེལ་མཐུན་བཟོ་ནི་ནང་ བརོྩན་ཤུགས་སོམ་བསྐྱེད་དེ་ཡོད།  
 

ལོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱ་གར་གྱི་ རྩིས་དཔོན་དང་རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཀྱིས་ རྒྱལ་ཁབ་ནང་གཟིགས་སྐོར་གྱིས་དོན་ལུ་འབོྱན་
ཡི། རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་དང་ རྒྱ་གར་རྩིས་དཔོན་དང་རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཡིག་ཚང་གཉིས་ཀྱི་བར་ནའི་ 
ཆིངས་ཡིག་འདི་ ལོ་ངོ་དྲུག་གི་རིང་ལུ་བསྐྱར་གསོ་འབད་དེ་ མཚན་རྟགས་བཀོད་ཡི། དེ་གིས་ ཕན་ཚུན་གྱི་གནད་དོན་
ཐོག་ལུ་ མཉམ་འབྲེལ་ཚུ་ རྒྱ་སྐྱེད་འབད་ནི་ལུ་དམིགས་གཏད་བསྐྱེདཔ་ཨིན། མཉམ་འབྲེལ་ཆིངས་ཡིག་དེ་ནང་ རྒྱལ་
གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ རྩིས་ཞིབ་འགོ་དཔོན་གཉིས་ རྒྱ་གར་གྱི་ རྒྱལ་ཡོངས་རྩིས་ཞིབ་ཤེས་ཡོན་གཙུག་སྡེའི་
ནང་ རྩིས་ཞིབ་འགོ་དཔོན་གཉིས་ལུ་ ལོ་བསྟར་བཞིན་དུ་སོང་བརྡར་བྱིན་ནི་དང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་
གྱིས་ ཞུ་བ་འབད་མི་དང་འཁྲིལ་ཏེ་ རྩིས་ཞིབ་པ་གཞན་མི་ཚུ་ལུ་ཡང་ དགོས་མཁོའི་གནད་དོན་ཚུ་ནང་ སོང་བརྡར་
བྱིན་ནིའི་དོན་ལུ་ རྩིས་དཔོན་དང་རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཀྱི་ཡིག་ཚང་ནང་ལས་ མཁས་མཆོག་ཚུ་ བཏང་ནི་ དེ་ལས་ 
རྩིས་ཞིབ་པ་ཚུ་ གཞི་རྟེན་མཁོ་ཆས་རྩིས་ཞིབ་རྐྱབ་ནི་ནང་ རྒྱ་གར་གྱི་རྩིས་ཞིབ་ཡིག་ཚང་ཚུ་ནང་ མཉམ་སྦྲགས་འབད་
དེ་སོང་བརྡར་འབད་ནི་ལ་སོགས་པའི་ མཉམ་འབྲེལ་གྱི་གནད་དོན་ཚུ་ ཚུད་དེ་ཡོད།  
 

རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཀྱིས་ འཐུས་མི་གསུམ་འབད་མི་ སྡེ་ཚན་གཅིག་གི་འགོ་ཁྲིད་འབད་དེ་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༩ པའི་སྤྱི་
ཚེས་༢༩ ལས་སྤྱི་ཟླ་༡༠ པའི་སྤྱི་ཚེས་༢ ཚུན་ ཕི་ལི་པིནསི་ལུ་ འགོ་འདྲེན་འཐབ་མི་ རྒྱལ་སྤྱིའི་མངོན་མཐོ་རྩིས་ཞིབ་གཙུག་
སྡེའི་འདུས་ཚོགས་ཀྱི་ མཐའ་འཁོར་གནས་སྟངས་རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་ལག་ལེན་སྡེ་ཚན་གྱི་ ཞལ་འཛོམས་ཐེངས་༡༦ པའི་ནང་བཅའ་
མར་གཏོགས་ཡོདཔ་ཨིན། ཞལ་འཛོམས་འདི་གིས་ མངོན་མཐོའི་རྩིས་ཞིབ་གཙུག་སྡེའི་འཐུས་མི་ཚུ་ལུ་ མཐའ་འཁོར་
དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དོན་ཚུའི་ ཡོན་ཏན་དང་ཉམས་མོང་བྱིན་ནི་དང་ མཐའ་འཁོར་རྩིས་ཞིབ་དང་འབྲེལ་བའི་ཉམས་
མོང་ཚུ་ བརྗེ་སོར་འབད་ནི་གི་གོ་སྐབས་བྱིནམ་ཨིན། རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ སྤྱི་ལོ་༡༩༨༥ འི་ལོ་ནང་ 
མངོན་མཐོ་རྩིས་ཞིབ་གཙུག་སྡེའི་འཐུས་མི་འབད་འཛུལ་ཞུགས་འབད་ཡོདཔ་དང་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༡ སྤྱི་ཟླ་༡༠ པའི་ནང་ 
མཐའ་འཁོར་གནས་སྟངས་རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་ལག་ལེན་སྡེ་ཚན་(WGEA)གྱི་འཐུས་མི་འབད་འཛུལ་ཞུགས་འབད་ཡོདཔ་
ཨིན།   
 

ཝེཊ་ནམ་གྱི་མངའ་སྡེའི་རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་ རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཀྱིས་མགྲོན་བརྡ་འབད་མི་དང་འཁྲིལ་ རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་
ཁྱབ་ཀྱིས་ འཐུས་མི་༦ འབད་མི་སྡེ་ཚན་གྱི་འགོ་འཁྲིད་འབད་དེ་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༨ པའི་སྤྱི་ཚེས་༥ ལས་༨ ཚུན་ 
ཝེཊ་ནམ་མངའ་སྡེའི་རྩིས་ཞིབ་ཡིག་ཚང་ནང་ མཐུན་འབྲེལ་གྱི་བལྟ་སྐོར་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཡོདཔ་ཨིན། དེའི་སྐབས་ལུ་ 
ཡིག་ཚང་གཉིས་ཀྱིས་ མ་འོངས་པའི་མཐུན་འབྲེལ་གི་གནད་དོན་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ རྒྱལ་ཁབ་ལུ་ཕན་ཁུངས་ཆེ་བའི་
ཞབས་ཏོག་ཚུ་བྱིན་ནིའི་དོན་ལུ་ བརྡ་དོན་དང་ རྩིས་ཞིབ་ཐབས་ལམ་ དེ་ལས་ མཁས་མཆོག་དང་ཡོན་ཏན་ཚུ་ བརྗེ་
སོར་འབད་ནི་དང་འབྲེལ་བའི་ ཁེ་ཕན་ཚུ་བྱིན་ནི་ནང་ ཕན་ཚུན་གྱི་ཆིངས་ཡིག་ཐོག་ལུ་གྲོས་བསྡུར་ཚུ་འབད་ཡི།  
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 10

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 10 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

7. རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ རང་དབང་ཅན་གྱི་ཕྱི་འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ།  
 

འབྲུག་གི་རྩིས་ཞིབ་བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༠༦ ཅན་མའི་དགོངས་དོན་ལྟར་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་ རྩིས་ལོ་༢༠༡༤ 
སྤྱི་ཟླ་༦ པའི་སྤྱི་ཚེས་༣༠ ཚུན་གྱི་ རྩིས་ཁྲ་དང་ལག་ལེན་ཚུའི་རྩིས་ཞིབ་འདི་ ཨེམ་/ཨེསི་ ཨེསི་གོསི་ཚོང་སྡེ་(M/s S. 
Ghose & LLP) གིས་ འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཡོདཔ་ཨིན། ངོ་སོར་འབད་བའི་བྱུང་ཐོ་དང་ དངུལ་སོད་རྩིས་བརྗོད་དང་
གཅིག་ཁར་ རྩིས་ཞིབ་པའི་སྙན་ཞུ་དེ་ ཟུར་སྦྲགས་༡ པའི་ནང་བཀོད་དེ་ཡོད། རྩིས་ཞིབ་པའི་བསྐོ་བཞག་ཡང་ རྩིས་ཞིབ་
བཅའ་ཁྲིམས་འོག་གི་དགོས་མཁོ་ལྟར་ སྤྱི་ཚོགས་ཀྱི་ཧོངས་ལས་ དམངས་རྩིས་ཚོགས་ཆུང་གི་ གདམ་འཐུ་མཛད་མཛདཔ་
ཨིན།  
 

8. ཤེས་རྟོགས་དང་ གོ་རྟགས་ལས་རིམ། 
 

དམངས་ཀྱི་ཐོན་ཁུངས་ཚུ་ནང་ འཁྲི་འགན་དང་ དྭངས་གསལ་གྱི་གོ་རོྟགས་ཡར་དྲག་གཏང་ནིའི་དོན་ལུ་ རྩི་རང་ཞིབ་
རོགས་རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཡིག་ཚང་གིས་ གསར་སྤང་རོང་ཁག་ནང་ རྩིས་ཞིབ་གོ་རོྟགས་ཀྱི་ལས་རིམ་འགོ་འདྲེན་
འཐབ་ཅི། ལས་རིམ་འདི་ནང་ སོབ་གྲྭ་༢༡ གི་སོབ་དབུ་འཛིན་ཚུ་གིས་བཅའ་མར་གཏོགས་ཡོདཔ་ད་ ཁོང་ཚུ་ལུ་ རྒྱལ་
གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་རྒྱལ་རབས་ཅན་གྱི་འཕེལ་འགྱུར་དང་ དེའི་འགན་དབང་ རྩ་ཁྲིམས་ཅན་གྱི་འདུས་
ཚོགས་གཅིག་འབདཝ་ལས་ དམངས་ཀྱི་ཐོན་སྐྱེད་ཚུ་སོད་ནི་ནང་ འཁྲི་འགན་དང་ དྭངས་གསལ་ དེ་ལས་ དོན་སྨིན་
ཡར་དྲག་གཏང་ནིའི་ལཱ་དང་འགན་ཁག་ཚུ་གི་སྐོར་ལས་ གོམས་འདྲིས་ཚུད་བཅུག་ཅི།   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 11

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 11 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 
 
 
 
 

རྩིས་ཞིབ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་གི་བཅུད་དནོ།  
ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞི་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མ་འདི་ ལོ་ངོ་དེ་ནང་ཕྱིར་སོད་འབད་བའི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༦༩༢ ལས་ ཕོགས་སྒྲིག་
འབད་འབདཝ་ཨིན། སྙན་ཞུ་འདི་ནང་ རྩིས་ལོ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༦ པའི་སྤྱི་ཚེས་༣༠ ཚུན་གྱི་ གཞུང་གི་ལོ་བསྟར་དངུལ་འབྲེལ་
རྩིས་བརྗོད་ཀྱི་ངོ་སོར་རྩིས་ཞིབ་དང་ ལོ་ངོ་དེ་ནང་ ཕྱིར་སོད་འབད་མི་ རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་གལ་གནད་ཅན་གྱི་ མངོན་
གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་གི་སྙན་ཞུ་ དེ་ལས་ གཞུང་གི་དངུལ་ཕོགས་དང་ འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་གྱི་རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་སྐོར་ལས་ ལེའུ་
གཅིག་ཡང་ཚུད་དེ་ཡོད། འདི་གི་མ་དོ་བར་ སྙན་ཞུ་འདི་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱི་རྩིས་ཁྲ་དང་ ལག་ལེན་ཚུ་
དང་འབྲེལ་བའི་རྩིས་ཞིབ་དང་ ལོ་ངོ་དེའི་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ དེ་ལས་ རོང་ཁག་ཚུའི་ལོ་ལྔའི་འཆར་གཞི་བཅུ་པའི་ བསྐྱར་ཞིབ་ཀྱི་
བཅུད་དོན་དང་འབྲེལ་བའི་རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་སྐོ་ལས་ ལེའུ་གཅིག་ཚུད་དེ་ཡོདཔ་ཨིན།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ལོ་བསྟར་དངུལ་འབྲེལ་རྩིས་བརྗོད་ཚུ་གི་ རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་མི་དང་ཅིག་
ཁར་ རྩིས་ལོ་མཇུག་བསྡུ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༦ པའི་དོན་ལུ་ རྒྱལ་ཡོངས་ཚོགས་འདུ་གིས་ གནང་གྲོལ་འབད་ཡོད་པའི་ འཆར་
དངུལ་ བཀོལ་སོད་འབད་མི་ཚུ་ཡང་ བསྐྱར་ཞིབ་འབད་ཡི། བསྐྱར་བཟོ་འབད་བའི་འཆར་དངུལ་གྱི་ཡོངས་བསོམས་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༡༩,༤༨༨.༩༥༣ ཡོད་ས་ལས་ གཞུང་གིས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༦,༦༦༨.༧༥༢ རྐྱངམ་གཅིག་བཀོལ་སོད་འབད་ཡོདཔ་
ལས་ བཀོལ་སོད་མ་འབད་བའི་འཆར་དངུལ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢,༨༢༠.༢༠༡ ཐམ་པ་(རྒྱ་ཆ་༡༤.༤༧)ཡོད་པའི་མངོན་གསལ་
བྱུང་ཡི། སྤྱིར་བཏང་གི་ཟད་འགྲོའི་འཆར་དངུལ་བརྒྱ་ཆ་༤ ལྷགཔ་ཅིག་གི་བརྩི་ སྐྱིན་འགྲུལ་གྱི་ཐོག་ལས་ འཚོལ་སྒྲུབ་འབད་
དོ་ཡོདཔ་ལས་ མ་དངུལ་ཚུ་ བཀོལ་སོད་མ་འབད་བར་བཞག་མི་དེ་གིས་ མ་དངུལ་ཚུ་ དོན་སྨིན་ཐོག་ལུ་སོད་མ་ཚུགསཔ་
དང་ གཞུང་ལུ་ བུ་ལོན་ལོག་སྟེ་བཏབ་ནི་གི་ དཀའ་སྡུག་ལ་སོགས་པའི་ གནོད་སྐྱོན་ཚུ་བྱུང་སྲིད་ནི་ཨིནམ་པས།  
 

འབྲུག་གི་རྩིས་ཞིབ་བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༠༦ ཅན་མའི་དགོས་དོན་ལྟར་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུའི་ཟིན་བྲིས་དེ་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༥ 
སྤྱི་ཟླ་༡ པའི་ནང་ འབྲེལ་ཡོད་ལས་སྡེ་ཚུ་ལུ་ བཀྲམ་སྤྲེལ་འབད་ཡི།  ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འདི་ནང་ཡོངས་བསོམས་ དངུལ་

ཀྲམ་ས་ཡ་༡,༠༧༥.༥༠༢ གནས་པའི་ རྩིས་འགྲིག་
མ་འབད་བའི་ ཚབས་ཆེན་གྱི་གནད་དོན་ཚུ་ཚུད་
ཡོད ་རུང་ བརྒྱ་ཆ་༦༢.༨༠  མཚོན་པའི་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༡,༠༧༡.༡༨༩ ལས་སྡེ་ཚུ་གི་དང་ལེན་
མཛད་མི་དང་ ལན་གསལ་འཐོབ་མི་ཚུ་ལུ་གཞི་
བཞག་སྟེ་ རྒྱ་ཆེ་དྲག་གམ་ ཡོངས་རོགས་སྦེ་ རྩིས་
འགྲིགས་འབད་ཡོདཔ་དང་ གནད་དོན་ལ་ལུ་ཅིག་

མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད།   ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་
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ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 12

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 12 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

བར་ཡོད་པའི་ ཚུལ་མིན་འཚབས་ཆེན་ ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦༣༤.༣༡༣ གསལ་སོྟན་འབད་དེ་ཡོད། སྙན་ཞུ་དེ་
ནང་ ལྷན་ཁག་༧ རོང་ཁག་༡༣ རོང་ཁག་༧ ནང་གི་རྒེད་འོག་༡༢ རང་སྐྱོང་འདུས་ཚོགས་༨ ལས་འཛིན་༧ དངུལ་འབྲེལ་
གཙུག་སྡེ་༥ དེ་ལས་ སྲིད་དོན་ཚོགས་པ་༡ དང་འབྲེལ་བའི་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་འཚབས་ཅན་གྱི་ གནད་དོན་ཚུ་ཚུད་
དེ་ཡོད། སྤྱི་ལོ་༢༠༡༣ གྱི་ལོ་ནང་ ཚུལ་མིན་གྱི་ཡོངས་བསོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༦༡.༤༦༤ སྙན་ཞུ་འབད་མི་དང་འཕདཔ་
ད་ ཚུལ་མིན་གྱི་གནད་དོན་ཚུ་ བརྒྱ་ཆ་༡༤༢.༦༠ གི་ཡར་སེང་སོང་སྟེ་ཡོད། འདས་པའི་ལོ་ངོ་༣ གི་ནང་འཁོད་ལུ་ སྙན་ཞུ་
འབད་མིའི་ ཚུལ་མིན་གྱི་ཁྱད་སྡུར་ཚུ་ ཐིག་ཁྲམ་༢.༡ པའི་ནང་བཀོད་དེ་ཡོད།  
 

འཆར་དངུལ་ལས་སྡེ་ཚུ་གི་འོག་ལུ་ ཚུལ་མིན་གྱི་ཡོངས་བསོམས་ལས་མཐོ་ཤོས་ རང་སྐྱོང་འདུས་ཚོགས་ཚུ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༢༣༩.༤༩༡ ཐོན་ཡོདཔ་ད་ འདི་གི་འོག་ལས་ བརྡ་དོན་དང་བརྒྱུད་འབྲེལ་ལྷན་ཁག་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༨༥.༦༦༨ དེ་
ལས་ རོང་ཁག་ཚུ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༧.༥༨༧ སྙན་ཞུ་འབད་དེ་ཡོད།  
འཆར་དངུལ་མིན་པའི་ལས་སྡེའི་འོག་ལུ་ ཚུལ་མིན་གྱི་ཡོངས་བསོམས་ལས་མཐོ་ཤོས་ དུང་བསམ་རྩི་ས་ལས་འཛིན་ཚད་ནང་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༧༩.༧༢༦ ཐམ་པ་སྙན་ཞུ་འབད་མི་འདི་ འཆར་དངུལ་མིན་པའི་ལས་སྡེའི་འོག་གི་ ཚུལ་མིན་གྱི་ཡོངས་
བསོམས་ལས་ བརྒྱ་ཆ་༧༧.༢༢ གསལ་སོྟན་འབད་ཡོདཔ་ད་ འདི་གི་འོག་ལས་ འབྲུག་རྒྱལ་ཡོངས་དངུལ་ཁང་ཚད་ནང་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༩.༩༢༧ སྙན་ཞུ་འབད་ཡོདཔ་ཨིན།  
 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུའི་ནང་གི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ སྡེ་ཚན་བཞི་ལུ་དབྱེ་སྟེ་ཡོད། དབྱེ་ཁག་འདི་ཚུའི་ ཚུལ་མིན་
ཚུ་ ཤོག་ཁྲམ་༢.༢ པའི་ནང་ཡོདཔ་དང་ ཁ་
གསལ་བཅུད་དོན་ཚུ་ ལེའུ་འདི་གི་མཇུག་ལུ་ 
ཐིག་ཁྲམ་༢.༡ དང་ ༢.༢ ཅན་མའི་ནང་ ཟུར་
སྦྲགས་འབད་བཀོད་དེ་ཡོད། ཚུལ་མིན་ཚབས་
ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ དངུལ་
འབོར་མཐོ་ཤོས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༦༣.༨༨༨ 
ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་
འགལ་བའི་དབྱེ་སྡེའི་འོག་ལུ་ སྙན་ཞུ་འབད་
ཡོདཔ་དང་ དེའི་འོག་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་

༡༣༦.༤༥༨ ཆད་སྐྱོན་དང་ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན་གྱི་དབྱེ་སྡེའི་འོག་ལུ་ སྙན་ཞུ་འབད་དེ་ཡོད། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༣༥.༠༤༩ 
ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་གི་དབྱེ་སྡེའི་འོག་ལུ་ སྙན་ཞུ་འབད་ཡོདཔ་དང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༩༨.༩༡༨  གཡོ་ཟོལ་དང་ ངན་ལྷད་ 
ལྐོག་ཟའི་འོག་ལུ་ སྙན་ཞུ་འབད་དེ་ཡོད།   
རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ གཡོ་ཟོལ་དང་ ངན་ལྷད་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་དང་ དབྱེ་སྡེ་སོ་སོའི་འོག་ལུ་ཡོད་
པའི་ཚུལ་མིན་གཞན་ཚུ་འབྱུང་དགོ་པའི་ རྒྱུ་རྐྱེན་ག་ཅི་ཨིན་ན་དབྱེ་དཔྱད་འབད་ནི་གི་དཔའ་བཅམ་ཡོད་རུང་ མཐིལ་ཕྱིན་
སྦེ་འབད་མ་ཚུགས། ཨིན་རུང་ ཚུལ་མིན་གྱི་གནད་དོན་ཚུ་ ཡང་བསྐྱར་དུ་འབྱུང་ནི་ལས་བཀག་ནིའི་དོན་ལུ་ ཕན་

གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ 
ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ། 
༩༨.༩༡༨། ༡༦%

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 
༡༣༥.༠༤༩། ༢༡%

ཁྲིམས་ལུགས་དང་ 
བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་
འགལ་བ། ༢༦༣.༨༨༨། 

༤༢%

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར ་
འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན། 
༡༣༦.༤༥༨།  ༢༡%

ཤྫོག་ཁྲམ་༢.༢ པ། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་ད་་བ་དང་འབྲེལ་བའི ་ཚུལ་མིན་ཚུ།



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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1 Financial Audits 508 
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ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 13

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 13 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

འདེབས་འབད་ཚུགས་པའི་རེ་འདོད་ལུ་དམིགས་ཏེ་ཨིན། དབྱེ་སྡེ་དང་འཁྲིལ་བའི་ ནོར་འཁྲུལ་དང་ གནོད་སྐྱོན་ཚུ་དང་
འབྲེལ་བའི་བཅུད་དོན་ཚུ་འོག་ལུ་བཀོད་དེ ་ཡོདཿ  
1. གཡོ་ཟལོ་དང་ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ།  
 

ལོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་
གྱིས་ ལས་སྡེ་དག་པ་ཅིག་ནང་ གཡོ་ཟོལ་དང་
ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟའི་བརྡ་མཚོན་བྱུང་མི་གནད་
དོན་ཚུ་ སྙན་ཞུ་འབད་ཡི། ཐིག་ཁྲམ་༢.༣ པའི་
ནང་ གསལ་སོྟན་འབད་དོ་བཟུམ་ དབྱེ་སྡེ་འདི་
གི་འོག་ལུ་  དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༩༨.༩༡༨ སྙན་
ཞུ་འབད་ཡོད་ས་ལས་མཐོ་ཤོས་ ལྷན་ཁག་ཚུ་
ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧༦.༧༦༨ ཐོན་ཡོད་མི་
འདི་ ཡོངས་བསོམས་ལས་བརྒྱ་ཆ་༧༨ དེ་ཅིག་
གི་བརྩི་དང་ དེའི་འོག་ལས་རང་ རོང་ཁག་ཚུ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༤.༩༡༢ ཐོན་མི་འདི་ ཡོངས་བསོམས་ལས་བརྒྱ་ཆ་
༡༥ གི་བརྩི་ཨིན་པས། རང་སྐྱོང་འདུས་ཚོགས་ཚུ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧.༡༡༧ བརྒྱ་ཆ་༧ གི་བརྩི་དང་ རྒེད་འོག་ཚུ་ནང་
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༢༡ བརྒྱ་ཆ་༡ ལས་ཉུངམ་འབད་སྙན་ཞུ་འབད་དེ་ཡོད། 
  

1.1 ལས་སྡེ་ཁག་གི་ཚུལ་མིན།  
 

གཡོ་ཟོལ་དང་ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ་དང་འབྲེལ་བའི་ཚུལ་མིན་གྱི་འོག་ལུ་ མང་ཆེ་ཤོས་ཅིག་ བཟོ་སྐྲུན་དང་ མཁོ་སྒྲུབ་དང་
འབྲེལ་བའི་ལཱ་ཚུ་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་ཡོད། ལས་སྡེ་ཚུ་ནང་ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ གཡོ་ཟོལ་དང་ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ་དང་
འབྲེལ་བའི་གནད་དོན་ཚུ་ ཤོག་ཁྲམ་
༢.༤ པའི་ནང་གསལ་སྟོན་འབད་
ཡོདཔ་དང་ འོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་
ཐོག་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
 

ཀ) བརྡ་དོན་བརྒྱུད་འབྲེལ་ལྷན་
ཁག་འོག་གི་ ཞི་བའི་མཁའ་
འཁྲུལ་ལས་ཁུངས་ནང་ དབྱེ་
སྡེ་འདི་གི་འོག་ལུ་ཚུལ་མིན་
ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༧༦.༥༣༡ བྱུང་སྟེ་འདུག། 
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by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 14

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 14 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཚུལ་མིན་ཚུ་ཡང་ དགེ་ལེགས་ཕུག་ནང་འཁོད་གནམ་ཐང་བཟོ་སྐྲུན་གྱི་ལཱ་ནང་ ལཱ་གི་རྣམ་གྲངས་ཚུ་ལུ་ དབྱེ་
དཔྱད་འབད་བའི་རིན་གོང་ཁར་ དངུལ་སོད་འབད་མི་དང་འབྲེལ་བ་ཡོད་པའི་ཚུལ་མིན་ཚུ་ཨིན་པས། ཁག་འབག་
གི་གན་ཡིག་དང་མ་མཐུནམ་འབད་ རིན་གོང་བསྒྲིག་མི་ལས་བརྟེན་ ཚུལ་མིན་གྱི་ཐོབ་བརྗོད་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༥༥.༣༥༤ བྱུང་ནུག། དེ་མ་ཚད་ ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ ལྕགས་སྐུད་རཝ་གི་འཇལ་ཚད་ཚུ་ ནོར་འཁྲུལ་གྱི་ཐོག་ལས་
དང་ལེན་འབད་མི་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༡.༡༧༧ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག།    
 

ཁ) སོ་ནམ་དང་ནགས་ཚལ་ལྷན་ཁག་འོག་གི་ དམ་སྦྱིས་ལུ་ཡོད་པའི་ འཇིགས་མེད་རྡོ་རྗེ་རྒྱལ་ཡོངས་གླིང་ཀ་གིས་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༠༠ ཅ་དངོས་ཚུ་མ་འཐོབ་པར་དངུལ་སོད་འབད་ནུག། འཛིན་སྐྱོང་གིས་ ཨེམ/ཨེསི་ ཀུན་
གསལ་ལས་འཛིན་ཚད་ལས་ རིན་གོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༠༠ གནས་པའི་ འཛིན་སྐྱོང་འཆར་གཞིའི་དེབ་ཆུང་
གི་འདྲ་༥༠༠ དང་ འབོྲང་གྱིམ་ཙི་བརྟག་ཞིབ་སྙན་ཞུའི་འདྲ་༨༣༠ མ་འཐོབ་པར་འདུག།  

 

ག) བསམ་གྲུབ་ལྗོངས་མཁར་ ནགས་ཚལ་སྡེ་ཚན་གྱི་ཡིག་ཚང་ནང་ དངུལ་ཕོགས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༧ ཚུལ་
མིན་ཐོག་ལུ་དངུལ་སོད་འབད་དེ་འདུག། དེ་ཡང་ དགོངས་ཞུ་འབད་ཡོད་པའི་ མི་ངོམ་དང་ འབྲེལ་ཡོད་རྩིས་
འཛིན་པའི་རྩིས་ཁྲ་ཚུ་ནང་ ཚུལ་མིན་ཐོག་དངུལ་ཕོགས་བཙུགས་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི།   

 

ང) བཀྲིས་གཡང་རྩེ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ སྤྱི་ལོ་༢༠༠༡-༢༠༠༢ ནང་ ས་བསྐྱར་འཇལ་འབད་བའི་སྐབས་ལུ་ 
ས་འཐེབ་ཀྱི་རིན་བསྡུ་ལེན་འབད་ཡོད་མི་ནང་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༨༣ ལོག་སོད་འབད་ནུག།   

 

ཅ) གསར་སྤང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ནང་ བོ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་ལག་ལེན་འཐབ་ནི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༡༤.༠༢༩ གནས་པའི་ཚུལ་མིན་གྱི་གནད་དོན་ཚུ་བྱུང་སྟེ་འདུག། བོ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་འཛིན་སྐྱོང་འབད་ནི་
ནང་ དགེ་ལེགས་ཕུག་དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ངན་ལྷད་ཀྱི་བརྡ་མཚོན་བྱུང་མི་ལས་སོར་ཚུ་འོག་ལུ་བཀོད་དེ་
ཡོདཿ  
 

 སྔོན་བྱིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༠.༦༣༧ རྩིས་སྙོམས་མ་འབད་བར་ཡོདཔ་དང་ སྔོན་བྱིན་ཚུ་རྩིས་སྙོམས་འབད་
ནིའི་དོན་ལུ་ ཡིག་ཆས་ཚུ་གཡོ་བཅོས་འབད་ཡོད་པའི་ གནས་སྟངས་ཚུ་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི།  
 

 གློག་བརྙན་ཁང་ཉམས་བཅོས་ཀྱི་ལཱ་ནང་ རིན་གོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༤༣ གནས་པའི་ ཤིང ་ཆས་ཚུ་ ཆད་
འཐོན་ཡོདཔ།  

 

 ས་གནས་ཁར་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༩༦ གནས་པའི་ གློག་མེ་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་ཚུ་ བསྟར་སོད་མ་འབད་
བར་ཡོདཔ།  

 

 གློག་བརྙན་ཁང་ཉམས་བཅོས་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་ནང་ ལས་མི་ཚུ་ལུ་དངུལ་སོད་འབད་བའི་དངུལ་ཤོག་རྫུས་མ་
བཙུགས་ཐོག་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༨༧ ཚུལ་མིན་གཡོ་སོད་འབད་ཡོདཔ།  

 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 15

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 15 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 རིན་གོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༢ གནས་པའི་ བགྱིབ་སོབ་(Foam)བྱང་ཉེས་ཚུ་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོདཔ།   
 དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༢༨ ཕྱིར་བཏོན་འབད་མི་དེ་ རྩིས་བཀོད་མ་འབད་བར་

ཡོདཔ།  
 

 འགན་འཛིན་པ་གིས་ འགྲུལ་འཐུས་དང་ ཉིན་འཐུས་ཀྱི་ ཐོབ་བརྗོད་རྫུས་མ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༧ 
བཙུགས་མི་འདི་ དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ།  

 

 འཛིན་སྐྱོང་གིས་ ཅ་ཆས་གསལ་བཀོད་(BoQ)ནང་ མ་ཚུད་པར་བཀྲམ་སྤེལ་འབད་མི་གི་ རིན་གོང་ཁྱད་པར་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༩༦ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་ཡོདཔ།   

 

 ཁྱིམ་ཐོག་མ་པ་ལས་མེད་མི་ ཇཱན་ཏ་ ཁབ་ཟས་བཟོ་ཁང་གི་སྒྲིང་ཁྱིམ་གུ་ ཁྱིམ་ཐོག་བཀལ་ནི་གི་ལཱ་ནང་
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༠༣ དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ།  

 

 མ་དངུལ་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༠༢ སྒེར་གྱི་དངུལ་ཁང་རྩིས་ཁྲའི་ནང་ བཙུགས་ནི་གི་དཔའ་
བཅམ་ཡོད་རུང་ དངུལ་ཁང་གིས་ངོས་ལེན་མ་འབད་བར་ཡོདཔ།  

 

 དྲུང་པ་ཁོ་རང་ ངོ་རྐྱང་གིས་ལག་ལེན་འཐབ་སྟེ་ཡོད་པའི་ གསེར་གཤོང་མི་སྡེའི་སྡེ་ཚན་གྱི་དངུལ་ཁང་རྩིས་ཁྲ་
ནང་ལུ་ མ་དངུལ་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༣༦ ཚུལ་མིན་གྱི་སྒོ་ལས་ ཁ་སྒྱུར་འབད་བཙུགས་
ཡོདཔ། 

 

 དངུལ་སྐྱེད་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༢༢ འཐོབ་མི་དེ་ རྩིས་དེབ་ནང་རྩིས་བཀོད་མ་འབད་བར་
ཡོདཔ།   
 

ཆ) སྤ་རོ་རོང་ཁག་འོག་གི་ ན་རྒྱ་རྒེད་འོག་བདག་སྐྱོང་ནང་ གླ་ཁར་གཏང་བའི་འཐུས་ཚུ་རྩིས་དེབ་ནང་ རྩིས་བཀོད་
མ་འབད་བའི་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༢༡ བྱུང་ཡོདཔ།  
 

ཇ) ཐིམ་ཁྲོམ་བདག་སྐྱོང་ནང་ འོང་འབབ་འཛིན་སྐྱོང་འཐབ་ནི་ནང་ ནོར་འཁྲུལ་བྱུང་མི་ལས་བརྟེན་ ཚུལ་མིན་
ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧.༡༡༧ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡོད་མི་འདི་ གཤམ་གསལ་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐོག་
བཀོད་དེ་ཡོདཿ  

 

 འོང་འབབ་དང་རྩིས་བཀོད་ལག་དེབ་ཀྱི་དགོས་མཁོ་དང་འཁྲིལ་ འོང་འབབ་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༥.༠༠༦ ཉིན་བསྟར་བཞིན་དུ་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་མི་ལས་བརྟེན་ དངུལ་རྐྱང་ཚུ་ གནས་སྐབས་ཀྱི་དོན་
ལུ་ལོག་སོད་འབད་ཡོདཔ། 

 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 16

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 16 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 འོང་འབབ་ཚུ་དུས་ཚོད་ཁར་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་མི་གི་ཐད་ ཉེས་ཆད་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༡༡ མ་
བཀལ་ནུག། འབྲེལ་ཡོད་འགན་འཛིན་པ་གིས་ དངུལ་རྐྱང་བསྡུ་ལེན་འབད་མི་ཚུ་ རྩིས་ལོ་གཉིས་དེ་ཅིག་གི་
རིང་ལུ་ བདག་བཟུང་འབད་དེ་བཞག་ཡོདཔ།   

 ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༩༡ དེ་ཅིག་ དངུལ་འཛིན་བསྡུ་ལེན་འབད་མི་དང་ བཙུགས་བཞག་
འབད་མི་གཉིས་ཀྱི་བར་ན་ རྩིས་ཁ་མ་སྙོམས་པའི་ཁྱད་པར་ ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༩༡ བྱུང་
ཡོད་པའི་གནད་དོན་ཚུ་བྱུང་ཡོདཔ།  

 

 ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༡༧ འབད་མི་དངུལ་འཛིན་དེ་ དངུལ་ཁང་ནང་བཙུགས་བཞག་མ་
འབད་བར་ཡོདཔ།   

 

 ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༥༡ འབད་མི་དངུལ་འཛིན་དེ་ བཙུགས་བཞག་འབད་དེ་ཡོད་རུང་ 
དངུལ་ཁང་ནང་རྩིས་ཁར་མ་ཚུད་པར་ཡོདཔ།  

 

 དངུལ་ཁང་གིས་ ངོས་ལེན་མ་འབད་བའི་ དངུལ་འཛིན་ཚུ་གི་ཉེས་བྱ་ ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༦༧༦ འཁྲི་མི་འདི་ མ་བཀལ་བར་ཡོདཔ།  

 

 འོང་འབབ་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༦༥ དངུལ་ཁང་ནང་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བར་ཡོདཔ།  
 

1.2 ཚུལ་མིན་ཚུའི་རྒྱུ་རྐྱེན།     
 

གོང་ལུ་བཀོད་མིའི་ཚུལ་མིན་ཚུ་གི་ འབྱུང་སྲིད་པའི་རྒྱུ་རྐྱེན་གཙོ་བོ་ཚུ་ འོག་ལས་མར་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
ཀ) འབད་བརྩནོ་གང་དྲག་དང་ ལྕོགས་གྲུབ་མེདཔ།  
 

གཡོ་ཟོལ་དང་ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དོན་སྙན་ཞུ་འབད་མི་ཚུ་གཙོ་བོ་རང་ འགན་ཁག་བཀལ་ཡོད་མི་
འགན་འཛིན་པ་ཚུ་གིས་ འབད་བརྩོན་གང་དྲག་སྒོ་ལས་ལག་ལེན་མ་འཐབ་མི་ལས་བརྟེན་བྱུང་ཡོདཔ་ཨིན་པས། འགན་
འཛིན་པ་ཚུ་གིས་ རིན་གོང་ཚུ་འཛོལ་སྐྱོན་གྱི་ཐོག་ལས་དབྱེ་དཔྱད་འབད་མི་དང་ ཅ་ཆས་གསལ་བཀོད་(BoQ)ནང་ཚུད་
མི་ ལཱ་རིགས་ཚུ་ འཛོལ་སྐྱོན་ཐོག་ལས་ ལག་ལེན་འཐབ་མི་དེ་གིས་ གཞུང་ལུ་རིན་གོང་གི་གནོད་པ་འཁྲི་སྟེ་འདུག།    

འཕྲུལ་རིག་གི་བརྟན་ཧིང་ཚུ་ངེས་གཏན་བཟོ་ནིའི་དོན་ལུ་ བཟོ་བཀོད་དང་ རི་མོ་ སྔོན་རྩིས་ དེ་ལས་ ཅ་ཆས་གསལ་
བཀོད་ཚུ་ འོས་ལྡན་གྱི་དབང་འཛིན་གྱིས་ཞིབ་དཔྱད་མ་འབད་བར་ཡོདཔ་ལས་ སྔོན་རྩིས་ཚུ་དང་ འཕྲུལ་རིག་གི་
གསལ་བཀོད་ དེ་ལས་ འབོར་ཚད་གསལ་བཀོད་འབད་ནི་གི་ བྱ་རིམ་དང་ལེན་འབད་མི་དང་ ཅ་ཆས་གསལ་བཀོད་
ནང་ གསལ་སྟོན་འབད་མི་འབོར་ཚད་ཚུ་ནང་སྐྱོན་ཡོད་མི་ལས་བརྟེན་ གཡོ་བཅོས་འབད་ནི་གི་གོ་སྐབས་བྱིན་དོ་ཡོདཔ་
ཨིན་པས། དེ་འབདཝ་ལས་ ལྷག་བསམ་རྣམ་དག་གི་གྲོས་ཐག་ཆོད་ནི་དང་ གཞུང་ལུ་རིན་གོང་གི་དཀའ་སྡུག་ལས་ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 17

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 17 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

བཀག་འཛིན་འབད་ནིའི་དོན་ལུ་ འབད་བརྩོན་གང་དྲག་དང་ ཁྱད་རིག་གི་ལྕོགས་གྲུབ་ཐོག་ལས་འབད་དགོཔ་འདི་ 
གལ་ཅན་གཅིག་ཨིན་པས།   

ཁ) ལྟ་བཀོད་དང་ལྟ་རྟགོ་ དེ་ལས་ ནང་འཁོད་དམ་འཛིན་ཚུ་སྐྱོ་དྲགས་ཡདོཔ།  
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་ ལམ་སྟོན་ཚུ་ཡོདཔ་རྐྱངམ་གཅིག་གིས་ ཚུལ་མཐུན་གྱི་བྱ་རིམ་ཚུ་ངེས་གཏན་ ཡང་ན་ བྱ་རིམ་ཚུ་
ལག་ལེན་འཐབ་ཡོད་པའི་ཁས་ལེན་འབད་མི་ཚུགས། ཁྲིམས་ལུགས་དང་ ལམ་སྟོན་ཚུ་ ཚུལ་མཐུན་གྱི་ལྟ་བཀོད་དང་ 
ནང་འཁོད་དམ་འཛིན་གྱི་སྒོ་ལས་ ལག་ལེན་འཐབ་ཡོདཔ་ངེས་གཏན་བཟོ་དགོ། གོང་ལུ་གྲོས་བསྡུར་འབད་མི་ གཡོ་
ཟོལ་དང་ངན་ལྷད་ཀྱི་གནད་དོན་ཚུ་གཙོ་བོ་རང་ ལྟ་རོྟག་དང་ ནང་འཁོད་དམ་འཛིན་གྱི་ཐབས་ལམ་ཚུ་ལངམ་འབད་མེད་
མི་ལས་བརྟེན་བྱུངམ་ཨིན་པས།  
སྲུང་སྐྱོབ་དང་ ནང་འཁོད་དམ་འཛིན་གྱི་ལམ་ལུགས་སྐྱོ་དྲགས་ཡོད་མི་ནང་ འཛིན་སྐྱོང་གི་ཁ་ཐུག་ལས་ དམ་དམ་མ་
འབད་མི་ལས་བརྟེན་ ཁྲིམས་འགལ་ཐོག་ལུ་ཁ་འཆམ་ནི་དང་ མ་དངུལ་ཚུ་ ལོག་སོད་དང་ ཚུལ་མིན་གཡོ་སོད་འབད་
ནི་ དེ་ལས་ གཡོ་བཅོས་དང་ ཁྲིམས་འགལ་ཐོག་ལུ་དངུལ་སོད་འབད་དེ་ གཞུང་ལུ་གྱོང་རྒུད་བཀལ་དོ་ཡོདཔ་ཨིན་
པས།   
2. ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 
 

དབྱེ་སྡེ་འདི་གི་འོག་ལུ་ ཚུལ་མིན་གྱི་ཡོངས་བསོམས་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༣༥.༠༤༩ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡོད་ས་
ལས་ ཚུལ་མིན་གྱི་བརྒྱ་ཆ་༩༠.༡༠ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༡༢༡.༦༤༦ རང་སྐྱོང་འདུས་ཚོགས་ཚུ་ནང་  གསལ་
སོྟན་འབད་དེ་ཡོདཔ་དང་ དེའི་འོག་ལས་རང་ ལས་
འཛིན་ཚུ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡.༨༤༡ སྙན་ཞུ་
འབད་དེ་ཡོད། 
  

ཐིག་ཁྲམ་༢.༥ པའི་ནང་ གསལ་སོྟན་འབད་དོ་བཟུམ་ 
དབྱེ་སྡེ་འདི་གི་འོག་ལུ་སྙན་ཞུ་འབད་མི་ཚུལ་མིན་གྱི་
ཡོངས་བསོམས་ལས་ ལས་སྡེ་གཞན་མི་ཚུ་ནང་སྙན་ཞུ་འབད་མི་ ཚུལ་མིན་ཚུ་ སྣང་ཆུང་འབད་ཐོན་ཏེ་ཡོད། 
  

2.1 ལས་སྡེ་ཁག་གི་ཚུལ་མིན། 
 

ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༢༢.༢༣༦ བརྒྱ་ཆ་༩༠.༥༡ མཚོན་པའི་ཚུལ་མིན་ཚུ་ བཟོ་སྐྲུན་དང་ མཁོ་སྒྲུབ་དང་
འབྲེལ་བའི་ལཱ་ཚུ་ནང་བྱུང་ཡོདཔ་དང་ དེའི་འོག་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡.༩༣༢ བརྒྱ་ཆ་༨.༨༤ འོང་འབབ་འཛིན་སྐྱོང་
ནང་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡོདཔ་དང་ ཚུལ་མིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༣༢ དེ་ཅིག་ དངུལ་འབྲེལ་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ངོས་འཛིན་
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ཤྫོག་ཁྲམ་༢.༥ པ། ལས་སྡེ་ཚུ་ནང་ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ ཚུལ་
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ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 18

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 18 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

བྱུང་ནུག། དབྱེ་སྡེ་འདི་གི་འོག་ལུ་ ལས་སྡེ་ཚུ་ནང་ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དོན་ 
སྙན་ཞུ་འབད་མི་ཚུ་ འོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐོག་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
ཀ) ལས་འཛིན་གྱི་འོག་ལུ་ འབྲུག་མི་སེར་རྒྱུ་ནོར་གཞི་བཟུང་-ཨིན་ཕར་(DHI-Infra)ནང་ ཕྱིར་བཏོན་འབད་

མི་རིན་བཀོད་པ་ལས་ རིན་གོང་ཁྱད་པར་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡.༣༤༢ ལོག་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་
ཡོདཔ།      

ཁ) འབྲུག་འགྲེམ་ལས་འཛིན་ཚད་ནང་ ཁང་གླ་བསྡུ་ལེན་མ་འབད་བའི་ཐད་ ཚུལ་མིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༩༠ 
ཐོན་ཡོདཔ།  

 

ག) འབྲུག་ཟ་སོད་ལས་འཛིན་ཚད་ནང་ ཁང་གླའི་རྩིས་ཆད་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དོན་ནང་ ཚུལ་མིན་དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༠༩ ཐོན་ཡོདཔ།   

ང) ཐིམ་ཁྲོམ་བདག་སྐྱོང་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༠.༧༢༤ ཐོན་ཏེ་འདུག། དེ་ཡང་ 
སའི་བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༠༧ ཅན་མའི་དོན་ཚན་ཚུ་ལུ་མ་གནསཔ་དང་ ས་ཁྲལ་མ་བཏབ་མི་ཚུ་ལུ་ ཉེས་བྱ་ཚུ་ 
ཐེབས་/ཆད་དང་ མ་བཀལ་མི་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དོན་ཚུ་ཡོདཔ།  

 

ཅ) འབྲུག་རྒྱལ་འཛིན་གཙུག་ལག་སོབ་སྡེ་འོག་གི་ དགེ་འདུ་ཚོང་འབྲེལ་མཐོ་རིམ་སོབ་གྲྭའི་ནང་ གློག་མེའི་
འཐུས་ཚངམ་འབད་རྩིས་བཀོད་མ་འབད་མི་གི་ཐད་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༠༣ 
ཐོན་ཏེ་ཡོདཔ།  

 

ཆ) འབྲུག་ཤེས་རིག་གྲོང་ཁྱེར་ནང་ ཟད་སོང་ཆུད་ཟད་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡༠.༡༨༤ སོང་ཡོདཔ་དང་ མཁོ་
སྒྲུབ་ནང་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༥ འོས་ཁུངས་མེད་པའི་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ།   

 

ཇ) བསམ་རྩེ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ ཁྲལ་གྱི་རྩིས་ཆད་ནང་ ཚུལ་མིན་གྱི་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༢༠༠ ཐོན་ཏེ་ཡོདཔ།  

 

ཉ) མོང་སྒར་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ནང་ ཉེས་བྱ་དང་ བསྐྱར་རྙེད་གཞན་ཚུ་ བསྡུ་ལེན་མ་འབད་བའི་ ཚུལ་མིན་
ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༦༤ ཐོན་ཏེ་ཡོདཔ།  

 

ཏ) གསར་སྤང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༨༦ ཐོན་ཏེ་འདུག། 
ཚུལ་མིན་ཚུ་ཡང་ རྩིས་བཀོད་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་འགན་ཚུ་ ཤེས་ཚད་དང་མ་ལྡན་པའི་ལས་གཡོགཔ་ལུ་སོད་
ཡོདཔ་དང་ འོང་འབབ་བསྡུ་ལེན་མ་འབདཝ་ གློ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་ཉམས་བཅོས་ཀྱི་རིན་གོང་ཚུ་ 
གསེར་གཤོང་མི་སྡེའི་སྡེ་ཚན་ནང་ལས་ སོད་ཡོད་མི་ཚུ་ཨིན་པས།  

 

ཐ) དར་དཀར་ན་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ཁག་འབག་འགན་འགྲོལ་འབད་བཏང་པའི་སྐབས་ལུ་ སྔོན་བྱིན་
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༩ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་ཡོདཔ།  

 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 19

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 18 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

བྱུང་ནུག། དབྱེ་སྡེ་འདི་གི་འོག་ལུ་ ལས་སྡེ་ཚུ་ནང་ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དོན་ 
སྙན་ཞུ་འབད་མི་ཚུ་ འོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐོག་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
ཀ) ལས་འཛིན་གྱི་འོག་ལུ་ འབྲུག་མི་སེར་རྒྱུ་ནོར་གཞི་བཟུང་-ཨིན་ཕར་(DHI-Infra)ནང་ ཕྱིར་བཏོན་འབད་

མི་རིན་བཀོད་པ་ལས་ རིན་གོང་ཁྱད་པར་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡.༣༤༢ ལོག་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་
ཡོདཔ།      

ཁ) འབྲུག་འགྲེམ་ལས་འཛིན་ཚད་ནང་ ཁང་གླ་བསྡུ་ལེན་མ་འབད་བའི་ཐད་ ཚུལ་མིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༩༠ 
ཐོན་ཡོདཔ།  

 

ག) འབྲུག་ཟ་སོད་ལས་འཛིན་ཚད་ནང་ ཁང་གླའི་རྩིས་ཆད་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དོན་ནང་ ཚུལ་མིན་དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༠༩ ཐོན་ཡོདཔ།   

ང) ཐིམ་ཁྲོམ་བདག་སྐྱོང་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༠.༧༢༤ ཐོན་ཏེ་འདུག། དེ་ཡང་ 
སའི་བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༠༧ ཅན་མའི་དོན་ཚན་ཚུ་ལུ་མ་གནསཔ་དང་ ས་ཁྲལ་མ་བཏབ་མི་ཚུ་ལུ་ ཉེས་བྱ་ཚུ་ 
ཐེབས་/ཆད་དང་ མ་བཀལ་མི་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དོན་ཚུ་ཡོདཔ།  

 

ཅ) འབྲུག་རྒྱལ་འཛིན་གཙུག་ལག་སོབ་སྡེ་འོག་གི་ དགེ་འདུ་ཚོང་འབྲེལ་མཐོ་རིམ་སོབ་གྲྭའི་ནང་ གློག་མེའི་
འཐུས་ཚངམ་འབད་རྩིས་བཀོད་མ་འབད་མི་གི་ཐད་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༠༣ 
ཐོན་ཏེ་ཡོདཔ།  

 

ཆ) འབྲུག་ཤེས་རིག་གྲོང་ཁྱེར་ནང་ ཟད་སོང་ཆུད་ཟད་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡༠.༡༨༤ སོང་ཡོདཔ་དང་ མཁོ་
སྒྲུབ་ནང་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༥ འོས་ཁུངས་མེད་པའི་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ།   

 

ཇ) བསམ་རྩེ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ ཁྲལ་གྱི་རྩིས་ཆད་ནང་ ཚུལ་མིན་གྱི་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༢༠༠ ཐོན་ཏེ་ཡོདཔ།  

 

ཉ) མོང་སྒར་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ནང་ ཉེས་བྱ་དང་ བསྐྱར་རྙེད་གཞན་ཚུ་ བསྡུ་ལེན་མ་འབད་བའི་ ཚུལ་མིན་
ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༦༤ ཐོན་ཏེ་ཡོདཔ།  

 

ཏ) གསར་སྤང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༨༦ ཐོན་ཏེ་འདུག། 
ཚུལ་མིན་ཚུ་ཡང་ རྩིས་བཀོད་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་འགན་ཚུ་ ཤེས་ཚད་དང་མ་ལྡན་པའི་ལས་གཡོགཔ་ལུ་སོད་
ཡོདཔ་དང་ འོང་འབབ་བསྡུ་ལེན་མ་འབདཝ་ གློ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་ཉམས་བཅོས་ཀྱི་རིན་གོང་ཚུ་ 
གསེར་གཤོང་མི་སྡེའི་སྡེ་ཚན་ནང་ལས་ སོད་ཡོད་མི་ཚུ་ཨིན་པས།  

 

ཐ) དར་དཀར་ན་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ཁག་འབག་འགན་འགྲོལ་འབད་བཏང་པའི་སྐབས་ལུ་ སྔོན་བྱིན་
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༩ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་ཡོདཔ།  

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 19 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ད) བརྡ་བརྒྱུད་ལྷན་ཁག་གིས་ ཉེས་བྱ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༦༢ བསྡུ་ལེན་མ་འབད་ཡོདཔ།  
ན) སོ་ནམ་དང་ནགས་ཚལ་ལྷན་ཁག་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༦ ཐོན་ཏེ་འདུག། 

ཚུལ་མིན་ཚུ་ཡང་ ཡུན་རིང་སོབ་སོང་ནང་འགྱོ་སྟེ་ཡོད་མི་ ནགས་སྐྱོང་གི་འགན་འཛིན་པ་ཚུ་ལུ་ སྒྲིག་གོ་དང་ 
ལྷམ་ཚུ་སོད་ཡོདཔ་དང་ མ་དངུལ་ཁ་སྒྱུར་འབད་ཡོདཔ་ དེ་ལས་ སོ་ནམ་པ་ཚུ་ལུ་སོད་མི་འཕྲུལ་ཆས་ཚུ་
བཀོལ་སོད་མ་འབད་བར་ལུས་ཡོད་མི་ཚུ་ཨིན་པས།  

 

པ) ཆུ་ཁ་རོང་ཁག་འོག་གི་ དར་ལ་རྒེད་འོག་གིས་ བསྡུ་ལེན་འབད་དེ་ཡོད་པའི་ གྲོང་གསེབ་ཀྱི་ཁྲལ་དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༠.༠༦༡ བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བར་ཡོདཔ།  

 

ཕ) ཆུ་ཁ་རོང་ཁག་འོག་གི་ ཕུན་ཚོགས་གླིང་རྒེད་འོག་གིས་ གྲོང་གསེབ་ཀྱི་ཁྲལ་བཙུགས་བཞག་མ་འབདཝ་དང་ 
བསྡུ་ལེན་མ་འབད་མི་གི་ཐད་ ཚུལ་མིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༥ ཐོན་ཏེ་ཡོདཔ།  

 

2.2 ཚུལ་མིན་ཚུའི་རྒྱུ་རྐྱེན། 
 

གོང་གི་ཚུལ་མིན་ཚུ་གི་རྒྱུ་རྐྱེན་ཚུ་འོག་ལུ་གསལ་སྟོན་འབད་དེ་ཡོདཿ  
 

བཅའ་ཡིག་དང་ སྒྲིགས་གཞི་ཚུ་ལག་ལེན་མ་འཐབ་པ།  
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་གི་འོག་ལུ་ ཚུལ་མིན་གྱི་གནད་དོན་བྱུང་མི་དེ་གཙོ་བོ་རང་ མ་དངུལ་དང་འོང་འབབ་ དེ་ལས་ ཁག་
འབག་ཚུ་འཛིན་སྐྱོང་འཐབ་ནི་ནང་ འབྲེལ་ཡོད་ཀྱི་བཅའ་ཁྲིམས་ཚུ་ལག་ལེན་མ་འཐབ་མི་ལས་བརྟེན་ཨིན་པས། དེ་ཚུ་
ལེགས་ཤོམ་འབད་ལག་ལེན་མ་འཐབ་མི་ལས་བརྟེན་ གཞུང་གིས་འོང་འབབ་ཚུ་ དུས་ཐོག་ལུ་བསྡུ་ལེན་འབད་མ་ཚུགས་
པའི་ཁར་ འབྲེལ་ཡོད་ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་འགན་དབང་ཚུ་སོད་ནི་གི་ འཇོན་ཚད་དང་ དོན་སྨིན་ལུ་ཡང་གནོད་དེ་འདུག།  
དགོས་མཁོའི་བཅའ་ཡིག་དང་ སྒྲིགས་གཞི་ཚུ་ལུ་འཁྲིལ་བསྟུན་མ་འབད་བ་ཅིན་ བཅའ་ཡིག་དང་སྒྲིགས་གཞི་ཚུ་ 
དགོས་མཁོའི་དམིགས་དོན་རང་ མེདཔ་བཟུམ་སྦེ་མཐོངམ་ལས་ འདི་བཟུམ་མའི་གནས་སྟངས་ཚུ་ ལམ་ལུགས་ནང་
དར་ཁྱབ་འགྱོ་བའི་བསྒང་ལས་ གཞུང་ལུ་ཁེ་ཕན་མེད་པའི་ ཚུལ་མིན་གྱི་ལཱ་ཚུ་ ཧེང་བསྐལ་རང་འབྱུང་སྲིད་ནི་ཨིན་པས།  
  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 20

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 20 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

3. ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ སྒྲིགས་གཞི་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 
 

དབྱེ་སྡེ་འདི་གི་འོག་ལུ་ ཚུལ་མིན་གྱི་ཡོངས་
བསོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༦༣.༨༨༨ ངོས་
འཛིན་བྱུང་ཡི། ཤོག་ཁྲམ་༢.༦ པའི་ནང་
གསལ་སོྟན་འབད་དོ་བཟུམ ཚུལ་མིན་གྱི་
བརྒྱ་ཆ་༦༧.༨༦ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༧༩.༠༨༢ 
ལས་འཛིན་ཚུ་གི་འོག་ལུ་གསལ་སོྟན་འབད་དེ་
ཡོད་མི་དེ་ དུང་བསམ་རྩི་ས་ལས་འཛིན་ཚད་
ནང་རྐྱངམ་གཅིག་ནང་སྙན་ཞུ་འབད་མི་འདི ་

ཨིན། དེའི་འོག་ལས་རང་ རང་སྐྱོང་འདུས་ཚོགས་ཚུ་ནང་ ཚུལ་མིན་གྱི་ཡོངས་བསོམས་ལས་ འབྲུག་རྒྱལ་འཛིན་གཙུག་ལག་
སོབ་སྡེའི་འོག་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦༡.༢༣༣ སྙན་ཞུ་འབད་ཡོདཔ་དང་ ཕུན་ཚོགས་གླིང་ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་གི་འོག་ལུ་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༢༥༣ དེ་ལས་ ཤེས་རིག་གྲོང་ཁྱེར་འོག་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༢༦ ཚུད་དེ་ཡོད།       

ལྷན་ཁག་ཚུ་གི་འོག་ལུ་ ཚུལ་མིན་གྱི་མཐོ་ཤོས་ གསོ་བའི་ལྷན་ཁག་ནང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༩.༣༤༥ སྙན་ཞུ་འབད་
ཡོདཔ་དང་ དེའི་འོག་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༨.༡༦༣ བརྡ་བརྒྱུད་ལྷན་ཁག་དང་ དེ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༧༩ 
ཞབས་ཏོག་ལྷན་ཁག་དང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༤༠ སོ་ནམ་དང་ནགས་ཚལ་ལྷན་ཁག་གི་འོག་ལུ་ སྙན་ཞུ་འབད་
ཡོདཔ་ཨིན། རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ཚུ་ནང་ ཚུལ་མིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༢༦༧ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡོདཔ་དང་ རྒེད་འོག་
ཚུ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༠༠ སྙན་ཞུ་འབད་དེ་ཡོད།  
   

3.1 ལས་སྡེ་ཁག་གི་ཚུལ་མིན། 
 

ཚུལ་མིན་གྱི་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༦༡.༨༡༧ བརྒྱ་ཆ་༩༩.༤༡ མཚོན་པའི་ཚུལ་མིན་ཚུ་ བཟོ་སྐྲུན་དང་ 
མཁོ་སྒྲུབ་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་ཚུ་ནང་བྱུང་ཡོདཔ་དང་ དེའི་འོག་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༢༥༣ འོང་འབབ་འཛིན་སྐྱོང་
ནང་ངོས་འཛིན་བྱུང་ནུག། ཚུལ་མིན་གྱི་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༩༢ དངུལ་འབྲེལ་འཛིན་སྐྱོང་གི་འོག་ལུ་
ཚུད་ཡོདཔ་ཨིན། དབྱེ་སྡེ་འདི་གི་འོག་ལུ་ ལས་སྡེ་ཚུ་ནང་ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་
འགལ་བའི་གནད་དོན་ཚུ་ འོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐོག་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
 

ཀ) དབྱེ་སྡེ་འདི་གི་འོག་ལུ་ དུང་བསམ་རྩི་ས་ལས་འཛིན་ཚད་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༡༧༩.༠༨༢ ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་ཡོད། ཚུལ་མིན་ཚུ་ཡང་ ངེས་བདེན་ཐོག་རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་མ་འབདཝ་དང་ 
ཚུལ་མིན་ཐོག་དབྱེ་དཔྱད་འབད་མི་ལས་བརྟེན་ དངུལ་འཐེབ་སོད་འབད་ཡོདཔ་དང་ དེ་ལས་ རྒྱུན་སྐྱོང་ཟད་
འགྲོ་བརྒྱ་ཆ་༦ དང་ ཁ་སྐོང་གི་རྣམ་གྲངས་ཚུ་ལུ་ ཚུལ་མིན་ཐོག་ལུ་ དངུལ་འཐེབ་སོད་ཡོད་མི་ལས་བརྟེན་
བྱུང་ནུག།   
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ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 21

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 21 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཁ) འབྲུག་རྒྱལ་འཛིན་གཙུག་ལག་སོབ་སྡེ་འོག་གི་ ལོད་སྦིས་ས་ རང་བཞིན་ཐོན་སྐྱེད་མཐོ་རིམ་སོབ་གྲྭ་ དགེ་འདུ་
ཚོང་རིག་མཐོ་རིམ་སོབ་གྲྭ་ ཐིམ་ཕུག་ རྒྱལ་འཛིན་གསོ་བའི་ཚན་རིག་སྤེལ་ཁང་ སྤ་རོ་ཤེས་རིག་མཐོ་རིམ་
སོབ་གྲྭ་ བསམ་རྩེ་ཤེས་རིག་མཐོ་རིམ་སོབ་གྲྭ་ དེ་ལས་ སྟག་རྩེ་ སྐད་ཡིག་དང་ལམ་སོལ་མཐོ་རིམ་སོབ་གྲྭའི་
ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦༡.༢༣༣ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། ཚུལ་མིན་ཚུ་ཡང་ འཛིན་
གྲོལ་མ་འབདཝ་ལས་  དངུལ་ལོག་སོད་འབད་ཡོདཔ་དང་ གྲུབ་འབྲས་དང་མ་མཐུན་པའི་ཟད་སོང་ བདེན་
ཁུངས་མེད་པའི་དུས་ཚོད་ཕར་འགྱངས་འབད་ཡོདཔ་དང་ ཕྱིར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་བྱ་ཚངམ་འབད་མ་བསྡུཝ་ 
ཚུལ་མིན་གྱི་དུས་ཡུན་ཕར་འགྱངས་འབད་ཡོདཔ་ དངུལ་འཐེབ་སོད་འབད་ཡོདཔ་ དེ་ལས་ ནང་ཆས་ཚུ་མ་
ཚང་བའི་གནད་དོན་ཚུ་དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཚུ་བྱུང་སྟེ་འདུག།      

 

ག) ཕུན་ཚོགས་གླིང་ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་ནང་ ཁྲལ་དང་ འོང་འབབ་སོད་ཆད་དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་
བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༢༥༣ ཐོན་ཏེ་ཡོདཔ།  

 

ང) གསོ་བའི་ལྷན་ཁག་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༩.༣༤༥ ཐོན་ཏེ་འདུག། སན་རས་དང་ 
སན་གྱི་རིགས་ཚུ་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་བའི་སྐབས་ལུ་ རིན་བཀོད་པ་དམའ་ཤོས་ལས་མཁོ་སྒྲུབ་མ་འབད་བར་ 
བཀྲམ་སྤེལ་བ་ཚུ་ལས་ གོང་ཚད་མཐོ་དྲགས་འབད་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་མི་ལས་བརྟེན་ གཞུང་ལུ་དངུལ་འབྲེལ་གྱི་
གནོད་པ་སོམ་བཀལ་མི་དང་འབྲེལ་བའི་ཚུལ་མིན་ཚུ་ཚུད་དེ་ཡོད།   

 

ཅ) བརྡ་དོན་དང་བརྒྱུད་འབྲེལ་ལྷན་ཁག་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༨.༡༦༣ ངོས་འཛིན་བྱུང་
ཡི། ས་རྐོ་རྡོ་སོག་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་གི་ རིན་གོང་ཚུལ་མཐུན་ཐོག་དབྱེ་དཔྱད་མ་འབདཝ་དང་ ས་ཁོངས་ཚུ་
ནང་རིན་གོང་ནོར་འཁྲུལ་ཐོག་ལུ་དབྱེ་དཔྱད་འབད་མི་ལས་བརྟེན་ ས་རྐོ་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་གི་ དངུལ་སོད་
འབད་དགོ་པའི་འབོར་ཚད་ཚུ་ འཐེབ་བཏོན་ཡོདཔ་དང་ ནོར ་འཁྲུལ་ཐོག་ལུ་རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་འབད་མི་ལས་
བརྟེན་ མཐའ་དཔྱད་ཀྱི་འཛིན་ཤོག་ནང་འཐེབ་འཐོན་ཡོདཔ་ རཝ་སྒོར་ནི་གི་ལཱ་ཚུ་ནང་ འཛོལ་སྐྱོན་གྱི་རིན་གོང་
ལག་ལེན་འཐབ་མི་ལས་བརྟེན་ ཐོབ་བརྗོད་འཐེབ་བཀོད་ཡོདཔ་ མ་དངུལ་ལྷག་ལུས་ཚུ་ ཚུལ་མིན་ཐོག་
བདག་སྲུང་འབད་ཡོདཔ་དང་ བཀོལ་སོད་འབད་ཡོདཔ་ དེ་ལས་ འཇལ་ཚད་ཚུ་ནང་ཁྱད་པར་ཐོན་མི་ལས་
བརྟེན་ དངུལ་འཐེབ་སོད་འབད་ཡོད་པའི་ གནད་དང་འབྲེལ་བའི་ཚུལ་མིན་ཚུ་ཨིན་པས།    

 

ཆ) ཞབས་ཏོག་ལྷན་ཁག་ནང་ལུ་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༧༩ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། དེ་ཡང་ 
འོས་འབབ་དང་མ་ལྡན་པའི་རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་འབད་མི་ལས་བརྟེན་ ལས་གཡོག་གི་ཁག་འབག་ནང་དངུལ་
འཐེབ་སོད་ཡོདཔ་དང་ བཟོ་སྐྲུན་གྱི་ལཱ་ཚུ་མཇུག་བསྡུ་ནི་ནང་ ཕྱིར་འགྱངས་ལུས་ཡོདཔ་ དེ་ལས་ ཕྱིར་
འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་ཆད་མ་བཀལ་བའི་གནད་དོན་དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཚུ་ཚུད་དེ་ཡོད།  

 

ཇ) སོ་ནམ་དང་ནགས་ཚལ་ལྷན་ཁག་ནང་ ཚུལ་མིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༤༠ ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་ཡོད། དེ་ཡང་ 
ཕྱིར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་ཆད་ཚུ་ཚངམ་འབད་མ་བཏོགཔ་ རླུང་བཙིར་གྱི་འཕྲུལ་(Air Compressor) བཀོལ་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 22

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 22 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

སོད་མ་འབདཝ་ དེ་ལས་ ལས་གཡོགཔ་གི་དངུལ་ཕོགས་ ཚངམ་འབད་བཙུགས་བཞག་མ་འབདཝ་དང་ 
སྒེར་གྱི་རྩིས་ཁྲའི་ནང་བཙུགས་བཞག་འབད་ཡོདཔ།   

 

ཉ) གསར་སྤང་དང་ བཀྲིས་གཡང་རྩེ་ ཆུ་ཁ་ དར་དཀར་ན་ དེ་ལས་ བསམ་རྩེ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ཚུ་ནང་ 
ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༢༦༧ ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་ཡོད། དེ་ཡང་ ཕྱིར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་
ཆད་དང་ ཉེས་བྱ་བརྒྱ་ཆ་༢༠ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབདཝ་དང་ གནང་བ་མེད་པར་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ་ མཁོ་
སྒྲུབ་ཀྱི་བཅའ་ཡིག་དང་སྒྲིགས་གཞི་ཚུ་དང་འཁྲིལ་བསྟུན་མ་འབདཝ་ ལཱ་མཇུག་བསྡུ་གི་མ་དངུལ་ལྷག་ལུས་ཚུ་
རྩིས་སོད་མ་འབདཝ་ ལཱ་མཇུག་མ་བསྡུཝ་ལས་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ་ བཟོ་སྐྲུན་འབད་ནི་ནང་ཕྱིར་འགྱངས་
ལུས་ནི་ ཕབ་ཆག་ཚུ་མ་བཏོགཔ་ ཅ་དངོས་ཚུ་མ་འཐོབ་ལས་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ་ བཟོ་སྐྲུན་ནང་ཕྱིར་
འགྱངས་ལུས་ཡོདཔ་དང་ ཕྱིར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་བྱ་འཁྲི་ནི་ དེ་ལས་ ལཱ་བསྟར་སོད་མ་འབདཝ་ལས་དངུལ་
སོད་འབད་བའི་གནད་དོན་དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཚུ་ཚུད་དེ་ཡོད།   

 

ཏ) མགར་ས་རོང་ཁག་འོག་གི་ ལུ་ནག་ན་རྒེད་འོག་བདག་སྐྱོང་ནང་ སྔོན་བྱིན་ཚུ་ཚུལ་མིན་ཐོག་ལུ་ རྩིས་སྙོམས་
འབད་མི་དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༠༠ བྱུང་སྟེ་འདུག།  

 

3.2 ཚུལ་མིན་ཚུ་གི་རྒྱུ་རྐྱེན།  
 

གོང་གི་ཚུལ་མིན་ཚུ་གི་རྒྱུ་རྐྱེན་གཙོ་བོ་ཚུ་འོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
 

བཅའ་ཡིག་དང་སྒྲིགས་གཞི་ཚུ་ དམ་ཟབ་འབད་ལག་ལེན་མ་འཐབ་པ།  
 

དབྱེ་སྡེ་འདི་གི་འོག་ལུ་ ནོར་འཁྲུལ་དང་ ཚུལ་མིན་གྱི་གནད་དོན་མང་ཆེ་ཤོས་ཅིག་ བཟོ་སྐྲུན་དང་ མཁོ་སྒྲུབ་ཀྱི་ལཱ་ནང་
ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་འདུག། གནད་དོན་འདི་ཚུ་ ཁག་འབག་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་ཚུ་དང་ ཅ་དངོས་ཚུ་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་བའི་
སྐབས་ལུ་ མཁོ་སྒྲུབ་ཀྱི་བཅའ་ཡིག་ལ་སོགས་པའི་ འབྲེལ་ཡོད་ཀྱི་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ དམ་ཟབ་འབད་ལག་ལེན་མ་འཐབ་
མི་ལས་བརྟེན་བྱུང་དོ་ཡོདཔ་ཨིན་པས། དེ་མ་ཚད་ ཁ་སྐོང་གི་ལཱ་གི་རིགས་ཚུ་གི་དོན་ལུ་ རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་ཚུ་ ཤོ་
མཚུངས་ཀྱི་གོ་ལས་མ་འབདཝ་ལས་ གཞུང་ལུ་ཟད་སོང་གི་གནོད་པ་སོམ་འཁྲི་སྟེ་འདུག།    

འབྲེལ་ཡོད་བཅའ་ཡིག་ཚུ་གི་དགོས་མཁོ་ཚུ་དང་ འཁྲིལ་བསྟུན་འབད་ཡོདཔ་ངེས་བདེན་བཟོ་ནིའི་དོན་ལུ་ དམ་འཛིན་
དང་ ལྟ་རོྟག་ཀྱི་ཐབས་ལམ་ ལངམ་འབད་མེད་མི་ལས་བརྟེན་ མཁོ་སྒྲུབ་ཀྱི་བཅའ་ཡིག་ལག་ལེན་འཐབ་ནི་ལུ་ གནོད་
པ་བྱུང་སྟེ་འདུག། སྒྲིགས་གཞི་ལུ་མ་གནས་མི་ལས་བརྟེན་ མཁོ་སྒྲུབ་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་གི་ ཚད་དམ་དང་ འཇོན་ཚད་ 
དོན་སྨིན་ཚུ་ལུ་གནོད་པའི་ཁར་ འོས་མེད་ཀྱི་ལག་ལེན་ཚུ་ ལམ་ལུགས་ནང་དར་ཁྱབ་འགྱོ་སྲིད་ནི་ཨིན་པས། 
 
 
   



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 
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1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
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ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 23

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 23 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

4. ཆད་སྐྱོན་དང་ནརོ་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན།  
  

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན་དང་འབྲེལ་
བའི་ཚུལ་མིན་ཚུ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༣༦.༤༥༨ 
ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། ཐིག་ཁྲམ་༢.༧ པའི་ནང་ 
གསལ་སོྟན་འབད་དོ་བཟུམ་ དབྱེ་སྡེ་འདི་གི་འོག་ལུ་ 
ཚུལ་མིན་གྱི་མཐོ་ཤོས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤༧.༧༡༦ 
རང་སྐྱོང་ལས་འཛིན་ཚུ་ནང་སྙན་ཞུ་འབད་ཡདོཔ་ད་ 
འདི་གི་འོག་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༦.༥༥༩ ལྷན་
ཁག་ཚུ་ནང་ སྙན་ཞུ་འབད་ཡོདཔ་དང་ དངུལ་
འབྲེལ་གཙུག་སྡེ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༠.༢༢༧ 
སྙན་ཞུ་འབད་དེ་ཡོད། ལས་འཛིན་ཚུ་ནང་ ཚུལ་
མིན་གྱི་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡.༣༢༧ དང་ འདིའི་འོག་ལས་ རོང་ཁག་ཚུ་ནང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༨.༥༠༩ དང་ 
རྒེད་འོག་ཚུ་ནང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༨༩༩ དེ་ལས་ སྲིད་དོན་ཚོགས་པའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༢༡ སྙན་ཞུ་འབད་ཡི།   
 

4.1 ལས་སྡེ་ཁག་གི་ཚུལ་མིན།    
 

དངུལ་འབྲེལ་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ཚུད་མི་ ཚུལ་མིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧༣.༨༤༦ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༣༨.༡༧༢ བརྒྱ་ཆ་༥༡.༦༩ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དོན་ཨིནམ་དང་ འདི་གི་འོག་ལས་ བཟོ་སྐྲུན་
དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་ཚུ་ནང་བྱུང་མི་ ཚུལ་མིན་གྱི་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༩.༩༨༡ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡོདཔ་དང་ 
ཅ་ཆས་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ལུ་ ཚུལ་མིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༩.༥༡༤ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡོདཔ་ཨིན། ལས་སྡེ་ཁག་ཚུ་ནང་ ཆད་
སྐྱོན་དང་ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན་གྱི་འོག་ལུ་ ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་གྱི་འབོར་ཚད་ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་ འོག་ལུ་བཅུད་
བསྡུས་ཐོག་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
 

ཀ) རྒྱལ་ཡོངས་ས་ཆ་ལྷན་ཚོགས་ནང་ ཚོང་སྒྱུར་ལས་འཐོབ་པའི་འོང་འབབ་ཚུ་རྩིས་སྙོམས་མ་འབདཝ་དང་ སྔོན་
བྱིན་རྩིས་ལྷག་ཚུ་དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཚུ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༥.༨༢༧ བྱུང་སྟེ་འདུག།    

 

ཁ) འབྲུག་རྒྱལ་འཛིན་གཙུག་ལག་སོབ་སྡེ་འོག་གི་ ལོད་སྦིས་ས་རང་བཞིན་ཐོན་སྐྱེད་མཐོ་རིམ་སོབ་གྲྭ་དང་ དགེ་
འདུ་ཚོང་རིག་མཐོ་རིམ་སོབ་གྲྭ་ སྟག་རྩེ་སྐད་ཡིག་དང་ལམ་སོལ་མཐོ་རིམ་སོབ་གྲྭ་ཚུ་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་
བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦.༩༠༨ བྱུང་སྟེ་ཡོད། དེ་ཡང་ དངུལ་ལོག་ལྟབ་འབད་སོད་ཡོདཔ་དང་ ཆོག་མིན་
དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ་ དངུལ་འཐེབ་སོད་འབད་ཡོདཔ་ སྤུས་ཚད་དམ་འཛིན་གྱི་ བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་
གཅིག་ཐེབས་བཙུགས་མི་ལུ་ བདེན་ཁུངས་མེད་པའི་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ་ དེ་ལས་ ཁག་འབག་ལུ་དངུལ་
ཚངམ་འབད་མ་སོདཔ་ ལ་སོགས་པ་དང་འབྲེལ་བའི་ཚུལ་མིན་ཚུ་ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་ཡོད།   
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ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 24

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 24 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ག) ཐིམ་ཕུག་ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༩༡༤ ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་
ཡོད། དེ་ཡང་ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་དང་ ཁྲོམ་སྡེ་སའི་རྒྱུ་དངོས་ཐོ་དེབ་ཚུ་ ཚུལ་མཐུན་ཐོག་རྒྱུན་སྐྱོང་མ་འཐབ་
པ་ དེ་ལས་ ཁྲོམ་སྡེ་སྒྲིང་ཁྱིམ་རྒྱུ་དངོས་ཐོ་དེབ་རྒྱུན་སྐྱོང་མ་འབད་མི་ལས་བརྟེན་ ཁྲལ་ཚུ་བསྡུ་ལེན་མ་འབད་
བར་ལུས་མི་དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཚུ་བྱུང་སྟེ་ཡོད།  

 

ང) དངུལ་རྩིས་ལྷན་ཁག་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༨.༤༠༣ ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་ཡོད། དེ་
ཡང་ ཁག་འབག་ལུ་དངུལ་འཐེབ་སོད་ཡོདཔ་དང་ རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་མ་འབད་བར་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ་ 
ཁང་གླ་ཚུ་མ་སོདཔ་ ཕུན་ཚོགས་གླིང་ ལུང་ཕོགས་འོང་འབབ་དང་ཅ་དམ་ཡིག་ཚང་དང་ ཀོལ་ཀ་ཊ་འབྲེལ་
འཛིན་ཡིག་ཚང་གཉིས་ཀྱི་བར་ན་ ཉོག་སེལ་གླ་རིན་གྱི་འོང་འབབ་བསྡུ་སོགས་འབད་ཡོད་མི་ནང་ ཁྱད་པར་
ཞུགས་ཡོདཔ་ རིན་གོང་ཉེན་བཅོལ་དང་ དོ་ཆ་གི་གནས་གོང་(CIF)ནང་ཁྱད་པར་ཞུགས་ཡོདཔ་ ཁྲལ་གྱི་
རྩིས་ལྷག་ དེ་ལས་ ཁྲལ་བསྡུ་བངས་མ་འབདཝ་ལ་སོགས་པ་དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཚུ་ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་
ཡོད།  

 
ཅ) ཕྱི་འབྲེལ་ལྷན་ཁག་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༢.༨༥༦ ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་ཡོད། དེ་

ཡང་ ཨ་ལོའི་ཤེས་ཡོན་གྱི་འཐུས་ཆོག་མིན་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ་ ས་གནས་ཀྱི་ལས་གཡོགཔ་ཚུ་ལས་ 
དངུལ་ཕོགས་ཀྱི་འོང་འབབ་ནང་ལས་ འབྱུང་ཁུངས་ལས་བཏོག་པའི་ཁྲལ་མ་བཏོགཔ་ དེ་ལས་ སྔོན་བྱིན་རྩིས་
ལྷག་དང་འབྲེལ་བའི་ཚུལ་མིན་ཚུ་ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་ཡོད།  

 

ཆ) སོ་ནམ་དང་ནགས་ཚལ་ལྷན་ཁག་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༡༧༨ ངོས་འཛིན་བྱུང་
ཡི། དེ་ཡང་ དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ་དང་ དོ་གླ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ་ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་ མཁོ་
ཆས་ཉེན་སྲུང་གི་སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་ རྩིས་ཁྲ་སྙོམས་འགྲིག་མེདཔ་ དེ་ལས་ གྲོང་གསེབ་འཚོ་ཐབས་ལས་
འགུལ་གོ་རིམ་༢ པའི་འོག་གི་ མཉམ་ལས་ཚོགས་སྡེ་གོང་འཕེལ་མ་དངུལ་ནང་ལས་ཕྱིར་སོད་འབད་མི་ མཁོ་
ཆས་བཀྲམ་སྤེལ་གྱི་ཐོ་དང་ ངོ་སོར་གྱི་ཡིག་ཆ་ཚུ་མེད་པའི་གནད་དོན་ཚུ་དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཚུ་ངོས་
འཛིན་བྱུང་སྟེ་ཡོད།  

 

ཇ) འབྲུག་རྒྱལ་ཡོངས་དངུལ་ཁང་ཚད་ནང་ ཚོང་མགྲོན་པ་༡༡ ལས་ གཞུང་ལུ་སོད་དགོ་པའི་ སྐྱིན་འགྲུལ་གྱི་སོད་
ཆད་དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༩.༩༢༧ ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་ཡོད།  

 

ཉ) འབྲུག་ཚོང་འབྲེལ་ལས་འཛིན་ཚད་ནང་ མཛོད་ཆས་ལྷག་ལུས་ མ་ལངམ་/འཐེབ་ཐོན་ཡོད་མི་དང་འབྲེལ་བའི་ 
ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༥.༥༡༠ ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་ཡོད།  

 

ཏ) འབྲུག་ཟ་སོད་ལས་འཛིན་ཚད་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༠༠༤ ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་
ཡོད། དེ་ཡང་ རིན་བསྡུར་ས་ཁོངས་ལག་ལེན་འཐབ་ནི་དང་ མཛོད་ཁང་ནང་བཟའ་ཆས་ཀྱི་རིགས་ཚུ་ ལྷག་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 25

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 25 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཆད་ཐོན་ཡོདཔ་ དེ་ལས་ སོད་ཆད་ཕོགས་ཏེ་ཡོད་པའི་ བུ་ལོན་ལེན་མི་ཚུ་དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཚུ་ཚུད་
དེ་ཡོད།  

 

ཐ) འབྲུག་མི་སེར་རྒྱུ་ནོར་གཞིས་བཟུང་-ཨིན་ཕར་ནང་ རིན་བཀོད་པ་ཕྱིར་བཏོན་འབད་མི་ཚུ་ལས་ བོ་བརྟན་མ་
དངུལ་བཙུགས་བཞག་འབད་མི་ཚུ་ གཞུང་བཞེས་མ་འབད་བའི་གནད་དོན་དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་
བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༠༠༠ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི།  

 

ད) གསར་སྤང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༥༢༤ ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་
ཡོད། དེ་ཡང་ སྔོན་བྱིན་ཚུ་དང་ ཉེས་བྱ་ཚུ་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབདཝ་/ ཚངམ་འབད་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབདཝ་དང་ 
དངུལ་གྱི་བྱུང་ཐོའི་ཀི་དེབ་༡༥ རྩིས་བཀོད་མ་འབདཝ་དང་ སྔོན་བྱིན་ཚུ་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བའི་གནད་དོན་
དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཚུ་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི།  

 
ན) ཆུ་ཁ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༤༦༣ ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་ཡོད། 

དེ་ཡང་ དངུལ་འཐེབ་སོད་མི་དང་ ལས་གཡོགཔ་ཚུ་ལུ་ ཆོག་མིན་གྱི་དངུལ་ཕོགས་སོད་ཡོདཔ་ དེ་ལས་ འོང་
འབབ་བསྡུ་ལེན་འབད་མི་ཚུ་ རྩིས་སྙོམས་མ་འབད་བའི་གནད་དོན་དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཚུ་ཚུད་དེ་ཡོད།   

 

པ) བཀྲིས་སྒང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ནང་ ཚུལ་མིན་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༡༧༤ ངོས་འཛིན་བྱུང་སྟེ་
ཡོད། དེ་ཡང་ ཉེས་བྱ་ལོག་སྟེ་མ་སོདཔ་དང་ དངུལ་འཐེབ་སོད་ཡོདཔ་ དེ་ལས་ ཕབ་ཆག་ཚུ་མ་བཏོག་མི་
དང་འབྲེལ་བའི་ ཚུལ་མིན་ཚུ་ཚུད་དེ་ཡོད།  

 

4.2 ཚུལ་མིན་གྱི་རྒྱུ་རྐྱེན།  
 

ཀ) སྔོན་བྱིན་ཚུ་ དངུལ་རྩིས་བཅའ་ཡིག་དང་སྒྲིགས་གཞི་༢༠༠༡ ཅན་མ་དང་འཁྲིལ་ དམ་འཛིན་མ་འབདཝ། 
  

སྔོན་བྱིན་ཚུ་ཚད་ལས་བརྒལ་ཏེ་བྱིན་ནི་དང་ གསལ་བཀོད་འབད་མིའི་དུས་ཚོད་ཁར་ རྩིས་སྙོམས་མ་འབད་བའི་གནད་
དོན་འདི་ ལས་སྡེ་མང་རབས་ཅིག་ནང་དར་ཁྱབ་འགྱོ་སྟེ་ཡོད། དངུལ་རྩིས་བཅའ་ཡིག་དང་སྒྲིགས་གཞི་༢༠༠༡ ཅན་
མའི་ནང་ལུ་ སྔོན་བྱིན་ཚུ་ རྩིས་ལོ་ནང་འཁོད་ལུ་བཏབ་ཚར་དགོཔ་འབད་འཁོད་དེ་ཡོད་རུང་ བཅའ་ཡིག་འདི་དམ་ཟབ་
འབད་ལག་ལེན་མ་འཐབ་པར་འདུག། དུས་ཐོག་ལུ་ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་ལུས་ཡོད་པའི་སྔོན་བྱིན་ཚུ་ གཙོ་རིམ་ཅན་
གྱི་ས་ཁོངས་ཚུ་ནང་ ཟད་སོང་གཏང་ནི་ལུ་ བར་འགེག་འབྱུང་སྲིད་ནི་ཨིན་པས།   

འབྲེལ་ཡོད་ལས་སྡེ་ཚུ་ནང་ དངུལ་འབྲེལ་གྱི་སྒྲིག་ཁྲིམས་ཚུ་སྒྲིང་སྒྲིང་བཟོ་ནིའི་དོན་ལུ་ སྔོན་བྱིན་སོད་ནི་ཚུ་ དངུལ་རྩིས་
བཅའ་ཡིག་དང་སྒྲིགས་གཞི་༢༠༠༡ ཅན་མ་དང་འཁྲིལ་ དམ་འཛིན་འབད་དགོཔ་དང་ གསལ་བཀོད་འབད་བའི་དུས་
ཡུན་ནང་ལོག་སྟེ་བཏབ་ནིའི་དོན་ལུ་ བསྐྱར་ཞིབ་ཀྱི་ཐབས་ལམ་ཚུ་གི་སྒོ་ལས་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་དམ་ཟབ་ཀྱི་སྒོ་ལས་ལག་
ལེན་འཐབ་ཡོདཔ་ངེས་གཏན་བཟོ་དགོཔ་འདུག།  
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 26

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 26 ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཁ) ལྟ་བཀོད་དང་ རྟ་རྟགོ་ལངམ་འབད་མེདཔ།  
  

གཞུང་གི་མ་དངུལ་ཆུད་ཟད་འགྱོ་མི་འདི་གཙོ་བོ་རང་ ལས་སྡེ་ཁག་གི་འགོ་འདྲེན་ཐོག་ལུ་ བཟོ་སྐྲུན་འབད་མི་/མཁོ་སྒྲུབ་
འབད་མི་ཚུ་ནང་ དངུལ་འཐེབ་སོད་ནི་/དངུལ་ལྷག་སོད་འབད་ནི་དང་ དངུལ་ལོག་ལྟབ་སོད་ནི་ དེ་ལས་ ཆོག་མིན་
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ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༠༧ ཅན་མའི་དགོངས་དོན་ལྟར་ འབྲུག་གཞུང་གི་ རྩིས་ལོ་༢༠༡༣-༡༤ ཚུན་གྱི་ འཆར་དངུལ་ལག་ལེན་དང་
འབྲེལ་བའི་ ལོ་བསྟར་དངུལ་འབྲེལ་རྩིས་བརྗོད་ཀྱི་ རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཅི། རྩིས་ཞིབ་དེ་ཡང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་
འཛིན་གྱི་ རྩིས་ཞིབ་གནས་ཚད་དང་ སྤྱིར་བཏང་ངོས་ལེན་ཡོད་པའི་ རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་གནས་ཚད་ཚུ་དང་འཁྲིལ་ཏེ་ འགོ་འདྲེན་འཐབ་
ཡོདཔ་ཨིན། འཆར་དངུལ་ལས་སྡེ་དང་ མི་དམངས་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་ཀྱི་ ལས་གཡོག་པའི་ཐོ་དང་དངུལ་ཕོགས་ཀྱི་
དོན་ཚན་ནང་ལས་བཏོན་ཡོད་པའི་ ཟླ་རིམ་གྱི་མཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་གྱི་ཟུར་བཀོད་དང་ འཆར་དངུལ་ལས་སྡེ་ཚུ་གི་རྒྱུན་སྐྱོང་འབད་མི་ 
བྱུང་ཐོ་དང་སོད་ཐོའི་རྩིས་བརྗོད་ནང་ལུ་སྙན་ཞུ་འབད ་མི་  ལས་གཡོགཔ་ཚུ་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་གྱི་བསྡུ་གསོག་(༦.ཀ) འབད་བའི་
དངུལ་འབོར་གྱི་བར་ན་ མ་མཐུནམ་ཡོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ཁྱད་པར་ཡོད་པའི་རྩིས་
ཞིབ་གྲོས་འཆར་(qualified audit opinion) ཕུལ་ཡོདཔ་ཨིན། དོ་རུང་ དངུལ་དེབ་དང་ དངུལ་ཁང་ནང་ལས་བཏོན་མི་ 
དངུལ་འབོར་གཉིས་ཀྱི་བར་ན་ཡང་ ཁྱད་པར་ཐོན་མི་ལས་བརྟེན་ ཕན་ནུས་ཀྱི་རྒྱ་ཚད་ ངེས་གཏན་བཟོ་མ་ཚུགས།  
 

འབྲུག་གི་རྩིས་ཞིབ་བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༠༦ ཅན་མའི་དགོངས་དོན་ལྟར་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ འཆར་དངུལ་ལས་
སྡེ་ཚུ་གི་ ཨེལ་སི་རྩིས་ཁྲ་རེ་རེ་བཞིན་གྱི་ ངོ་སོར་འབད་ཡོདཔ་ཨིན། འཆར་དངུལ་ལས་སྡེ་ཚུ་ཡང་ ལས་སྡེ་རང་སོའི་གཙོ་རིམ་དང་ 
དབྱེ་ཁག་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་འཆར་གཞི་༢༠༡༣-༢༠༡༤ ཅན་མའི་ནང་ཚུད་དེ་ཡོད་མི་ཚུ་ཨིན། ལས་སྡེའི་
གནས་རིམ་ནང་བཀོད་མི་ གྲོས་འདེབས་དང་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ གཅིག་བསོམས་རྩིས་བརྗོད་ཀྱི་ངོ་སོར་འབད་བའི་སྐབས་ 
དངོས་ཁུངས་དང་འཁྲིལ་ བརྩི་འཇོག་འབད་ཡོདཔ་ཨིན།  
 

གཞུང་གི་ རྩིས་ལོ་༢༠༡༣-༡༤ གི་དོན་ལུ་ ཐོན་ཁུངས་ཀྱི་སྔོན་རྩིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༩,༩༨༢.༨༣༤ གི་ཐད་ འཆར་དངུལ་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༤,༢༡༥.༨༣༦ གནང་གྲོལ་འབད་ཡོདཔ་དང་ དངུལ་ཆད་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤,༢༣༣.༠༠༢ གསལ་སོྟན་འབད་ནུག། 
ལོ་ངོ་དེ་ནང་ ཡོངས་བསོམས་ཟད་འགྲོ་འདི་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༦,༣༦༧.༩༡༧ ལུ་བསྐྱར་བཟོ་འབད་ཡོདཔ་ད་ ཐོན་ཁུངས་འདི་
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༣,༡༧༡.༧༥༢ ལུ་བསྐྱར་བཟོ་འབད་ནུག། རྩིས་ལོ་མཇུག་བསྡུཝ་ད་ ཐོན་ཁུངས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༧,༨༡༩.༡༣ 
བྱུང་ཡོད་ས་ལས་ ངེས་བདེན་གྱི་ཟད་འགྲོ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༣,༥༢༢.༨༣༤ བཏང་ཡོདཔ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣,༢༥༣.༩༧༨ 
དངུལ་འཐེབ་འཐོན་ནུག།  
 

གསར་སྒྲུབ་འཆར་དངུལ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༩,༤༨༨.༩༥༣ ལུ་ བསྐྱར་བཟོ་འབད་ཡོད་ས་ལས་ ཟད་སོང་ངོ་མ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༡༦,༦༦༨.༧༥༢ སྙན་ཞུ་འབད་ཡོདཔ་ལས་ བསྐྱར་བཟོ་འབད་མི་ གསར་སྒྲུབ་འཆར་དངུལ་ལས་ བརྒྱ་ཆ་༡༤.༤༧ མཚོན་པའི་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢,༨༢༠.༢༠༡ བཀོལ་སོད་མ་འབད་བར་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི།  
 

སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༦ པའི་སྤྱི་ཚེས་༣༠ ཚུན་ གཞུང་ལུ་བུ་ལོན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༠༨,༣༧༠.༣༥༤ འཁྲི་སྟེ་ཡོད་ས་ལས་ ནང་
འཁོད་ཀྱི་བུ་ལོན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢,༩༡༣.༤༤༡ དང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༠༥,༤༥༦.༩༡༣ ཕྱིའི་བུ་ལོན་ཨིན་པས།  

རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཀྱི་ངོ་སོར་ལག་ཁྱེར་དང་ དངུལ་འབྲེལ་རྩིས་བརྗོད་ཚུ་ འོག་ལས་མར་ ཟུར་སྦྲགས་སྦེ་བཀོད་དེ་ཡོད། 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 30

 

 
 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 29  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 
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the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 32
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of the Royal Audit Authority during the year is 
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ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 38

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 37  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 
 

 

རྩིས་ཞིབ་པའི་གྲུབ་འབྲས་སྙན་ཞུ་ཁ་གསལ། 
 

༡. ལྷན་ཁག་ཚུ། 
 

༤.༡.༡ བརྡ་བརྒྱུད་ལྷན་ཁག། 
 
རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ བརྡ་དྫོན་དང་བརྒྱུད་འབྲེལ་ལྷན་ཁག་དང་ འདི་འྫོག་གི་ ལས་ཁུངས་ སྡེ་ 
ཚན་ དེ་ལས་ སྡེ་ཕྲན་ཚུ་གི་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༡༣ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༢༠ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ 
ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་138.511 དེ་ཅིག་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་6.537 གནས་པའི་ མངོན་ གསལ་གྲུབ་
འབྲས་༣ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་ འགྲིགས་འབད་
ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་ མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་ བྲིས་སྙན་ཞུའི་
ནང་མ་ཚུད། ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ དངུལ་འབྫོར་ཡྫོངས་
བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་131.974 གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ ལྷན་ཁག་དང་ དེའི་འྫོག་གི་འབྲེལ་ 
ཡྫོད་ལས་སྡེ་ཚུ་ལས་ཐྫོབ་མིའི་ལན་གསལ་དང་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་46.306 གནས་པའི་ 
མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡོདཔ་དང་ ཡང་ན་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ ནང་མ་ཚུད། 
ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་85.668 ཐྫོན་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་
བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 
རིམ་ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།

1 གཡོ་ཟོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ། 76.531 1 2
2 ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 0.062 3

3 ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 8.163 4

4 ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.912 5
བསོམས། 85.668

 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 39

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 38  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡. གཡ་ོཟལོ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་76.531  
 

གཡོ་ཟོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དྫོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་10.447 ངོས་འཛིན་འབྱུང་མི་ཚུ་ བཅུད་ 
བསྡུ་ཐོག་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོད། ཨིན་རུང་ སྤྱི་ལྫོ་༢༠༡༥ སྤྱི་ཟླ་༣ པའི་ སྤྱི་ཚེས་༢༠ ལུ་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་དང་ 
ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ཀྱི་བར་ན་ ཟུང་ཕྫོགས་ཀྱི་ཞལ་འཛྫོམས་གཅིག་ཚྫོགས་ཡྫོད་མི་ནང་ ཞི་བའི་མཁའ་འགྲུལ་ལས་
ཁུངས་དང་འབྲེལ་བའི་ གནད་དྫོན་ཚུ་ལུ་ ཁ་སྐོང་གི་ཞིབ་དཔྱད་འབད་བའི་སྐབས་ གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ ངན་ལྷད་ཚུ་འབད་ནི་གི་བསམ་
སྫོད་ངན་པ་ཡྫོད་པའི་མངོན་གསལ་མ་འབྱུང་བའི་ སྙན་ཞུ་འབད་ནུག།  
 

རིམ་ཨང་ སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ་ དངུལ་ཀྲམ་ ས་ཡ་
ནང་ 

1.1 
ཅ་ཆས་ཀྱི་རྣམ་གྲངས་ཚུ་ལུ་ ཁག་འབག་པའི་གནས་ཚིག་ལས་འགལ་ ཚུལ་མིན་
དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ།  55.354 

1.2 
དར་དཀར་ན་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ཟད་དངུལ་ལྷག་ལུས་ རྩིས་སོད་འབད་ 
ཡོད་མི་དེ་ རྩིས་སུ་མ་བཀོད་པར་  ལོག་སོད་འབད་ཡོདཔ།  - 

    1.3 
ལྕགས་སྐུད་ར་བ་མཁོ་སོད་དང་ སྒོར་ནི་ནང་ ཚད་འཇལ་ནོར་འཁྲུལ་ འབྱུང་མི་ལས་ 
བརྟེན་ དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ།  21.177 

 བསོམས་ 76.531  

 
གཡོ་ཟོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ ཅ་ཆས་ཀྱི་རྣམ་གྲངས་ཚུ་ལུ་ ཁག་འབག་པའི་གནས་ཚིག་ལས་འགལ་ ཚུལ་མིན་དངུལ་སོད་འབད་ཡདོཔ་ - དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་ 55.354 

 

ཞི་བའི་མཁའ་འགྲུལ་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ ཁག་འབག་པའི་གནས་ཚིག་དང་མ་འཁྲིལ་བར་ ཁག་འབགཔ་ལུ་ རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་ཐོག་
ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༥༥.༣༥༤ ཐམ་པ་ ཚུན་མིན་དངུལ་སོད་འབད ་ནུག། གནད་དོན་དེ་ ངན་ལྷག་བཀག་བསོམ་ལྷན་ཚོགས་
ལུ་གཏང་ཡོདཔ་དང་ ད་ལོྟ་རྩོད་གཞི་དབྱེ་འཕོ་འབད་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༤༨ དྫོན་ཚན་༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ 
མགོནམ་རྡོ་རྗེ། བཀོད་ཁྱབ་བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་འོག་མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༧༠༢༠༢༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ 
འབྲེལ་ཡོད་མི་ངོམ་ཚུ།) 
 

༡.༢ དར་དཀར་ན་རངོ་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ཟད་དངུལ་ལྷག་ལུས་ རྩིས་སདོ་འབད་ཡདོ་མི་དེ་ རྩིས་སུ་མ་བཀོད་པར་ 
ལོག་སདོ་འབད་ཡདོཔ། 

 

དར་དཀར་ན་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ཟད་དངུལ་ལྷག་ལུས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༢༠༦ ཐམ་པ་ རྩིས་སོད་འབད་ཡོད་མི་དེ་ བརྡ་ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 40

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 39  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

བརྒྱུད་ལྷན་ཁག་གི་རྩིས་འཛིན་འགོ་དཔོན་གོངམ་གིས་ ཁོ་རའི་སྒེར་གི་རྩིས་ཁྲ་ནང་བཙུགས་ཏེ་ ལོ་ངོ་གཅིག་ལྷག་ཙམ་ བཞག་ཐོག་

ལས་ ལོག་སོད་འབད་ནུག། མ་དངུལ་དེ་ ཉེས་ཆད་ བརྒྱ་ཆ་༢༤ དང་སྦྲགས་ རྩིས་ཞིབ་པའི་བསྐྱར་རྙེད་རྩིས་ཁྲ་ནང་ ལོག་

བཙུགས་འབད་ཡི། གནད་དོན་དེ་ ངན་ལྷག་བཀག་བསོམ་ལྷན་ཚོགས་ལུ་ གཏང་ཡོདཔ་དང་ ད་ལོྟ་ རྩོད་གཞི་དབྱེ་འཕོ་འབད་

འདུག།(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༢༧ དྫོན་ཚན་༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨོན་ཚེ་དབང་། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ ཨང་༧༦༠༩༠༡༠ 
ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཨོན་ཚེ་དབང་། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༧༦༠༩༠༡༠ ཅན་མ། ཀརྨ་ བསྟན་འཛིན། བདག་སྐྱོང་
འགོ་དཔོན་གཙོ་འཛིན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༡༠༤༧ ཅན་མ། དྲགོས་ཀུན་ ལེགས་རྡོ་རྗེ། དྲུང་ཆེན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་
ཨང་༧༨༠༧༠༡༡ ཅན་མ)  
༡.༣ ལྕགས་སྐུད་ར་བ་མཁོ་སདོ་དང་ སྒོར་ནི་ནང་ ཚད་འཇལ་ནོར་འཁྲུལ་འབྱུང་མི་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ཐེབས་སདོ་ 

འབད་ཡདོཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༡.༡༧༧  
 

ཞི་བའི་མཁའ་འགྲུལ་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ ལྕགས་སྐུད་ར་བ་མཁོ་སོད་དང་ སྒོར་ནི་གི་ ཚད་འཇལ་ནང་ནོར་འཁྲུལ་འབྱུང་མི་ལས་ 
བརྟེན་ དགེ་ལེགས་ཕུག་ ནང་འཁོད་གནམ་གྲུ་ཐང་བཟོ་བསྐྲུན་གི་ལཱ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༡.༡༧༧ ཐམ་པ་ ཐེབས་སོད་ འབད་
ནུག། མཉམ་འབྲེལ་ཐོག་དངོས་འབྲེལ་བདེན་དཔྱད་འབད་བའི་སྐབས་ མི་ཀྲར་༢,༥༨༣.༧༠ གི་ལཱ་བསྟར་སོད་འབད་ཡོད་ པའི་མངོན་
གསལ་འབྱུང་ནུག། དེ་དང་འཁྲིལ་ཁག་འབགཔ་གིས་ ལཱ་བསྟར་སོད་འབད་ཡོད་པའི་ རིན་གོང་གནས་ཚད་དེ་ ཡང་ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༡.༠༦༣(མི་ཀྲར2,583.70 x དངུལ་ཀྲམ 411.60) ཐམ་པ་གནས་ནི་ཨིན་རུང་ ཁག་འབགཔ་གིས་ ཐོབ་བརྗོད་བཀོདཔ་
བཞིན་དུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་22.240 ཐམ་པ་སོད་ཡོད་མི་ལས་བརྟེན་ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག།  གནད་དོན་དེ་ ངན་ལྷག་
བཀག་བསོམ་ལྷན་ཚོགས་ལུ་གཏང་ཡོདཔ་དང་ ད་ལོྟ་ རྩོད་གཞི་དབྱེ་འཕོ་འབད་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༢༡༤༨ དྫོན་
ཚན་༦; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ མགོནམ་རྡོ་རྗེ། བཀོད་ཁྱབ་བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་འོག་མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༧༠༢༠༢༦ 
ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཕ་ལ་རྡོེ། ཡོངས་ཁྱབ་མདོ་ཆེན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ ཨང་༧༢༠༧༠༡༡ ཅན་མ།) 
 

༢. ཚུན་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ 0.062  
 
ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་གི་གནད་དྫོན་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ ཉེས་ཆད་ཚུ་མ་བསྡུ་བར་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་0.062 
 

ཕུན་ཚོགས་གླིང་ལུང་ཕོགས་ ལམ་འགྲུལ་ཉེན་སྲུང་དང་ སྐྱེལ་འདྲེན་དབང་འཛིན་གྱིས་ འགྲུལ་འཁོར་ཁྲིམས་བཤིག་དྲན་སྐུལ་
(TIN) གྱི་ཡིག་ཆ་ཚུ་སོད་ཡོད་རུང་ ཡྫོངས་བསྫོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༦༢ གནས་པའི་ ཉེས་ཆད་ཚུ་བསྡུ་ལེན་མ་འབད་བར་
འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༡༣ དྫོན་ཚན་༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཤེས་རབ་འོད་ཟེར། བརྒྱུན་འགྲུལ་འགན་འཛིན་པ། 
པི་ཨའི་ཨེན་༥༠༩༤ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཚེ་བསྟན་ནོར་བུ། ཁྲིམས་སྲུང་འགོ་དཔོན། པི་ཨའི་ཨེན་༡༦༤ཅན་མ།) 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 41

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 40  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༣. ཁྲིམས་ལུག་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་8.163   
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༨.༡༦༣ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་ བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
3.1 ས་བརྐོ་ནི་གི་ལཱ་ནང་ རིན་གོང་ ལེགས་ཤོམ་སྦེ་དབྱེ་དཔྱད་མ་འབད་བར་ 

ཡོདཔ།
1.387

3.2

3.3 རིན་གོང་ནོར་འཁྲུལ་འབྱུང་ཡོད་མི་ལས་བརྟེན་ མཐའ་དཔྱད་ཀྱི་རྩིས་ཐོ་ 
ཡར་སེང་སོང་ཡོདཔ།

2.647

3.4 ར་བ་སྒོར་ནི་གི་ལཱ་ནང་ རིན་གོང་ཕྱི་འགྱུར་བཀོད་ཡོད་མི་ལས་བརྟེན་ 
ཐོབ་བརྗོད་ལྷག་ཐེབས་བཀོད་ཡོདཔ།

0.285

3.5 ཚད་འཇལ་ཚུ་ནང་ཁྱད་པར་ཞུ་ཡོདཔ་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ཐེབས་སོད་ 
འབད་ཡོདཔ།

0.265

བསོམས། 8.163

ས་བརྐོ་དོང་བརྐོ་ལཱ་གི་རིན་གོང་ ནོར་འཁྲུལ་འབྱུང་མི་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ 
སོད་རྩིས་བཏོན་ནང་དངུལ་ལྷག་ཐེབས་སོང་ཡོདཔ།

3.579

 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ལས་འགལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ གཤམ་གསལ་ལྟར་ཨིནཿ 
 

༣.༡ ས་བརྐོ་ནི་གི་ལཱ་ནང་ རིན་གོང་ ལེགས་ཤྫོམ་སྦེ་ད་་དཔྱད་མ་འབད་བར་ཡྫོདཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་1.387   
 

གྲོས་སོྟན་པ་གིས་ རྡོ་དང་ རྡོ་ཕུ་ཚུ་སོ་སོ་ཁ་འཕལ་དེ་སྤུངས་བཞག་ནི་གི་དོན་ལས་ ལས་མིའི་གླ་ཆ་ བརྒྱ་དཔྱ་༥ འཛོལ་ཏེ་ 
བཙུགས་ཡོད་མི་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༣༨༧ ཐམ་པ་ ལྷག་ཐེབས་སྦེ་ ཐོབ་བརྗོད་བཀོད་ཡོད་མི་དེ་ལུ་ ཞི་བའི་མཁའ་ 
འགྲུལ་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ངོས་ལེན་འབད་ནུག། ཐོབ་བརྗོད་བཀོད་ཡོད་མི་དེ་ (Labour coefficient)དང་འཁྲིལ་ བྱིན་མི་
ཆོག་པས། གནད་དོན་དེ་ ངན་ལྷག་བཀག་བསོམ་ལྷན་ཚོགས་ལུ་ གཏང་ཡོདཔ་དང་ ད་ལོྟ་ རྩོད་གཞི་དབྱེ་འཕོ་འབད་འདུག། 
(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༢༡༤༨ དྫོན་ཚན་༢iiཀ; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ མགོནམ་རྡོ་རྗེ། བཀོད་ཁྱབ་བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་འོག་
མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༧༠༢༠༢༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ དྲགོས་ཀུན་ ལེགས་རྡོེ། དྲུང་ཆེན། ཞི་གཡོག་ངོ་
རྟགས་ཨང་༧༨༠༧༠༡༡ ཅན་མ། དབང་འདུས་རྒྱལ་ཚན། མདོ་ཆེན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ ཨང་༨༡༠༡༠༣༦ ཅན་མ། ཀརྨ་ དབང་
ཕྱུག། བདག་སྐྱོང་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༠༠༤༠༥༩ ཅན་མ། ཀརྨ་ བསྟན་འཛིན། བདག་སྐྱོང་གཙོ་འཛིན་
འགོ་དཔོན་ ངོ་ཚབ། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༡༠༤༧ ཅན་མ། བྷ་གི་མ་ཡ། རྩིས་ འཛིན་འགོ་དཔོན་གོངམ། ཞི་གཡོག་ངོ་
རྟགས་ཨང་༢༠༠༡༠༡༩ ཅན་མ། མགོནམ་རྡོ་རྗེ། བཀོད་ཁྱབ་བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་འོག་མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༧༠༢༠༢༦ 
ཅན་མ། དང་ བསོད་ནམས་རྒྱ་མཚོ། ཞིབ་རོགས་མཁོ་སྒྲུབ་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་ རྟགས་ཨང་༢༠༠༦༠༢༠༡༦ ཅན་མ།  



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 42

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 41  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 

༣.༢ ས་བརྐོ་རྡོ་སོག་གི་ལཱ་ནང་རིན་གོང་ནྫོར་འཁྲུལ་འབྱུང་མི་ལས་བརྟེན་ དངུལ་སྫོད་རྩིས་བཏྫོན་ནང་ དངུལ་ལྷག་ 
ཐེབས་སྫོང་ཡྫོདཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་3.579     

 

ཞི་བའི་མཁའ་འགྲུལ་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ ས་བརྐོ་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་ནང་ གསལ་བཀོད་ཕྱི་འགྱུར་ལུ་ རིན་གོང་བཀོད་ཡོད་མི་ 
ལས་བརྟེན་ ཁག་འབག་པ་གིས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་3.579 གནས་པའི་ རིན་གོང་ཡར་ཕར་གྱི་ཐོབ་བརྗོད་བཀོད་ཡོད་མི་དེ་ 
སོད་ནུག།  
གནད་དོན་དེ་ ངན་ལྷག་བཀག་བསོམ་ལྷན་ཚོགས་ལུ་ གཏང་ཡོདཔ་དང་ ད་ལོྟ་ རྩོད་གཞི་དབྱེ་འཕོ་འབད་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་
དྫོན་ཨང་ ༡༢༡༤༨ དྫོན་ཚན་༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ མགོནམ་རྡོ་རྗེ། བཀོད་ཁྱབ་བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་འོག་མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་
རྟགས་ཨང་༢༠༠༧༠༢༠༢༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ དྲགོས་ཀུན་ལེགས་རྡོེ། དྲུང་ཆེན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ ཨང་༧༨༠༧༠༡༡ 
ཅན་མ། དབང་འདུས་རྒྱལ་ཚན། མདོ་ཆེན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༡༠༡༠༣༦ ཅན་མ། ཀརྨ་ དབང་ཕྱུག། བདག་སྐྱོང་གཙོ་
འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༠༠༤༠༥༩ ཅན་མ། ཀརྨ་ བསྟན་འཛིན། བདག་སྐྱོང་གཙོ་འཛིན་འགོ་ དཔོན་ ངོ་ཚབ། 
ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༡༠༤༧ ཅན་མ། མགོནམ་རྡོ་རྗེ། བཀོད་ཁྱབ་བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་འོག་མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་
༢༠༠༧༠༢༠༢༦ ཅན་མ། དང་ བསོད་ནམས་རྒྱ་མཚོ། ཞིབ་རོགས་མཁོ་སྒྲུབ་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་ རྟགས་ཨང་༢༠༠༦༠༢༠༡༦ 
ཅན་མ། 
༣.༣ རིན་གོང་ནོར་འཁྲུལ་འབྱུང་ཡདོ་མི་ལས་བརྟེན་ མཐའ་དཔྱད་ཀྱི་འཛིན་ཤོག་ཡར་སེང་སོང་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་

ས་ཡ་2.647  
 

དགེ་ལེགས་ཕུག་ནང་འཁོད་གནམ་གྲུ་ཐང་བཟོ་བསྐྲུན་གྱི་ལཱ་ནང་ ཁག་འབག་པ་གིས་ མཐའ་དཔྱད་ཀྱི་འཛིན་ཤོག་ནང་ མཁོ་ཆས་ཀྱི་
རིན་གོང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༦༤༧ ཐམ་པའི་ ཐོབ་བརྗོད་ལྷག་ཐེབས་བཀོད་ཡོད་མི་དེ་ ལས་ཁུངས་ཀྱིས་འཛོལ་ཏེ་ ངོས་ལེན་
འབད་ནུག། དབྱེ་དཔྱད་ཀྱི་རིན་གོང་ནང་ ཀིའུ་བིཀ་མི་ཀྲར་རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་༥༩.༢༡ ཐམ་པ་གནས་ནི་ཨིན་རུང་ ཀིའུ་བིཀ་མི་ཀྲར་
རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་༡༤༧.༣༡ ཐམ་པ་སྦེ་ གྲངས་ཚད་ཀིའི་བིཀ་མི་ཀྲར་༣༠,༠༥༠ ལུ་ དངུལ་སོད་འབད་ནུག།  གནད་དོན་དེ་ ངན་
ལྷག་བཀག་བསོམ་ལྷན་ཚོགས་ལུ་ མདུན་བསྐྱོད་འབད་ཡོདཔ་དང་ ད་ལོྟ་ རྩོད་གཞི་དབྱེ་འཕོ་འབད་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་
ཨང་༡༢༡༤༨ དྫོན་ཚན་༤; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ མགོནམ་རྡོ་རྗེ། བཀོད་ཁྱབ་ བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་འོག་མ། ཞི་གཡྫོག་ ངོ་
རྟགས་ཨང་༢༠༠༧༠༢༠༢༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ དྲགོས་ཀུན་ལེགས་རྡོེ། དྲུང་ཆེན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ ཨང་༧༨༠༧༠༡༡ 
ཅན་མ། དབང་འདུས་རྒྱལ་ཚན། མདོ་ཆེན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༡༠༡༠༣༦ ཅན་མ། ཀརྨ་ དབང་ཕྱུག། བདག་སྐྱོང་གཙོ་
འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་ རྟགས་ཨང་༩༠༠༤༠༥༩ ཅན་མ། ཀརྨ་ བསྟན་འཛིན། བདག་སྐྱོང་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན་ ངོ་ཚབ། 
ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ ཨང་༢༠༠༡༠༤༧ ཅན་མ། མགོནམ་རྡོ་རྗེ། བཀོད་ཁྱབ་བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་འོག་མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་
༢༠༠༧༠༢༠༢༦ ཅན་མ། དང་ བསོད་ནམས་རྒྱ་མཚོ། ཞིབ་ རོགས་མཁོ་སྒྲུབ་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༦༠༢༠༡༦ 
ཅན་མ།) 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 43

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 42  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༣.༤ ར་བ་སྒོར་ནི་གི་ལཱ་ནང་ རིན་གོང ་ཕྱི་འགྱུར་བཀོད་ཡདོ་མི་ལས་བརྟེན་ ཐོབ་བརྗོད་ལྷག་ཐེབས་བཀོད་ཡདོཔ་ – 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༨༥  

 

ཞི་བའི་མཁའ་འགྲུལ་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ འཐོན་འཛུལ་སྒྲིང་ཁྱིམ་ར་བ་སྒོར་ནི་གི་ལཱ་ནང་ རིན་བཀོད་འབད་ཡོད་པའི་གོང་ཚད་ཁར་ 
དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༨༥ ཐམ་པ་ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། མ་གཞི་ དངུལ་སོད་དེ་ཡང་ དབྱེ་དཔྱད་
དང་ ཡང་ན་གནས་ཡུན་གོང་ཚད་ཀྱི་ཐོག་ལུ་ སོད་དགོཔ་ཨིན་པས། གནད་དོན་དེ་ ངན་ལྷག་བཀག་སོམ་ལྷན་ཚོགས་ལུ་ གཏང་
ཡོདཔ་དང་ ད་ལོྟ་ རྩོད་གཞི་དབྱེ་འཕོ་འབད་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༤༨ དྫོན་ཚན་༡༠; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ 
མགོནམ་རྡོ་རྗེ། བཀོད་ཁྱབ་བཟོ་རིག་ འགོ་དཔོན་འོག་མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༧༠༢༠༢༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ 
མགོནམ་རྡོ་རྗེ། བཀོད་ཁྱབ་བཟོ་ རིག་འགོ་དཔོན་འོག་མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༧༠༢༠༢༦ ཅན་མ།) 
 

༣.༦ ཚད་འཇལ་ཚུ་ནང་ཁྱད་པར་ཞུ་ཡདོ་མི་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ཐེབས་སདོ་འབད་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༢༦༥  
 

ཞི་བའི་མཁའ་འགྲུལ་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་འཐོན་འཛུལ་སྒྲིང་ཁྱིམ་དང་ ར་བ་བསྒོར་ནི་གི་ལཱ་ནང་ ཚད་འཇལ་ཚུ་ ཁྱད་པར་ཞུ་ཡོདཔ་ 
ལས་བརྟེན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༦༥ ཐམ་པ་ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། ཚད་འཇལ་ནང་ཁྱད་པར་ཞུ་ཡོད་མི་དེ་ཡང་ ཞི་བའི་མཁའ་ 
འགྲུལ་ལས་ཁུངས་དང་ ངན་ལྷད་བཀག་སོམ་ལྷན་ཚོགས་ དེ་ལས་འབྲུག་གནས་ཚད་བཀོད་འཛིན་དང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་ 
དབང་འཛིན་ནང་ལས་ངོ་ཚབ་ཚུ་ མཉམ་འབྲེལ་གྱི་ཐོག་ལས་ དངོས་འབྲེལ་བདེན་དཔྱད་འབད་བའི་སྐབས་ ངོས་འཛིན་འབྱུང་ནུག། 
གནད་དོན་དེ་ ངན་ལྷག་བཀག་སོམ་ལྷན་ཚོགས་ལུ་ གཏང་ཡོདཔ་དང་ ད་ལོྟ་ རྩོད་གཞི་དབྱེ་འཕོ་འབད་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་
དྫོན་ཨང་༡༢༡༤༨ དྫོན་ཚན་༡༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ མགོནམ་རྡོ་རྗེ། བཀོད་ཁྱབ་བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་འོག་ མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་
རྟགས་ཨང་༢༠༠༧༠༢༠༢༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ མགོནམ་རྡོ་རྗེ། བཀོད་ཁྱབ་བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་ འོག་མ། ཞི་གཡྫོག་
ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༧༠༢༠༢༦ ཅན་མ།) 
 

༤. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༩༡༢  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན་གྱི་གནད་དྫོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༩༡༢ ངོས་འཛིན་འབྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་ བཀོད་དེ་ ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་ སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
ནང་ 

4.1 ས་བརྐོ་རྡོ་སོག་གི་ལཱ་ནང་ གླ་ཆ་ལོག་ལྟབ་སོད་ཡོདཔ།  0.198 
4.2 གནམ་ཐང་རྒྱུག་ལམ་གྱི་རྒྱ་ཚད་སོར་འགྱུར་ལས་བརྟེན་ ཐོབ་བརྗོད་ལྷག་ཐེབས་

བཀོད་ཡོདཔ།  
0.714 

 བསོམས་ 0.912 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 44

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 43  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༤.༡ ས་བརྐོ་རྡོ་སོག་གི་ལཱ་ནང་ གླ་ཆ་ལགོ་ལྟབ་སདོ་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༡༩༨  
 

ཁག་འབག་པ་གིས་ དགེ་ལུགས་ཕུག་གནམ་གྲུ་ཐང་འགོ་འབྱེད་རྟེན་འབྲེལ་འབད་བའི་སྐབས་ ཀ་ཁྱིམ་ལས་ ཐང་གི་རྒྱུགས་ལམ་ 
ཚུན་ མཐོང་ཚད་གསལ་མི་ནང་ ས་བརྐོ་ལྷན་ཐབས་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༩༨ ཐམ་པའི་ གླ་ཆ་ ལོག་ ལྟབ་
ཐོབ་བརྗོད་བཀོད་ནུག། ཨིན་རུང་ ལཱ་དེ་གི་ ཐོབ་བརྗོད་ཚུ་ སྤྱི་ཚེས་༢༨/༡༠/༢༠༡༢ ལས་ ༠༣/༡༡/༢༠༡༢ ཚུན་མཉམ་ འབྲེལ་
གྱི་དབྱེ་དཔྱད་འབད་བའི་སྐབས་ ས་བརྐོ་རྡོ་སོག་གི་  ལཱ་ཆ་ཚང་ ཀིའུ་བིཀ་མི་ཀྲར་༥༢༧,༠༤༠.༡༠ ནང་ལུ་ཡོངས་རོགས་ སྦེ་ ཐོབ་
བརྗོད་བཀོད་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ནུག། གནད་དོན་དེ་ ངན་ལྷག་བཀག་སོམ་ལྷན་ཚོགས་ལུ་ གཏང་ཡོདཔ་དང་ ད་ལོྟ་ རྩོད་
གཞི་དབྱེ་འཕོ་འབད་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༤༨ དྫོན་ཚན་༦; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀརྨ་ དབང་ཕྱུག། གཙོ་འཛིན་
འགོ་དཔོན། ཞི་བའི་མཁའ་འགྲུལ་ཁུངས། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༠༠༤༠༥༩ ཅན་ མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀརྨ་ དབང་
ཕྱུག། གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་བའི་མཁའ་འགྲུལ་ཁུངས། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༠༠༤༠༥༩ ཅན་མ། 
 

༤.༢ གནམ་ཐང་རྒྱུག་ལམ་གྱི་རྒྱ་ཚད་སརོ་འགྱུར་ལས་བརྟེན་ ཐབོ་བརྗོད་ལྷག་ཐེབས་བཀོད་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༧༡༤  

 

ཞི་བའི་མཁའ་འགྲུལ་ལས་འཛིན་གྱིས་ དགེ་ལེགས་ཕུག་གནམ་གྲུ་ཐང་བཟོ་བསྐྲུན་གྱི་ལཱ་ནང་ གནམ་ཐང་རྒྱུགས་ལམ་གྱི་ རྒྱ་ཚད་ 
ངོ་མ་དེ་ མི་ཀྲར་༤༠ ཨིན་རུང་ རྒྱ་ཚད་མི་ཀྲར་༥༠ གི་ཐོབ་བརྗོད་བཀོད་ཡོད་མི་དེ་ ངོས་ལེན་འབད་ཡོདཔ་ལས་བརྟེན་ མཐའ་ 
དཔྱད་ཀྱི་འཛིན་ཤོག་ནང་དངུལ་ཀྲམ་༠.༧༡༤ ཐེབས་སོད་འབྱུང་ནུག། གནད་དོན་དེ་ ངན་ལྷག་བཀག་བསོམ་ལྷན་ཚོགས་ལུ་ གཏང་
ཡོདཔ་དང་ ད་ལོྟ་ རྩོད་གཞི་ དབྱེ་འཕོ་འབད་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༤༨ དྫོན་ཚན་༧; རྩིས་ འགན་ཐད་ཀརཿ 
མགོནམ་རྡོ་རྗེ། བཀོད་ཁྱབ་བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་འོག་མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༧༠༢༠༢༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ 
མགོནམ་རྡོ་རྗེ། བཀོད་ཁྱབ་བཟོ་རིག་འགོ་ དཔོན་འོག་མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༧༠༢༠༢༦ ཅན་མ།) 
 

༤.༡.༢ དངུལ་རྩིས་ལྷན་ཁག། 
 
རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ དངུལ་རྩིས་ལྷན་ཁག་དང་ འདི་འྫོག་གི་ ལས་ཁུངས་ སྡེ་ཚན་ དེ་ལས་ སྡེ་
ཕྲན་ཚུ་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༡༠ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༤༢ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ ཀྲམ་
ས་ཡ་325.139 དེ་ཅིག་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་305.512 གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༧ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་ དང་ 
གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་ མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ ཚུད། 
ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་དངུལ་འབྫོར་ཡྫོངས་བསྫོམས་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་1༩.༦༢༧ གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ ལྷན་ཁག་དང་ དེའི་འྫོག་གི་འབྲེལ་ 
ཡྫོད་ལས་སྡེ་ཚུ་ལས་ཐྫོབ་མིའི་ལན་གསལ་དང་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་1.224 གནས་པའི་ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 45

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 44  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཡྫོངས་རྫོགས་དང་ རྒྱ་ཆེ་དྲགས་སྦེ་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡི། ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་ 
འགྲིག་མ་འབད་བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་18.403 ཐྫོན་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

 

 
 
 

༡. ཆད་སྐྱོན་དང་ནོར་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་18.403  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༨.༤༠༣ བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང
1.1 ཁག་འབག་པ་ལུ་དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ། 0.191

1.2 ཁང་གླ་མ་སོད་པར་ཡོདཔ། 0.036

1.3 ཕུན་ཚོགས་གླིང་ ལུང་ཕོགས་འོང་འབབ་དང་ཅ་དམ་ཡིག་ཚང་དང་ 
ཀོལ་ཀ་ཊ་འབྲེལ་འཛིན་ཡིག་ཚང་ གཉིས་ཀྱི་བར་ ཉོག་སེལ་ 
གླ་རིན་གྱི་འོང་འབབ་ བསྡུ་གསོག་འབད་ཡོད་མི་ནང་ ཁྱད་པར་ཞུགས་ཡོདཔ།

6.592

1.4 རིན་གོང་ཉེན་བཅོལ་དང་ དོ་ཆ་གི་གནས་གོང་ནང་ ཁྱད་པར་ ཞུགས་ཡོདཔ། 3.344

1.5 སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག། 7.839

1.6 ཁྲལ་གྱི་རྩིས་ལྷག། 0.251

1.7 ཁྲལ་བསྡུ་བངས་མ་འབད་བར་ཡོདཔ། 0.15
བསོམས། 18.403

 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༢ ཁག་འབག་པ་ལུ་དངུལ་ཐེབས་སདོ་འབད་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་0.191  
 

ཕུན་ཚོགས་གླིང་ ལུང་ཕོགས་འོང་འབབ་དང་ཅ་དམ་ཡིག་ཚང་གིས་ སྒོ་རའི་སྒྲིང་ཁྱིམ་མཐའ་སྐོར་ལུ་ སྣུམ་འཁོར་ས་ཁོངས་དང་ ཆུ་
གཡུར་ལེགས་བཅོས་ཀྱི་ལཱ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༩༡ ཐམ་པ་ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། དངུལ་ལྷག་ཐེབས་དེ་ཡང་ ས་གནས་
ནང་ལཱ་བསྟར་སོད་འབད་ཡོད་མི་དང་ དངུལ་སོད་འབད་ཡོད་པའི་གྲངས་ཚད་ཀྱི་ཁྱད་པར་ལས་བརྟེན་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་
དྫོན་ཨང་༡༢༡༥༤ དྫོན་ཚན་༡༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཟླ་བ་འབྲུག་པ། རྩིས་འཛིན་ལས་རོགས། ཞི་གཡོག་ངོ་ རྟགས་ཨང་
༩༡༠༧༠༢༧ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཨོན་རྣམ་རྒྱལ། ལུང་ཕོགས་མདོ་ཆེན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༡༠༡༡༥༥ ཅན་
མ།) 

རིམ་ཨང་ བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་ དབྱེ་སྡེའི་ཨང་ 
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན་ 18.403 5 

 བསོམས་ 18.403  



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 46

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 45  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡.༢ ཁང་གླ་མ་སདོ་པར་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༦  
 

རྒྱལ་ཡོངས་གཞུང་ཆས་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་དྲན་བརྡ་ལེགས་ཤ་འབད་ཡོད་རུང་ ཧེ་མའི་ཚོགས་དཔོན་གིས་ སྤྱི་ཟླ་༥ པ་དང་༦ པ་ སྤྱི་
ལོ་༢༠༡༣ ལོའི་ ཁང་ཁྱིམ་གྱི་ཁང་གླ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༦ ཐམ་པ་ མ་སོད་པར་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༢༢ 
དྫོན་ཚན་༤; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ འཇིགས་མེད་ཚུལ་ཁྲིམས། ཚོགས་དཔོན་བགྲེསཔ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༥༡༠༠༠༠༩༢༧ 
ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཉི་མ་ཚེ་རིང་། ཡོངས་ཁྱབ་མདོ་ཆེན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༧༡༡༠༠༠༧ ཅན་མ།) 
 

༡.༣ ཕུན་ཚགོས་གླིང་ ལུང་ཕགོས་འངོ་འབབ་དང་ཅ་དམ་ཡིག་ཚང་དང་ ཀོལ་ཀ་ཊ་འབྲེལ་འཛིན་ཡིག་ཚང་གཉིས་ཀྱི་བར་ 
ཉོག་སེལ་གླ་རིན་གྱི་འངོ་འབབ་བསྡུ་གསགོ་འབད་ཡདོ་མི་ནང་ ཁྱད་པར་ཞུགས་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ 6.592  

 

ལུང་ཕོགས་འོང་འབབ་དང་ཅ་དམ་ཡིག་ཚང་ ཕུན་ཚོགས་གླིང་ལུ་ བསྡུ་གསོག་འབད་ཡོད་མི་ ཉོག་སེལ་གླ་རིན་གྱི་འོང་འབབ་ དང་
འབྲེལ་འཛིན་ཡིག་ཚང་ ཀོལ་ཀ་ཊ་ལུ་བསྡུ་གསོག་འབད་ཡོད་མི་གཉིས་ཀྱི་བར་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦.༥༩༢ ཐམ་པ་ ཁྱད་པར་ 
ཞུགས་སྟེ་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༠༩༣ དྫོན་ཚན་༤; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀརྨ་བོ་གྲོས། འབྲེལ་འཛིན་འགོ་དཔོན། 
ཞི་ གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༩༠༥༠༥༨ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀརྨ་བོ་གྲོས། འབྲེལ་འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་ 
རྟགས་ཨང་༨༩༠༥༠༥༨ ཅན་མ།) 
 

༡.༤ རིན་གོང་ཉེན་བཅོལ་དང་ དོ་ཆ་གི་གནས་གོང་ནང་ ཁྱད་པར་ཞུ་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༣༤༤  
 

ཕུན་ཚོགས་གླིང་ལུང་ཕོགས་འོང་འབབ་དང་ཅ་དམ་ཡིག་ཚང་དང་འཕདཔ་ད་ ཀོལ་ཀ་ཊ་ འབྲེལ་འཛིན་ཡིག་ཚང་གི་ རིན་གོང་ ཉེན་
བཅོལ་དང་ དོ་ཆའི་རིན་གོང་ཚུ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༣༤༤ ཐམ་པ་ཁྱད་པར་ཞུགས་སྟེ་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་
༡༢༠༩༣ དྫོན་ཚན་༥; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀརྨ་བོ་གྲོས། འབྲེལ་འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༩༠༥༠༥༨ ཅན་
མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀརྨ་བོ་གྲོས། འབྲེལ་འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༩༠༥༠༥༨ ཅན་མ། 
 

༡.༥ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧.༨༩༣  
 

དངུལ་རྩིས་ལྷག་ཁག་ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ་འི་ ལས་བྱེད་པ་དང་ འགན་འཛིན་པ་སོ་སོ་ཚུ་གི་མིང་ཐོག་ཁར་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧.༨༣༩ 
ཐམ་པ་ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༥༣ དྫོན་ཚན་༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀརྨ་རྒྱ་མཚོ། གཟིམ་ 
དཔོན་འོགམ། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༠༠༩༡༣༠ ཅན་མ། ཚེ་དབང་བསྟན་འཛིན། ཞིབ་རོགས་རྩིས་འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་ 
གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༢༠༦༠༡༨ ཅན་མ། བསྐལ་བཟང་ཚེ་རིང་། རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༧༠༧༠༡༣ ཅན་མ། 
ཀུན་ལེགས་མཁྱེན་རབ། རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༧༠༧༠༥༩ ཅན་མ། རྡོེ་དཔལ་འབྱོར། བདག་སྐྱོང་ འགོ་དཔོན། 
ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༦༠༤༠༠༧ ཅན་མ། བསོད་ནམས་དབང་འདུས། བདག་སྐྱོང་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་
རྟགས་ཨང་༨༦༠༧༡༠༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བསོད་ནམས་དབང་འདུས། བདག་སྐྱོང་གཙོ་འཛིན་འགོ་ དཔོན། ཞི་
གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༦༠༧༡༠༠ ཅན་མ།) 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 47

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 46  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡.༦ ཁྲལ་གྱི་རྩིས་ལྷག – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༥༡  
 

ལུང་ཕོགས་འོང་འབབ་དང་ཅ་དམ་ཡིག་ཚང་ བུམ་ཐང་གི་ ཁྲལ་བཏབ་དགོ་མི་མང་རབས་ཅིག་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༥༡ ཐམ་
པའི་ཁྲལ་རྩིས་ལྷག་སྦེ་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༥༧ དྫོན་ཚན་༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ འཇམ་དབྱངས་བསྟན་ འཛིན། 
ཞིབ་རོགས་ཁྲལ་རིགས་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༡༡༠༡༠༤༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགན་: ཨ་ཤོག་ ཀུ་མར་
རའི། ལུང་ཕོགས་མདོ་ཆེན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༨༡༡༠༡༤ ཅན་མ།)   
 

༡.༧ ཚོང་ཁྲལ་བསྡུ་བངས་མ་འབད་བར་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༥༠  
 

ལུང་ཕོགས་འོང་འབབ་དང་བཅའ་དམ་ཡིག་ཚང་ བུམ་ཐང་གིས་ བུམ་ཐང་ལུ་ཡོད་པའི་ ཨེམ/ཨེས་ ཡུ་ཌི་ནང་ཆས་དང་ ཡུ་ཌི་ 
བཟོ་བསྐྲུན་ལས་ འོང་འབབ་ལོ་ངོ་༢༠༡༡ དང་ ༢༠༡༢ གི་ ཚོང་ཁྲལ་དངུལ་ཀྲམ་༠.༡༥༠ བསྡུ་བངས་མ་འབད་བར་འདུག།  འོང་
འབབ་ཀྱི་ལོ་ངོ་༢༠༡༢ དང་ ༢༠༡༣ ལུ་ ཁྲལ་བཏབ་མི་དང་ ལུང་ཕོགས་འོང་འབབ་དང་ཅ་དམ་ཡིག་ཚང་གཉིས་ཀྱི་བར་ན་གན་ཡིག་
བཟོ་ཡོད་མི་ལུ་ གཞི་བཞག་ཐོག་ལས་ ཁྲལ་བཏབ་ལག་ཁྱེར་ཡང་ ཕྱིར་སོད་འབད་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ནུག།  (རྩིས་ཞིབ་
བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༢༤༥༧ དྫོན་ཚན་༤; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ འཇམ་དབྱངས་བསྟན་འཛིན། ཞིབ་རོགས་ཁྲལ་རིགས་འགོ་དཔོན། 
ཞི་གཡོག་ ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༡༡༠༡༠༤༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགན་: ཨ་ཤོག་ཀུ་མར་རའི། ལུང་ཕོགས་མདོ་ཆེན། ཞི་གཡོག་
ངོ་རྟགས་ ཨང་༩༨༡༡༠༡༤ ཅན་མ།) 
 

༤.༡.༣ ཕྱི་འབྲེལ་ལྷན་ཁག།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ ཕྱི་འབྲེལ་ལྷན་ཁག་དང་ འདི་འྫོག་གི་ ལས་ཁུངས་ སྡེ་ཚན་ དེ་ལས་ སྡེ་ 
ཕྲན་ཚུ་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༨ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༤ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ ས་
ཡ་༡༣.༨༧༥ དེ་ཅིག་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་0.849 གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༤ ལྫོ་བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་
དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། ལྫོ་བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི ་དངུལ་འབྫོར་ ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་13.026 གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ ལྷན་ཁག་དང་ དེའི་འྫོག་གི་འབྲེལ་ 
ཡྫོད་ལས་སྡེ་ཚུ་ལས་ཐྫོབ་མིའི་ལན་གསལ་དང་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་0.170 གནས་པའི་ 
མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡི། ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་12.856 ཐྫོན་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་ བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་ དབྱེ་སྡེའི་ཨང་ 
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་གནོད་སྐྱོན། 12.856  5 

 བསོམས་ 12.856  
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 48

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 47  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནརོ་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༡༢.༨༥༦  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ཨ་ལུའི་ཤེས་ཡོན་གྱི་འཐུས་དང་ འབྱུང་ཁུངས་ཀྱི་ཁྲལ་ཚུ་བཏོགས་དགོ་པའི་སྐོར་ལས་ 
འབྲུག་གཞུང་སྐུ་ཚབ་ཡིག་ཚང་གེ་རའི་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ནང་ ཡང་བསྐྱར་དུ་གསལ་སོྟན་འབད་ཡི། ཨིན་རུང་ ལྷག་ཁག་དེ་གིས་ 
གནད་དོན་དེ་ དངུལ་རྩིས་ལྷན་ཁག་དང་ རྒྱལ་གཞུང་ཞི་གཡོག་ལྷན་ཚོགས་དང་གཅིག་ཁར་གྲོས་བསྟུན་འབད་དེ་ དེའི་གྲུབ་འབྲས་ 
སྙན་ཞུ་ཚུ་ རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་ལུ་སྙན་ཞུ་འབད་དགོཔ་སྦེ་ཡོདཔ་ཨིན་རུང་ དེ་ལུ་འགྱུར་བཅོས་དང་ལན་གསལ་ ག་ནི་ཡང་མིན་ 
འདུག། དེ་གིས་མ་ཚད་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ སྤྱི་ཚེས་༡༣/༠༢/༢༠༡༣ ལུ་ ཡིག་ཨང་ ཨར་ཨེ་ཨེ་(ཨེ་ཇི་-ཨེསི་
པི)༢༠༡༣/༤༣༠ ཅན་མའི་ཐོག་ལས་ ཕྱི་འབྲེལ་ལྷན་ཁག་དང་ དངུལ་རྩིས་ལྷན་ཁག་ དེ་ལས་ རྒྱལ་གཞུང་ཞི་གཡོག་ ལྷན་ཚོགས་
བཅས་ལུ་ ཕྱི་རྒྱལ་ཞབས་ཏོག་གི་ཁྲིམས་ལུགས་དང་ སྒྲིག་གཞི་༢༠༠༢ ཅན་མ་ དེ་ལུ་ བསྐྱར་ཞིབ་དང་ དག་བཅོས་འབད་དགོ་
པའི་སྐོར་ལས་གཞུང་འབྲེལ་ཡིག་གུ་གཏང་ཡོད་རུང་ ད་ཚུན་ ལན་གསལ་ག་ནི་ཡང་མིན་འདུག། 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༢.༨༥༦ བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་ སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
ནང་ 

1.1 ཨ་ལུའི་ཤེས་ཡོན་གྱི་འཐུས་ ཆོག་མིན་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ།  0.405 
1.2 ས་གནས་ཀྱི་ལས་གཡོགཔ་ཚུ་ལས་ འབྱུང་ཁུངས་ལས་བཏོག་པའི་ཁྲལ་མ་བཏོག་

པར་ཡོདཔ།  
11.769 

1.3 སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག། 0.682 

 བསོམས་ 12.856 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ འྫོག་ལུ་གསལ་སྟྫོན་འབད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ ཨ་ལུའི་ཤེས་ཡནོ་གྱི་འཐུས་ ཆོག་མིན་དངུལ་སདོ་འབད་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༠༥  
 

འབྲུག་གཞུང་སྐུ་ཚབ་ཡིག་ཚང་ ཀོལ་ཀ་ཊ་ བུརུ་སེལསི་དང་ ཇི་ནི་ཝ་ཚུ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༠༥ ཐམ་པ་ ཨ་ལུའི་ཤེས་
ཡོན་གྱི་འཐུས་སྦེ་ ཆོག་མིན་དངུལ་སོད་འབད་ནུག། ཆོག་མིན་དངུལ་སོད་དེ་ཡང་ འབྲུག་གཞུང་གི་སོབ་གྲྭ་ ཁག་ཚུ་ནང་ དཔེ་ཆ་
ལྷབ་སྟེ་ཡོད་མི་ ཨ་ལུ་ཚུ་གི་དོན་ལུ་སོད་ནུག། ཕྱི་རྒྱལ་ཞབས་ཏོག་ཀྱི་ཁྲིམས་ལུགས་དང་ སྒྲིག་གཞི་དང་ འཁྲིལ་བ༌ཅིན་ དེ་བཟུམ་
མའི་འཐུས་ཚུ་ ཨ་ལུ་ཚུ་ འབྲུག་ལུ་དང་ ཡང་ན་ ཕྱི་རྒྱལ་ལུ་ ཤེས་ཡོན་རིན་མེད་སོྟང་པ་སྦེ་མ་འཐོབ་པ་ཅིན་རྐྱངམ་ཅིག་ སོད་
དགོཔ་སྦེ་འཁོད་དེ་འདུག། དེ་གི་ཁ་གསལ་ གཤམ་གྱི་ཐིག་ཁྲམ་ནང་ཡོད།  
 

ཨང སྐུ་ཚབ་ཡིག་ཚང་ དངུལ་ཀྲམ་   ས་
ཡ་ནང་ 

ཨེན་དང་ དནོ་
ཚན་ཨང 

རྩིས་འགན་ 
ཐད་དཀར་ ལྟ་བཀོད་ 

༡ རྒྱལ་གཞུང་དོན་གཅོད་ཡིག་ 
ཚང་ ཀོལ་ཀ་ཊ།  

 ༡༢༢༥༨; དོན་
ཚན་༡ 

ཉིམ་རྡོེ། རྩིས་
འཛིན་འགོ་དཔོན་

ཉིམ་རྡོེ། རྩིས་
འཛིན་འགོ་དཔོན་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 49

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 48  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

གཙོ་འཛིན། ཞི་
གཡོག་ཨང་
༧༩༠༥༠༠༩ ཅན་
མ། 

གཙོ་འཛིན། ཞི་
གཡོག་ཨང་
༧༩༠༥༠༠༩ ཅན་
མ། 

༢ འབྲུག་གཞུང་སྐུ་ཚབ་ཡིག་ཚང་ 
བུརུ་སེལསི། 

0.176 ༡༢༡༩༧; དོན་
ཚན་༢ 

སངྱས་ཚེ་དབང་
བསབ་སྟོན་པ་ཞི་
གཡོག་ཨང་
༩༡༠༡༡༤༩ ཅན་
མ།  

བསོད་ནམས་ 
ཚོགས། གཞུང་ 
ཚབ། ཞི་གཡོག་ 
ཨང་༨༠༠༠༢༢ 
ཅན་མ། 

༣ འབྲུག་གི་གཏན་འཇགས་སྐུ་ཚབ་ 
ཡིག་ཚང་ ཇི་ནི་ཝ། 

0.229 ༡༢༥༧༡; དོན་
ཚན་༢ 

པདྨ་དབང་འདུས་ 
སོབ་དཔོན་ ཞི་
གཡོག་ཨང་
༩༩༠༡༠༠༣ ཅན་
མ། 

ཟླཝ་དཔལ་
འབྱོར།མི་རྗེ་ སྐུ་
ཚབ།, ཞི་གཡོག་
ཨང་ ༨༠༠༣༠༢༤ 
ཅན་མ། 

 བསམོས་ 0.405    
 

༡.༢ ས་གནས་ཀྱི་ལས་གཡགོཔ་ཚུ་ལས་འབྱུང་ཁུངས་ལས་བཏགོ་པའི་ཁྲལ་མ་བཏགོ་པར་ཡདོཔ་– དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༡༡.༧༦༩  

 

འབྲུག་གཞུང་སྐུ་ཚབ་ཡིག་ཚང་ བུརུ་སེལསི་དང་ འབྲུག་གི་གཏན་འཇགས་སྐུ་ཚབ་ཡིག་ཚང་ ཡུ་ནའི་ཊེཌ་ཨིསི་ཊེཌ་ ནིའུ་ཡོཀ་
དང་ ཇི་ནི་ཝ་གི་ཡིག་ཚང་ནང་ལཱ་འབད་མི་ ས་གནས་ཀྱི་ལས་གཡྫོགཔ་ཚུ་གི་དངུལ་ཕྫོགས་ནང་ལས་ འབྱུང་ཁུངས་ལས་ བཏྫོག་
པའི་ཁྲལ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡.༧༦༩ མ་བཏྫོག་པར་འདུག། དངུལ་ཕྫོགས་ནང་ལས་ འབྱུང་ཁུངས་ལས་བཏྫོག་པའི་ ཁྲལ་མ་
བཏྫོག་མི་འདི་ འབྲུག་གི་འབབ་ཁུངས་ཁྲལ་་་བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༠༡ ཅན་མའི་དགོངས་དྫོན་ལས་འགལ་བ་ཨིན་པས། དེ་གི་ ཁ་
གསལ་གཤམ་ལུ་བཀོད་དེ་ཡོད།  
 

ཨང་ སྐུ་ཚབ་ཡིག་ཚང་ དངུལ་ཀྲམ་ 
ས་ཡ་ནང་ 

ཨེན་དང་ 
དནོ་ཚན་ 
ཨང་ 

རྩིས་འགན་ 
ཐད་ཀར་ ལྟ་བཀོད་ 

༡ འབྲུག་གཞུང་སྐུ་ཚབ་ ཡིག་
ཚང་ བུརུ་སེལསི་ 

2.436 ༡༢༡༩༧; 
དོན་ཚན་༡ 

ཇར་ལི་ཨ་གུཝཀ། སྒེར་གྱི་དྲུང་
ཆེན་ ཞི་གཡོག་ཨང་ ཨར་བི་
ཨི/བི་ཨར་ཡུ/ཨེལ་
ཨར/༠༩༠༨༠༡ ཅན་མ། ཨཱ་ལ་
བུ་སེཊ་ཅི། བསུ་ལེན་པ།  ཞི་
གཡོག་ཨང་ ཨར་བི་ཨི/བི་ ཨར་
ཡུ/ཨེལ་ཨར/༡༠༠༤༠༡ ཅན་མ། 

བསོད་ནམས་
ཚོངས། གཞུང་
ཚབ། ཞི་གཡོག་
ཨང་ ༨༠༠༠༢༢ 
ཅན་མ། 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 50

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 49  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཨི་ཌིལ་བར་ཊོ་ བཱུར་ནོ་ཅོ་ཕཱར། 
ཞི་གཡོག་ཨང་ . ཨར་བི་ཨི/བི་ 
ཨར་ཡུ/ཨེལ་ ཨར/༡༠༠༡༠༡ 
ཅན་མ། དང་ བསྐལ་བཟང་། 
འདེད་གཡོགཔ། ཞི་གཡོག་ཨང་ 
ཨར་བི་ཨི/བི་ ཨར་ཡུ/ཨེལ་ 
ཨར/༠༩༠༨༠༣ ཅན་མ། 

༢ འབྲུག་གི་གཏན་འཇགས་སྐུ་
ཚབ་ཡིག་ཚང་ ཡུ་ནའི་ཊེཌ་
ཨིསི་ཊེཌ་ ནིའུ་ཡོཀ། 

4.123 ༡༢༣༨༡; 
དོན་ཚན་༡ 

ཀུན་བཟང་། འགོ་འཛིན། ཞི་
གཡོག་ཨང་༩༧༡༡༠༢༠ ཅན་མ།  

ཀུན་བཟང་སི་
རྣམ་རྒྱལ་ སྐུ་
ཚབ། ཞི་གཡོག་
ཨང་ 
༨༠༠༡༠༡༨ ཅན་
མ། 

༣ འབྲུག་གི་གཏན་འཇགས་སྐུ་
ཚབ་ཡིག་ཚང་ ཇི་ནི་ཝ། 

5.210  ༡༢༥༧༡; 
དོན་ཚན་༢ 

བུ་ར་ག་བིཀ་ཊོ་རི་ཡ་ ཞི་གཡོག་ 
ཨང་ ཨི་ཨེམ་བིཇི་ཨེན་ཨི༠༠༡ 
ཅན་མ། ཨཱ་མཱལ་ཨི་ལི་ཡ་ ཨབ་
དུ་ལ་ ཞི་གཡོག་ཨང་ ཨི་ཨེམ་
བིཇི་ཨེན་ཨི༠༠༢ ཅན་མ། ཇིལ་
བར་ཊོ་ཀུའུན་ཊོ་ ཞི་གཡོག་ཨང་ 
ཨི་ཨེམ་བིཇི་ཨེན་ཨི༠༠༣ དང་ 
དི་མུནི་ ཌི་ སིལ་ཝ། ཞི་གཡོག་
ཨང་ ཨི་ཨེམ་བིཇི་ཨེན་ཨི༠༠༤ 
ཅན་མ། 

ཟླཝ་དཔལ་ 
འབྱོར། མི་རྗེ་ 
སྐུ་ཚབ།, ཞི་
གཡོག་ཨང་ 
༨༠༠༣༠༢༤ 
ཅན་མ། 

 བསམོས་ 11.769    
 

༡.༢ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༨༢  
 

ཀ) བེང་ཀོག་ འབྲུག་གཞུང་སྐུ་ཚབ་ཡིག་ཚང་གི་ འགན་འཛིན་པ་ཚུ་གི་མིང་ཐྫོག་ཁར་ སྔོན་བྱིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༤༨ 
རྩིས་ལྷག་འབད་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༦༠ དྫོན་ཚན་༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བཀྲིས་དབང་ཕྱུག།  
བསབ་སྟོན་ པ། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༦༠༡༠༦༩ ཅན་མ། འཕྲིན་ལས་ནོར་བུ། དྲུང་ཆེན་༣ པ། ཞི་གཡོག་ངོ་
རྟགས་ཨང་༢༠༠༢༡༡༠༥༧ ཅན་མ། ཚེ་རིང་སོྟབས་རྒྱས། དྲུང་ཆེན་༣ པ། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༡༠༢༠༡༨ ཅན་མ། 
དང་ བསོད་ནམས་དཔལ་འཛོམས། དྲུང་ཆེན་༣ པ། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༢༡༡༠༥༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ ཚུལ་ཁྲིམས་བསྟན་འཛིན། འགོ་འཛིན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༧༠༨༠༤༢ ཅན་མ།]  



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 51

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 50  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཁ) ནིའུ་ཡྫོག་ འབྲུག་གི་གཏན་འཇགས་སྐུ་ཚབ་ཡིག་ཚང་གི་ འགན་འཛིན་པ་དང་ སྡེ་ཚན་ཚུ་གི་མིང་ཐྫོག་ཁར་ སྔོན་བྱིན་
དངུལ་ ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༣༤ རྩིས་ལྷག་འབད་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༨༡ དྫོན་ཚན་༡; རྩིས་འགན་ཐད་
ཀརཿ ཀུན་བཟང་། འགོ་འཛིན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༧༡༡༠༢༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀུན་བཟང་ སི་ 
རྣམ་རྒྱལ། སྐུ་ཚབ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༠༠༡༠༡༨ ཅན་མ།]  

 

༤.༡.༤ གས་ོབའི་ལྷན་ཁག། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ གསོ་བའི་ལྷན་ཁག་དང་ འདི་འྫོག་གི་ ལས་ཁུངས་ སྡེ་ཚན་ དེ་ལས་ སྡེ་
ཕྲན་ཚུ་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༣༡ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ ས་
ཡ་42.860 དེ་ཅིག་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་30.788 གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༢༠ ལྫོ་ བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་
དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་ མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། ལྫོ་བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་དངུལ་འབྫོར་ ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་12.072 གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ ལྷན་ཁག་དང་ དེའི་འྫོག་གི་འབྲེལ་ 
ཡྫོད་ལས་སྡེ་ཚུ་ལས་ཐྫོབ་མིའི་ལན་གསལ་དང་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༧༢༧ གནས་པའི་ 
མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡི། ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༩.༣༤༥ ཐྫོན་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་ བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་ དབྱེ་སྡེའི་ཨང་ 
༡ ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། ༩.༣༤༥  4 

 བསོམས་ ༩.༣༤༥  
 

༡. ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ་ – དངུལ་ཀྲམ་༩.༣༤༥  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ད་ལོྟ་གནས་ཡོད་པའི་མཁོ་སྒྲུབ་ཀྱི་ལམ་ལུགས་དེ་ རྩ་གཏན་མེད་པའི་ཁར་ ལྟ་བཀོད་དང་ 
ལྟ་རྟོག་ཚུ་རྩིས་ ནང་འཁོད་ཚད་འཛིན་གྱི་ལམ་ལུགས་ཡང་སྒྲིང་སྒྲིང་མེདཔ་འབད་མཐོང་ཡི། དེ་གིས་མ་ཚད་ དོན་སྨིན་ཅན་གྱི་ཁག་ 
འབག་འཛིན་སྐྱོང་ཚུ་ཡང་ ལངམ་སྦེ་མེདཔ་ལས་ སན་རས་དང་ཅ་ཆས་གཞན་ཚུ་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་བའི་སྐབས་ ཚད་དམ་ ལྗོན་ 
ཚད་དང་ དོན་སྨིན་ཅན་གྱི་ཐོག་ལས་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ནི་ལུ་བར་འགེག་འོང་ནི་དང་ དེ་གིས་ མཐའ་མཇུག་ལུ་ མི་མང་ལུ་ཞབས་ 
ཏོག་བྱིན་ནི་ནང་ གནོད་ནི་ཨིན་པས། དེ་བཟུམ་མའི་གནད་དོན་དེ་ཚུ་ འདས་པའི་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ཚུ་ནང་ཡང་ གསལ་སོྟན་ འབད་
དེ་ཡོདཔ་དང་ མཁོ་སྒྲུབ་ཀྱི་ལམ་ལུགས་དང་ ལག་ལེན་ཚུ་ ལངམ་སྦེ་མེད་མི་དེ་ བསྐྱར་བཅོས་འབད་དགོ་པའི་ གྲོས་ འདེབས་
ཚུ་ཡང་ཕུལ་ཡི། དེ་བཞིན་དུ་ འཛིན་སྐྱོང་གི་ཁ་ཐུག་ལས་ཡང་ བྱ་རིམ་ཚུ་ ལེགས་བཅོས་འབད་དེ་ ལག་ལེན་འཐབ་ནི་ གི་རྩིས་
རྐྱབ་ཡོད་རུང་ ད་རུང་ལེགས་བཅོས་འབད་དགོ་པའི་ ས་གོ་ལེ་ཤ་འདུག།  



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 52

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 51  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བའི་གནད་དོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༩.༣༤༥ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་ བཅུད་
བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  
 

རིམ་ཨང་ སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་

1.1 རིན་བསྡུར་དཔྱད་ཞིབ་འབད་ཡོད་པའི་གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་ལས་མཐོ་བའི་རིན་གོང་ཐོག་ལུ་ 
ནིསི་ཀྲིག་མཱཡན་ ༠.༥ཨེམ་ཇི/ཨེམ་ཨེལ་ སན་ཁབ་(ཨེམ་ཨེལ་༡) མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ 
ཡོདཔ་ལས་ དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ།

1.146

1.2 རིན་བསྡུར་དཔྱད་ཞིབ་འབད་ཡོད་པའི་གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་ལས་མཐོ་བའི་རིན་གོང་ཐོག་ལུ་ 
ཨེ་ཌི་ནཱ་ལ་ཡིན་ ༡ཨེམ་ /ཨེམ་ཨེལ་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོདཔ་ལས་ དངུལ་ཐེབས་ 
སོད་འབད་ཡོདཔ།

0.170

བསོམས་ 9.345

རིན་བསྡུར་དཔྱད་ཞིབ་འབད་ཡོད་པའི་གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་ལས་མཐོ་བའི་རིན་གོང་ཐོག་ལུ་ 
ཚོང་ལས་གཞན་མི་གཅིག་ལས་ པོ་དོ་ཕི་ལེམ་ རི་སིན་ ༢༥ ག་རམ་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ 
ཡོདཔ་ལས་ དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ།

0.307

རིན་བསྡུར་དཔྱད་ཞིབ་འབད་ཡོད་པའི་གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་ལས་མཐོ་བའི་རིན་གོང་ཐོག་ལུ་ 
ཚོང་ལས་གཞན་མི་གཅིག་ལས་ ཛིངཀ་སཱལི་ཕཊེ་ ༡༠ ཨེམ་ཇི་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོདཔ་ 
ལས་ དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ།

0.530

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

རིན་བསྡུར་དཔྱད་ཞིབ་འབད་ཡོད་པའི་གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་ལས་མཐོ་བའི་རིན་གོང་ཐོག་ལུ་ 
ཚོང་ལས་གཞན་མི་གཅིག་ལས་ མི་ཐའི་ལེ་གོ་མི་ཊ་ཡཱན་ ༡༢༥ ཨེམ་སི་ཇི་ སན་ལེབ་ 
མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོདཔ་ལས་ དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ།

7.010

རིན་བསྡུར་དཔྱད་ཞིབ་འབད་ཡོད་པའི་གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་ལས་མཐོ་བའི་རིན་གོང་ཐོག་ལུ་ 
ཚོང་ལས་གཞན་མི་གཅིག་ལས་ ཀོ་ལོ་རམ་ཕེ་ནི་ཀལ་ ༡ཇི་ སན་ཁབ་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ 
ཡོདཔ་ལས་ དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ།

0.138

རིན་བསྡུར་དཔྱད་ཞིབ་འབད་ཡོད་པའི་གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་ལས་མཐོ་བའི་རིན་གོང་ཐོག་ལུ་ 
ཚོང་ལས་གཞན་མི་གཅིག་ལས་ ཕུ་རུ་སི་མཱ་ཡཊ་ སན་ཁབ་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོདཔ་ལས་ 
དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ།

0.044

 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ལས་འགལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ གཤམ་གསལ་ལྟར་ཨིནཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 53

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 52  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡.༡ རིན་བསྡུར་དཔྱད་ཞིབ་འབད་ཡདོ་པའི་གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་ལས་མཐོ་བའི་རིན་གོང་ཐོག་ལུ་ ནིསི་ཀྲིག་མཱཡན་ ༠.༥ ཨེམ་
ཇི/ཨེམ་ཨེལ་ སན་ཁབ་(ཨེམ་ཨེལ་༡) མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡདོཔ་ལས་ དངུལ་ཐེབས་སདོ་འབད་ཡདོཔ – དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་ 1.146  

 

སན་རིགས་ཞབས་ཏོག་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༡-༢༠༡༢ གི་ལོ་ནང་ གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་བཀོད་ཡོད་པའི་ རིན་བཀོད་པ་དེ་
གིས་ བཱ་ཡལ་རེ་ལུ་དངུལ་ཀྲམ་༣.༧༤ འབད་མཁོ་སོད་འབད་མ་ཚུགསཔ་ལས་ ཨེམ་/ཨེས་ ཀརྨ་ཚོང་ཁང་ལུ་ ནིསི་ཀྲིག་ མཱཡན་
༠.༥ ཨེམ་ཇི/ཨེམ་ཨེལ་ སན་ཁབ་ བཱ་ཡལ་རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་༡༡༥ སྦེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༡༤༦ ཐམ་པ་ ཐེབས་ སོད་འབད་
ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༠༧༢ དྫོན་ཚན་༥.༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྟ་མགྲིན། མཁོ་སྒྲུབ་འགོ་དཔོན་གཙོ་ འཛིན་ 
བགྲེསཔ། དྲི་ཝི་ཨི་དྲི། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༥༠༡༡༡༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཨོན་རྡོ་ཕུག། ཡོངས་ ཁྱབ་མདོ་
ཆེན། དྲི་ཨེམ་ཨེསི། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༩༠༡༠༦༤ ཅན་མ།] 
 

༡.༢ རིན་བསྡུར་དཔྱད་ཞིབ་འབད་ཡདོ་པའི་གོང་ཚད་དམའ་ཤསོ་ལས་མཐ་ོབའི་རིན་གོང་ཐགོ་ལུ་ ཨེ་ཌི་ནཱ་ལ་ཡིན་ ༡ 
ཨེམ་/ཨེམ་ཨེལ་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡདོཔ་ལས་ དངུལ་ཐེབས་སདོ་འབད་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༧༠  

 

སན་རིགས་ཞབས་ཏོག་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ ཨེ་ཌི་ནཱ་ལ་ཡིན་ ༡ ཨེམ་/ཨེམ་ཨེལ་ སན་ཁབ་ བཱ་ཡལ་ ༧,༡༠༡ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ 
ཡོད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༧༠ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག།  རྩིས་ལོ་༢༠༡༠-༢༠༡༡ ལུ་གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་ བཀོད་ཡོད་ པའི་
རིན་བཀོད་པ་ ཨེམ་/ཨེས་ ཀེ་ཨེསི་དྲི་ལས་ བཱ་ཡལ་རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་༢.༨༨ འབད་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་དགོཔ་ཨིན་རུང་ མཁོ་མངག་
བཀའ་རྒྱ་དེ་ གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་༤ པམ་ ཨེམ་/ཨེས་ ཀརྨ་ཚོང་ཁང་ལུ་སོད་ཐོག་ལས་ བཱ་ཡལ་རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ ༢༠.༥༠ སྦེ་
མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོདཔ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༢༥ ཐམ་པ་ ཐེབས་སོད་འབྱུང་ནུག། སྤྱི་ལོ་༢༠༡༡-༢༠༡༢ ལུ་ ཨེམ་/ཨེསི་ 
ཀེ་ཨེམ་ཀྲི་ལས་ བཱ་ཡལ་རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་༧.༥༩ སྦེ་ བཱ་ཡལ་༩,༦༠༠ མཁོ་སྒྲུབ་ འབད་ཡོད་མི་ནང་ དངུལ་ ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༥ 
ཐེབས་སོད་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༠༧༢ དྫོན་ཚན་༥.༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྟ་མགྲིན། མཁོ་སྒྲུབ་འགོ་དཔོན་
གཙོ་འཛིན་ བགྲེསཔ། དྲི་ཝི་ཨི་དྲི། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༡༡༡༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་ འགནཿ ཨོན་རྡོ་ཕུག། 
ཡོངས་ཁྱབ་མདོ་ཆེན། དྲི་ཨེམ་ཨེསི། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༩༠༡༠༦༤ ཅན་མ།] 
 

༡.༣ རིན་བསྡུར་དཔྱད་ཞིབ་འབད་ཡདོ་པའི་གོང་ཚད་དམའ་ཤསོ་ལས་མཐ་ོབའི་རིན་གོང་ཐགོ་ལུ་ ཚོང་ལས་གཞན་མི་ 
གཅིག་ལས་ མི་ཐའི་ལེ་གོ་མི་ཊ་ཡཱན་༡༢༥ ཨེམ་སི་ཇི་ སན་ལེབ་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡདོཔ་ལས་ དངུལ་ཐེབས་ 
སོད་འབད་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧.༠༡༠  

 

སན་རིགས་ཞབས་ཏོག་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ མི་ཐའི་ལེ་གོ་མི་ཊ་ཡཱན་༡༢༥ ཨེམ་སི་ཇི་ སན་ལེབ་༡༠༨,༧༦༠ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ ཡོད་
མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧.༠༡༠ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། རྩིས་ལོ་༢༠༡༠-༢༠༡༡ ལུ་ གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་ཀྱི་རིན་བཀོད་ སན་
ལེབ་རེ་ལུ་དངུལ་ཀྲམ་༠.༦༣  བཀོད་ཡོདཔ་ཨིན་རུང་ གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་༣ པམ་ ཨེམ་/ཨེས་ ཀརྨ་ཚོང་ཁང་ལས་ སན་ ལེབ་
རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་༦.༥༠ སྦེ་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོདཔ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་༢.༨༧༨ ཐེབས་སོད་འབྱུང་ནུག། དེ་བཟུམ་སྦེ་ རྩིས་ ལོ་
༢༠༡༡-༢༠༡༢ ལུ་ཡང་ ཚོང་ཁང་དེ་ལས་རང་ རིན་གོང་མར་ཕབ་ཐོག་ལས་ སན་ལེབ་རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་༠.༠༦༠ སྦེ་མཁོ་སྒྲུབ་ 
འབད་ཡོད་མི་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༡༣༢ ཐེབས་སོད་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༠༧༢ དྫོན་ཚན་ ༥.༣; རྩིས་ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 54

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 53  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

འགན་ཐད་ཀརཿ རྟ་མགྲིན། མཁོ་སྒྲུབ་འགོ་དཔོན་གཙོ་འཛིན་ བགྲེསཔ། དྲི་ཝི་ཨི་དྲི། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ ཨང་༢༠༠༥༠༡༡༡༩ 
ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཨོན་རྡོ་ཕུག། ཡོངས་ཁྱབ་མདོ་ཆེན། དྲི་ཨེམ་ཨེསི། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ ཨང་༨༩༠༡༠༦༤ ཅན་
མ།]   

༡.༤ རིན་བསྡུར་དཔྱད་ཞིབ་འབད་ཡདོ་པའི་གོང་ཚད་དམའ་ཤསོ་ལས་མཐ་ོབའི་རིན་གོང་ཐགོ་ལུ་ ཚོང་ལས་ གཞན་མི་ 
གཅིག་ལས་ ཀོ་ལོ་རམ་ཕེ་ནི་ཀལ་ ༡ཇི་ སན་ཁབ་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡདོཔ་ལས་ དངུལ་ཐེབས་སདོ་ འབད་
ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༡༣༨  

 

སན་རིགས་ཞབས་ཏོག་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ ཀོ་ལོ་རམ་ཕེ་ནི་ཀལ་ ༡ཇི་ སན་ཁབ་ ༡༠,༣༡༨ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོད་མི་ནང་ དངུལ་ 
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༣༨ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། རྩིས་ལོ་༢༠༡༠-༢༠༡༡ ལུ་ གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་ཀྱི་རིན་བཀོད་པ་གིས་ བཱ་ཡལ་རེ་ལུ་ 
དངུལ་ཀྲམ་༡༧.༢༥  སྦེ་ མཁོ་སོད་འབད་ནི་ནང་ འཐུས་ཤོར་འབྱུང་ཡོདཔ་ལས་ ཨེམ་/ཨེས་ ཀརྨ་ཚོང་ཁང་ལས་ ཁོ་ར་གིས་ 
བཀོད་ཡོད་པའི་རིན་གོང་ བཱ་ཡལ་རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་༢༨.༨༠ སྦེ་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོདཔ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ ༠.༡༡༩ ཐེབས་སོད་ 
འབྱུང་ནུག། རྩིས་ལོ་༢༠༡༡-༢༠༡༢ ལུ་ ཁྲོམ་ཚོགས་ཀྱི་གོང་ཚད་གུར་ བཱ་ཡལ་རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་༡༩.༠༠ སྦེ་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ 
ཡོད་མི་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༡༩ ཐེབས་སོད་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༠༧༢ དྫོན་ཚན་༥.༤; རྩིས་འགན་ 
ཐད་ཀརཿ རྟ་མགྲིན། མཁོ་སྒྲུབ་འགོ་དཔོན་གཙོ་འཛིན་ བགྲེསཔ། དྲི་ཝི་ཨི་དྲི། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༥༠༡༡༡༩ ཅན་མ། 
ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཨོན་རྡོ་ཕུག། ཡོངས་ཁྱབ་མདོ་ཆེན། དྲི་ཨེམ་ཨེསི། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༩༠༡༠༦༤ ཅན་མ།] 
 

༡.༥ རིན་བསྡུར་དཔྱད་ཞིབ་འབད་ཡདོ་པའི་གོང་ཚད་དམའ་ཤསོ་ལས་མཐ་ོབའི ་རིན་གོང་ཐགོ་ལུ་ ཚོང་ལས་གཞན་མི་ 
གཅིག་ལས་ ཕུ་རུ་སི་མཱ་ཡཊ་ སན་ཁབ་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡདོཔ་ལས་ དངུལ་ཐེབས་སདོ་འབད་ཡདོཔ་ – 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༤  

 

སན་རིགས་ཞབས་ཏོག་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ ཁྲོམ་ཚོགས་གོང་ཚད་གུར་ ཕུ་རུ་སི་མཱ་ཡཊ་ སན་ཁབ་༡༣,༧༥༧ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ ཡོད་
མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༤ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། རྩིས་ལོ་༢༠༡༠-༢༠༡༡ ལུ་ གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་ཀྱི་རིན་ བཀོད་པ་
གིས་ བཱ་ཡལ་རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་༡.༣༣  སྦེ་ མཁོ་སོད་འབད་ནི་ནང་ འཐུས་ཤོར་འབྱུང་ཡོདཔ་ལས་ ཨེམ་/ཨེས་ ཀརྨ་ཚོང་ཁང་
ལས་ ཁོ་ར་གིས་བཀོད་ཡོད་པའི་རིན་གོང་ བཱ་ཡལ་རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་༢.༩༦ སྦེ་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོདཔ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་༠.༠༢༢ 
ཐེབས་སོད་འབྱུང་ནུག། རྩིས་ལོ་༢༠༡༡-༢༠༡༢ ལུ་ ཚོང་ཁང་དེ་གི་ རིན་བཀོད་བཱ་ཡལ་རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ ༢.༩༦ ཨིན་རུང་ བཱ་
ཡལ་རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་༡༩.༠༠ སྦེ་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོད་མི་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༢༢ ཐེབས་སོད་ འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་
བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༢༠༧༢ དྫོན་ཚན་༥.༥; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྟ་མགྲིན། མཁོ་སྒྲུབ་འགོ་དཔོན་གཙོ་ འཛིན་ བགྲེསཔ། དྲི་ཝི་ཨི་
དྲི། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༥༠༡༡༡༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཨོན་རྡོ་ཕུག། ཡོངས་ ཁྱབ་མདོ་ཆེན། དྲི་ཨེམ་ཨེསི། 
ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༩༠༡༠༦༤ ཅན་མ།] 
 
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 55

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 54  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡.༦ རིན་བསྡུར་དཔྱད་ཞིབ་འབད་ཡདོ་པའི་གོང་ཚད་དམའ་ཤསོ་ལས་མཐ་ོབའི་རིན་གོང་ཐགོ་ལུ་ ཚོང་ལས་ གཞན་མི་ 
གཅིག་ལས་ པོ་ད་ོཕི་ལེམ་ རི་སིན་ ༢༥ ག་རམ་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡདོཔ་ལས་ དངུལ་ཐེབས་སདོ་འབད་ 
ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༣༠༧  

 

སན་རིགས་ཞབས་ཏོག་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ པོ་དོ་ཕི་ལེམ་ རི་སིན་ ༢༥ ག་རམ་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ 
༠.༣༠༧ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། རྩིས་ལོ་༢༠༡༠-༢༠༡༡ ལུ་ ཨེམ་/ཨེས་ ཀེ་ཨེསི་དྲི་གིས་རིན་གོང་ དངུལ་ཀྲམ་༤༨༥.༠༠ བཀོད་
ཡོདཔ་ཨིན་རུང་ ཁྲོམ་ཚོགས་གོང་ཚད་གུར་ ཨེམ་/ཨེས་ ཀརྨ་ཚོང་ཁང་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་༢,༨༦༠ སྦེ་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ ཡོདཔ་
ལས་ ཕུད་རྡོག་༦༠ གི་ལྷག་ཐེབས་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༤༢ ཐམ་པ་དང་ རྩིས་ལོ་ཤུལ་མམ་དེ་ལུ་ ཕུད་རྡོག་༧༠ གི་ལྷག་
ཐེབས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༦༥ ཐེབས་སོད་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༠༧༢ དྫོན་ཚན་༥.༦; རྩིས་འགན་ ཐད་
ཀརཿ རྟ་མགྲིན། མཁོ་སྒྲུབ་འགོ་དཔོན་གཙོ་འཛིན་ བགྲེསཔ། དྲི་ཝི་ཨི་དྲི། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༥༠༡༡༡༩ ཅན་ མ། ལྟ་
བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཨོན་རྡོ་ཕུག། ཡོངས་ཁྱབ་མདོ་ཆེན། དྲི་ཨེམ་ཨེསི། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༩༠༡༠༦༤ ཅན་མ།] 
 

༡.༧ རིན་བསྡུར་དཔྱད་ཞིབ་འབད་ཡདོ་པའི་གོང་ཚད་དམའ་ཤསོ་ལས་མཐ་ོབའི་རིན་གོང་ཐགོ་ལུ་ ཚོང་ལས་ གཞན་མི་ 
གཅིག་ལས་ ཛིངཀ་སཱལི་ཕཊེ་ ༡༠ ཨེམ་ཇི་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡདོཔ་ལས་ དངུལ་ཐེབས་སདོ་འབད་ཡདོཔ་ – 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༥༣༠  

 

སན་རིགས་ཞབས་ཏོག་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ ཛིངཀ་སཱལི་ཕཊེ་ ༡༠ ཨེམ་ཇི་གི་སན་ལེབ་ ༤༤༥,༠༠༠ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོད་ མི་
ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༣༠ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག།  གོང་ཚད་དམའ་ཤོས་བཀོད་ཡོད་པའི་རིན་བཀོད་པ་ ཨེམ་/ཨེས་ ཀེ་ 
ཨེསི་དྲི་གིས་ སན་ལེབ་རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་༠.༠༦ བཀོད་ཡོདཔ་ཨིན་རུང་ ཨེམ་/ཨེས་ ཀརྨ་ཚོང་ཁང་ལས་ སན་ལེབ་རེ་ལུ་ དངུལ་
ཀྲམ་༡.༢༥ སྦེ་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོད་པའི་མངོན་གསལ་འབྱུང་ནུག། དེ་ལས་བརྟེན་ རྩིས་ལོ་༢༠༡༠-༢༠༡༢ ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ ས་ཡ་
༠.༥༣༠ ཐེབས་སོད་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༠༧༢ དྫོན་ཚན་༥.༧; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿརྟ་མགྲིན། མཁོ་ སྒྲུབ་
འགོ་དཔོན་གཙོ་འཛིན་ བགྲེསཔ། དྲི་ཝི་ཨི་དྲི། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༥༠༡༡༡༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཨོན་རྡོ་
ཕུག། ཡོངས་ཁྱབ་མདོ་ཆེན། དྲི་ཨེམ་ཨེསི། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༩༠༡༠༦༤ ཅན་མ།] 
 

༤.༡.༥ སོ་ནམ་དང་ནགས་ཚལ་ལྷན་ཁག། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ སོ་ནམ་དང་ནགས་ཚལ་ལྷན་ཁག་དང་ འདི་འྫོག་གི་ ལས་ཁུངས་ སྡེ་ཚན་ 
དེ་ལས་ སྡེ་ཕྲན་ཚུ་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༨༣ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༡༥ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ནང་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་25.066 དེ་ཅིག་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་12.996 གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་ འབྲས་
༤༨ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་ འབད་
ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་ མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ ཞུའི་
ནང་མ་ཚུད། ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་དངུལ་འབྫོར་ ཡྫོངས་
བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་12.070 གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི། 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 56

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 55  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ ལྷན་ཁག་དང་ དེའི་འྫོག་གི་འབྲེལ་ 
ཡྫོད་ལས་སྡེ་ཚུ་ལས་ཐྫོབ་མིའི་ལན་གསལ་དང་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་7.469 གནས་པའི་ 
མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡི། ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་4.601 ཐྫོན་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།

1 གཡོ་ཟོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ། 0.237 1 དང་ 2

2 ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 0.046 3

3 ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 0.140 4

4 ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 4.178 5
བསོམས་ 4.601

 
 

༡. གཡ་ོཟལོ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ 0.237  
 

གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ ངན་ལྷད་ དེ་ལས་ ལྐོག་ཟའི་བརྡ་ཚྫོན་བྱུང་མི་གནད་དྫོན་ཚུ་ནང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༣༧ ངོས་འཛིན་འབྱུང་མི་ཚུ་ 
འྫོག་ལུ་གསལ་སྟྫོན་འབད་དེ་ཡྫོདཿ  
 

རིམ་ཨང་ སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་ 
1.1 བསམ་བཞིན་དུ་ དངུལ་ཕོག་ཚུལ་མཐུན་མེད་པར་ སོད་ཡོདཔ། 0.037 
1.2 ཅ་ཆས་ཚུ་མཁོ་སོད་མ་འབད་མི་ལུ་ དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ།  0.200 

 བསོམས་ 0.237 
 

གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ ངན་ལྷད་ དེ་ལས་ ལྐོག་ཟའི་བརྡ་ཚྫོན་བྱུང་མི་གནད་དྫོན་ཚུ་ འྫོག་ལུ་གསལ་སྟྫོན་འབད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ དངུལ་ཕགོ་ཚུལ་མཐུན་མེད་པར་སདོ་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༠༣༧  
 

བསམ་ལྗོངས་ལུང་ཕོགས་ནགས་ཚལ་ཡིག་ཚང་གིས་ནགས་སྐྱོང་པ་ ཚེ་བརྟན་དབང་ཕྱུག་དེ་ གཡོག་ནང་ལས་གོང་ཞུ་སོང་ཡོདཔ་ 
ཨིན་རུང་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༢ ལུ་ ཟླ་ངོ་༣ (སྤྱི་ཟླ་༡༠ པ ༡༡ པ ༡༢ པ) གི་དངུལ་ཕོག་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༧ ཚུལ་མཐུན་
མེད་པར་སོད་ནུག། སྤྱི་ལོ་༢༠༡༢ སྤྱི་ཟླ་༡༠ པའི་དངུལ་ཕོག་ངེས་ཏིག་ དངུལ་ཀྲམ་༠.༠༠༧ ཐམ་པ་དེ་ ཚེ་བརྟན་དབང་ཕྱུག་གི་
དངུལ་ཁང་རྩིས་ཁྲའི་ནང་བཙུགས་ཡོདཔ་དང་ སྤྱི་ཟླ་༡༡ པ་དང་ ༡༢ པའི་ དངུལ་ཕོག་ངེས་ཏིག་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༡༤ དེ་ 
རྩིས་འཛིན་པ་ བདེ་ཆེན་རྡོ་རྗེ་གི་མིང་ཐོག་ཁར་ཡོད་པའི་ དངུལ་གང་རྩིས་ཁྲའི་ནང་བཙུགས་བཞག་འབད་ནུག། གནད་དྫོན་དེ་ ངན་
ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་ སྙན་ཞུ་འབད་ཡི། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༦༦ དྫོན་ཚན་ ༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བདེ་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 57

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 56  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཆེན་རྡ་ོརྗེ། རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༤༠༤༠༣༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀ་ཀ་ཚེ་རིང་། ནགས་ཚལ་གཙོ་
འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༢༠༥༠༠༡ ཅན་མ།]  
 

༡.༢ ཅ་ཆས་མཁོ་སདོ་མ་འབད་མི་ལུ་ དངུལ་སོད་འབད་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༢༠༠  
 

དམ་སྦྱིས་ འཇིགས་མེད་རྡོ་རྗེ་རྒྱལ་ཡོངས་གླིང་ག་གིས་ འཛིན་སྐྱོང་འཆར་གཞིའི་འདྲ་ཤུས་གྲངས་༥༠༠ དང་ འབོྲང་གྱིམ་རྩེ་ 
བརྟག་ཞིབ་སྙན་ཞུའི་འདྲ་ཤུས་གྲངས་༨༣༠ མ་འཐོབ་ལས་ ཨེམ་/ཨེས་ ཀུན་གསལ་ལས་འཛིན ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ 
༠.༢༠༠ ཐམ་པ་དངུལ་སོད་འབད་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༤༡ དྫོན་ཚན་ ༦) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཚེ་རིང་དབང་ 
ཕྱུག། རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༢༠༧༡༩༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཕུན་ཚོགས་འཕྲིན་ལས། ཧེ་མའི་ 
ནགས་ཚལ་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༣༠༡༠༢༣ ཅན་མ།]    
          

༢. ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༠༤༦  
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་གི་གནད་དྫོན་ཚུ་ནང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༦ ངོས་འཛིན་འབྱུང་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་གསལ་སྟྫོན་འབད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་ སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་ 
2.1 ཡུན་རིང་སོབ་སོང་ནང་སོང་ཡོད་མི་ནགས་ཚལ་གྱི་ལས་བྱེད་པ་ཚུ་ལུ་ སྒྲིག་གོ་དང་ 

ལྷམ་ཚུ་བྱིན་ཡོདཔ།  
0.046 

2.2 མ་དངུལ་ཁ་སྒྱུར་འབད་ཡོདཔ། - 
2.3 སོ་ནམ་པ་ཚུ་ལུ་ཕྱིར་སོད་འབད་ཡོད་པའི་ འཕྲུལ་ཆས་ཚུ་གཞི་བཙུགས་མ་འབད་ 

བར་ཡོདཔ།  
- 

 བསོམས་ 0.046 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་གི་གནད་དྫོན་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ ཡུན་རིང་སོབ་སངོ་ནང་སངོ་ཡདོ་མི་ནགས་ཚལ་གྱི་ལས་བྱེད་པ་ཚུ་ལུ་ སྒྲིག་གོ་དང་ ལྷམ་ཚུ་བྱིན་ཡདོཔ་ – དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༠༤༦ 

 

ནགས་ཚལ་དང་གླིང་ག་ཞབས་ཏོག་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༦ གནས་པའི་ སྒྲིག་གོ་དང་ལྷམ་ཚུ་ སོབ་སོང་ དུས་
ཡུན་རིངམ་སྦེ་འགྱོ་ཡོད་མི་ནགས་ཚལ་གྱི་ལས་བྱེད་པ་ཚུ་ལུ་ བྱིན་ནུག། ལས་བྱེད་པ་ཚུ་ཡུན་རིང་གི་སོབ་སོང་ནང་ཨིནམ་ལས་ སྒྲིག་
གོ་བྱིན་དགོ་པའི་ བདེན་ཁུངས་ཅིག་མིན་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༤༢ དྫོན་ཚན་༡.༤) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ འབྲེལ་
ཡོད་མི་ངོམ་ཚུ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ འབྲེལ་ཡོད་མི་ངོམ་ཚུ།)  
 

༢.༢ མ་དངུལ་ཁ་སྒྱུར་འབད་ཡདོཔ། 
 

སོ་ནམ་ཚོང་འབྲེལ་དང་མཉམ་ལས་ཚོགས་སྡེ་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༢༩ ཐམ་པ་ དལ་གཞི་ གཞལམ་སྒང་དང་ 
གསར་སྤང་རོང་ཁག་ མངའ་འོག་ལུ་གསལ་འཐུ་འབད་ཡོད་པའི་རྒེད་འོག་ཚུ་ལུ་ སྐྱེད་ཆུང་གི་སྐྱིན་འགྲུལ་བྱིན་དགོཔ་ཨིན་རུང་ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 58

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 57  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

མཉམ་ལས་ཚོགས་སྡེ་གོང་འཕེལ་མ་དངུལ་གི་མངའ་འོག་གི་རོང་ཁག་ཚུ་ནང་ ཅ་ཆས་མཁོ་སྒྲུབ་ཀྱི་དོན་ལས་ ཁ་སྒྱུར་འབད་ནུག། 
མཉམ་ལས་ཚོགས་སྡེ་གོང་འཕེལ་མ་དངུལ་ནང་ལས་ མཁོ་ཆས་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ནི་དེ་ ལས་འགུལ་གྱི་དམིགས་དོན་ནང་འཁོད་དེ་ 
མིན་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༦༨ དྫོན་ཚན་ ༡.༢) རྩིས་འགན་ ཐད་ཀརཿ ཟླ་བ་ཚེ་རིང་། ཚོང་འབྲེལ་གཙོ་ འཛིན་
འགོ་དཔོན་འོགམ།  ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༡༠༡༠༢༨ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཕུན་ཚོགས་འཕྲིན་ལས། རྡོ་རྗེ་ གྲགས་
གྲུལ། མདོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༢༠༩༠༢༧ ཅན་མ།] 
 

༢.༣ སོ་ནམ་པ་ཚུ་ལུ་ཕྱིར་སདོ་འབད་ཡདོ་པའི་ འཕྲུལ་ཆས་ཚུ་གཞི་བཙུགས་མ་འབད་བར་ཡདོཔ།  
 

དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༦༣ གནས་པའི་ སོ་ནམ་གྱི་འཕྲུལ་ཆས་ཚུ་ “སོ་ནམ་པ་ཉམས་ཆུང་ཚུ་གི་འཚོ་བ་ཡར་དྲག་གཏང་ནི་གི་དོན་ 
ལས་སོ་ནམ་ཞིང་ལམ་” ཟེར་བའི་ལས་གུལ་ཐོག་ལས་ ཆུ་ཁ་རོང་ཁག་ བོང་སྒོ་རྒེད་འོག་གི་སོ་ནམ་པ་ སྡེ་ཚན་གཅིག་ལུ་ བཀྲམ་ 
སྤེལ་འབད་ཡོད་མི་དེ་ ད་ལོྟ་ཚུན་ཚོད་གཞི་བཙུགས་མ་འབད་བའི་ཁར་ ཉེན་སྐྱོབ་ལེགས་ཤོམ་མ་འབད་བར་བཞག་ཡོད་པའི་ངོས་
འཛིན་བྱུང་ཡི། གཞི་བཙུགས་འབད་ནི་གི་ལཱ་འགན་དེ་ སྤ་རོ་ སོ་ནམ་འཕྲུལ་ཆས་ལྟེ་བ་ལུ་ཕོགཔ་ཨིན་པས།(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ 
ཨང་༡༢༥༧༠ དྫོན་ཚན་༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨོན་ཤ། སོ་ནམ་རྒྱ་བསྐྱེད་འགོ་དཔོན།  ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
༢༠༠༦༠༧༡༦༣ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བསོད་ནམས། རོང་ཁག་སོ་ནམ་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༨༠༡༠༩༢ 
ཅན་མ།] 
 

༣. ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༡༤༠  
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་གི་གནད་དྫོན་ཚུ་ནང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༤༠ ངོས་འཛིན་འབྱུང་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་གསལ་སྟྫོན་འབད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་ སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་ 
3.1 ཕྱིར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་ཆད་ཚངམ་སྦེ་ མ་བཏོག་པར་ཡོདཔ།  0.048 
3.2 རླུང་བཙིར་འཕྲུལ་བཀོལ་སོད་མ་འབད་བར་ཡོདཔ།  - 
 

3.3 
ལས་བྱེད་པའི་དངུལ་ཕོག་ཚང་འགྲིག་ བཙུགས་བཞག་མ་འབདབར་ སྒེར་གྱི་
རྩིས་ཁྲ་ནང་བཙུགས་ཡོདཔ།  

0.092 

 བསོམས་ 0.140 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ལས་འགལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ གཤམ་གསལ་ ལྟར་ཨིནཿ 
 

༣.༡ ཕྱིར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་ཆད་ཚངམ་སྦེ་ མ་བཀལ་བར་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༠༤༨  
 

དབང་འདུས་ཕོ་བྲང་ལུང་ཕོགས་སྒོ་ནོར་གོང་འཕེལ་ལྟེ་བ་གིས་ ཧེ་མའི་དབང་ཁྲོམ་ལས་ རུ་བི་ས་ཚུན་གྱི་ཟུར་ལམ་ནང་རྩི་ནག་གཏང་ 
ནི་གི་ལཱ་དེ་ ཡུན་འགྱངས་སྦེ་ལུས་ཡོད་པའི་ ཕྱིར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་ཆད་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༨ ཐམ་པ་ མ་བཏོགས་པར་འདུག། 
དེ་ཡང་ འཛིན་སྐྱོང་གིས་ མཐའ་དཔྱད་ཀྱི་འཛིན ་ཤོག་ དངུལ་ཀྲམ་༨,༧༦༠,༡༣༩.༠༩ ཐམ་པའི་ ནང་ལས་༠ .༠༠༦% བཏོགས་ནི་
གི་ཚབ་ལུ་༠.༠༠༥% བཏོགས་ཡོདཔ་ལས་བརྟེན་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༥༩ དྫོན་ཚན་༡) རྩིས་ འགན་ཐད་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 59

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 58  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཀརཿ འཕྲིན་ལས་དབང་ཕྱུག། ཞིབ་རོགས་བཟོ་རིག་འགོ་ དཔོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༣༠༧༠༢༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་
རྩིས་འགནཿ དོྲག་ཊར་ བྷིར་དོར་རའི། ལས་འགུལ་མདོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་ རྟགས་ཨང་༢༠༠༡༠༣༡ ཅན་མ།] 
 

༣.༢ རླུང་བཙིར་འཕྲུལ་བཀོལ་སདོ་མ་འབད་བར་ཡདོཔ། 
 

དམ་སྦྱིས་ འཇིགས་མེད་རྡོ་རྗེ་རྒྱལ་ཡོངས་གླིང་ག་གིས་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༡ ལུ་ གློ་བུར་གི་དོན་ལུ་ གཞུང་འཁོར་ཚུ་གི་ འཁོར་ལོ་དང་ 
འཁོར་ལོའི་འགྱིབ་དུང་ཚུ་ བཅོ་ཁ་རྐྱབ་ནི་གི་དོན་ལས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༠ གནས་པའི་རླུང་བཙིར་འཕྲུལ་ཆས་གཅིག་མཁོ་སྒྲུབ་
འབད་ནུག། ཨིནརུང་ འཕྲུལ་ཆས་དེ་ ད་ཚུན་ ལག་ལེན་མ་འཐབ་པར་བཙའ་ཆགས་ནི་གུ་ལོྷད་ཡོདཔ་ལས་ གཞུང་གི་འཐོན་སྐྱེད་ 
བདག་མེད་སྦེ་འཕོ་བརླག་གཏང་ཡོད་པའི་མངོན་གསལ་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༤༡ དྫོན་ ཚན་༥པ་ ཀ) རྩིས་
འགན་ཐད་ཀརཿ བསོད་ནམས་ཆོས་འཕེལ། ཧེ་མའི་བདག་སྐྱོང་། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༡༢༠༦༠༠༢༦༦ ཅན་མ། འཕྲིན་ལས་
རྡོ་རྗེ། ཧེ་མའི་བདག་སྐྱོང་། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༨༠༩༠༡༢ ཅན་མ། དང་ ཀུན་ལེགས་ཚེ་རིང་། ཧེ་མའི་ནགས་ཚལ་གཙོ་
འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༦༡༢༠༠༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཕུན་ཚོགས་ འཕྲིན་ལས། ཧེ་མའི་ནགས་
ཚལ་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༣༠༡༠༢༣ ཅན་མ། དང་ ཀུན་ལེགས་ ཚེ་རིང་། ཧེ་མའི་ནགས་ཚལ་
གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༦༡༢༠༠༦ ཅན་མ། 
 

༣.༣ ལས་བྱེད་པའི་དངུལ་ཕོག་ཚང་འགྲིག་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བར་ སྒེར་གི་རྩིས་ཁྲ་ནང་བཙུགས་ཡདོཔ་ – 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༩༢  

 

བསམ་ལྗོངས་མངའ་སྡེ་ནགས་ཚལ་ཡིག་ཚང་གིས་ ལས་བྱེད་པ་ཚུ་གི་ དངུལ་ཕོག་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༩༢ ཐམ་པ་ གནང་
བ་མེད་པར་ བཏོགས་ཏེ་  རྩིས་འཛིན་པ་ བདེ་ཆེན་རྡོ་རྗེ་གི་རྩིས་ཁྲ་ནང་བཙུགས་བཞག་འབད་ནུག། རྩིས་འཛིན་པ་གིས་ མི་ངོམ་
ཚུ་གི་རྩིས་ཁྲ་ནང་ དངུལ་ཕོག་ཚང་འགྲིག་མེད་མི་དེ་ དངུལ་ཕོག་ངེས་ཏིག་ལས་ཁ་བྲལ་གསོལ་སོྟན་དང་ སེམས་གསོ་ དེ་ལས་
སྐབས་ཐོག་གི་ སྔོན་བྱིན་ཚུ་བཏོགས་ཡོདཔ་ལས་བརྟེན་ཨིན་ཟེར་བཤད་ཡོད་རུང་ དེ་ཚུ་གི་ཟད་རྩིས་སྒྲུབ་བྱེད་ཚུ་ མིག་བཏོན་མ་
འབད་བར་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༦༦ དྫོན་ཚན་ ༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བདེ་ཆེན་རྡོ་རྗེ། རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༤༠༤༠༣༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀ་ཀ་ཚེ་རིང་། ནགས་ཚལ་གཙོ་འཛིན་ འགོ་དཔོན། ཞི་གཡྫོག་
ངོ་རྟགས་ཨང་༨༢༠༥༠༠༡ ཅན་མ།]  
 

༤. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༤.༡༧༨  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༡༧༨ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་ བཀོད་ 
དེ་ཡྫོདཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 60

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 59  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
4.1 དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ། 0.336

4.2 དོ་གླ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ། 0.131

4.3 སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག། 3.346

4.4 མཁོ་ཆས་ཉེན་སྲུང་གྱི་སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག། 0.056

4.5 རྩིས་ཁྲ་སྙོམས་འགྲིག་མེདཔ། -

4.6 མཁོ་ཆས་བཀྲམ་སྤེལ་འབད་ཡོད་པའི་ ཐོ་ཡིག་དང་ 
ངོ་སོར་གྱི་ཡིག་ཆ་ཚུ་མེདཔ།

0.309

བསོམས། 4.178  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༤.༡ དངུལ་ཐེབས་སདོ་འབད་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༣༣༦ 
 

ཀ) ལྫོད་སྦི་ས་ ནགས་ཚལ་མངའ་སྡེ་ཡིག་ཚང་གིས་ ནོརཔ་ལྡིང་ལུ་ ནགས་གླིང་ཡིག་ཚང་བཟྫོ་བསྐྲུན་གྱི་ལཱ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ 
ས་ཡ་༠.༢༢༣ ཐེབས་སྫོད་འབད་ནུག། དངུལ་ཐེབས་དེ་ཡང་ ས་གནས་ཁར་ ལཱ་གི་རྣམ་གྲངས་ཚུ་ ལེགས་ཤོམ་སྦེ་ བདེན་
དཔྱད་མ་འབད་མི་ལས་བརྟེན་བྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༤༤ དྫོན་ཚན་༡.༡) རྩིས་འགན་ཐད ་ཀརཿ འཕྲིན་
ལས་རྒྱལ་ཚན། བཀོད་ཁྱབ་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་འོག་མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༥༠༢༠༨༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་ རྩིས་
འགནཿ དཀོན་མཆོག་འབྲུག་པ་ ནགས་ཚལ་གཙྫོ་འཛིན་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༧༡༡༠༣༩ ཅན་ མ།] 

 

ཁ) སྤ་རོ་རྒྱལ་ཡོངས་ཐོག་བསྡུ་ལྟེ་བ་གིས་ ཤིང་ཆ་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་ནང་ ཐོབ་བརྗོད་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༧ ལྷག་ཐེབས་ 
བཀོད་ཡོད་མི་དེ་ མ་བཏོགས་པར་དངུལ་སོད་འབད་ནུག། དེ་ཡང་ ས་གནས་ཀྱི་བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་གྱིས་ འཛིན་ ཤོག་ཚུ་
ལེགས་ཤོམ་སྦེ་དབྱེ་དཔྱད་མ་འབདཝ་ལས་བརྟེན་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༦༤ དྫོན་ཚན་༣) རྩིས་འགན་
ཐད་ཀརཿ འཕྲིན་ལས་རྒྱལ་ཚན། བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༨༦༠༢༠༨༥ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ བདེ་ཆེན་ཚེ་རིང་། ཐོན་སྐྱེད་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན་འོགམ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༤༠༡༠༥༤ ཅན་མ།] 

 

ག)  ས་ཇོ་ རང་བཞིན་སར་འབྱུང་འཐོན་སྐྱེད་ཞིབ་འཚོལ་དང་ གོང་འཕེལ་ལྟེ་བ་གིས་ རྩེ་རང་ རང་བཞིན་སར་འབྱུང་འཐོན་སྐྱེད་
ཡན་ལག་ལྟེ་བའི་ རྒྱལ་ཡོངས་ཚལ་ཤིང་གི་ལྕངམ་གསོ་སྐྱོང་དང་ བཙུགས་བཞག་ཁང་སྡེ་ནང་ ཆུ་བཀྲམ་སྤེལ་དང་ ནང་འཁོད་
གློག་ཆས་ཀྱི་ལཱ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༧༦ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། དེ་ཡང་ ས་གནས་ཁར་ བསྟར་སོད་འབད་ཡོད་པའི་
གྲངས་ཚད་དང་ དངུལ་སོད་འབད་ཡོད་པའི་གྲངས་ཚད་གཉིས་ཀྱི་ཁྱད་པར་ལས་བརྟེན་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་
༡༢༢༩༦ དྫོན་ཚན་༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ འཕྲིན་ལས་རྒྱ་མཚོ། བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ གཙོ་འཛིན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 61

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 60  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཨང་༩༩༠༡༠༨༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཡ་དུ་ནཱཏ་བཱཇ་གའི། ལས་རིམ་མདོ་ ཆེན་ངོ་ཚབ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་
ཨང་༩༩༠༡༠༨༤ ཅན་མ།] 

 

༤.༢ ད་ོགླ་ཐེབས་སདོ་འབད་ཡདོཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༣༡  
 

ནགས་ཚལ་དང་གླིང་ག་ཞབས་ཏོག་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ རོང་ཁག་ཚུ་ནང་ ས་ཁོངས་བརྟག་ཞིབ་ལས་རིགས་ཀྱི་དོན་ལས་ ལས་བྱེད་
པ་ཚུ་ལུ་ དོ་གླའི་ཐོག་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༣༡ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། དེ་ཡང་ དོ་གླ་ཚུ་ ཐོབ་ཚད་ལས་འགལ་སོད་ཡོད་མི་
ལས་བརྟེན་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༤༢ དྫོན་ཚན ་༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ནོར་བུ་དབང་འདུས། ནགས་ཚལ་
འགོ་དཔོན་གོངམ། ཞི་གཡྫོག་ ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༨༨༠༡༠༢༧ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ངག་དབང་ནོར་བུ། མདོ་ཆེན། 
ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༩༠༡༠༩༠ ཅན་མ།] 

 

༤.༣ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༣༤༦  
 
ཀ)  བུམ་ཐང་ ནགས་ཚལ་མངའ་སྡེ་ཡིག་ཚང་གི་ འགན་འཛིན་པ་ཚུ་གི་ མིང་ཐོག་ཁར་ སྔོན་བྱིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༦༢ རྩིས་

ལྷག་འབད་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༩༥ དྫོན་ཚན་༣) རྩིས་འགན་ ཐད་ཀརཿ ཀརྨ་ ཕུན་ཚོགས། རྩིས་འཛིན་
པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༩༠༡༡༠༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ དོན་གྲུབ་ཚེ་རིང་། ནགས་ཚལ་ གཙོ་འཛིན་འགོ་
དཔོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༨༡༠༠༠༥ ཅན་མ།] 

ཁ) སོ་ནམ་ལས་ཁུངས་ཀྱི་འགན་འཛིན་པ་ཚུ་གི་མིང་ཐོག་ཁར་ སྔོན་བྱིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༠༨༤ རྩིས་ལྷག་འབད་འདུག། 
(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༧༤ དྫོན་ཚན་༣) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ དབང་གྲགས་འབྲུག་པ། ལས་རིམ་མདོ་ཆེན། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༩༠༡༠༦༢ ཅན་མ། མགོན་པོ་ཚེ་རིང་། ལས་རིམ་མདོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༦༠༥༠༠༤ 
ཅན་མ། དང་ ཀརྨ་ འཕྲིན་ལས། ལས་རིམ་མདོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༩༠༡༠༨༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ 
བསྟན་འཛིན་འབྲུག་རྒྱལ། རྩིས་འཛིན་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན་འོགམ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང ་ ༢༠༠༥༠༡༡༠ ཅན་མ། ཀུན་
ལེགས་ཚེ་རིང་། ལྡུམ་ར་རིག་པའི་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༩༠༡༠༧༩ ཅན་མ། དང་ ཀརྨ་ཚེ་
ཐར། སོ་ནམ་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན་ ངོ་ཚབ། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༩༠༡༠༧༩ ཅན་མ།]  

 

༤.༤ མཁོ་ཆས་ཉེན་སྲུང་གི་སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༠༥༦  
 

ནགས་ཚལ་དང་གླིང་ག་ཞབས་ཏོག་ལས་ཁུངས་ཀྱི་རང་བཞིན་སོ་གསེང་དང་ སྐྱེ་ལྡན་གནས་སྟངས་བལྟ་བཤལ་སྡེ་ཚན་གྱིས་ བམ་
དཔལ་རི་ རྒྱལ་གཞུང་གླིང་ག་ནང་ གློག་ཆས་དང་ ཉམས་བཅོས་ལཱ་གི་ མཐའ་དཔྱད་འཛིན་ཤོག་ལས་ མཁོ་ཆས་ཉེན་སྲུང་གི་
སྔོན་བྱིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༥༦ ཐམ་པ་ བསྐྱར་རྙེད་/ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བར་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ ཨང་༡༢༡༥༣ 
དྫོན་ཚན་༥) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རིན་ཆེན་ རྒྱལ་ཚན། རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༢༠༧༡༧༢ ཅན་མ། ལྟ་
བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀརྨ་ཚེ་རིང་། ནགས་ཚལ་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༠༠༣༠༢༠ ཅན་མ།] 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ཤོག་གྲངས་ 61  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༤.༥ རྩིས་ཁྲ་སྙོམས་འགྲིག་མ་འབད་བར་ཡདོཔ།  
 

སྤ་རོ་ སོ་ནམ་འཕྲུལ་ལྟེ་བའི་ ཚོང་སྒྱུར་ཁེ་འབབ་ནང་ ཅ་ཆས་མཛོད་ཐོ་ཀྱི་ རིམ་ལུགས་དང་ འབྲེལ་ཡོད་རྩིས་ཁྲ་ཚུ་ ནང་བཙུགས་
བཞག་/འཐོབ་ཡོད་པའི་ དངུལ་རྐྱང་གཉིས་ཀྱི་བར་ན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༨༩ སྙོམས་འགྲིག་མིན་འདུག། ཁྱད་པར་དེ་ཡང་ 
མཛོད་ཆས་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་ཚད་ལྡན་མེད་པའི་ཁར་དང་ སྔོན་བྱིན་གྱི་འབྱོར་རྟགས་དང་ ཚོང་ སྒྱུར་འཐབ་ཡོད་པའི་ཡིག་ཆས་
ཚུ་ རྒྱུན་སྐྱོང་ལེགས་ཤོམ་སྦེ་ མ་འབད་མི་ལས་བརྟེན་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ ཨང་༡༢༡༣༥ དྫོན་ཚན་༡) རྩིས་འགན་
ཐད་ཀརཿ ཀརྨ་ དབང་འདུས། རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༩༠༧༠༡༧ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀརྨ་
འཕྲིན་ལས། ལས་རིམ་མདོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༩༠༡༠༨༦ ཅན་མ།] 
༤.༦ མཁོ་ཆས་བཀྲམ་སྤེལ་འབད་ཡྫོད་པའི་ ཐྫོ་ཡིག་དང་ ངོ་སྫོར་་་ཡིག་ཆ་ ཚུ་མེདཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༠༩  
 

སོ་ནམ་འཐོན་སྐྱེད་ཚོང་འབྲེལ་དང་ མཉམ་ལས་ཚོགས་སྡེ་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༠༩ གནས་པའི་མཁོ་ ཆས་ཚུ་
གི་བཀྲམ་སྤེལ་ཐོ་ཡིག་དང་ ཁེ་ཕན་ཐོབ་ཡདོ་མི་ མི་ངོམ་ཚུ་ལས་ ངོ་སོར་གྱི་ཡིག་ཆས་ཚུ་ རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་དོན་ ལས་མིག་བཏོན་མ་
འབད་བར་འདུག། མཁོ་ཆས་དེ་ཚུ་ གྲོང་གསེབ་འཚོ་ཐབས་ལས་འགུལ་ གོ་རིམ་༢ པའི་འོག་གི་ མཉམ་ལས་ཚོགས་སྡེ་གོང་འཕེལ་
མ་དངུལ་ནང་ལས་ ཕྱིར་སོད་འབད་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༦༨ དྫོན་ཚན་ ༡.༣) རྩིས་འགན་ ཐད་ཀརཿ ཟླ་བ་ཚེ་
རིང་། ཚོང་འབྲེལ་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན་འོག་མ།  ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༡༠༡༠༢༨ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡོ་རྗེ་
གྲགས་གྲུལ། མདོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༢༠༩༠༢༧ ཅན་མ།]    

༤.༡.༦  ཞབས་ཏགོ་ལྷན་ཁག། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ སོ་ནམ་དང་ནགས་ ཚལ་ལྷན་ཁག་དང་ འདི་འྫོག་གི་ ལས་ཁུངས་ སྡེ་ཚན་ 
དེ་ལས་ སྡེ་ཕྲན་ཚུ་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༣ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༣༧ སྙན་ཞུ་འབད་ མིའི་ནང་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་81.839 དེ་ཅིག་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་5.267 གནས་པའི་མངོན་གསལ་ གྲུབ་འབྲས་
༡༨ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་ འགྲིགས་འབད་
ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་ མངོན་གསལ་ཆུངམ་ ལས་ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་ བྲིས་སྙན་ཞུའི་
ནང་མ་ཚུད། ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་དངུལ་ འབྫོར་ ཡྫོངས་
བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་76.572 གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ ལྷན་ཁག་དང་ དེའི་འྫོག་གི་འབྲེལ་ 
ཡྫོད་ལས་སྡེ་ཚུ་ལས་ཐྫོབ་མིའི་ལན་གསལ་དང་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་ གཞི་བཞག་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་75.893 གནས་པའི་ 
མངོན་གསལ་ གྲུབ་འབྲས་ཚུ་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡི། ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་0.679 ཐྫོན་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 63

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 62  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ་ཨང་ བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་ དབྱེ་སྡེའི་ཨང་ 
༡ ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་ འགལ་བ། 0.679 4 

 བསོམས་ 0.679  
 

༡. ཁྲིམ་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༦༧༩  
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༧༩ བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་ བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་ སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་ 
1.1 ལས་མི་ཁག་འབག་གི་ལཱ་བྱིན་ཡོད་མི་ནང་ འོས་མེད་རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་ལས་

བརྟེན་ དངུལ་ཐེབས་སོད་འབྱུང་ཡོདཔ།  
0.400 

1.2 ཕྱིར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་ཆད་མ་བཀལ་བར་ཡོདཔ། 0.279 
 བསོམས་ 0.679 

 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ལས་འགལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ གཤམ་གསལ་ལྟར་ཨིནཿ 
 

༡.༡ ལས་མི་ཁག་འབག་གི་ལཱ་བྱིན་ཡདོ་མི་ནང་ འསོ་མེད་རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ཐེབས་སདོ་ འབྱུང་
ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༤༠༠  

 

ལམ་སེལ་ལས་ཁུངས་འོག་གི་ལོད་སྦི་ས་ལུང་ཕོགས་ཡིག་ཚང་གིས་ འོས་མེད་རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ ཀྲམ་༠.༤༠༠ 
ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། ལས་མི་གན་ཡིག་ནང་ ལག་ཆས་གནས་གོང་བརྒྱ་ཆ་༥ མཉམ་སྡེབ་འབད་ཡོད་མི་དེ་ ཁག་འབག་པ་དང་ 
ལོ་སྦི་ས་ལུང་ཕོགས་ཡིག་ཚང་གཉིས་ཀྱི་བར་ན་ ཁག་འབག་གི་གན ་ཡིག་བཟོ་ཡོད་མི་དེ་ལས་འགལ་བ་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་
དྫོན་ཨང་༡༢༢༣༨ དྫོན་ཚན་༣) རྩིས་འགན་ཐད་ ཀརཿ ཇི་ཨེམ་རའི། བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་གཙོ་འཛིན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་
༨༢༡༢༠༢༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་ འགནཿ ཇི་ཨེམ་རའི། བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་གཙོ་འཛིན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༢༡༢༠༢༦ 
ཅན་མ།) 
༡.༢ ཕྱིར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་ཆད་མ་བཀལ་བར་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ ཡ་༠.༢༧༩  
 

ལམ་སེལ་ལས་ཁུངས་འོག་གི་ ཞལམ་སྒང་ལུང་ཕོགས་ཡིག་ཚང་གིས་ སྒོམ་ཕུག་ལས་པཱན་བང་ལམ་ཁར་ལུ་ མི་ཀྲར་༡༢ འབད་མི་ 
ཏེ་ཀི་རི་ཆུ་ཟམ་བཟོ་བསྐྲུན་གྱི་ལཱ་དེ་ ཟླ་ངོ་༡༤ ལྷག་ཙམ་ཡུན་འགྱངས་འབད་ལུས་ཡོད་མི་དེ་ལུ་ ཕྱིར་འགྱངས་ ཀྱི་ཉེས་ཆད་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༧༩ ཐམ་པ་མ་བཀལ་བར་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༡༠ དྫོན་ཚན་༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨེམ་ནཱཏ་ 
ཆེ་ཏི་རི། ལས་འགུལ་འཛིན་སྐྱོང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༤༠༡༠༣༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པར་བྷཏ་རའི། བཟོ་
རིག་འགོ་དཔོན་གཙོ་འཛིན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༡༠༡༠༦༦ ཅན་མ།) 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 64

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 63  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༤.༡.༧ བསྟན་རྒྱས་ལྷན་ཁག། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ བསྟན་རྒྱས་ལྷན་ཁག་དང་ འདི་འྫོག་གི་ ལས་ཁུངས་ སྡེ་ཚན་ དེ་ལས་ སྡེ་
ཕྲན་ཚུ་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༣ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ ཀྲམ་
ས་ཡ་0.285 དེ་ཅིག་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་0.075 གནས་པའི་མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༣ ལྫོ་ བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་
དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་ མངོན་གསལ་ཆུངམ་ ལས་ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད།  
ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་དངུལ་ཀྲམ་ ས་
ཡ་༠.༢༡༠ ཐྫོན་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་ བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་ དབྱེ་སྡེའི་ཨང་ 
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། - ༣ 
༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། ༠.༢༡༠ ༤ 

 བསོམས་ ༠.༢༡༠  
 

༡. ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་གི་གནད་དྫོན་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ བཟོ་བསྐྲུན་གྱི་མཁོ་ཆས་གཡགོ་སདོ་མ་འབད་བར་ཡདོཔ།  
 

ཚོང་འབྲེལ་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༩.༠༩༣ གནས་པའི་བཟོ་བསྐྲུན་གྱི་མཁོ་ཆས་ཚུ་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༢ ལས་ རང་ གཡོག་
སོད་མ་འབད་བར་ ས་གནས་ཁར་བཞག་ནུག། བཟོ་བསྐྲུན་གྱི་ཅ་ཆས་ཚུ་ཡང་ བདེ་ཆེན་ཆོས་གླིང་ལུ་ ཡོད་པའི་སྣུམ་བླུག་མཛོད་ཁང་
དེ་ ཐཱིན་ཆུ་སྤང་ཁ་ལུ་ གནས་སོར་འབད་ནི་གི་དོན་ལས་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ནུག། (རྩིས་ ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༡༩ དྫོན་ཚན་༡) 
རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཚེ་རིང་། ཚོང་འབྲེལ་འགོ་དཔོན་གོངམ། ཞི་གཡྫོག་ ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༤༠༢༠༤ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ བསོད་ནམས་དབང་ཕྱུག། མདོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ ཨང་༩༠༡༡༠༨༣ ཅན་མ།) 
 

༢. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༡༠  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༡༠ བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་ དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་ སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་ 
2.1 ལཱ་མཇུག་མ་བསྡུ་མི་ལུ་ དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ། 0.061 
2.2 སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག། 0.149 

 བསོམས་ 0.210 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 65

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 64  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་་་གནད་དྫོན་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ ལཱ་མཇུག་མ་བསྡུ་མི་ལུ་ དངུལ་སདོ་འབད་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༠༦༡  
 

ས་གཏེར་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ལཱ་མཇུག་མ་བསྡུ་བར་ལུས་ཡོད་མི་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༦༡ སོད་ནུག། ས་གནས་ཁར་ དངོས་
འབྲེལ་བདེན་དཔྱད་འབད་བའི་སྐབས་ལཱ་དེ་ འབད་འཕོ་སྦེ་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༣༣ དྫོན་ཚན་༡ ཁ) རྩིས་འགན་
ཐད་ཀརཿ སངྱས་ཚེ་རིང་། བཟོ་རིག་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན་ངོ་ཚབ།   ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༤༠༡༠༤༢ ཅན་མ། ལྟ་
བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཨོན་དབང་གྲགས། མདོ་ཆེན་ངོ་ཚབ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༧༩༠༥༠༣༠ ཅན་མ།) 
 

༢.༢ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༡༤༩  
  

ས་གཏེར་ལས་ཁུངས་ཀྱི་འགན་འཛིན་པ་ཚུ་གི་ མིང་ཐོག་ཁར་ སྔོན་བྱིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༤༩ རྩིས་ལྷག་འབད་འདུག། (རྩིས་
ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༢༤ དྫོན་ཚན་༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ངག་དབང་ནོར་བུ།  ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༧༩༡༢༠༡༢ ཅན་
མ། ཨོན་དབང་གྲགས། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༧༩༠༥༠༣༠ ཅན་མ། ཀྲི་པི་ཐ་པ། ས་གཏེར་མཁས་མཆོག། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་
ཨང་༨༠༠༧༠༧༠༡༤ ཅན་མ། དངོས་གྲུབ་རྡོ་རྗེ། རྩིས་འཛིན་ལས་རོགས། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༧༠༧༠༡༤ ཅན་མ། སི་
ཨར་གུ་རུང་། ས་གཏེར་མཁས་མཆོག། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༧༩༠༥༠༢༥ ཅན་མ། ཀྲི་ཀ་ཏ་མང་། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་
༡༠༣༠༨༠༠༡༨༦༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཨོན་དབང་གྲགས། མདོ་ཆེན་ངོ་ཚབ། ཞི་གཡྫོག་ ངོ་རྟགས་ཨང་༧༩༠༥༠༣༠ 
ཅན་མ།) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 66

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 65  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༤.༢ རྫོང་ཁག་ཚུ། 
 

༤.༢.༡ རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ གསར་སྤང་། 
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ གསར་སྤང་རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༣ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་
ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༣༠ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༧.༨༣༧ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༡.༣༡༧ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༢ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་
མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༡༦.༥༢༠ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ གཡོ་ཟོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ། 14.029                  ༡ དང་ ༢
༢ འཛིན་སྐྱོང་ཚུལ་མིན། 0.086                    ༣
༣ ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 0.881                    ༤
༤ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 1.524                   ༥

བསོམས། 16.520             
 

༡ གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོ་ཟ།–དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༤.༠༢༩  
 

གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟའི་གནད་དྫོན་ནང་ཚུད་པའི་ཆ་ཤས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༤.༠༢༩ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་
གསལ་སྟྫོན་འབད་དེ་ཡྫོདཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 67

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 66  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༡.༡ མ་དངུལ་ཕྱིར་བཏོན་དང་ རྩིས་སྙོམས་མ་འབད་བར་བཞག་ཡོདཔ། 10.637

༡.༢ ཚུལ་མིན་ཐོག་ཤིང་ཆས་མཁོ་སྒྲུབ་དང་ ཆད་ལུས་འཐོན་ཡོདཔ། 0.143

༡.༣ གློག་མེ་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་བསྟར་སོད་མ་འབད་བར་ཡོདཔ་དང་ མ་དངུལ་ལོག་སོད་འབད་ཡོདཔ། 0.596

༡.༤ འཛིན་ཤོག་རྫུས་མ་བཙུགས་ཏེ་ མ་དངུལ་ཚུལ་མིན་གཡོ་སོད་འབད་ཡོདཔ། 0.587

༡.༥ སོབ་འགྱིབ་སྤུས་ཚད་བྱང་ཉེས་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོདཔ་ད་ མཁོ་བཀྲམ་ཚངམ་སྦེ་མ་འབདཝ་མ་ཚད་
ཐོབ་བརྗོད་ལྷག་ཐེབས་བཀོད་ཡོདཔ།

0.042

༡.༦ མ་དངུལ་ཕྱིར་བཏོན་འབད་མི་འདི་རྩིས་ཁྲར་མ་བཀོདཔ། 0.528

༡.༧ འགྲུལ་འཐུས་དང་འཚོ་འཐུས་རྫུས་མ་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ། 0.037

༡.༨ གོང་ཚད་ཁྱད་པར་ཞུགས་མི་འདི་མ་བཏོག་པར་བཞག་ཡོདཔ། 0.096

༡.༩ ལཱ་བསྟར་སོད་མ་འབད་མི་ལུ་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ། 0.103

༡.༡ སྒེར་གྱི་རྩིས་ཁྲ་ནང་མ་དངུལ་ཁ་བསྒྱུར་འབད་ནི་དཔའ་བཅམ་ཡོདཔ། 0.602

༡.༡༡ ཚུལ་མིན་གཡོ་སོད་འབད་ནིའི་དོན་ལུ་ འགན་འཛིན་པ་ཚུ་ཁ་འཆམ་སྟེ་ མ་དངུལ་ཁ་བསྒྱུར་འབད་ཡོདཔ། 0.536

༡.༡༢ དངུལ་སྐྱེད་ཐོབ་མི་འདི་ རྩིས་ཁྲར་མ་བཀོདཔ། 0.122

བསོམས། 14.029   
 

གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟའི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་གསལ་སྟྫོན་འབད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ མ་དངུལ་ཕྱིར་བཏྫོན་དང་ རྩིས་སྙོམས་མ་འབད་བར་བཞག་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༠.༦༣༧ 
 
དགེ་ལེགས་ཕུག་དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ཀྱིས་ སི་ཀིམ་མངའ་སྡེ་ཁྲིམས་ཀྱི་འདུན་སར་ བཤེར་གཏུགས་
འབད་བའི་སྐབས་ རྫོད་གཞི་ཐྫོ་བཀོད་ཀྱི་འཐུས་བཏབ་ནི་དང་ རྫོད་ཚབ་ལུ་འཐུས་བྱིན་ནི་ དེ ་ལས་འགྲུལ་འཐུས་དང་མཚྫོ་འཐུས་ལ་
སྫོགས་པའི་ཟད་སྫོང་བཏང་ནིའི་དྫོན་ལུ་ བྫོ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་གི་རྒྱུན་རིམ་བཅོལ་འཇོག་རྩིས་ཁྲ་ནང་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༡༠.༦༣༧ ཕྱིར་བཏྫོན་འབད་ནུག།  
 

སི་ཀིམ་གངས་ཊོག་ཁྲིམས་ཀྱི་འདུན་སར་ སྙན་གསན་་་སྐབས་ལུ་ ཟད་སྫོང་བཏང་ཡྫོད་མི་ཚུ་ སྙོམས་སྒྲིག་གི་གནང་བ་ལེན་ཐབས་
ལུ་ དྲུང་པ་ལུ་སྙན་གསྫོལ་བཙུགས་ནུག། དེ་ནང་ གཤམ་གསལ་་་གནད་དྫོན་ཚུ་ རྩིས་སྙོམས་འབད་ནུག། 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 68

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 67  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 མ་དངུལ་ཕྱིར་ལྫོག་ཐྫོབ་ནིའི་ཐབས་ལུ་ རྫོད་གཞི་ནང་བཅའ་མར་གཏྫོགས་མི་ ཁྲིམས་རྫོད་ངོ་ཚབ་༦ ལུ་འཐུས་སྫོད་པའི་
རྩིས་ཁར་བཀོད་དེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༡༩༡ (དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༠.༦༣༧ ་་བརྒྱ་ཆ་༣༠%) འཛིན་པའི་འབྫོར་རྟགས་
བཙུགས་ནུག། དེ་འབདཝ་ད་ མི་ངོམ་ཨཱ་ཇེ་རཱ་ཐི་མ་གཏྫོགས་ ཁྲིམས་རྫོདཔ་གཞན་མི་ལྔཔྫོ་དེ་ གྲས་གཏྫོགས་ཡྫོད་པའི་
བདེན་ཁུངས་མ་བྱུང་། དེ་མ་ཚད་ ཨཱ་ཇི་རཱ་ཐི་གི་མིང་རྟགས་དེ་ སྙན་གསྫོལ་ནང་ཡྫོད་མི་དང་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་
ལུ་བཏང་ཡྫོད་པའི ་གཞུང་འབྲེལ་ཡི་གུའི་ནང་ གཅིག་མཚུངས་མེད་པའི་ཁར་ ཁྲིམ་རྫོད་ངོ་ཚབ་ལྔཔྫོ་གི་མིང་རྟགས་ཚུ་ཡང་ 
དྫོགས་ཟྫོན་ཅན་ཅིག་ཨིན་པས།   
 

 བདག་སྐྱོང་ལས་རོགས་ཀྱི་བཏོན་ཡོད་པའི་གན་རྒྱ་དང་ རྩོད་ཚབ་དྲུག་ལས་ལེན་པའི་འབོྱར་འཛིན་ཚུ་ནང་ཡོད་པའི་ 
མིང་རྟགས་ཚུ་གཅིག་ཚུངས་མེདཔ་དང་   
  

 ཚེས་འདས་ བདེ་བཟང་ཆོ་ཀ་གི་ཚ་བོ་ཨིནམ་སྦེ་བརྗོད་དེ་ ངོ་མིང་ཆོས་ཁྲིམས་ལུ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༠༠༤ 
(དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༥.༣༣༩ གི་བརྒྱ་ཆ་༧༥) སོད་ཡོདཔ་འབད་བཤད་ཡོད་རུང་ དངུལ་སོད་འབད་དགོ་པའི་བཀོད་
རྒྱ་དེ་ ཡིག་ཐོག་ལུ་བཀོད་དེ་མིན་འདུག།  

ཟད་སོང་འཁྲི་ཡོད་མི་ཚུ་གི་ ཁྲིམས་མཐུན་གྱི་ཡིག་ཆས་ཚུ་མེདཔ་ལས་ བདག་སྐྱོང་ལས་རོགས་ཀྱིས་ སྔོན་བྱིན་འབག་ཡོད་མི་
ཚུ་ དངུལ་དེབ་ནང་ རྩིས་བཀོད་དང་ རྩིས་སྙོམས་མ་འབད་བར་བཞག་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། གནད་དོན་འདི་ངན་
ལྷན་བཀག་སོམ་ལྷན་ཚོགས་ལུ་བཏང་ཡོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༡ དང ་ ༣) རྩིས་འགན་ཐད་
ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ 
པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་
པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ ཅན་མ།) 
 

 ༡.༢ ཚུལ་མིན་ཐྫོག་ཤིང་ཆས་མཁོ་སྒྲུབ་དང་ ཆད་ལུས་འཐྫོན་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༤༣ 
 
དགེ་ལེགས་ཕུག་ དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ བྫོ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་ཉམས་བཅོས་འབད་ནིའི་དྫོན་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༤༣ 
གནས་པའི་ཤིང་ཆས་ ཚུལ་མིན་ཐྫོག་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ནུག། ཨཱ་སམ་ ཨེམ་/ཨེས་ དའི་མཱ་རི་ཤིང་དྲ་འཕྲུལ་ཁང་ནང་ལས་ ཤིང་ཆས་ 
སིཨེཕ་ཊི་རེ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་༣༠༠ རེ་སྦེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༡༥ གནས་པའི་ཤིང་ཆས་ཡྫོངས་བསྫོམས་ སིཨེཕ་ཊི་༧༣༤ མཁོ་
སྒྲུབ་འབད་ཡྫོདཔ་སྦེ་བཀོད་ཡྫོད་རུང་ ཤིང་ཆས་རག་རྫོ་བརྒྱ་ཆ་༢༠% བརྩི་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༧༣ གནས་པའི་ཤིང་ཆས་ 
སིཨེཕ་ཊི་༢༤༤.༠༩ ལས་བརྒལ་ ས་ཁོངས་ནང་མ་བཀལ་བས། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་
ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༥.༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ 
ཅན་མ།) 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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audits during the year as shown in the Table 1.1. 
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issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
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Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 
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ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 69

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 68  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡.༣ གློག་མེ་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་བསྟར་སྫོད་མ་འབད་བར་ཡྫོདཔ་དང་ མ་དངུལ་ལྫོག་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༩༦ 
 

དགེ་ལེགས་ཕུག་ དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ བྫོ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་ཉམས་བཅོས་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༩༦ 
གནས་པའི་ གློག་མེ་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་བསྟར་སྫོད་མ་འབད་བས། དེ་ནང་ ཡྫོངས་བསྫོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༧༤ གནས་པའི་ 
གློག་མེ་གི་ཅ་ཆས་ཉོ་སྒྲུབ་འབད་ཡྫོདཔ་སྦེ་བཀོད་ཡྫོད་རུང་ ས་ཁོངས་ནང་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༧༧ གནས་པའི་ཅ་ཆས་རྐྱངམ་
ཅིག་ལག་ལེན་འཐབ་ནུག གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ 
དྫོན་ཚན་༥.༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ 
ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་
བདག་འྫོག་མ་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ ཅན་མ།) 
 

༡.༤ འཛིན་ཤྫོག་རྫུས་མ་བཙུགས་ཏེ་ མ་དངུལ་ཚུལ་མིན་གཡྫོ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༨༧ 
 

དགེ་ལེགས་ཕུག་ དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ བྫོ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་ཉམས་བཅོས་འབད་མི་ནང་ ལས་མི་ཚུ་ལུ་གླ་རྔན་ འཛིན་
ཤྫོག་རྫུས་མ་བཙུགས་ཏེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༨༧ ཚུལ་མིན་གཡྫོ་སྫོད་འབད་ནུག། ལས་མི་ཚུ་ལུ་ གླ་རྔན་ཡྫོངས་བསྫོམས་དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༠༠ དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་སྦེ་བཀོད་ཡྫོད་རུང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༠༠ གནས་པའི་ལཱ་ལས་བརྒལ་བསྟར་སྫོད་མ་
བར་འདུག། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་
༥.༣) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་
བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ 
ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ ཅན་མ།) 
 

༡.༥ སྫོབ་འ་བ་སྤུས་ཚད་བང་ཉེས་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡྫོདཔ་དང ་ མཁོ་བཀྲམ་ཚངམ་སྦེ་མ་འབདཝ་མ་ཚད་ ཐྫོབ་བརྗོད་ལྷག་ཐེབས་
བཀོད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༢ 

 

དགེ་ལེགས་ཕུག་ དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ བྫོ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་ཉམས་བཅོས་ཀྱི་ལཱ་ནང་ སྫོབ་འ་བ་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་མི་
ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༢ དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག། སྫོབ་འ་བ་ཚུ་གོང་ཚད་མཐྫོ་དྲགས་སྦེ་སྫོད་ཡྫོད་རུང་ སྤུས་ཚད་བང་ཉེས་
མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡྫོདཔ་དང ་ མཁོ་བཀྲམ་ཚངམ་སྦེ་མ་འབད་བའི་མངོན་གསལ་བྱུང་ཡི། གོང་གི་དངོས་གྲངས་འདི་ རྒྱ་གར་ཨཱ་སམ་
ལས་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་བའི་འཛིན་ཤྫོག་ནང་ མཁོ་སྒྲུབ་ཀྱི་ལམ་ལུགས་དང་མ་འཁྲིལཝ་མ་ཚད་ ཅ་དམ་ལག་རར་ཡང་མ་བཏྫོན་པས། 
གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང ་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༥.༤ ད་་ཁ་
༡ པ) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། 
ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་
མ་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ ཅན་མ།) 
 

༡.༦ མ་དངུལ་ཕྱིར་བཏྫོན་འབད་མི་འདི་ རྩིས་ཁྲར་མ་བཀོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༢༨ 
 

ཀ) དགེ་ལེགས་ཕུག་ དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༠༠ ཕྱིར་བཏྫོན་འབད་མི་འདི་ དངུལ་དེབ་ནང་རྩིས་
ཁྲར་མ་བཀོད་པར་འདུག། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 70

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 69  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༦ ད་་ཁ་༡ པ) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ 
ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་
རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་
སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ ཅན་མ།) 

 

ཁ) དགེ་ལེགས་ཕུག་ཁྲོམ་སྡེ་གིས་ ཇཱན ་ཏ་ཁབ་ཟས་བཟྫོ་ཁང་བརྡལ་བཏང་བའི་དད་འཐུས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༢༨ དགེ་
ལེགས་ཕུག་ དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ལུ་སྫོད་ཡྫོད་མི་འདི་ བྫོ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་གི་རྩིས་དེབ་ནང་རྩིས་ཁྲར་མ་བཀོད་
པས། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་
ཚན་༧ ད་་ཁ་༡ པ) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ 
ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ 
ཅན་མ།) 

 

༡.༧ འགྲུལ་འཐུས་དང་འཚྫོ་འཐུས་རྫུས་མ་དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲས་ས་ཡ་༠.༠༣༧  
 

དགེ་ལེགས་ཕུག་ དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་དང་འགན་འཛིན་པ་ཚུ་ སྤྱི་ཚེས་༦/༠༤/༢༠༡༣ ལས་
༢༥/༠༤/༢༠༡༣ ཚུན་ སི་ཀིམ་ཁྲིམས་ཀྱི་འདུན་སར་བཅར་ཡྫོད་མི་ལུ་ འགྲུལ་འཐུས་དང་འཚྫོ་འཐུས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༧ 
རྫུས་བཟྫོ་ཐྫོག་ལས་དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག། ཨིན་རུང་ ཁྲིམས་འབྲེལ་་་རྫོད་གཞི་འདི་ སྤྱི་ཚེས་༦/༠༤/༢༠༡༣ གི་སྔོན་མ་ལས་རང་
མཇུག་བསྡུ་ཡྫོདཔ་ལས་ གོང་གི་དངུལ་སྫོད་འདི་ ངེས་བདེན་དང་འྫོས་འབབ་ཅན་ཅིག་ཨིན་པའི་ མངོན་གསལ་མ་བྱུང་། གནད་དྫོན་
འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༡༢ ད་་ཁ་༡ པ) རྩིས་
འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ ཁྲིམས་
སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང ་ ༡༡༩ ཅན་མ།) 
 

༡.༨ གོང་ཚད་ཁྱད་པར ་ཞུགས་མི་དེ་ མ་བཏྫོག་པར་བཞག་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༩༦ 
 

དགེ་ལེགས་ཕུག་ དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ནེ་ཏི་ཡ་བཟའ་ཁང་གི་ ཁྱིམ་ཐྫོག་བཀབ་ནིའི་ལཱ་ནང་ལུ་ གོང་ཚད་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༠༩༦ ཁྱད་པར་ཞུགས་མི་འདི་ མ་བཏྫོག་པར་བཞག་ནུག། ཁག་འབགཔ་གིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༢༠ གནས་པའི་ ཤིང་གི་
རྩིབསམ་བཙུགས་ཡྫོད ་རུང་ ཅ་ཆས་གསལ་བཀོད་ནང་བཀོད་མི་ལྟར་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༡༦ གནས་པའི་ ལྕགས་ཀྱི་རྩིབསམ་
བཙུགས་ཡྫོད་པའི་ཐྫོབ་བརྗོད་བཀོད་ཡྫོདཔ་ལས་ དངུལ་ཐེབས་སྫོད་འབད་ནུག། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་
ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༡༠ ད་་ཁ་༡ པ) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ 
བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་
སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ ཅན་མ།) 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
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timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
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Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
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ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 71

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 70  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡.༩ ལཱ་བསྟར་སྫོད་མ་འབད་མི་ལུ་དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༠༣ 
 

དགེ་ལེགས་ཕུག་ དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ནེ་ཏི་ཡ་བཟའ་ཁང་ཁྱིམ་ཐྫོག་བཀབ་ནིའི་ལཱ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༠༣ དངུལ་
སྫོད་འབད་ནུག། ཨིན་རུང་ བཟའ་ཁང་འདི་ལུ་ཁྱིམ་ཐྫོག་མེདཔ་ལས་ གོང་གི་དངུལ་སྫོད་དེ་ རྫུས་མ་ཨིན་པའི་མངོན་གསལ་བྱུང་ཡི། 
གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༡༡ ད་་ཁ་༡ 
པ) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་
བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ 
ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ ཅན་མ།) 
 

༡.༡༠ སྒེར་་་རྩིས་ཁྲ་ནང་མ་དངུལ་ཁ་བསྒྱུར་འབད་ནི་དཔའ་བཅམ་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༠༢ 
 

འཁྲུན་ཆོད་ལས་འགལ་ཐྫོག་ལུ་ དགེ་ལེགས་ཕུག་དྲུང་པ་གིས་ ཚེ་འདས་དྲི་བཟང་ཆོས་དཀའ་གི་ སྒེར་་་རྩིས་ཁྲ་ནང་ཡྫོད་པའི་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༠༢ བྫོ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་གི་རྩིས་ཁྲ་ནང་མ་བཙུགས་པར་ ཁོ་རའི་སྒེར་་་རྩིས་ཁྲ་ནང་བཙུགས་ནིའི་
དཔའ་བཅམ་ཡྫོདཔ་ཨིན་རུང་ བཙུགས་མ་ཚུགས་པར་ལུས་ཏེ་འདུག། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་
ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༡ ད་་ཁ་༢ པ) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་
སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་
ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ།) 
 

༡.༡༡ ཚུལ་མིན་གཡྫོ་སྫོད་འབད་ནིའི་དྫོན་ལུ་ འགན་འཛིན་པ་ཚུ་ཁ་འཆམ་སྟེ་ མ་དངུལ་ཁ་བསྒྱུར་འབད་ཡྫོདཔ་ -  
       དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༣༦ 
 

དགེ་ལེགས་ཕུག་དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ དྲུང་པ་དང་བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་གཉིས་ ཁ་འཆམ་སྟེ་ བྫོ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་གི་
རྒྱུན་རིམ་བཅོལ་འཇོག་རྩིས་ཁྲ་ནང་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༣༦ དྲུང་པ་རང་རྐྱང་གི་ལག་ལེན་འཐབ་ཡྫོད་པའི་ སེར་ཤྫོང་མི་སྡེ་
ཚྫོགས་པའི་རྩིས་ཁྲའི་ནང་བཙུགས་ནུག། དལ་གཞི་ སེར་ཤྫོང་མི་སྡེ་ཚྫོགས་པའི་རྩིས་ཁྲ་འདི་ ལཱ་མཇུག་བསྡུཝ་ཅིག་ བསམ་དགོཔ་
སྦེ་ཡོད་རུང་ འཕྲྫོ་མཐུད་དེ་ལག་ལེན་འཐབ་སྟེ་འདུག། འདི་བཟུམ་མའི་གནད་དྫོན་དེ་ ཆེད་དམིགས་ཀྱི་སྒོ་ལས་འབད་བའི་བ་བ་ཅིག་
ཨིན་པའི་བརྡ་མཚྫོན་ཨིན་པས། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་
༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༢ ད་་ཁ་༢ པ) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་
ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། 
ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ ཅན་མ།) 
 

༡.༡༢ དངུལ་སྐྱེད་ཐྫོབ་མི་འདི་ རྩིས་ཁྲར་མ་བཀོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༢༢ 
 

དགེ་ལེགས་ཕུག་དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ དྲུང་པ་གིས་ སེར་ཤྫོང་མི་སྡེ་ཚྫོགས་པའི་རྩིས་ཁྲ་ལག་ལེན་འཐབ་མི་འདི་གིས་ དུས་
མཚམས་ལྫོ་ངོ་༢ ནང་འཁོད་ དངུལ་སྐྱེད་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༢༢ ཐྫོབ་ནུག ཨིན་རུང་ དངུལ་སྐྱེད་འདི་ བྫོ་གསལ་གློག་བརྙན་
ཁང་གི་རྩིས་དེབ་ནང་རྩིས་ཁྲར་མ་བཀོད་པས། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་
བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༣ ད་་ཁ་༢ པ) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 72

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 71  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ 
ཅན་མ།) 
 

༢ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༨༦ 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༨༦ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༢.༡ ཤེས་ཚད་དང་མ་ལྡན་པའི་ལས་བྱེད་པ་ལུ་ རྩིས་འཛིན་གྱི་འགན་འཁུར་སོད་ཡོདཔ།
༢.༢ འོང་འབབ་བསྡུ་ལེན་མ་འབད་བར་ལུས་ཡོདཔ།                    0.086 
༢.༣ བོ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་ཉམས་བཅོས་ཀྱི་ཟད་འགྲོ་ཚུ་ སེར་ཤོང་མི་སྡེ་ཚོགས་པ་ནང་ལས་བཏང་ཡོདཔ།

བསོམས།               0 .0 86 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ ཤེས་ཚད་དང་མ་ལྡན་པའི་ལས་་ད་པ་ལུ་ རྩིས་འཛིན་་་འགན་འཁུར་སྫོད་ཡྫོདཔ།  
 

བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ཀྱི་འགན་འཁུར་འདི་ བདག་སྐྱོང་དང་འབྲེལ་བའི་ལས་དྫོན་ཚུ་གི་ འགན་ཁག་འབག་ནི་མ་གཏྫོགས་ རྩིས་
འབྲེལ་་་ལཱ་རྒྱུན་སྐྱོང་འཐབ་ནིའི་འགན་འཁུར་མེན་རུང་ དགེ་ལེགས་ཕུག་དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ བྫོ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་གི་
རྩིས་དེབ་རྒྱུན་སྐྱོང་འཐབ་ནིའི་འགན་འཁུར་འདི་ གཞུང་འབྲེལ་་་ཐྫོག་ལས་ སང་བ་ཡྫོད་པའི་རྩིས་འཛིན་པ་ལས་ལེན་ཏེ་ བདག་
སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ལུ་རྩིས་སྫོད་འབད་ནུག། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་
དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༢ ད་་ཁ་༡ པ) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་
ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ 
ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ ཅན་མ།) 
 

༢.༢ འྫོང་འབབ་བསྡུ་ལེན་མ་འབད་བར་ལུས་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༨༦ 
 

དགེ་ལེགས་ཕུག་དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ ཁང་གླ་ཁར་སྫོད་མི་མི་ངོམ་ཚུ་གི་མིང་ཐྫོག་ལུ་ ཁང་གླ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༨༦ རྩིས་ལྷག་
སྦེ་འདུག གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༡༣ 
ད་་ཁ་༡ པ) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ 
ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་
བདག་འྫོག་མ་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ ཅན་མ།) 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 73

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 72  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༢.༣ བྫོ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་ཉམས་བཅོས་ཀྱི་ཟད་འགྲོ་ཚུ་ སེར་ཤྫོང་མི་སྡེ་ཚྫོགས་པ་ནང་ལས་བཏང་ཡྫོདཔ། 
 

དགེ་ལེགས་ཕུག་དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ དྲུང་པ་དང་བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ཀྱིས་ སེར་ཤྫོང་མི་སྡེ་ཚྫོགས་པའི་རྩིས་ཁྲ་ནང་ལས་ བྫོ་
གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་གི་ཐྫོག་ལུ་མང་རབས་ཅིག་དངུལ་སྫོད་འབད་དེ་འདུག གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་
བཏང་སྟེ་ཡྫོད། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༤ ད་་ཁ་༢ པ) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་
སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་
ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་
དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ ཅན་མ།) 
 

༣ ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༨༡ 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བའི་གནད་དྫོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༨༡ བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༣.༡ ཡུན་འགྱངས་ལུས་པའི་ཉེས་འཐུས་དང་ ཉེས་བྱ་བརྒྱ་ཆ་༢༠%བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་བཞག་ཡོདཔ།                    0.696 
༣.༢ གནང་བ་མེད་པར་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ།                    0.185 
༣.༣ མཁོ་སྒྲུབ་ཀྱི་བཅའ་ཡིག་དང་སྒྲིག་གཞི་དང་མ་འཁྲིལ་བ།

བསོམས།               0 .881  
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༣.༡ ཡུན་འགྱངས་ལུས་པའི་ཉེས་འཐུས་དང་ ཉེས་བ་བརྒྱ་ཆ་༢༠% བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་བཞག་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༦༩༦ 

 

ཀ) རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ གསར་སྤང་རྫོང་ཁག་ ས་གནས་སེར་ཟེར་མི་ནང་ གསྫོ་བའི་གཞི་རྟེན་སྨན་ཁང་ སྡེ་རིམ་༢ 
པ་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ ཁག་འབག་ཆ་མེད་བཏང་བའི་སྐབས་ ལཱ་མཇུག་མ་བསྡུ་མི་ཚུ་གི་ཐྫོག་ ཉེས་བྱ་བརྒྱ་ཆ་༢༠ 
བརྩི་སྟེ་ ཕྱིར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་ཆད་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༦༦ ཁག་འབགཔ་ལས་ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་བཞག་
ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༤༢ དྫོན་ཚན་༡.༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨའི་བི་རའི་ ཞིབ་རྫོགས་བཟྫོ་རིག་
འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༧༨༠༣༠༤༠ ཅན་མ། ཀརྨ་ ཆོསའི་གྲགས་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ཆུང་བ། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༧༢༢༣ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སངས་རྒྱས་བསྟན་འཛིན། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་
འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༨༠༨༠༢༨ ཅན་མ།) 

 

ཁ) རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ བདེ་སྐྱིད་གླིང་ འབྲིང་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་ཆུང་བ་ནང་ ཆབ་གསང་༢ བཟྫོ་བསྐྲུན་ནང་ ཁག་འབག་
ཆ་མེད་བཏང་བའི་སྐབས་ ལཱ་མཇུག་མ་བསྡུ་མི་ཚུ་གི་ཐྫོག་ ཉེས་བྱ་བརྒྱ་ཆ་༢༠ བརྩི་སྟེ་ ཕྱིར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་ཆད་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༣༠ ཁག་འབགཔ་ལས་ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་བཞག་ནུག། ཁག་འབགཔ་འདི་གིས་ གསར་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 74

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 73  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

སྤང་ཁྲིམས་ཀྱི་འདུན་སའི་ འཁྲུན་ཆོད་ལུ་དང་ལེན་འབད་དགོཔ་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༤༢ དྫོན་ཚན་
༢.༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བཙན་ལྕོགས་དབང་འདུས་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ཆུང་བ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
༢༠༡༡༠༡༢༣༣ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སངས་རྒྱས་བསྟན་འཛིན། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་
ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༨༠༨༠༢༨ ཅན་མ།) 

 

༣.༢ གནང་བ་མེད་པར་དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༨༥ 
 

དགེ་ལེགས་ཕུག་དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཁྲིམས་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་གི་དྫོན་ལུ་ སི་ཀིམ་ལུ་འགྱོ་བའི་
འགྲུལ་འཐུས་དང་འཚྫོ་འཐུས་ ཉིན་གྲངས་༡༤༠ འི་དོན་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༨༥ བྫོ་གསལ་གློག་བརྙན་ཁང་གི་རྩིས་ཁྲ་ནང་
ལས་དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ གངས་ཏྫོག་ སི་ཀིམ་ལུ་འགྱོ་དགོ་པའི་སྐོར་ འབྲེལ་ཡོད་དབང་འཛིན་གྱི་ 
ཡིག་ཚང་བཀའ་རྒྱ་ག་ནི་ཡང་མེད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། 
(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༤ ད་་ཁ་༡ པ) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ 
ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ 
ཅན་མ།) 
༣.༣ མཁོ་སྒྲུབ་ཀྱི་བཅའ་ཡིག་དང་སྒྲིག་གཞི་དང་མ་འཁྲིལ་བ།  
 

དགེ་ལེགས་ཕུག་དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ སྒྲིང་ཁྱིམ་གསུམ་གྱི་ཁྱིམ་ཐོག་བཀབ་ནིའི་དོན་ལུ་ ཁག་འབགཔ་ལུ་ སྔོན་རྩིས་དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༧༤༥ བཏོན་ཡོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༥༠༠ ལག་སྫོད་འབད་ནུག། ཁྲོམ་སྡེ་གིས་གནང་བ་མེད་པར་ ཇཱན་ཏ་
ཁབ་ཟས་བཟྫོ་ཁང༌དང་ ནའི་ཏི་ཡ་བཟའ་ཁང་གི་ ཁྱིམ་ཐྫོག་བཀབ་ལཱ་འདི་ ཁག་འབགཔ་ལུ་སྫོད་ནུག། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་
བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༩ ད་་ཁ་༡ པ) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ 
བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་
དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ 
དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ ཅན་མ།) 
 

༤ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༥༢༤ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༥༢༤ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༤.༡ སྔོན་བྱིན་དང་ཉེས་བྱ་ཚུ་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབདཝ།                    1.429 
༤.༢ འཛིན་ཤོག་གི་དེབ་གྲངས་༡༥ རྩིས་ཁྲ་མ་བཀོདཔ།
༤.༣ སྔོན་བྱིན་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་བཞག་ཡོདཔ།                    0.095 

བསོམས།               1 .524  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
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including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
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of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
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current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 75

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 74  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༤.༡ སྔོན་བྱིན་དང་ཉེས་བ་ཚུ་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབདཝ་/ཚངམ་སྦེ་མ་འབདཝ ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༤༢༩ 
 

ཀ) རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ ས་གནས་སེར་ཟེར་མི་ནང་ གསྫོ་བའི་གཞི་རྟེན་སྨན་ཁང་ སྡེ་རིམ་༢ པ་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ 
ཁག་འབག་ཆ་མེད་བཏང་བའི་སྐབས་ ལཱ་མཇུག་མ་བསྡུ་མི་ཚུ་གི་ཐྫོག་ ཁག་འབགཔ་ལས་ བྫོ་ཐུབ་སྔོན་སྦྱིན་དང་འཚྫོལ་
སྒྲུབ་སྔོན་བྱིན་ དེ་ལས་སྔོན་བྱིན་གཞན་ཚུ་ག་ར་བརྩི་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༠༣༢ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བས། ཁག་
འབགཔ་འདི་ གསར་སྤང་ཁྲིམས་ཀྱི་འདུན་སའི་ འཁྲུན་ཆོད་ལུ་དང་ལེན་འབད་དགོཔ་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་
༡༢༣༤༢ དྫོན་ཚན་༡.༢ རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨའི་བི་རའི།  ཞིབ་རྫོགས་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་
ཨང་ ༧༨༠༣༠༤༠ ཅན་མ། ཀརྨ་ ཆོསའི་གྲགས་ ཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ཆུང་བ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༧༢༢༣ 
ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སངས་རྒྱས་བསྟན་འཛིན། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
༨༨༠༨༠༢༨ ཅན་མ།) 

 

ཁ) རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ བདེ་སྐྱིད་གླིང་ འབྲིང་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་ཆུང་བའི ་ནང་ ཆབ་གསང་༢ བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ ཁག་
འབག་ཆ་མེད་བཏང་བའི་སྐབས་ ལཱ་མཇུག་མ་བསྡུ་མི་ཚུ་གི་ཐྫོག་ བྫོ་ཐུབ་སྔོན་སྦྱིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༩༧ ཁག་
འབགཔ་ལས་ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་བཞག་ནུག ཁག་འབགཔ་འདི་ གསར་སྤང་ཁྲིམས་ཀྱི་འདུན་སའི་ འཁྲུན་ཆོད་
ལུ་དང་ལེན་འབད་དགོཔ་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༤༢ དྫོན་ཚན་༢.༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བཙན་
ལྕོགས་དབང་འདུས་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ཆུང་བ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༡༡༠༡༢༣༣ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ སངས་རྒྱས་བསྟན་འཛིན། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༨༠༨༠༢༨ ཅན་མ།) 

 

༤.༢ འཛིན་ཤྫོག་གི་དེབ་གྲངས་༡༥ རྩིས་ཁྲར ་མ་བཀོདཔ། 
 

དགེ་ལེགས་ཕུག་ དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ འཛིན་ཤྫོག་གི་དེབ་གྲངས་༢༠ འདྲ་པར་བཟྫོ་ཡྫོདཔ་དང ་ འཛིན་ཤྫོག་གི་དེབ་གྲངས་༡༥ 
དེ་ཅིག་ རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་སྐབས་ལུ་མིག་བཏྫོན ་འབད ་ནི་མིན་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༧༠ དྫོན་ཚན་༡; རྩིས་འགན་ཐད་
ཀརཿ པདྨ་ཆོས་གྲུབ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༩༡༡༠༡༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་
དབང་འདུས་ དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ།) 
 

༤.༣ སྔོན་བྱིན་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་བཞག་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༩༥ 
 

དགེ་ལེགས་ཕུག་ དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ ལས་་ད་པ་སྫོ་སྫོའི་མིང་ཐྫོག་ལུ་ སྔོན་བྱིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༩༥ ཐོན་ཏེ་འདུག། 
གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༤ དྫོན་ཚན་༨ ད་་ཁ་༡ 
པ; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ནྫོར་བུ་ བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༨༡༠༢ ཅན་མ། ལྟ་
བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་འདུས། དྲུང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༢༡༠༠༠༣ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡྫོྡོཻ་ ཁྲིམས་བདག་འྫོག་མ་ 
ཁྲིམས་སྲུང་འགག་པ་ དགེ་ལེགས་ཕུག ཁྲིམས་སྲུང་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༡༩ ཅན་མ།) 
 
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 76

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 75  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༤.༢.༢ རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ ཆུ་ཁ། 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ཆུ་ཁ་རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༢ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ 
མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༣༥ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༩.༣༨༤ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༡༣.༡༠༧ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༢༧ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་
འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༦.༢༧༧ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༠༩༦ གནས་པའི་ མངོན་
གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༡༨༡ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 0.718                    ༤
༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 1.463                   ༥

བསོམས། 2.181               
 

༡ ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། –དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༡༨  
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ ཕབ་ཆ་མ་བཏྫོགས་པར་ལུས་ཡྫོདཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༡༨ 
 

ཀ) ཕུན་ཚྫོགས་གླིང་ དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ཤིན་ཅུ་ལ་དང་བཀྲིས་ལ་ཁའི་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ ཁག་འབགཔ་པའི་མཐའ་
བཅད་འཛིན་ཤྫོག་ནང་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༨༤ གནས་པའི་ ཕབ་ཆ་བརྒྱ་ཆ་༥% མ་བཏྫོགས་པར་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་
བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༤༤ དྫོན་ཚན་༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ འཕྲིན་ལས་དཔལ་འབྫོར། ཁྲོམ་སྡེའི་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༡༠༠༡༡༧༧ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཚེ་རིང་ཆོས་འཕེལ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། 
ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༨༠༨༠༡༣ ཅན་མ།) 

 

ཁ) རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ས་གནས་རང་རྒྱས་སྟྫོང་ལུ་ ལས་་ད་པའི་སྫོད་ཁྱིམ་ ཁང་ཚན་༤ སྦེ་མི་གཅིག་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་
ནང་ ཁག་འབགཔ་པའི་མཐའ་བཅད་འཛིན་ཤྫོག་ནང་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༣༤ གནས་པའི་ ཕབ་ཆ་བརྒྱ་ཆ་༥%  མ་
བཏྫོགས་པར ་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༩༠ དྫོན་ཚན་༡༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཡྫོནྟན། དྲུང་ཁག་བཟྫོ་རིག་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 77

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 76  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༧༢༡༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཚེ་རིང་ཆོས་འཕེལ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་
རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༨༠༨༠༡༣ ཅན་མ།) 

 

༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༤༦༣  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༤༦༣ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༢.༡ དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ།                    0.507 
༢.༢ ལས་བྱེད་པའི་དངུལ་ཕོགས་ཆོག་མིན་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ།                    0.110 
༢.༣ འོང་འབབ་བསྡུ་ལེན་འབད་མི་ཚུ་སྙོམས་སྒྲིག་མ་འབད་བར་བཞག་ཡོདཔ།                    0.846 

བསོམས།               1 .463 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
༢.༡ དངུལ་ཐེབས་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༠༧ 
 

ཀ) རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ལྫོ་ངོ་འདི་ནང་ བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་མང་རབས་ཅིག་ནང་ ཁག་འབགཔ་ལུ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༠༧ 
ཐེབས་སྫོད་འབད་ནུག། དེ་ཡང་ ས་གནས་ཁར་བསྟར་སྫོད་འབད་ཡྫོད་པའི ་འབྫོར་ཚད་དང་ དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོད་པའི་འབྫོར་
ཚད་གཉིས་ཁྱད་པར་ཞུགས་མི་ལས་བརྟེན་ཏེ་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༩༠ དྫོན་ཚན་༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ 
ཅུ་ར་མུ་ནི་བྷ་ཏ་རའི་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༨༠༧༡༨༢ ཅན་མ། ཡྫོནྟན། དྲུང་ཁག་བཟྫོ་རིག་
འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༧༢༡༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཚེ་རིང་ཆོས་འཕེལ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་
རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༨༠༨༠༡༣ ཅན་མ།) 

 

ཁ) རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ཨ་དི་ཁ་ལུ་ ཟམ་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ ཁག་འབགཔ་ལུ་ ཉེན་བཅོལ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༠༧ 
ཐེབས་སྫོད་འབད་ནུག དེ་ཡང་ ཁག་འབག་པའི་ རིན་བསྡུར་གོང་ཚད་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༥༠ ཨིན་རུང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༠.༢༥༠ དངུལ་སྫོད་འབད་མི་ལས་བརྟེན་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༩༠ དྫོན་ཚན་༡༠.༣; རྩིས་འགན་ཐད་
ཀརཿ ཅུ་ར་མུ་ནི་བྷ་ཏ་རའི་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༨༠༧༡༨༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ 
ཚེ་རིང་ཆོས་འཕེལ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༨༠༨༠༡༣ ཅན་མ།) 

 

༢.༢ ལས་་ད་པའི་དངུལ་ཕྫོགས་ཆོག་མིན་དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༡༠ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ཁག་འབགཔ་སྫོབ་སྟྫོན་པ་གཅིག་ལུ་ དགོངས་ཞུ་འབད་ཡྫོད་རུང་ ལྫོ་ངོ་༣ དང་ཟླ་ངོ་༧ གི་དངུལ་ཕྫོགས་
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༡༠ ཆོག་མིན་དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག། གོང་གི་དངུལ་ཕྫོགས་འདི་ སྫོབ་གྲྭའི་དབུ་འཛིན་་་ རྩིས་ཁྲ་ནང་
བཙུགས་ཏེ་འདུག། ད་ཚུན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༠༠ བསྐྱར་རྙེད་འབད་དེ་ཡྫོད་རུང་ ལྷག་ལུས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༡༠ འདུག། 
(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༩༠ དྫོན་ཚན་༡༥; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཉི་མ་ཚེ་རིང་། དབུ་འཛིན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
༨༩༠༧༠༢༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཉི་མ་ཚེ་རིང་། དབུ་འཛིན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༩༠༧༠༢༡ ཅན་མ།) 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 78

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 77  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༢.༣ འྫོང་འབབ་བསྡུ་ལེན་འབད་མི་ཚུ་སྙོམས་སྒྲིག་མ་འབད་བར་བཞག་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༤༦ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ འྫོང་འབབ་ཁག་སྫོ་སྫོ་ལས་བསྡུ་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ཚུ་དང་ འྫོང་འབབ་དངུལ་དེབ་གཉིས་ག་བསྡུར་
འབདཝ་ད་ འྫོང་འབབ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༤༦ སྙོམས་སྒྲིག་མ་འབད་བར་བཞག་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༩༠ དྫོན་
ཚན་༢༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཆོས་རྟེན་ བདག་སྐྱོང་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༡༢༡༠༠༠༨༥༢ ཅན་མ། ཚེ་རིང་
ཆོས་འཕེལ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༨༠༨༠༡༣ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཆོས་རྟེན་ 
བདག་སྐྱོང་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༡༢༡༠༠༠༨༥༢ ཅན་མ། ཚེ་རིང་ཆོས་འཕེལ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། 
ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༨༠༨༠༡༣ ཅན་མ།) 
 

༤.༢.༣ རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ བཀྲིས་གཡང་རྩེ། 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ བཀྲིས་གཡང་རྩེ་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༣ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་
ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༢༡ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༤.༡༠༧ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༥.༡༧༠ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༩ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་
མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༨.༩༣༧ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧.༡༨༩ གནས་པའི་ མངོན་
གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༧༤༨ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ གཡོ་ཟོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ། 0.883                    ༡ དང་ ༢
༢ ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 0.625                    ༤
༣ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.240                   ༥

བསོམས། 1 .748              
 

༡ གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ། –དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༨༣ 
 

གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟའི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་གསལ་སྟྫོན་འབད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ དངུལ་ལྫོག་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༨༣ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ ས་འཇལ་འགོ་དཔྫོན་ངོ་ཚབ་ཀྱིས་ རྒེད་འྫོག་༨ ཀྱི་མི་སེར་ཚུ་གི་ས་ཐེབས་འཐྫོན་མི་ཚུ་ལས་ བསྡུ་ལེན་ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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summarized below: 
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The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
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under progress at the close of the year. The 
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current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 79

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 78  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

འབད་དེ་ཡྫོད་པའི ་མ་དངུལ་ ཡྫོངས་བསྫོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༡༥༡ ནང་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༨༣ ལྫོག་སྫོད་འབད་ནུག། 
དེ་ཡང་ སྤྱི་ལྫོ་༢༠༠༡-༢༠༠༢ ལུ་ རྒྱལ་ཡྫོངས་ས་འཇལ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་པའི་སྐབས་ ས་ཐེབས་འཐྫོན་མི་ཚུ་ལས་ བསྡུ་ལེན་འབད་
ཡྫོད་པའི་སའི་རིན་ཨིན་པས། གནད་དྫོན་འདི་བཤེར་འཕྲྫོ་འབད་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༠༣ དྫོན་ཚན་༡; རྩིས་འགན་
ཐད་ཀརཿ ཡེ་ཤེས་ལས་འཕྲྫོ། ཞིབ་རྫོགས་ས་འཇལ་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༥༠༥༧ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ སངས་རྒྱས་གྲུབ་པ། རྫོང་བདག ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༩༠༥༠༩༩ ཅན་མ།) 
 

༢ ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༢༥ 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༢༥ བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༢.༡ ལཱ་མཇུག་བསྡུའི་མ་དངུལ་ཚུ་རྩིས་སོད་མ་འབདཝ།                    0.572 
༢.༢ ལཱ་མཇུག་མ་བསྡུ་བ་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ་ད་ བཟོ་བསྐྲུན་གྱི་ལཱ་ཡུན་འགྱངས་སྦེ་ལུས་ཡོདཔ།                    0.053 

བསོམས།               0 .625 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ ལཱ་མཇུག་བསྡུའི་མ་དངུལ་ཚུ་རྩིས་སྫོད་མ་འབདཝ ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༧༢ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ རྩིས་ལྫོ་ཧེ་མའི་ ལཱ་མཇུག་བསྡུ་བའི་མ་དངུལ་ལྷག་ལུས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༧༢ དངུལ་རྩིས་ལས་
ཁུངས་ལུ་རྩིས་སྫོད་མ་འབད་བར་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༠༣ དྫོན་ཚན་༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཉི་མ་རྡོེ། དངུལ་
གཉེར། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༨༠༧༢༦༥ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀུན་ལེགས་བསྟན་འཛིན། རྩིས་འཛིན་འགོ་
དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༡༢༠༡༡༥༥ ཅན་མ།) 
 

༢.༢ ལཱ་མཇུག་མ་བསྡུ་བ་དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་དང ་ བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ཡུན་འགྱངས་སྦེ་ལུས་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༥༣  
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ སྟར་འཕེལ་མི་སྡེ་སྫོབ་གྲྭ་ནང་ བུཚ་དང་བུམྫོ་གི་ ཆབ་གསང་བསགས་མཛྫོད་དང་ ཆུ་ཐིམ་སའི ་དྫོང་བཟྫོ་
བསྐྲུན་་་ལཱ་འདི་ མཇུག་མ་བསྡུཝ་ལས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༦༠ དངུལ་སྫོད ་འབད་ནུག ཁག་འབག་གི་ལཱ་འདི་ རིན་གོང་དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༢༨༩ ནང་བསྟར་སྫོད་འབད་ནུག དེ་ལས་ ཁག་འབགཔ་གིས་ ལཱ་དུས་ཚྫོད་ཁར་མཇུག་བསྡུ་མ་ཚུགས་པའི་ ཡུན་
འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༣༢ ཀྱི་ཉེས་འཐུས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༥༣ ཕྫོགས་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༠༣ དྫོན་ཚན་༨; རྩིས་
འགན་ཐད་ཀརཿ རྣམ་རྒྱས་བསྟན་འཛིན། བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ཆུང་བ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༡༤༡༠༣༤༩༧ ཅན་མ། ལྟ་
བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྣམ་རྒྱས་བསྟན་འཛིན། བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ཆུང་བ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༡༤༡༠༣༤༩༧ ཅན་མ།) 
 

༣ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠༢༤༠ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 80

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 79  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༣.༡ དངུལ་ཐེབས་སྫོད་ཡྫོདཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༤༠  
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ཁག་མ་འདྲཝ་མང་རབས་ཅིག་གི་ ཁག་འབགཔ་ཚུ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༤༠ 
དངུལ་ཐེབས་སྫོད་ནུག། དངུལ་ཐེབས་དེ་ཡང་ ས་གནས་ཁར་བསྟར་སྫོད་འབད་བའི་འབྫོར་ཚད་དང་ དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོད་པའི་
འབྫོར་ཚད་གཉིས་ཁྱད་པར་ཞུགས་མི་ལས་བརྟེན་ཏེ་ཨིན་པས། 
 

རིམ་
ཨང་ 

བཟྫོ་བསྐྲུན་་་མིང་། དངུལ་འབྫོར། 
(དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་ནང་།) 

རྩིས་ཞིབ་བརྡ་
དྫོན་ཨང་དང་དྫོན་

ཚན། 

འགན་འཁྲི། 
ཐད་ཀར། ལྟ་བཀོད། 

༡ ཁེ་ནི་འབྲིང་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་ཆུང་
བའི་ བུཚ་དང་བུམྫོ་གི་ཆབ་
གསང་བཟྫོ་བསྐྲུན། 

0.105 11984; 1 ཚེ་རིང་ཕུན་ཚྫོགས། བཟྫོ་རིག་
འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་
རྟགས་ཨང་ 9507035 

ཨྫོན་ནྫོར་བུ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་
རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
200701037 

༢ རམ་ལྗར་འབྲིང་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་
ཆུང་བའི་ བུཚ་དང་བུམྫོ་གི་
ཆབ་གསང་བཟྫོ་བསྐྲུན། 

0.098 11984;  2 གཱ་ནེཤི། བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་
ཆུང་བ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་
ཨང་ 201307265 

ཨྫོན་ནྫོར་བུ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་
རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
200701037 

༣ ཝང་ལྫོ་སྫོ་ནམ་ཞིང་ལམ། 0.037 11984; 4 ཚེ་དབང་འགྱུར་མེད། བཟྫོ་
རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་
རྟགས་ཨང་ 200807184 

ཨྫོན་ནྫོར་བུ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་
རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
200701037 

 ཡྫོངས་བསྫོམས། 0.240    
 

༤.༢.༤ རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ དར་དཀར་ན ། 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ དར་དཀར་ན་རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༣ བཏྫོན་ཡི། འདི་
གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༨ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༩༤༧ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༥༦༠གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༡ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་
སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ 
ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༢.༣༨༧ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༢༤ གནས་པའི་ མངོན་
གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༦༦༣ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 81

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 80  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 0.049                    ༣
༢ ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 0.659                    ༤
༣ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.955                    ༥

བསོམས། 1 .663                
 

༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༩ 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ སྔོན་བྱིན་ཚུ་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༩ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ དར་དཀར་ན་འབྲིང་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་ཆུང་བ་ནང་ དྲྲྭ་རིལ་རལ་ཐང་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ ཁག་འབག་ཆ་མེད་
བཏང་བའི་སྐབས་ སྔོན་བྱིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༩ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བས། གནད་དྫོན་འདི་བཤེར་འཕྲྫོ་འབད་འདུག། (རྩིས་
ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༧༢ དྫོན་ཚན་༡.༥; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཆུང་དུ་རྡོེ། བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ཆུང་བ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
༢༠༠༧༠༧༠༨༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ འཇམ་དབངས་རྡོེ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
༩༢༠༧༠༤༣ ཅན་མ།) 
 

༢ ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ།-དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༦༩ 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༦༩ བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༢.༡ ཅ་དངོས་ཚུ་མ་ཐོབ་ལས་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ། 0.083
༢.༢ བཟོ་བསྐྲུན་གྱི་ལཱ་ཕྱིར་འགྱངས་ལུས་ཡོདཔ་ལས་ ཡུན་འགྱངས་ཉེས་འཐུས་བཀལ་དགོཔ། 0.576

བསོམས། 0 .659
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ ཅ་དངོས་ཚུ་མ་ཐྫོབ་ལས་དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༨༣ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ བཀྲིས་སྡིང་འབྲིང་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་ཆུང་བའི་ནང་ ནང་ཆས་ཚུ་བཀྲམ་སྤེལ་མ་འབདཝ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༠.༠༨༣ དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༧༢ དྫོན་ཚན་༡.༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨིན་དརའ་གུ་རུང་ 
དབུ་འཛིན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༨༠༧༠༢༧ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བསྟན་པ་ རྫོང་ཁག་ཤེས་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༨༡༡༠༥༧ ཅན་མ།) 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 82

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 81  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༢.༢ བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ཕྱིར་འགྱངས་ལུས་མི་ལུ་ ཕྱིར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་ཆད་མ་བཀལཝ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༧༦ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ དར་དཀར་འབྲིང་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་ཆུང་བ་བཟྫོ་བསྐྲུན་ནང་ ཟླ་ངོ་༡༡ དེ་ཅིག་ ཕྱིར་འགྱངས་ལུས་ཡྫོད་མི་ལུ་ 
ཡུན་འགྱངས་ཉེས་ཆད་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༧༦ མ་བཀལ་བར་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༧༢ དྫོན་ཚན་༡.༢; རྩིས་
འགན་ཐད་ཀརཿ རིན་ཆེན་རྒྱལ་པྫོ་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ཆུང་བ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༩༠༡༠༨༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་
རྩིས་འགནཿ འཇམ་དབངས་རྡོེ་ རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༢༠༧༠༤༣ ཅན་མ།) 
 

༣ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༩༥༥ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༩༥༥ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༣.༡ དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ། 0.313

༣.༢ ལཱ་མཇུག་བསྡུ་ཡོད་རུང་ སྔོན་བྱིན་ཚུ་རྩིས་སྒྲིག་མ་འབད་བར་བཞག་ཡོདཔ། 0.642

བསོམས། 0 .955
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༣.༡ དངུལ་ཐེབས་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༡༣ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ དར་དཀར་འབྲིང་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་ཆུང་བའི་ ཚན་རིག་བརྟག་དཔྱད་ཁང་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ དངུལ་སྫོད་
བརྒྱ་ཆ་ནང་འཕབ་ད་ ནྫོར་འཁྲུལ་ཞུགས་མི་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༡༣ དངུལ་ཐེབས་སྫོད་ནུག། བརྟག་དཔྱད་ཁང་བཟྫོ་
བསྐྲུན་་་ དངུལ་སྫོད་གོ་རིམ་༢ པའི་ (རིན་གོང་ཡྫོངས་བསྫོམས་ཀྱི་བརྒྱ་ཆ་༢༥%) ཚད་འཇལ་མ་ཡིག་ད་་དཔྱད་འབདཝ་ད་ 
དངུལ་སྫོད་ཀྱི་བརྒྱ་ཆ་འདི་འཛྫོལ་ཏེ་ ཁག་འབགཔ་རིན་གོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༥༠༩ ལུ་མེན་པར ་ ཡྫོངས་འབྫོར་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༥.༥༦༣ ཐྫོག་ལུ་རྩིས་རྐྱབ་སྟེ་དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༧༢ དྫོན་ཚན་༡.༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀུན་
བཟང་། བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ཆུང་བ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༡༠༠༡༡༨ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ འཇམ་དབངས་རྡོེ་ 
རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༢༠༧༠༤༣ ཅན་མ།) 
 

༣.༢ ལཱ་མཇུག་བསྡུ་ཡྫོད་རུང་ སྔོན་བྱིན་ཚུ་རྩིས་སྒྲིག་མ་འབད་བར་བཞག་ཡྫོདཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༤༢ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ དར་དཀར་དཔལ་ལ་སྨན་ཁང་གི་ ལས་་ད་པའི་སྫོད་ཁྱིམ་ཁང་ཚན་༤ སྦེ་མི་གཅིག་བཟྫོ་བསྐྲུན་འབད་
ཚར་ཏེ་ ཁག་འབགཔ་གི་འཛིན་ཤྫོག་བཙུགས་མི་ནང་ལས བྫོ་ཐུབ་སྔོན་སྦྱིན་དང་འཚྫོལ་སྒྲུབ་སྔོན་བྱིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༤༢ 
བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་བཞག་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༧༢ དྫོན་ཚན་༡.༡༠; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཡེ་ཤེས་རྡྫོ་རྗེ། ས་
ཁོངས་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༨༠༧༠༥༧ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ འཇམ་དབངས་རྡོེ་ རྫོང་ཁག་
བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༢༠༧༠༤༣ ཅན་མ།) 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
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2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
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ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 83

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 82  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 ༤.༢.༥ རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ བཀྲིས་སྒང་། 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ བཀྲིས་སྒང་རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་
ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༥ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༡༥༠ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༢.༣༥༥ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༧ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་
མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༡.༧༩༥ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༢༡ གནས་པའི་ མངོན་
གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༡༧༤ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 1.174                   ༥

བསོམས། 1 .174  
 

༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༡༧༤ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༡༧༤ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༡.༡ ཉེས་བྱ་དང་དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་མི་འདི་ དངུལ་ཚབ་ལོག་མ་སོད་པར་ཡོདཔ། 0.411
༡.༢ དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ། 0.428
༡.༣ ཕབ་ཆ་མ་བཏོག་པར་ལུས་ཡོདཔ། 0.335

བསོམས། 1 .174
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ ཉེས་བ་དང་དངུལ་ཐེབས་སྫོད་འབད་མི་འདི་ དངུལ་ཚབ་ལྫོག་མ་སྫོད་པར་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༡༡ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ལྕགས་ཟམ་ལྷ་ཁང་གི་ ཁྱིམ་སྲུང་པའི་སྫོད་ཁྱིམ་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ ལཱ་བསྟར་སྫོད་མ་འབད་བའི་ཉེས་
བ་བརྒྱ་ཆ་༢༠% བརྩི་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༡༡ དངུལ་ཐེབས་སྫོད་འབད་ནུག དེ་ཡང་ ས་གནས་ཁར་བསྟར་སོད་འབད་མིའི་
ལཱ་གི་འབོར་ཚད་དང་ དངུལ་སྫོད་འབད་བའི་འབྫོར་ཚད་གཉིས་ཁྱད་པར་ཞུགས་མི་ལས་བརྟེན་ཏེ་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 84

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 83  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

དྫོན་ཨང་༡༡༨༡༠ དྫོན་ཚན་༡.༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཕག་དྫོར་ཕུན་ཚྫོགས་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན་འྫོག་པ། ཞི་གཡྫོག་
ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༡༠༢༠༥༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཕག་དྫོར་ཕུན་ཚྫོགས་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན་འྫོག་པ། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༡༠༢༠༥༢ ཅན་མ།) 
 

༡.༢ དངུལ་ཐེབས་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༢༨ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ པམ་མི་སྡེ་སྫོབ་གྲྭ་ནང་ དབུ་འཛིན་་་སྫོད་ཁྱིམ་བཟྫོ་བསྐྲུན་འབད་བའི་སྐབས་ ཁག་འབགཔ་ལུ་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༢༨ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་འབད་ནུག། དེ་ཡང་ ས་གནས་ཁར་བསྟར་སོད་འབད་མིའི་ལཱ་གི་འབོར་ཚད་དང་ དངུལ་སྫོད་
འབད་བའི་འབྫོར་ཚད་གཉིས་ཁྱད་པར་ཞུགས་མི་ལས་བརྟེན་ཏེ་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༡༠ དྫོན་ཚན་༡.༤; རྩིས་
འགན་ཐད་ཀརཿ ཕག་དྫོར་ཕུན་ཚྫོགས་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན་འྫོག་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༡༠༢༠༥༢ ཅན་མ། 
ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཕག་དྫོར་ཕུན་ཚྫོགས་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན་འྫོག་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༡༠༢༠༥༢ ཅན་
མ།)  
༡.༣ ཕབ་ཆ་མ་བཏྫོག་པར་ལུས་ཡྫོདཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༣༥ 

 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ པམ་མི་སྡེ་སྫོབ་གྲྭ་ བཟྫོ་བསྐྲུན་འབད་བའི་སྐབས་ ཁག་འབགཔ་ལས་ཕབ་ཆ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༣༥ 
མ་བཏྫོག་པར་ལུས་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༡༠ དྫོན་ཚན་༡.༤.༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཕག་དྫོར་ཕུན་ཚྫོགས་ བཟྫོ་
རིག་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན་འྫོག་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༡༠༢༠༥༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཕག་དྫོར་ཕུན་ཚྫོགས་ 
བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན་འྫོག་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༡༠༢༠༥༢ ཅན་མ།) 
 

༤.༢.༦ རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ མགར་ས་། 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ མགར་ས་རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་
ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༤ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༩༩༦ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༠༩༢ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་
འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༩༠༤ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༨༠ གནས་པའི་ མངོན་
གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༢༤ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 85

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 84  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.824                   ༥

བསོམས། 0 .824
 

༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༢༤ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ དངུལ་ཐེབས་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༢༤ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ མི་ཁྲུགས་ལྷ་ཁང་དང་ བཀའ་རྒྱུད་ལྷ་ཁང་གི་ལྡེབས་རིས་ཀྱི་ལཱ་ནང་ ཁག་འབགཔ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༠.༨༢༤ དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག དེ་ཡང་ མཐའ་དཔྱད ་ཀྱི་འཛིན་ཤྫོག་ནང་ལས་ འགོ་ཐྫོག་འཛིན་ཤྫོག་གི་རྩིས་བཏྫོན་ཏེ་མ་གཏྫོགཔ་
ལས་བརྟེན་བྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༨༤ དྫོན་ཚན་༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀུན་བཟང་སྒྲོལ་མ། རྩིས་འཛིན་པ། 
ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༡༠༠༧༡༧༤ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སངས་རྒྱས་དྫོན་གྲུབ། རྩིས་འཛིན་འགོ་དཔྫོན་ངོ་ཚབ་ 
ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༨༠༧༠༡༡ ཅན་མ།)  
 

༤.༢.༧ རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ ཀྲོང་གསར། 
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ཀྲོང་གསར་རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་
ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༥ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༣༧ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༠.༠༨༣ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༢ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་
འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༧༥༤ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད།  
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༢༥ གནས་པའི་ མངོན་
གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༢༩ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.729                   ༥

བསོམས། 0 .729
 

༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༢༩ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༢༩ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 86

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 85  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༡.༡ དགོངས་ཞུ་འབད་ཚར་མི་ལས་བྱེད་པ་ཚུ་ལུ་དངུལ་ཕོགས་སོད་ཡོདཔ། 0.090

༡.༢ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་ཚུ་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་ཡོདཔ། 0.639

བསོམས། 0 .729  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ དགོངས་ཞུ་འབད་ཚར་མི་ལས་་ད་པ་ཚུ་ལུ་དངུལ་ཕྫོགས་སྫོད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༩༠ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ལས་གཡྫོག་དང་དངུལ་ཕྫོགས་ཀྱི་ཐྫོ་ནང་ལས་ དགོངས་ཞུ་འབད་ཚར་མི་ལས་་ད་པ་༥ གི་མིང་བཏྫོན་མ་
བཏང་མི་ལས་བརྟེན་ ཚུལ་མིན་དངུལ་ཕྫོགས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༩༠ དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༢༠ 
དྫོན་ཚན་༤; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ མཆི་མེད་རྡྫོ་རྗེ། རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༦༠༧༠༦༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་
རྩིས་འགནཿ ཀུན་བཟང་། རྫོང་ཁག་ཤེས་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༡༠༨༠༥༦ ཅན་མ།)  
  

༡.༢ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་ཚུ་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༣༩ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ ལས་་ད་པ་སྫོ་སྫོའི་མིང་ཐྫོག་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༣༩ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་སྦེ་འདུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་
དྫོན་ཨང་༡༢༢༢༠ དྫོན་ཚན་༥; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་རིན་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༩༠༨༡༡༤ ཅན་མ། ཚེ་
རིང་རྡོེ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༨༠༡༥༧༩ ཅན་མ། སྟྫོབས་རྒྱས། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༡༡༠༡༡༧༠ ཅན་མ། སུས་
མཱ་སྒྲོལ་མ་ཏ་མང་། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༨༠༧༢༧༤ ཅན་མ། མྫོ་ཧན་ཀུ་མར་པརའ་དཱན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
༩༥༠༧༣༥༤ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བསྫོད་ནམས་རིན་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༩༠༨༡༡༤ ཅན་མ། ཚེ་རིང་རྡོེ། 
ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༨༠༡༥༧༩ ཅན་མ། སྟྫོབས་རྒྱས། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༡༡༠༡༡༧༠ ཅན་མ། མྫོ་ཧན་ཀུ་
མར་པརའ་དཱན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༥༠༧༣༥༤ ཅན་མ།) 
 

༤.༢.༨ རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ རྩི་རང་། 
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ རྩེ་རང་རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་
ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༩ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༣༥༡ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༡.༦༢༦ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༨ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་
འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༧༢༥ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 87

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 86  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.725                   ༥

བསོམས། 5
 

༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༢༥ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ནྫོར་འཁྲུལ་བྱུང་ཡྫོདཔ་དང ་ རིན་བསྡུར་ཉེན་སྲུང་མ་དངུལ་མ་ལེནམ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༧༢༥ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ སེམ་ལྗོངས་ལུ་ཁང་ཚན་༦ སྦེ་མི་སྫོབ་ཁང་གི་སྒྲིང་ཁྱིམ་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ རིན་བཀོད་པ་དམའ་ཤྫོས་
ཀྱིས་ རིན་བསྡུར་ནང་ལས་བཏྫོན་ཡྫོད་མི་ལུ་ རིན་བཀོད་པ་དམའ་ཤྫོས་དང་རིན་བཀོད་པ་དམའ་ཤྫོས་གཉིས་པམ་་་བར་ནའི་ གོང་
ཚད་ཁྱད་པར་བརྩི་སྟེ་ རིན་བསྡུར་ཉེན་སྲུང་མ་དངུལ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༢༥ མ་བཏྫོག་པར་བཞག་ནུག། རིན་བཀོད་པ་དམའ་ཤྫོས་
ཀྱི་རིན་གོང་འདི་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༢༧༨ དང་ རིན་བཀོད་པ་དམའ་ཤྫོས་གཉིས་པམ་གི་ རིན་གོང་འདི་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༩༤༣ 
ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༧༡ དྫོན་ཚན་༦ པ་ ༼ཀ༽; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨིསི་བི་ཆེ་ཏིརི། བཟྫོ་རིག་འགོ་
དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༦༠༣༠༢༥ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྣམ་རྒྱས་ཚེ་རིང་། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་
འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༨༠༡༡༡༤ ཅན་མ།)   
 

༤.༢.༩ རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ མྫོང་སྒར། 
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ མྫོང་སྒར་རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༣ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་
ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༦ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༩.༩༡༨ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༡.༥༠༡ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༣ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་
འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༨.༤༡༧ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད།  
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧.༧༠༧ གནས་པའི་ མངོན་
གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༡༠ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 88

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 87  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 0.564                    ༣
༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.146                    ༥

བསོམས། 0.710
 

༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་།- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༦༤ 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ ཉེས་བ་དང་བསྐྱར་རྙེད་ཚུ་བསྡུ་ལེན་འབད་བར་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༦༤ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ན་རང་མི་སྡེ་སྫོབ་གྲྭ་ནང་ བདག་སྐྱོང་གི་སྒྲིང་ཁྱིམ་དང་ སྫོབ་ཁང་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ ཁག་འབགཔ་ཆ་
མེད་གཏང་བའི་སྐབས་ ཉེས་བ་བརྒྱ་ཆ་༢༠% དང་ བསྐྱར་རྙེད་གཞན་ཚུ་བརྩི་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༦༤ བསྐྱར་རྙེད་འབད་
དགོཔ་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༩༡༤ དྫོན་ཚན་༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བཀྲིས་ཆོས་བཟང་། ཞིབ་རྫོགས་བཟྫོ་རིག་
འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༧༠༥༣ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བསྟན་འཛིན་གྲགས་པ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་
རིག་འགོ་དཔྫོན་ངོ་ཚབ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༦༠༧༠༠༨ ཅན་མ།)   
 

༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༤༦ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ དངུལ་ཐེབས་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༤༦ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ཡ་སྡེ་འབྲིང་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་བར་མ་ནང་ ཉལ་ཁྱིམ་ཁང་ཚན་༢ འབད་མི་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ ཁག་
འབགཔ་ལུ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༤༦ དངུལ་ཐེབས་སྫོད ་འབད་ནུག དེ་ཡང་ མཐའ་དཔྱད ་འཛིན་ཤྫོག་ནང་ལས་ སྔོན་མའི་འཛིན་
ཤྫོག་ཚུ་བཏྫོག་མ་བཏངམ་ལས་བརྟེན་བྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༩༡༤ དྫོན་ཚན་༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཆོས་སྐྱིད་
གཡུ་སྒྲོན། རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༦༠༧༣༢༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བསྫོད་ནམས་རྒྱ་མཚྫོ། རྩིས་
འཛིན་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༡༡༠༡༥༤ ཅན་མ།)    
 

༤.༢.༡༠ རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ བསམ་རྩེ།  
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ བསམ་རྩེ་རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༣ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་
ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༡ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༣༥.༣༣༢ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༧༢ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༦ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་
སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ 
ལྫོ་བསྟར ་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༡༣༥.༡༦༠ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད།  



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 89

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 88  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༣༤.༥༢༦ གནས་པའི་ 
མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༣༤ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 0.200 ༣
༢ ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 0.384 ༤
༣ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.050 ༥

བསོམས། 0 .634  
 

༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་།- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༠༠ 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ ཁྲལ་རྩིས་ལྷག་འབད་ཡྫོདཔ-དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༠༠ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ ཁྲོམ་སྡེའི་སའི་ཇོ་བདག་སྫོ་སྫོའི་མིང་ཐྫོག་ལུ་ ས་ཁྲལ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༠༠ རྩིས་ལྷག་འབད་འདུག 
(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༡༢ དྫོན་ཚན་༢.༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་རྒྱལ་མཚན། ཞིབ་རྫོགས་བཟྫོ་རིག་འགོ་
དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༩༠༡༠༨༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སྐལ་བཟང་དཔལ་འབྫོར། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་
འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༦༠༣༠༦༣ ཅན་མ།) 
 

༢ ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ།- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༨༤ 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ ལཱ་བསྟར་སྫོད་མ་འབད་བར་དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ།-དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༨༤ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ སྒོམ་ཀྲུ་འབྲིང་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་བར་མ་ནང་ ཝའི་ཕའི་གློག་རིག་ཡྫོངས་འབྲེལ་བཙུགས་སྒྲིག་མ་འབད་བར་ 
ཁག་འབག་ལུ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༨༤ དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག ཝའི་ཕའི་གློག་རིག་ཡྫོངས་འབྲེལ་་་མཐུན་རྐྱེན་འདི་ ད་ལྟྫོ་བར་ན་
ཡང་བཙུགས་སྒྲིག་མ་འབད་བར་ལུས་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༡༢ དྫོན་ཚན་༢.༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀ་ཀ དབུ་
འཛིན་བགྲེསཔ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༥༠༧༢༩༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀ་ཀ དབུ་འཛིན་བགྲེསཔ། ཞི་གཡྫོག་
ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༥༠༧༢༩༠ ཅན་མ།) 
 

༣ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན།- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༥༠ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 90

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 89  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༣.༡ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག།-དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༥༠ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ འགན་འཛིན་པ་སྫོ་སྫོའི་མིང་ཐྫོག་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༥༠ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་འབད་འདུག (རྩིས་
ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༡༢ དྫོན་ཚན་༢.༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ པཱ་རསི་མྫོག་ཏཱན། རྩིས་འཛིན་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་
ཨང་ ༩༤༡༡༠༠༥ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པཱ་རསི་མྫོག་ཏཱན། རྩིས་འཛིན་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
༩༤༡༡༠༠༥ ཅན་མ།) 
 

༤.༢.༡༡ རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ བསམ་གྲུབ་ལྗོངས་མཁར། 
 
ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ བསམ་གྲུབ་ལྗོངས་མཁར་རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༢ བཏྫོན་
ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༩ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༩༣ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༠༣ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༣ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ 
བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་
ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད།  
 

རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༩༠ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་
ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.2900 ༥

བསོམས། 0 .290
 

༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན།- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༩༠ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ཡུན་འགྱངས་ལུས་ཡྫོདཔ་ད་ ཉེས་འཐུས་མ་ཚངམ/མ་བསྡུ་བར་ཡྫོདཔ།-དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༢༩༠ 
 

ཀ) རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ སྒོམ་དར་འབྲིང་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་བར་མའི་ ཚན་རིག་ཁང་དང་དཔེ་མཛྫོད་ཁང་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་
གི་ནང་ལུ དུས་ཡུན་ཕྱིར་འགྱངས་ལུས་པའི་ཉེས་རྒྱ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༡༨ མ་བཏྫོགས་པས། ཕྱིར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་
རྒྱ་ཚངམ་སྦེ་མ་བཏྫོགས་ཡྫོད་མི་འདི་ རིན་བསྡུར་གོང་ཚད་གུར་མིན་པ་ མཐའ ་བཅད་འཛིན་ཤྫོག་གུར་བརྩི་བཏྫོན་ཡྫོད་མི་
ལས་བརྟེན་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༡༢ དྫོན་ཚན་༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བཀྲིས་ཕུན་ཚྫོགས། བཟྫོ་
རིག་འགོ་དཔྫོན་ཆུང་བ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༡༡༠༡༢༣༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ དཔལ་ལྡན་རྡོེ། 
རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༣༡༢༠༢༣ ཅན་མ།) 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
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Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
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ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 91

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 90  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཁ) རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ སྒོམ་དར་རྒེད་འྫོག་ནང་ ཞལ་འཛྫོམས་ཁང་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ལུ་ ཉིན་གྲངས་༢༤༤ གི་ 
དུས་ཡུན་འགྱངས་ལུས་པའི་ཉེས་རྒྱ་བརྒྱ་ཆ་༡༠% བརྩི་ཕབ་པའི ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༧༢ མ་བཏྫོགས་པར་བཞག་
ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༡༢ དྫོན་ཚན་༤; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བཀྲིས་ཕུན་ཚྫོགས། བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་
ཆུང་བ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༡༡༠༡༢༣༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ལུང་རྟེན་དབང་འདུས། རྒཔྫོ། མི་
ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་ ༡༡༡༠༢༠༠༢༢༢༦ ཅན་མ།) 

 

༤.༢.༡༢ རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ ཐིམ་ཕུག། 
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ཐིམ་ཕུག་རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༢ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་
ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༠ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༥༣༣ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༢.༢༡༧ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༦ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་
འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༣༡༦ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༠༦ གནས་པའི་ མངོན་
གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༡༠ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡

�
ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ལས་འགལ་བ ༤

༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.210 ༥
བསོམས། 0 .210  

 

༡ ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ སྐྱོན་ཅན་་་ལཱ། 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ཧྫོང་མཚྫོ་སྫོབ་གྲྭ་ཆུང་བ་ནང་ རིན་གོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༧༢༤ ནང་རྐྱབ་ཡྫོད་མི་ དཔེ་མཛྫོད་ཁང་བཟྫོ་
བསྐྲུན་ནང་ སྐྱོན་མང་རབས་ཅིག་མངོན་གསལ་བྱུང་ཡྫོད་མི་ཚུ་ ལེགས་བཅོས་མ་འབད་བར་འདུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༩༣ 
དྫོན་ཚན་༩; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ དཀར་མདྫོག བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན ༣ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༧༠༧༠༩༠ ཅན་
མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀརྨ་རྒྱ་མཚྫོ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༣༠༡༠༣༢ ཅན་མ།) 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 92

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 91  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན།- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༡༠ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ དངུལ་ཐེབས་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ།-དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༡༠ 
 

ཀ) རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ཧྫོང་མཚྫོ་ལུ་ གསྫོ་བའི་གཞི་རྟེན་སྨན་ཁང་ སྡེ་རིམ་༢ པ་བཟྫོ་བསྐྲུན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༠.༡༣༩ དངུལ་ཐེབས་སྫོད་འབད་ནུག དེ་སྦེ་དངུལ་སྫོད་ཐེབས་འགྱོ་དགོ་པའི་གནད་དྫོན་དེ་ཡང་ ས་ཁོངས་དེ་ནང་ལཱ་
འབད་ཡྫོད་པའི་འབྫོར་ཚད་དང་ དངུལ་སྫོད་འབད་བའི་འབྫོར་ཚད་གཉིས་ཁྱད ་པར་ཞུགས་མི་ལས་བརྟེན་ཏེ་ཨིན་པས། 
(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༩༣ དྫོན་ཚན་༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ དཀར་མདྫོག བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན ༣ པ། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༧༠༧༠༩༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀརྨ་རྒྱ་མཚྫོ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། 
ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༣༠༡༠༣༢ ཅན་མ།) 

 

ཁ) རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ སྣ་རྫོ་རྒེད་འྫོག་ བར་ཤྫོང་ལུ་ གསྫོ་བའི་གཞི་རྟེན་སྨན་ཁང་གི་ ལས་་ད་པ་ཚུ་གི་སྫོད་ཁྱིམ་
ཁང་ཚན་༢ སྦེ་མི་ཅིག་བཟྫོ་བསྐྲུན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༧༡ དངུལ་ཐེབས་སྫོད་འབད་ནུག དེ་སྦེ་དངུལ་སྫོད་
ཐེབས་འགྱོ་དགོ་པའི་གནད་དྫོན་དེ་ཡང་ ས་ཁོངས་དེ་ནང་ལཱ་འབད་ཡྫོད་པའི་འབྫོར་ཚད་དང་ དངུལ་སྫོད་འབད་བའི་
འབྫོར་ཚད་གཉིས་ཁྱད་པར་ཞུགས་མི་ལས་བརྟེན་ཏེ་ཨིན་པས།  (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༩༣ དྫོན་ཚན་༢; རྩིས་
འགན་ཐད་ཀརཿ རིན་ཆེན་ཚེ་རིང་། ས་ཁོངས་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༤༠༧༠༠༧ ཅན་
མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀརྨ་རྒྱ་མཚྫོ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༢༠༠༣༠༡༠༣༢ 
ཅན་མ།) 

 

༤.༢.༡༣ རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ དབང་འདུས་ཕྫོ་བྲང་། 
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ དབང་འདུས་འཕྫོ་བྲང་རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༢ བཏྫོན་ཡི། 
འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༠ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༣༨ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༢༩ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༧ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་
སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ 
ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༠.༢༠༩ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༠ གནས་པའི་ མངོན་
གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༧༩ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 93

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 92  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.179 ༥

བསོམས། 0 .179
 

༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན།- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༧༩ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ ལཱ་བསྟར་སྫོད་མ་འབད་བར་དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ-དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༧༩ 
 

རྫོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ རླུང་སྦྱིས་སྫོ་ནམ་ཞིང་ལམ་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་བསྟར་སྫོད་མ་འབད་བར་ ཁག་འབག་ལུ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༡༧༩ དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག ལཱ་བསྟར་སྫོད་མ་འབད་བར་དངུལ་སྫོད་འབད་བའི་གནད་དྫོན་འདི་ ཞིང་ལམ་་་ས་ཁོངས་བདའ་སྟེ་ 
ཆུ་གཡུར་བཟྫོ་བསྐྲུན་མ་འབད་མི་ལས་བརྟེན་བྱུང་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༠༩༥ དྫོན་ཚན་༥; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་
ནམས་རྡྫོ་རྗེ། རྒཔྫོ། མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་ ༡༡༩༠༤༠༠༣༠༥ ཅན་མ། བཀྲིས་རྒྱལ་མཚན། བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་
འཛིན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༠༠༩༠༢༨ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ལྷ་བཅུ། རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་
ངོ་རྟགས་ཨང་ ༨༦༠༡༠༩༢ ཅན་མ།) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 94

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 93  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 

 
 
༡. ལྫོག་སྤྱི་ན་རྒེད་འྫོག། 
 
ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོག་སྤྱི་ན་རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༣ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་
ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༣ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༠༠ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༠.༠༠༢ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༢ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་
མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༥༩༨ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.598                    ༥

བསོམས། 0 .598  
 

 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་སྫོང་ཡྫོདཔ།- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༩༨ 
 

ཀ) རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ས་གནས་ཧའི་ཏར་ལས་ རྒེད་འྫོག་ཡིག་ཚང་ཚུན་ སྣུམ་འཁོར་ལམ་ རིང་ཐུང་ཀི་ལྫོ་ཀྲར༌༡༡ 
བསེལ་བའི་གོ་རིམ་༢ པའི་སྐབས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༣༨ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་འབད་ནུག དེ་སྦེ་དངུལ་སྫོད་ཐེབས་
འགྱོ་དགོ་པའི་གནད་དྫོན་དེ་ཡང་ ས་ཁོངས་དེ་ནང་ལཱ་འབད་ཡྫོད་པའི་འབྫོར་ཚད་དང་ དངུལ་སྫོད་འབད་བའི་འབྫོར་ཚད་
གཉིས་ཁྱད་པར་ཞུགས་མི་ལས་བརྟེན་ཏེ་ཨིན་པས།  (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༨༦ དྫོན་ཚན་༡.༡) རྩིས་འགན་ཐད་
ཀརཿ ཡྫོན་ཏན་, ས་ཁོངས་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང ༢༠༠༥༠༧༢༡༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ ཨིན་དརའ་ལཱལ་གཱ་ལེ་ རྒཔྫོ། ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨངཿ༢༠༢༠༩༠༠༠༥༨༡ ཅན་མ)]   

 

ཁ) རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ས་གནས་སྤྱིམ་ཏེ་ལུ་ ཟམ་གཅིག་བཟྫོ་བསྐྲུན་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༦༠ དངུལ་
སྫོད་ཐེབས་འབད ་ནུག དེ་སྦེ་དངུལ་སྫོད་ཐེབས་འགྱོ་དགོ་པའི་གནད་དྫོན་དེ་ཡང་  ས་ཁོངས་དེ་ནང་ལཱ་འབད་ཡྫོད་པའི་
འབྫོར་ཚད་དང་ དངུལསྫོད་འབད་བའི་འབྫོར་ཚད་གཉིས་ཁྱད་པར་ཞུགས་མི་ལས་བརྟེན་ཏེ་ཨིན་པས།  (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་
དྫོན་ཨང་༡༢༡༨༦ དྫོན་ཚན་༡.༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཡྫོན་ཏན་, ས་ཁོངས་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་

༤.༣   རྒེད་འྫོག་ཚུ། 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༩༨ 

༤.༣.༡ ཆུ་ཁ་རྫོང་ཁག་འགོ་གི་རྒེད་འྫོག་ཚུ། 
-  



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 95

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 94  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཨང ༢༠༠༥༠༧༢༡༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཨིན་དརའ་ལཱལ་གཱ་ལེ་ རྒཔྫོ། ངོ་སྫོད་ལག་རར་
ཨངཿ༢༠༢༠༩༠༠༠༥༨༡ ཅན་མ)]  

  

༢. དར་ལ་རྒེད་འྫོག། 
 
ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ དར་ལ་རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་
ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༦ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༠༠༢ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༧༤༣ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༣ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་
འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༢༥༩ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 0.061                    ༣
༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.198                    ༥

བསོམས། ༠ .༢༥༩
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ གྲོང་གསེབ་ཀྱི་ཁྲལ་བསྡུ་ལེན་འབད ་ཡྫོད་མི་འདི་མ་བཙུགས་པར་ལུས་ཡྫོདཔ- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༦༡ 
 

 

རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གིས་ གྲོང་གསེབ་ཀྱི་ཁྲལ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༦༧ ལས་  དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༦༡ རྒྱུན་རིམ་བཅོལ་འཇོག་
རྩིས་ཁྲ་ནང ད་ལྟྫོ་ཚུན་ཚད་ཀྱི་བར་ན་མ་བཙུགས་པར་བཞག་ནུག གོང་གི་དངུལ་འབྫོར་འདི་ ཚེ་འདས་རྒཔྫོ་གིས་ རྒེད་དྲུང་ལས་ 
ལེན་འབག་ཡྫོདཔ་སྦེ་ བཀོད་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༨༤ དྫོན་ཚན་༤) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བུ་དི་མཱན་ ས་མཱལ་, 
རྒཔྫོ་བགྲེསཔ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང ༢༠༢༠༥༠༠༠༡༦༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ མིལ་ཀུ་མར་མྫོང་གཱར་ རྒཔྫོ། ངོ་སྫོད་
ལག་རར་ཨངཿ༢༠༢༠༥༠༠༥༢༣༡ ཅན་མ)]   
 

༢. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༩༡༨  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༩༨ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 

༡. ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༦༡ 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 96

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 95  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༡.༡ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག                    0.167 
༡.༢ དངུལ་སོད་ཐེབས།                    0.031 

བསོམས།               0 .198 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག–དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༡༦༧  
 

རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྒཔྫོ་ཚེ་འདས་ཀྱི་མིང་ཐྫོག་ཁར་ སྔོན་བྱིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༦༧ རྩིས་ལྷག་འབད་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་
བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༨༤ དྫོན་ཚན་༤) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བུ་དི་མཱན་ ས་མཱལ་, རྒཔྫོ་བགྲེསཔ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང 
༢༠༢༠༥༠༠༠༡༦༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ མིལ་ཀུ་མར་མྫོང་གཱར་ རྒཔྫོ། ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨངཿ༢༠༢༠༥༠༠༥༢༣༡ ཅན་
མ)]     
༢.༢ དངུལ་སྫོད་ཐེབས–དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༠༣༡ 
 

རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གིས་  ཅུ་མི་ལ་ཁ་ལས་ གཱན་གུ་ཚུན་སྫོ་ནམ་ཞིང་ལམ་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་སྐབས་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༡ 
དངུལ་སྫོད་ཐེབས་འབད ་ནུག དེ་སྦེ་དངུལ་སྫོད་ཐེབས་འགྱོ་དགོ་པའི་གནད་དྫོན་དེ་ཡང་  ས་ཁོངས་དེ་ནང་ལཱ་འབད་ཡྫོད་པའི་འབྫོར་
ཚད་དང་ དངུལསྫོད་འབད་བའི་འབྫོར་ཚད་གཉིས་ཁྱད་པར་ཞུགས་མི་ལས་བརྟེན་ཏེ་ཨིན་པས།  (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༨༤ 
དྫོན་ཚན་༢.༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ སངས་རྒྱས་གྲགས་པ་, རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ལས་རྫོགས ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ 
༩༠༠༩༠༢༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཚེ་རིང་ཆོས་འཕེལ་ རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ 
༨༨༠༨༠༡༣ ཅན་མ)]   
 

༣- བསམ་འཕེལ་གླིང་རྒེད་འྫོག།  
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ བསམ་འཕེལ་གླིང་རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། 
འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༤ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༥༣ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༦༧ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༣ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན ་ཞུ་ བསྡུ་
སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ 
ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༠.༡༨༦ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.186                    ༥

བསོམས། 0 .1 86
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 97

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 96  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༨༦ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ ཕབ༌ཆ༌མ༌བཏྫོགསཔ༌ལས༌དངུལ༌སྫོད༌ཐེབས༌སྫོང༌ཡྫོདཔ-དངུལ༌ཀྲམ༌ས༌ཡ༌༠.༡༨༦ 
 

པཱ་ཀ་ཤེ་སྫོ་ནམ་ཞིང་ལམ་བཟྫོ་བསྐྲུན་ནང་ལུ་ ཁག་འབགཔ་གིས་བཙུགས་པའི་མཐའ་མཇུག་རྩིས་ཐྫོ་ནང་ལས་ རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་
གིས་ ཕབ་ཆ་བརྒྱ་ཆ་༤.༥% མ་བཏྫོགས་པ་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༨༦ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་འབད ་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་
དྫོན་ཨང་༡༢༡༨༨ དྫོན་ཚན་༡.༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ པདྨ་དབང་མྫོ་, བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་ 
༡༡༡༠༧༠༠༣༠༨༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སངས་རྒྱས་གྲགས་པ་  རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་
ཨང་ ༩༠༠༩༠༢༤ ཅན་མ)]   
 

༤- བྫོང་སྒོ་རྒེད་འྫོག།  
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ བྫོང་སྒོ་རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་
ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༥ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༡༡ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༤༦༦ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༢ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན ་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་
འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༠༤༥ ལྫོ་བསྟར ་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.045                  ༥

བསོམས། 0 .045
 

༡. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༥ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༥ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༡.༡ དངུལ་སོད་ཐེབས།                    0.945 
༡.༢ ས་རུད་སོམ་སྦེ་ཆད་དེ་སྣུམ་འཁོར་ལམ་ལུ་གནོད་སྐྱོན་རྐྱབ་མི་ལས་བརྟེན་ གཞུང་ལུ་སྐུ་འགྱོང་།  - 

བསོམས།               0 .045 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 98

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 97  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡.༡ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་ - དངུལ༌ཀྲམ༌ས༌ཡ༌༠.༠༤༥  
 

རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གིས་ སྦ་དི་ནཱ་ལས་ཀི་ཏྫོག་ཁ་ཚུན་་་སྫོ་ནམ་ཞིང་ལམ་འགུར་ གཏན་འཇགས་བཟྫོ་བསྐྲུན་ལཱ་ཚུ་ནང་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༥ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་འབད་ནུག དེ་སྦེ་དངུལ་སྫོད་ཐེབས་འགྱོ་དགོ་པའི་གནད་དྫོན་དེ་ཡང་  ས་ཁོངས་དེ་ནང་ལཱ་
འབད་ཡྫོད་པའི་འབྫོར་ཚད་དང་ དངུལསྫོད་འབད་བའི་འབྫོར་ཚད་གཉིས་ཁྱད་པར་འཐྫོན་མི་ལས་བརྟེན་ཏེ་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་
དྫོན་ཨང་༡༢༡༨༣ དྫོན་ཚན་༡.༥.༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རིན་ཆེན་ལས་གྲགས་ ས་ཁོངས་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་
རྟག་ཨང་ ༩༩༠༧༡༢༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཚེ་རིང་ཆོས་འཕེལ་  རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་
ཨང་ ༨༨༠༢༠༡༣ ཅན་མ)]   
 

༡.༢     ས་རུད་སྦྫོམ་སྦེ་ཆད་དེ་སྣུམ་འཁོར་ལམ་ལུ་གནྫོད་སྐྱོན་རྐྱབ་མི་ལས་བརྟེན་ གཞུང་ལུ་སྐུ་འགྱོང་། 
 

ཅུང་ཁ་ལས་ཏྫོག་ཏྫོ་ཝམ་ཚུན་་་སྫོ་ནམ་ཞིང་ལམ་འདི་ ཟད་སྫོང་ཡྫོངས་བསྫོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༨.༩༠༠ ནང་བཟྫོ་བསྐྲུན་འབད་
ཡྫོད་མི་འདི་ སྤྱི་ཚེས་༢༧/༢/༢༠༡༣ ལུ་བསྒྲུབས་སྫོང་ནུག ཨིན་རུང་ གོང་གི་སྫོ་ནམ་ཞིང་ལམ་འདི་ ས་རུད་སྦྫོམ་སྦེ་ཆད་མི་ལས་
བརྟེན་ སྫོ་ནམ་ཞིང་ལམ་རིང་ཚད་ཀི་ལྫོ་མི་ཀྲར་༠ ལས་ ༧.༡ ནང་འཁོད་ཀྱི་ས་ཁོངས་༣༢ དེ་ཅིག་མེདཔ་འཐལ་ཡྫོད་པའི་ནང་ལས་ 
ས་ཁོངས་༧ དེ་ཅིག་ནང་ལུ་གནྫོད་སྐྱོན་སྦྫོམ་སྦེ་རང་ཞུགས་ཡྫོདཔ་ལས་ བཟྫོ་བསྐྲུན་འབད་ཚར་ཏེ་ཟླ་ངོ་༩ གི་ནང་འཁོད་ལུ་རང་  
སྫོད་མ་བཏུབ་སྦེ་འཐལ་སྫོང་ཡྫོདཔ་ཨིན་པས།  (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༨༣ དྫོན་ཚན་༡.༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རིན་ཆེན་
ལས་གྲགས་ ས་ཁོངས་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༠༧༡༢༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཚེ་རིང་ཆོས་
འཕེལ་  རྫོང་ཁག་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༨༠༢༠༡༣ ཅན་མ)]  
  

༥- ཕུན་ཚྫོགས་གླིང་་རྒེད་འྫོག།  
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ཕུན་ཚྫོགས་གླིང་རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་
གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༥ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༣༩ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༠.༡༩༤ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༤ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་
མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༠༤༥ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 0.045                  ༣

བསོམས། 0 .045  
 

༡. ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༥ 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 99

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 98  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡.༡     གྲོང་གསེབ་ཀྱི་ཁྲལ་མ་བསྡུ་བར་ལུས་ཡྫོདཔ་དང་ མ་བཙུགས་པར་བཞག་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༥ 
 

ལྫོ་ངོ་འདི་ནང་ གྲོང་གསེབ་ཀྱི་ཁྲལ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༦༢ བསྡུ་ཡྫོད་པའི་གྲལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༤ རྒྱུན་རིམ་བཅོལ་
འཇོག་རྩིས་ཁྲ་ནང་མ་བཙུགས་པར ་བཞག་ནུག དེ་མ་ཚད་ ལྷག་མ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༡༡ མི་སེར་ཚུ་ལས་བསྡུ་ལེན་མ་འབད་བར་
ལུས་ཡྫོདཔ་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༨༨ དྫོན་ཚན་༢.༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཅཱན་དརའ་བྷ་དུར་ག་ལེ་ རྒཔྫོ། 
མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་ ༡༠༢༡༡༠༠༠༥༧༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཅཱན་དརའ་བྷ་དུར་ག་ལེ་ རྒཔྫོ། མི་ཁུངས་ངོ་
སྫོད་ལག་རར་ཨང་ ༡༠༢༡༡༠༠༠༥༧༩ ཅན་མ།) 
 

༤.༣.༢ མགར་ས་རྫོང་ཁག་འྫོག་གི་རྒེད་འྫོག་ཚུ། 
 

༡. ལུ་ནག་ན་རྒེད་འྫོག།  
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལུ་ནག་ན་རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་
ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༢ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༢༥ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༠.༠༢༥ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་
འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༢༠༠ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 0.200                  ༣

བསོམས། ༠ .༢༠༠
 

༡. ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༠༠ 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ    

༡.༡     སྔོན་བྱིན་ཚུལ་མིན་ཐྫོག་རྩིས་གྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༠༠ 
 

ངོ་ལྫོ་འདི་ནང་ རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ས་ཁོངས་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ལུ་ ལཱ་ཁག་མ་འདྲཝ་ཚུ་འབད་ནིའི་དྫོན་ལུ་ སྔོན་བྱིན་
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༥༥༠ སྫོད་ཡྫོད་མི་འདི་ ཤུལ་ལས་རྩིས་གྲིགས་འབད་ཡྫོད་པའི་གྲས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༠༠ རྩིས་
གྲིགས་འབད་བའི་ རྒྱབ་རྟེན་ཡིག་ཆ་ཚུ་མེད་པའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༠༦ དྫོན་ཚན་༡) རྩིས་
འགན་ཐད་ཀརཿ ལཱལ་བྷ་དུར་ཆེ་ཏི་རི་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ཆུང་བ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༦༠༧༢༡༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་
རྩིས་འགནཿ མགོན་པྫོ་ཚེ་རིང་ རྒཔྫོ། མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་ ༩༩༡༣༠༧༩U ཅན་མ།) 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 100

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 99  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༤.༣.༣ ཧཱ་རྫོང་ཁག་འྫོག་གི་རྒེད་འྫོག་ཚུ། 
 

༡. དགའ་སྐྱིད་གླིང་་རྒེད་འྫོག།  
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ དགའ་སྐྱིད་གླིང་རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་
གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༡༠ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོདཔ་ད་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བས། རྩིས་འགྲིགས་
མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༡༠ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.710                  ༥

བསོམས། 0 .71
 

༡. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༡༠ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡     ལཱ་མཇུག་མ་བསྡུ་བར་དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༡༠ 
 

རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གིས་ མངའ་ཚང་ལྷ་ཁང་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང ལཱ་བསྟར་སོད་མ་འབད་བ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༩༦ དངུལ་
སྫོད་འབད་ནུག ས་ཁོངས་ནང་ དངོས་གཟུགས་བདེན་དཔྱད་འབད་བའི་སྐབས་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༨༦ གནས་པའི་ལཱ་རྐྱངམ་
ཅིག་མཇུག་བསྡུ་ཡྫོདཔ་ད་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༡༠ གནས་པའི་ལཱ་མཇུག་མ་བསྡུ་བར་ཡྫོད་པའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡི།   (རྩིས་
ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༩༦༨ དྫོན་ཚན་༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཚེ་རིང་དབང་འདུས་ རྒཔྫོ། མི་ཁུངས་ངོ ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་ 
༡༡༢༠༧༠༠༡༦༩༧ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཚེ་རིང་དབང་འདུས་ རྒཔྫོ། མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་ ༡༡༢༠༧༠༠༡༦༩༧ 
ཅན་མ།) 
 

༤.༣.༤ སྤ་རྫོ་རྫོང་ཁག་འྫོག་གི་རྒེད་འྫོག་ཚུ། 
 

༡. ན་བ་རྒེད་འྫོག།  
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ན་བ་རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ 
མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༢ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༦༤ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་པའི་གྲལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༠.༣༣༢ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་
ནུག། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༣༢ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་
ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 101

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 100  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ གཡོ་ཟོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ། 0.121                    ༡ དང་ ༢
༢ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། ༢
༣ ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། ༣
༤ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.111                    ༤

བསོམས། ༠ .༢༣༢
 

༡. གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོ་ཟ་- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༢༡ 
 

གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟའི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་གསལ་སྟྫོན་འབད་དེ་ཡྫོདཿ 
 
༡.༡   གླ་ཁར་ལེན་ཡྫོད་པའི་འཕྲུལ་ཆས་ཚུ་ལྫོག་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ལས་གཡྫོ་སྒྱུ་ཅན་་་ཐྫོབ་བརྗོད་བཀོད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༢༡ 
 

རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་ནང་ བེམ་ཕུག་སྫོ་ནམ་ཞིང་ལམ་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ ཞིང་ལམ་ཚྫོགས་པ་གིས་ འཕྲུལ་ཆས་གླར་འཐུས་
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༢༡ ལྫོག་སྫོད་འབད་ཡྫོད་པའི་གནད་དྫོན་གཅིག་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡི། ཞིང་ལམ་ཚྫོགས་པ་གིས་ ཞིང་ལམ་བཟྫོ་
བསྐྲུན་་་དྫོན་ལུ་ལེན་ཡྫོད་པའི་འཕྲུལ་ཆས་འདི་ ཧཱ་ཆུའི་ཐྫོག་ཟམ་བཟྫོ་བསྐྲུན་འབད ་བའི་བསྒང་ཡྫོད་པའི་ཁག་འབགཔ་ལུ་ གླ་ཁར་
སྫོད་ཡྫོདཔ་ལས་ གོང་གི་ཁག་འབགཔ་ལས་ གླར་འཐུས་ལེན་ཡྫོད་པའི་རྩིས་ཚུ་ རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གི་རྩིས་ཁྲ་ནང་མ་བཙུགས་
པས། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་སྙན་ཞུ་འབད་དེ་འདུག  (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༦༨ དྫོན་ཚན་༡.༤) 
རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྡྫོ་ཕུག་ ཞིང་ལམ་ཚྫོགས་པ་། མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་ ༡༠༢༡༠༠༠༡༠༠༢/༩༩༡༧༣༩u ཅན་མ། ལྟ་
བཀོད་རྩིས་འགནཿ དཀར་མདྫོག་ རྒཔྫོ། མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་ ༡༠༨༠༧༠༠༡༡༢༡/༩༩༠༧༢༠༤u ཅན་མ།) 
 

༢. ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་གསལ་སྟྫོན་འབད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡     སྫོབ་གྲྭའི་སྣུམ་འཁོར་བཱསི་དལཝ་བཞག་ཡྫོདཔ། 
 

བད་ཏི་ཁ་འབྲིང་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་བར་མའི་དྫོན་ལུ་ ཉིན་ཆོས་སྫོབ་འཕྲུག་ཚུ་ སྐྱེལ་འདྲེན་འབད་ནིའི་དྫོན་ལུ་ རྒེད་འྫོག་གོང་འཕེལ་གནང ་
བྱིན་་་མ་དངུལ་ནང་ལས་ ཉོ་སྒྲུབ་འབད་ཡྫོད་པའི་སྣུམ་འཁོར་བཱསི་འདི་ ལག་ལེན་འཐབ་ནི་དང་ དེད་ཡྫོགཔ་གི་དངུལ་ཕྫོགས་སྫོད་
ནིའི་འཆར་དངུལ་མེད་པར་ བཀོལ་སོད་མ་འབད་བར་བཞག་ནུག། སྫོབ་གྲྭའི་བདག་སྐྱོང་གིས་ སྣུམ་འཁོར་བཱསི་འདི་ སྤྱི་ལྫོ་༢༠༡༢ 
མཇུག་བསྡུ་ཚུན་ཚད་ལག་ལེན་འཐབ་ཡྫོད་རུང་ འཆར་དངུལ་མེད་མི་ལས་བརྟེན་ སྫོབ་ཕྲུག་གི་ཕམ་ཚུ་གིས་ དེད་གཡྫོགཔ་གི་དངུལ་
ཕྫོགས་ལས་བཅད་དེ་ བཱསི་གི་དྫོན་ལུ་མ་དངུལ་བསྡུ་ལེན་འབད་དེ་སྫོད་ནི་ཟེར་ཁས་ལེན་འབད་ཡྫོདཔ་ཨིན་རུང་ ཕམ་ཚུ་གིས་སྫོད་མ་
ཚུགས་ལས་ སྫོབ་གྲྭའི་བདག་སྐྱོང་གིས་ སྣུམ་འཁོར་བཱསི་འདི་ རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་ལུ་རྩིས་སྫོད་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་
༡༡༨༦༨ དྫོན་ཚན་༣) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ དཀར་མདྫོག་ རྒཔྫོ། མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 102

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 101  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡༠༨༠༧༠༠༡༡༢༡/༩༩༠༧༢༠༤u ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ དཀར་མདྫོག་ རྒཔྫོ། མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་ 
༡༠༨༠༧༠༠༡༡༢༡/༩༩༠༧༢༠༤u ཅན་མ།) 
 

༣. ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༣.༡     རྒྱབ་རྟེན་ཡིག་ཆ་ལེགས་ཤྫོམ་མེདཔ་ལས་ ལཱ་ངེས་གཏན་འབད་ཡྫོདཔ་མངོན་གསལ་མ་བྱུང་། 
 

རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ཟད་སྫོང་ཡྫོངས་བསྫོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༥༠༠ ཧཱ་ཆུ་གི་ལྟག་ལས་ བ་རིང་ཚད་མི་ཀྲར་༡༩༢ བཏྫོར་
ནི་དང་བསེལ་ནི་ དེ་ལས་བེམ་ཕུག་གཡུས་ཚན་ཁ་ཐུག་ལུ་ ཞིང་ལམ་ཀི་ལྫོ་མི་ཊར་༢.༥ བཟྫོ་བསྐྲུན་ནང་ཟད་སྫོང་བཏང་ནུག ཨིན་
རུང་ རྒྱབ་རྟེན་ཡིག་ཆ་དང་ ལཱ་འབད་བའི་ཐྫོ་བཀོད་ལེགས་ཤྫོམ་མ་བཞགཔ་ལས་བརྟེན་ ལཱ་ག་དེམ་ཅིག་འབད་ཡྫོདཔ་ཨིན་ན་ 
གཏན་འཁལ་བཟྫོ་མ་ཚུགས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༦༨ དྫོན་ཚན་༡.༩) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ དཀར་མདྫོག་ རྒཔྫོ། མི་
ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་ ༡༠༨༠༧༠༠༡༡༢༡/༩༩༠༧༢༠༤u ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ དཀར་མདྫོག་ རྒཔྫོ། མི་ཁུངས་
ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་ ༡༠༨༠༧༠༠༡༡༢༡/༩༩༠༧༢༠༤u ཅན་མ།) 
 

༤. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ -  དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༡༡ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༤.༡     གླར་འཐུས་དང་སྫོར་ཐེབས་ཅ་ཆས་ཀྱི་ནང་ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་དང་ཆོག་མི་དངུལ་སྫོད་སྫོང་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༡༡ 
 

རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གིས་ བེམ་ཕུག་སྫོ་ནམ་ཞིང་ལམ་བཟྫོ་བསྐྲུན་སྐབས་ གླར་འཐུས་དང་སྫོར་ཐེབས་ཅ་ཆས་ཉོ་སྒྲུབ་ནང་ལུ་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༡༡ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་དང་ཆོག་མི་དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག  དེ་སྦེ་ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་དང་ཆོག་མིན་དངུལ་སྫོད་འགྱོ་
དགོ་མི་འདི་ཡང་ གནས་ཚིག་དང་འགན་ཚད་འདི་ལས་འགལ་ནི་འདི་གིས་འབྱུང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༦༨ 
དྫོན་ཚན་༡.༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བདེ་སྐྱིད་སྒྲོལ་མ་ རྩིས་འཛིན་པ་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༦༠༧༣༣༤ ཅན་མ་དང་ 
མངའ་དབང་དཔལ་སྒྲོན་ རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་འགོ་དཔྫོན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༧༠༥༠༢༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ 
དཀར་མདྫོག་ རྒཔྫོ། མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་ ༡༠༨༠༧༠༠༡༡༢༡/༩༩༠༧༢༠༤u ཅན་མ།) 
 

༤.༣.༥ སྤུས་ན་ཁ་རྫོང་ཁག་འྫོག་གི་རྒེད་འྫོག་ཚུ། 
 

༡. བཟྫོ་མི་རྒེད་འྫོག།  
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ བཟྫོ་མེད་རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་
ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༢ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༥༡ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་མི་འདི་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་
སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་ནུག། རྩིས་འགྲིགས་མ་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 103

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 102  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༥༡ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་
ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.051                  ༥

བསོམས། 0 .0 51
 

༡. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༥༡ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡     དངུལ་སྫོད་ཐེབས་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༥༡ 
 

རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གིས་ རྒེད་འྫོག་ཡིག་ཚང་མཐའ་སྐོར་ལུ་ གྱང་རྟེན་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་འབད་བའི་སྐབས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༥༡ 
དངུལ་ཐེབས་སྫོད་ནུག དེ་སྦེ་དངུལ་སྫོད་ཐེབས་འགྱོ་དགོ་མི་འདི་ ས་ཁོངས་དེ་ནང་ལཱ་འབད་ཡྫོད་པའི་འབྫོར་ཚད་དང་ དངུལསྫོད་
འབད་བའི་འབྫོར་ཚད་གཉིས་ཁྱད་པར་འཐྫོན་མི་ལས་བརྟེན་ཏེ་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༦༨ དྫོན་ཚན་༡.༩) རྩིས་
འགན་ཐད་ཀརཿ བཀྲིས་ནྫོར་བུ་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ཆུང་བ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༡༡༠༡༢༣༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ ཕུན་ཚྫོགས་རྣམ་རྒྱལ་ རྒཔྫོ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༡༡༦༣༨u ཅན་མ།) 
 

༤.༣.༦ རྩི་རང་རྫོང་ཁག་འྫོག་གི་རྒེད་འྫོག་ཚུ། 
 

༡. མནྜལ་སྒང་རྒེད་འྫོག།  
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ བཟྫོ་མེད་རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་
ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་མི་འདི་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་
སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་ནུག། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༥༡ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། ༤

བསོམས།
 

༡. ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 104

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 103  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡.༡     གྲོང་གསེབ་འཐུང་ཆུ་བཀྲམ་སྤེལ་དང་ ཆུ་གཡུར་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ སྤྱིར་བཏང་དང་མ་མཐུན་པའི་བསྐྱར་
བཀོད་བཀོད་འབད་ཡྫོདཔ། 
 

རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གིས་ གྲོང་གསེབ་འཐུང་ཆུ་བཀྲམ་སྤེལ་དང་ ཆུ་གཡུར་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ ཆུ་དུང་གི་ཐད་ཕྲང་བའི་སྐབས་ ལཱ་
གི་ཁྱད་པར་ སྤྱིར་བཏང་དང་མ་མཐུན་སྦེ་ བརྒྱ་ཆ་༡༠༠% ལས་ ༡༡༦༠% ཞུགས་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡི། དེ་འབད་འབྱུང་
མི་འདི་ཡང་ ཁག་འབགཔ་ཁོ་ར་ཐག་རང་བཅད་ཀྱི་ཐྫོག་ལུ་འབདཝ་ལས་བརྟེན་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༧༣ དྫོན་
ཚན་༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ སུ་ར་བྷིར་ ཆེ་ཏིརི་ བཀོད་ཁྱབ་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༦༠༣༠༢༥ ཅན་
མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཡེ་ཤེས་ རྒཔྫོ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༠༣༠༤༢u ཅན་མ།) 
 

༡. གསེར་་་ཐང་རྒེད་འྫོག།  
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ གསེར་་་ཐང་རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་
གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༢ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་མི་འདི་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ 
བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་ནུག། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་
ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། ༤

བསོམས།
 

༡. ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡     ཆུ་གཡུར་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་མཇུག་མ་བསྡུ་བར་ཡྫོདཔ། 
 

རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ངང་ལ་རླུངམ་ཆུ་གཡུར་ཉམས་བཅོས་ཀྱི་ལཱ་འདི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༩༨ ཟད་སྫོང་བཏང་ནུག ས་
ཁོངས་ནང་དངོས་གཟུགས་བདེན་དཔྱད་འབད་བའི་སྐབས་ ལཱ་འདི་མཇུག་མ་བསྡུ་བར་ལུས་ཡྫོདཔ་མ་ཚད་ ཆུ་དུང་ཨེཇ་དྲི་པི་ཨི་
གྲངས་༨༢ དང་ རྩི་ས་ཕད་ཅུང་༨ དེ་ཅིག་ ངང་ལ་རླུངམ་འགྱོ་སའི་ལམ་ཁར་ ས་གནས་མཚྫོ་བཅགས་ས་ཟེར་མི་ནང་ལུས་འདི་
འདུག རྩི་ས་ཚུ་ག་ར་མེད་འཐལ་ཏེ་ཡྫོད་པའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡི། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༨༧༤ དྫོན་ཚན་༡) རྩིས་འགན་ཐད་
ཀརཿ དཱ་ན་པ་ཏི་ སཱན་ཡ་སི་ རྒཔྫོ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༡༡༩༡༡u ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ དཱ་ན་པ་ཏི་ སཱན་ཡ་
སི་ རྒཔྫོ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༡༡༩༡༡u ཅན་མ།) 
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 105

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 104  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༤.༣.༦ དབང་འདུས་ཕྫོ་བྲང་རྫོང་ཁག་འྫོག་གི་རྒེད་འྫོག་ཚུ། 
 

༡. དགའ་གསལ་མཚྫོ་འྫོགམ་རྒེད་འྫོག།  
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ དགའ་གསལ་ཚྫོགས་འྫོགམ་རྒེད་འྫོག་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ 
བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་མི་འདི་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་
ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་ནུག། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ ལྫོ་
བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། ༣

བསོམས།
 

༡. ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༥ 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡     ཟད་སྫོང་བཏང་ཡྫོད་མི་འདི་དྫོན་མེད་སྫོང་ཡྫོདཔ། 
 

དགའ་གསལ་ཚྫོགས་འྫོགམ་གི་འྫོག་ལུ་ཡྫོད་པའི་ དགའ་སེབ་ཡུ་ཝ་གི་ ཆུ་གཡུར་བཟྫོ་བསྐྲུན་འདི་ནང་ ཟད་སྫོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༡.༨༥༥ གནས་ནུག ཁག་འབགཔ་གིས་ ཆུ་གཡུར་བཟྫོ་བསྐྲུན་འབད་བའི་སྐབས་ལུ་ གྱེན་་་གཟར་ཚད་ལེགས་ཤྫོམ་སྦེ་མ་བལྟཝ་
ལས་ ཆུ་ཁ་ཡར་འཛེག་མ་བཏུབ་པའི་དཀའ་ངལ་འཐྫོནམ་ལས་ མི་སེར་ཚུ་ལུ་ཕན་ཐྫོག་མ་ཚུགས་པར་ཡྫོདཔ་ལས་ ཟད་སྫོང་ཆུད་
ཟད་སྫོང་ཡྫོད་པའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡི། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༠༡༤༤ དྫོན་ཚན་༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྫོད་ནམས་ཕུན་
ཚྫོགས བཟྫོ་རིག་འྫོག་དཔྫོན་ལས་རྫོགས ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༠༨༧༢༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རིན་ཆེན་མཁའ་
འགྲུ་ རྒཔྫོ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༡༢༦༠༩ ཅན་མ།) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 106

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 105  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༤.༤ རང་སྐྱོང་ལས་ཚྫོགས། 
 

༤.༤.༡ འབྲུག་ཤེས་རིག་གྲོང་འརར་་་ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ། 
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ འབྲུག་ཤེས་རིག་གྲོང་འརར་་་ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ་དང་ དེའི་ལས་འགུལ་་་ རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༥ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༦༡ ངོས་འཛིན་
བྱུང་ཡྫོད་མི་ཚུ་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་
མ་འབདཝ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་
ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༦༡ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 0.035                    ༣
༢ ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 0.526                    ༤

བསོམས། ༠ .༥༦༡
 

༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༥ 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༥ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༡.༡ སྤང་ནུས་པའི་ ཆུད་ཟད་ཅན་གྱི་ཟད་སོང་སྒྲུབ་ཡོདཔ།
༡.༢ ནང་ཆས་དང་ ལཱ་ཆས་ གློག་འབྲེལ་གྱི་དངོས་གྲངས་ཚུ་དལཝ་སྦེ་བཞག་ཡོདཔ།
༡.༣ རྩིས་རིག་གི་གཉེན་ཆས་ཉོ་སྒྲུབ་ཀྱི་ནང་དོན་མེད་ཟད་སོང་གྲུབ་ཡོདཔ།                    0.035 

བསོམས།               0 .035   
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ སྤང་ནུས་པའི་ ཆུད་ཟད་ཅན་་་ཟད་སྫོང་སྒྲུབ་ཡྫོདཔ།  
 

འབྲུག་ཤེས་རིག་གྲོང་འརར་་་ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ་དང་ འབྲུག་རྒྱུ་ནྫོར་གཞི་བཟུང་-ཨིན་ཕརའ་ཚད་འཛིན་་ས་ འབྲུག་ཤེས་རིག་གྲོང་
འརར་ལས་འགུལ་་་དྫོན་ལུ་ གཞི་རྟེན་ཐེབས་ ཁག་མ་འདྲཝ་ལེ་ཤ་བཟྫོ་བསྐྲུན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡༠.༡༨༤ ཟད་སྫོང་ངམ་
མ་ར་བཙུགས་བཞག་འབད་ནུག ལས་འགུལ་་་དྫོན་ལུ་ ངོས་འཛིན་འབད་དེ་ཐྫོབ་ཡྫོད་མི་ ས་ཁོངས་འདི་ སའི་བཅའ་ཁྲིམས་དང་
འགལ་བ་ཨིནམ་ལས་ ལས་འགུལ་ར་མེད་བཏང་ནུག གཞི་རྟེན་ཐེབས་ ཁག་མ་འདྲཝ་ལེ་ཤ་བཟྫོ་བསྐྲུན་འབད་ཡྫོད་པའི་ཤུལ་ལུ་ 
ཐབས་ལམ་གཅིག་འཚྫོལ་ཏེ་བཀོལ་སྫོད་མ་འབད་བ་ཅིན་ ལས་འགུལ་ར་མེད་བཏང་མི་འདི་གིས་ ཟད་སྫོང་སྒྲུབ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ག་ར་ཆུད་
ཟད་དུ་འགྱོ་ནི་མས།(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༦༢༠ དྫོན་ཚན་༡.༡) 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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under progress at the close of the year. The 
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current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 107

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 106  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡.༢ ནང་ཆས་དང་ ལཱ་ཆས་ གློག་འབྲེལ་་་དངོས་གྲངས་ཚུ་དལཝ་སྦེ་བཞག་ཡྫོདཔ། 
 

འབྲུག་ཤེས་རིག་གྲོང་འརར་་་ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ་གིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༠༢ གནས་པའི་ནང་ཆས་དང་ ལཱ་ཆས་ གློག་འབྲེལ་་་
དངོས་གྲངས་ཚུ་དལཝ་སྦེ་བཞག་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༦༢༠ དྫོན་ཚན་༡.༤; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཚེ་རིང་ཆོས་སྒྲོན་ 
བཀོད་ཁྱབ་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན་་་ བཀོད་ཁྱབ་དྲུང་ཆེན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༩༡༨༧༧༤ ཅན་མ། རྟ་མགྲིན་རྡོེ་ མི་སྟྫོབས་
འགོ་དཔྫོན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༩༡༨༦༥༤ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀརྨ་སྒྲོལ་མ། བཀོད་ཁྱབ་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་
འཛིན། འབྲུག་ཤེས་རིག་ཚྫོགས་སྡེའི་ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ་ མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་༡༡༠༠༨༠༠༡༤༩༢ ཅན་མ།) 
 

༡.༣ རྩིས་རིག་གི་གཉེན་ཆས་ཉོ་སྒྲུབ་ཀྱི་ནང་དྫོན་མེད་ཟད་སྫོང་གྲུབ་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༥ 
 

འབྲུག་ཤེས་རིག་གྲོང་འརར་་་ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ་གིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༥ རྩིས་རིག་ཊེ་ལི་ཟེར་མི་གཉེན་ཆས་ཉོ་སྒྲུབ་འབད་ཡྫོད་
མི་འདི་ རྩིས་འཛིན་པའི་གློག་རིག་ཀམ་པིའུ་ཊར་ནང་བཙུགས་ཡྫོད་རུང་ བཀོལ་སྫོད་མ་འབད་བར་བཞག དེ་མ་ཚད་ འགན་ཚད་
དང་གནས་ཚིག་དང་འཁྲིལ་ཏེ་ ཊེ་ལི་་་སྫོང་བརྡར་ཚུ་བྱིན་ཡྫོད་པའི་རྒྱབ་རྟེན་ཡིག་ཆ་མིན་འདུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༦༢༠ 
དྫོན་ཚན་༡.༥; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ སིརི་ཇ་ན་སཱན་ཝར་ རྩིས་འཛིན་འགོ་དཔྫོན། འབྲུག་ཤེས་རིག་ཚྫོགས་སྡེའི་ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ་ མི་
ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་༡༡༣༠༩༠༠༨༨༥ ཅན་མ། ཚེ་རིང་ཆོས་སྒྲོན་ བཀོད་ཁྱབ་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན་་་ བཀོད་ཁྱབ་དྲུང་
ཆེན་ མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་༡༠༥༠༣༠༠༠༠༥༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ དྲག་ཊར་ ཀརྨ། བཀོད་ཁྱབ་འགོ་དཔྫོན་
གཙྫོ་འཛིན། འབྲུག་ཤེས་རིག་ཚྫོགས་སྡེའི་ཡིག་ཚང་ མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་༡༡༠༠༨༠༠༡༤༩༢ ཅན་མ།) 
 

༢ ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ།- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༢༦ 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༢༦ བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༢.༡ ལས་འགུལ་མཇུག་བསྡུ་བའི་ཤུལ་ལུ་ མ་དངུལ་ལྷག་མ་ལུས་མི་ཚུ་རྩིས་སོད་མ་འབད་བར་བཞག་ཡོདཔ།

༢.༢ འབྲུག་རྒྱུ་ནོར་གཞི་བཟུང་ཨིན་ཕརའ་ཚད་འཛིན་ལུ་ རྒྱུན་སྐྱོང་ཟད་འགྲོ་བརྒྱ་ཆ་༡༠% དང་ གཉེར་བཅོལ་ 
ལཱའི་འཐུས་བརྒྱ་ཆ་༡༠% ཚུལ་མིན་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ།                    0.526 

བསོམས།               0 .526 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ ལས་འགུལ་མཇུག་བསྡུ་བའི་ཤུལ་ལུ་ མ་དངུལ་ལྷག་མ་ལུས་མི་ཚུ་རྩིས་སྫོད་མ་འབད་བར་བཞག་ཡྫོདཔ།  
 

འབྲུག་ཤེས་རིག་གྲོང་འརར་་་ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ་གིས་ ལས་འགུལ་ར་མེད་བཏང་བའི་ཤུལ་ལུ་ འཆར་རྩིས་ལས་ཁུངས་ནང་མ་དངུལ་
བཙུགས་བཞག་འབད་མི་ནང་ལས་ཁེ་འཐྫོབ་མི་ཚུ་བརྩི་སྟེ་ མ་དངུལ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༥༨.༨༧༧ ལྷག་མ་ལུས་མི་འདི་ རྩིས་སྫོད་
མ་འབད་བར་བཞག་ནུག དངུལ་རྩིས་ལྷན་ཁག་གིས་ ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ་ལུ་ བསྐྱར་རྙེད་འབད་དགོཔ་ཡྫོད་པའི་བུ་ལྫོན ་ཚུ་ རྩིས་
འགྲིགས་མ་འབད་ཚུན་ མ་དངུལ་ཚུ་ བདག་བཟུང་འབད་བཞག་དགོ་པའི་བཀའ་རྒྱ་གནང་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༦༢༠ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 108

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 107  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

དྫོན་ཚན་༡.༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ དྲག་ཊར་ ཀརྨ། བཀོད་ཁྱབ་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན། འབྲུག་ཤེས་རིག་ཚྫོགས་སྡེའི་ཡིག་ཚང་ 
མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་༡༡༠༠༨༠༠༡༤༩༢ ཅན་མ། རྡོེ་རྣམ་རྒྱལ་ བཀོད་ཁྱབ་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན། འབྲུག་རྒྱུ་ནྫོར་གཞི་
བཟུང་ཨིན་ཕརའ་ཚད་འཛིན། མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་༡༠༡༠༡༠༠༠༥༠༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བྫོན་པྫོ་རྡོེ་ཆོས་
སྒྲོན། ཁྲི་འཛིན། འབྲུག་ཤེས་རིག་ཚྫོགས་སྡེའི་བཀོད་ཚྫོགས། མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་༡༡༥༠༤༠༠༢༡༣༠ ཅན་མ།) 
 

༢.༢ འབྲུག་རྒྱུ་ནྫོར་གཞི་བཟུང་ཨིན་ཕརའ་ཚད་འཛིན་ལུ་ རྒྱུན་སྐྱོང་ཟད་འགྲོ་བརྒྱ་ཆ་༡༠% དང་ གཉེར་བཅོལ་ལཱའི་
འཐུས་བརྒྱ་ཆ་༡༠% ཚུལ་མིན་དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ།  

 

འབྲུག་ཤེས་རིག་གྲོང་འརར་་་ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ་གིས་ འབྲུག་རྒྱུ་ནྫོར་གཞི་བཟུང་ཨིན་ཕརའ་ཚད་འཛིན་ལུ་ གཉེར་བཅོལ་ལཱའི་འཐུས་
བརྒྱ་ཆ་༡༠% ལུ་རྩིས་འབབ་ད་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༩༩.༤༧༦ གི་ཐྫོག་ལུ་ རྒྱུན་སྐྱོང་ཟད་འགྲོ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༢༦ དངུལ་སྫོད་
འབད་ནུག རྒྱུན་སྐྱོང་ཟད་འགྲོ་དངུལ་སྫོད་འབད་དགོ་པའི་སྐོར་ གནང་བ་མེདཔ་མ་ཚད་ ཁག་འབག་གན་ཡིག་ནང་ཡང་མ་ཚུད་པས། 
(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༦༢༠ དྫོན་ཚན་༡.༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བམ་སྒྲོན། དངུལ་རྩིས་འཛིན་སྐྱོང་པ། འབྲུག་རྒྱུ་ནྫོར་གཞི་
བཟུང་ཨིན་ཕརའ་ཚད་འཛིན། མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་༡༠༡༠༢༠༠༢༣༤༡ ཅན་མ། ཚེ་རིང་ཆོས་སྒྲོན་ བཀོད་ཁྱབ་འགོ་དཔྫོན་
གཙྫོ་འཛིན་་་ བཀོད་ཁྱབ་དྲུང་ཆེན་ མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་༡༠༥༠༣༠༠༠༠༥༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡོེ་རྣམ་
རྒྱལ་ བཀོད་ཁྱབ་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན། འབྲུག་རྒྱུ་ནྫོར་གཞི་བཟུང་ཨིན་ཕརའ་ཚད ་འཛིན། མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་
༡༠༡༠༡༠༠༠༥༠༠ ཅན་མ། དྲག་ཊར་ ཀརྨ། བཀོད་ཁྱབ་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན། འབྲུག་ཤེས་རིག་ཚྫོགས་སྡེའི་ཡིག་ཚང་ མི་ཁུངས་
ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་༡༡༠༠༨༠༠༡༤༩༢ ཅན་མ།) 

༤.༤.༢ རྒྱལ་འཛིན་གཙུག་ལག་སྫོབ་སྡེ། 
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ རྒྱལ་འཛིན་གཙུག་ལག་སྫོབ་སྡེ་དང་ དེའི་ལས་ཁུངས་ དེ་ལས་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་
གྲྭ་དང་ གཙུག་སྡེ་ཚུ་གི་ཐྫོག་ལུ་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡༦ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༡༤ སྙན་ཞུ་འབད་
མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༣༩.༥༥༦ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༣༤༥ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་
འབྲས་༣༡ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་
རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་
བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༣༦.༢༡༡ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  
ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦༨.༡༥༨ གནས་པའི་ མངོན་
གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦༨.༠༥༣ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 109

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 108  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 0.403                   ༣
༢ ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། ༦༡.༢༣༣ ༤
༣ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 6.417                   ༥

བསོམས། ༦༨ .༠༥༣
 

 ༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༠༣ 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ གློག་མེ་ཁྲལ་མ་ཚངམ་སྦེ་ཐྫོ་བཀོད་འབད་དེ་ཡྫོདཔ།- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༠༣ 
 

དགེ་འདུ་ཚྫོང་རིག་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༠༣ གནས་པའི་གློག་མེ་ཁྲལ་ཚངམ་སྦེ་རྩིས་ཁར་མ་བཀོད་པར་
བཞག་ཡྫོད་པའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡི། གློག་མེ་རྩིས་ཐྫོ་རིམ་ལུགས་དང་འཁྲིལཝ་ད་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༥༢༨ བསྡུ་ལེན་འབད་
ཡྫོདཔ་ཨིན་རུང་ རྒྱུན་རིམ་བཅོལ་འཇོག་རྩིས་ཁྲ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༡༢༥ དེ་ཅིག་ལས་བརྒལ་མ་བཙུགས་པས། (རྩིས་ཞིབ་
བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༥༠ དྫོན་ཚན་༢.༥.༡༠; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨྫོན་བསྟན་འཛིན་ གློག་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ 
༢༠༠༨༠༧༤༠༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བི་བི་རཱ་སའི་ལི་ བདག་སྐྱོང་འགོ་དཔྫོན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༡༡༠༨༠༢༠ ཅན་
མ།  
༢. ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ།-དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦༡.༢༣༣  
 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༢.༡ ལོག་སོད་བཙུགས་བཞག་གི་འཛིན་གྲོལ་འདྲ་མཉམ་སྦེ་མ་ལེན་པར་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ།                    4.989 
༢.༢ ཟད་སོང་དང་གྲུབ་འབྲས་རྟགས་མ་མཐུནམ།                    0.387 
༢.༣ དགོས་མཁོ་མེད་པའི་དུས་ཚོད་ཕར་འགྱངས་དང་ བསྐྱར་རྙེད་མ་ཚངམ།                  35.760 
༢.༤ དུས་ཡུན་འགྱངས་ལུས་པའི་ཉེས་མཐུས་མ་བསྐྱེདཔ།                    0.199 
༢.༥ དངུལ་སོད་ཐེབས་སོང་ཡོདཔ།                   19.898 
༢.༦ ནང་ཆས་ཚུ་མ་ཚངམ།

བསོམས།             61 .233  
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ ལྫོག་སྫོད་བཙུགས་བཞག་གི་འཛིན་གྲོལ་འདྲ་མཉམ་སྦེ་མ་ལེན་པར་དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༤.༨༩༨ 
 

ལྫོ་སྦིས་ས་རང་བཞིན་འཐྫོན་སྐྱེད་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ འཆར་རྩིས་ལས་ཁུངས་ནང་ལས་ ལྫོག་སྫོད་བཙུགས་བཞག་གི་འཛིན་
གྲོལ་ འདྲ་མཉམ་སྦེ་མ་ལེན་པར་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༨༩༨ དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༥༧ དྫོན་ཚན་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 110

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 109  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བདེ་ཆེན་དབང་མྫོ་ རྩིས་འཛིན་འགོ་དཔྫོན་ལས་རྫོགས། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༡༡༠༧༠༠༥ ཅན་མ། 
ཚེ་དབང་རྡྫོ་རྗེ་ རྩིས་འཛིན་འགོ་དཔྫོན་ལས་རྫོགས། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༡༢༠༩༠༥༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡྫོྡོཻ་དབང་
ཕྱུག་ སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༡༠༣༠༤༦ ཅན་མ།) 
 

༢.༢ ཟད་སྫོང་དང་གྲུབ་འབྲས་རྟགས་མ་མཐུནམ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༨༧ 
 

ལྫོ་སྦིས་ས་རང་བཞིན་འཐྫོན་སྐྱེད་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ དྲན་མརཀ་རྒྱལ་ཁབ་ནང་ དགེ་བཤེས་སང་པའི་བསྒང་ཡྫོད་མི་མཁས་
དབང་འགན་རྫོགས་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༨༧ ཞིབ་འཚྫོལ་་་དྫོན་ལུ་དཔེ་ཚད་བསྡུ་ལེན་འབད་བའི་སྐབས་ ཟད་སྫོང་བཏང་ཡྫོད་
པའི་གནད་དྫོན་ཐྫོག་ དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག དགེ་བཤེས་སང་མི་འྫོས་ངོ་གིས་ རྒྱལ་སྤྱིའི་དང་ ཆ་གནས་ཡྫོད་པའི་སྤེལ་ཁང་ དེ་ལས་
འདྲ་མཉམ་་་མི་གིས་བསྐྱར་ཞིབ་འབད་བའི་གནས་དེབ་ཚུ་ རྫོམ་བྲིས་འབད་དེ་ དཔེ་སྐྲུན་ཚར་གསུམ་བཏང་དགོཔ་ཨིན་རུང་ ད་
ཚུན་དེ་ཚུ་ཚར་གཅིག་ཡང་དཔེ་སྐྲུན་མ་འབད་བས། དེ་མ་ཚད་ དངུལ་སྫོདའབད་བའི་ རྒྱབ་རྟེན་ཡིག་ཆ་ཡང་ལངམ་སྦེ་མིན་འདུག 
(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༥༧ དྫོན་ཚན་༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨྫོན་རྡྫོྡོཻ་ མཁས་དབང་འགན་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ 
༩༡༡༡༠༠༨ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ དྲི་བི་གུ་རུང་  གཙུག་ལག་སྫོབ་གྲྭའི་ཆོས་ཚན་འགོ་འཛིན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ 
༨༩༠༦༠༠༣ ཅན་མ།)  
 

༢.༣ དགོས་མཁོ་མེད་པའི་དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་དང་ བསྐྱར་རྙེད་མ་ཚངམ།-དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༥.༧༦༠ 
 

ཀ) ལྫོ་སྦིས་ས་རང་བཞིན་འཐྫོན་སྐྱེད་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ ཤྫོང་ཚད་ཉལ་ཁྲི་༦༤ གི་ཉལ་ཁྱིམ་བཟྫོ་བསྐྲུན་འབད་མི་ནང་   
དགོས་མཁོ་མེད་པའི་དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༢༠༥ གནང་ཡྫོདཔ་ལས་ དུས་ཡུན་ཕར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་རྒྱ་
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༧༩ མ་བཀལ་བས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༥༧ དྫོན་ཚན་༥.༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རཱ་
བྱུ་གུ་རུང་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༡༢༠༩༠༦༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡྫོ་རྗེ་དབང་
ཕྱུག་ སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༡༠༣༠༤༦ ཅན་མ།)  

  

ཁ) དགེ་འདུ་ཚྫོང་རིག་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ བཟྫོ་བཅོས་ཁང་༢ ཀྱི་བཟྫོ་བཀོད་སྫོར་ནི་ནང་ ཁག་འབག་ལུ་ ཚད་དང་མ་
ལྡན་པའི་ དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་འབད་དེ་བྱིན་ཡྫོདཔ་ད་ ཕར་འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༡༡༥ པྫོ་འདི་ འྫོས་ཁུངས་དང་མི་
ལྡནམ་ལས་ ཡུན་འགྱངས་ཉེས་རྒྱ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༤༧༥ བསྐྱར་རྙེད་འབད་དགོ་པའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡི། 
(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༤༩ དྫོན་ཚན་༢.༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ལྷ་དཀྲུ་འཇམ་པ་ སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན་ ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༠༠༣༠༠༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ  ལྷ་དཀྲུ་འཇམ་པ་ སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན་ ཞི་གཡྫོག་
ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༠༠༣༠༠༡ ཅན་མ།) 
 

ག) རྒྱལ་འཛིན་གསྫོ་བའི་མཚན་རིག་སྤེལ་ཁང་གི་ར་བར་ རིན་བསྡུར་གོང་ཚད་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༥༢.༣༠༥ གནས་པའི་ 
ཉལ་ཁྱིམ་དང་ བཟའ་སྫོད་ཁང་བཟྫོ་བསྐྲུན་འབད་ནུག གོང་གི་བཟྫོ་བསྐྲུན་ཐྫོག་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣ གནས་པའི་ལཱ་
ཁ་སྐོང་སྫོད་ཡྫོད་མི་ནང་ འྫོས་འབབ་དང་མ་ལྡན་པའི་དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༣༣༦ བྱིན་ཡྫོདཔ་ད་ ཐིམ་ཕུག་
ཁྲོམ་སྡེ་གིས་ཡང་ རི་མྫོ་བཀོད་ནི་ནང་ལུ་ཡུན་འགྱངས་ལུས་ནུག ཨིན་རུང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༥.༦༥༦ གནས་པའི་ལཱ་
མར་ཕབ་རྐྱབ་ཚུགས་པའི་ས་སྒོ་ཡྫོདཔ་ཨིན་རུང་ དེ་ལུ་མ་གནསཔ་ལས་ ཁག་འབགཔ་ལུ་དུས་ཡུན་འགྱངས་ལུས་པའི་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
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other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
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of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
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current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 
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Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 111

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 110  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཉེས་རྒྱ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༥.༢༣༡ ཕྫོགས་ནི་ཡྫོདཔ་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༨༧ དྫོན་ཚན་༣; རྩིས་
འགན་ཐད་ཀརཿ ར་བྱུ་གུ་རུང་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ རྒྱལ་འཛིན་གཙུག་ལག་སྫོབ་སྡེ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ 
༡༢༠༩༠༦༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བཙན་ལ ྫོགས་རྡྫོྡོཻ་ མདྫོ་ཆེན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༩༠༨༠༤ ཅན་
མ།) 

 

ང) སྤ་རྫོ་ཤེས་རིག་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༤.༠༣༦ གནས་པའི་ བཟའ་སྫོད་ཁང་བཟྫོ་བསྐྲུན་དང་ མཐའ་
འཁོར་གོང་འཕེལ་དང་འབྲེལ་བའི་ལཱ་ནང་ ཁག་འབགཔ་ལུ་ ཐྫོབ་དབང་ཡྫོད་པའི་དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༨༤ 
གི་ཐྫོག་ལུ་ འྫོས་འབབ་དང་མི་ལྡན་པའི་དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༡༧༧ བྱིན་ནུག གོང་གི་དུས་ཚྫོད་ཕར་
འགྱངས་འདི་ བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ཚུ་ཚད་གཞི་སྫོར་བསྒྱུར་དང་ རིན་བསྡུར་ནང་མ་ཚུད་པའི་ལཱ་ཁ་སྐོང་གི་ དྫོན་ལུ་ཨིན་
རུང་ དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་ཚད་གཞིའི་རྩིས་བཏྫོནམ་ད་ ཁག་འབགཔ་ལུ་ཡུན་འགྱངས་ཉེས་འཐུས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༢.༤༠༤ ཕྫོགས་ནི་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༠༥ དྫོན་ཚན་༡.༧; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ འཆི་མེད་
སྒྲོལམ་ རྒྱུ་དངོས་འཛིན་སྐྱོང་པ་གོངམ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༠༨༠༠༧ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཐུབ་
བསྟན་དགེ་ཚྫོགས་ སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༤༠༤༠༢༩ ཅན་མ།) 

 

ཅ) བསམ་རྩེ་ཤེས་རིག་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ སྤེལ་ཁང་ནང་འཁོད་ཀྱི་གཞི་རྟེན་ཚུ་གི་བཟྫོ་བཀོད་སྫོར་བསྒྱུར་་་ལཱ་ནང་ 
ཁག་འབག་ལུ་ ཐྫོབ་དབང་ཡྫོད་པའི་དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༣༨༢ གི་ཐྫོག་ལུ་ འྫོས་འབབ་དང་མི་ལྡན་པའི་
དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༨༩༧ བྱིན་ཡྫོདཔ་ད་ ཁག་འབགཔ་ལུ་ ཡུན་འགྱངས་ཉེས་རྒྱ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༣.༤༢༡ མ་བཀལ་བས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༣༣ དྫོན་ཚན་༢.༦; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ སྐལ་བཟང་གཡུ་
སྒྲོན་ རྒྱུ་དངོས་འཛིན་སྐྱོང་ལས་རྫོགས། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༥༠༧༢༢༤ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སྐལ་
བཟང་ཚེ་རིང་ སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༧༠༡༠༤༧ ཅན་མ།) 

 

ཆ) རྒྱལ་འཛིན་གསྫོ་བའི་མཚན་རིག་སྤེལ་ཁང་གིས་ སྫོབ་སྫོང་་གི་སྒྲིང་ཁྱིམ་བཟྫོ་བསྐྲུན་དང་ མཐའ་འཁོར་གོང་འཕེལ་དང་
འབྲེལ་བའི་ལཱ་ནང་ ཁག་འབགཔ་ལུ་ ཐྫོབ་དབང་ཡྫོད་པའི་དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༩༧༧ གི་ཐྫོག་ལུ་ འྫོས་
འབབ་དང་མི་ལྡན་པའི་དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༥༢༤ བྱིན་ནུག ཨིན་རུང་ ཁག་འབག་ལུ་ དུས་ཚྫོད་ཕར་
འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༢༤༦ ཐྫོབ་དབང་ཡྫོད་རུང་ ཉིན་གྲངས་༢༧༨ འྫོས་འབབ་མེདཔ་ལས་ ཡུན་འགྱངས་ཉེས་འཐུས་
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༩.༢༨༩ ཕྫོགས་ནི་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༨༧ དྫོན་ཚན་༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ 
བཙན་སྐྱོགས་རྡྫོ་རྗེ་ མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༩༠༨༠༤ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ གཱ་ཇལ་ལྷུན་གྲུབ་ 
མདྫོ་ཆེན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༢༠༡༠༡༤ ཅན་མ།) 

 

ཇ) རྒྱལ་འཛིན་གསྫོ་བའི་མཚན་རིག་སྤེལ་ཁང་གིས་ བདག་སྐྱོང་སྒྲིང་ཁྱིམ་དང་ སྫོབ་སྫོང་ཁང་ཚན་ བཟྫོ་བསྐྲུན་ནང་ ཁག་
འབགཔ་ལུ་ ཐྫོབ་དབང་བཀོད་པའི་དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༡༣༩ གི་ཐྫོག་ལུ་ ཚད་དང་མ་ལྡན་པའི་དུས་ཚྫོད་
ཕར་འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༢༡༠ བྱིན་ནུག དེ་གིས་འབད་ དུས་ཚྫོད་ཐེབས་ཕར་འགྱངས་ལུས་ཡྫོདཔ་མ་ཚད་ ཉིན་གྲངས་
༧༡ དེ་ཅིག་གི་ཕར་འགྱངས་གནང་མི་ཉིས་རྒྱ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༥.༨༡༥ འཁྲི་ཡོད་མི་འདི་ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བའི་
ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡི། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༤༣ དྫོན་ཚན་༤; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ལུང་བསྟན་རྒྱས་ཚྫོགས་ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 112

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 111  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༠༣༠༧༣ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ལུང་བསྟན་རྒྱས་ཚྫོགས་ མདྫོ་ཆེན། 
ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༠༣༠༧༣ ཅན་མ།) 

 

ཉ) ཀྲོང་གསར་ སྟག་རྩེ་སྐད་ཡིག་དང་ལམ་སྫོལ་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ ཁྲབ་སྟྫོན་ཁང་དང་ ལེགས་སར་བའི་ཁང་མིག་ 
ལམ་སྫོལ་ལྟེ་བ་དང་བཟྫོ་བཅོས་ཁང་ དེ་ལས་དཔེ་མཛྫོད་ཁང་ཚུ་བཟྫོ་བསྐྲུན་ནང་ ཁག་འབགཔ་ལུ་ ཐྫོབ་དབང་བཀོད་
པའི་དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༡༣༥ གི་ཐྫོག་ལུ་ ཚད་དང་མ་ལྡན་པའི་དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༢༡༡ 
བྱིན་ནུག དེ་གིས་འབད་ དུས་ཚྫོད་ཕར་འགྱངས་ལུས་ཡྫོདཔ་མ་ཚད་ ཡུན་འགྱངས་ཉིན་གྲངས་༧༦ གནང་མི་ལུ་ ཉེས་
རྒྱ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦.༢༤༧ འཁྲི་ཡོད་མི་འདི་ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡི། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་
ཨང་༡༢༢༤༣ དྫོན་ཚན་༥; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ལུང་བསྟན་རྒྱས་ཚྫོགས་ མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ 
༩༩༠༣༠༧༣ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ལུང་བསྟན་རྒྱས་ཚྫོགས་ མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༠༣༠༧༣ 
ཅན་མ།) 

 

༢.༥ ཡུན་འགྱངས་ལུས་པའི་ཉེས་མཐུས་མ་བཀལཝ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༩༩ 
 

ཀ) དགེ་འདུ་ཚྫོང་རིག་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ མཁོ་བཀྲམ་པ་ཚུ་གིས་ཅ་ཆས་མཁོ་བཀྲམ་འབད་ནི་ནང་ དུས་ཡུན་འགྱངས་
ལུས་པའི་ཉེས་འཐུས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༣ མ་བཀལ་བས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༥༠ དྫོན་ཚན་༡.༡; རྩིས་
འགན་ཐད་ཀརཿ ཨྫོན་བསྟན་འཛིན། མཛྫོད་གཉེར། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༨༠༧༣༩༨ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ བི་བི་རཱ་སའི་ལི་ བདག་སྐྱོང་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༡༡༠༨༠༢༠ ཅན་མ།) 

 

ཁ) བཀང་ལུང་ ཤེས་རབ་རྩེ་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ མཁོ་བཀྲམ་པ་ཚུ་གིས་ ཉལ་སྟེགས་མཁོ་བཀྲམ་འབད་ནི་ནང་ ཉིན་
གྲངས་༡༢༩ དུས་ཡུན་འགྱངས་ལུས་པའི་ཉེས་འཐུས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༣༣ མ་བཀལ་བས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་
ཨང་༡༢༤༣༩ དྫོན་ཚན་༢.༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསྟན་པ་ལྷུན་གྲུབ་ བདག་སྐྱོང་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་
ཨང་ ༡༢༠༥༠༣༣ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཚེ་རིང་དབང་འདུས་ མདྫོ་ཆེན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ 
༩༨༠༡༡༠༣༥ ཅན་མ།) 

 

༢.༦ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་སྫོང་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༩.༨༩༨ 
 

ཀ) རྒྱལ་འཛིན་གསྫོ་བའི་མཚན་རིག་སྤེལ་ཁང་གིས་ གཞི་རྟེན་མཐུན་རྐྱེན་ཚུ་ བརྒྱ་སྐྱེད་བཏང་བའི་སྐབས་ ཉིན་གྲངས་༥༥༤ 
ལྟ་རྟྫོག་པའི་འཐུས་དངུལ་ཀྲམ་༠.༣༡༥ དངུལ་ཐེབས་སྫོད་ནུག དེ་སྦེ་དངུལ་སྫོད་ཐེབས་སྫོང་དགོ་མི་འདི་ གནས་ཚིག་
དང་ཁ་ཚིག་དེ་དངམ་འཁྲིལ་བར་ དངུལ་སྫོད་འབདཝ་ལས་བརྟེན་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༨༧ དྫོན་
ཚན་༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རཱ་བྱུ་གུ་རུང་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ རྒྱལ་འཛིན་གཙུག་ལག་སྫོབ་སྡེ་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་
ཨང་ ༡༢༠༩༠༦༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བཙན་ལྕོགས་རྡྫོྡོཻ་ མདྫོ་ཆེན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༩༠༨༠༤ 
ཅན་མ།) 

 

ཁ) ཀྲོང་གསར་ སྟག་རྩེ་སྐད་ཡིག་དང་ལམ་སྫོལ་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ བཟྫོ་བཀོད་དང་རི་མྫོ་བྲིས་ནིའི་དྫོན་ལུ་ ནང་འཁོད་
ཀྱི་མཁས་མཆོག་གཅིག་དང་བསྟེན་ཡྫོདཔ་ད་ དེ་ལུ་རྒྱལ་སྤྱིའི་མཁས་མཆོག་དང་མཉམ་པའི་འཐུས་སྫོད་ཡྫོདཔ་ལས་ 

 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 113

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 112  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦.༡༩༩ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་འབད ་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༤༣ དྫོན་ཚན་༡.༡; རྩིས་འགན་
ཐད་ཀརཿ ཀུན་ཚེས་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ རྒྱལ་འཛིན་གཙུག་ལག་སྫོབ་སྡེ་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༥༠༡༡༨༡ 
ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ལུང་བསྟན་རྒྱས་ཚྫོགས་ མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༠༣༠༧༣ ཅན་མ།) 

 

ག) ཀྲོང་གསར་ སྟག་རྩེ་སྐད་ཡིག་དང་ལམ་སྫོལ་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ ལྟ་རྟྫོག་པའི་འཐུས་དང་ ཞབས་ཏྫོག་བསྐྱལ་སྫོད་
ཀྱི་འཐུས་སྫོད་མི་ནང་ཁྱད་པར་ཞུགསཔ་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡.༢༦༡ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་སྫོང་ནུག(རྩིས་ཞིབ་
བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༤༣ དྫོན་ཚན་༡.༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀུན་ཚེས་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ རྒྱལ་འཛིན་གཙུག་
ལག་སྫོབ་སྡེ་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༥༠༡༡༨༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ལུང་བསྟན་རྒྱས་ཚྫོགས་ མདྫོ་
ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༠༣༠༧༣ ཅན་མ།) 

 

ང) ཀྲོང་གསར་ སྟག་རྩེ་སྐད་ཡིག་དང་ལམ་སྫོལ་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ གཞི་རྟེན་གོང་འཕེལ་ནང་ལྟ་རྟྫོག་འབད་ནི་གི་དྫོན་
ལུ་ ནང་འཁོད་ཀྱི་མཁས་མཆོག་གཅིག་དང་བསྟེན་ཡྫོདཔ་ད་ དེ་ལུ་རྒྱལ་སྤྱིའི་མཁས་མཆོག་དང་མཉམ་པའི་འཐུས་སྫོད་
ཡྫོདཔ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༡༢༣ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་སྫོང་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༤༣ དྫོན་ཚན་༡.༣; 
རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀུན་ཚེས་ བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ རྒྱལ་འཛིན་གཙུག་ལག་སྫོབ་སྡེ་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ 
༢༠༠༥༠༡༡༨༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ལུང་བསྟན་རྒྱས་ཚྫོགས་ མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ 
༩༩༠༣༠༧༣ ཅན་མ།)  

 

༢.༧ ནང་ཆས་ཚུ་མ་ཚངམ། 
 

ལྫོད་སྦིས་ས་རང་བཞིན་འཐྫོན་སྐྱེདམཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་ནང་ དངོས་གཟུགས་བདེན་དཔྱད་འབད་བའི་སྐབས་ སྫོབ་གྲྭའི་འགོ་འཛིན་དང་ 
སྫོང་བརྡར་གོང་འཕེལ་སྒྲིང་ཁྱིམ་ དེ་ལས་བརྟག་དཔྱད་སྡེ་ཕྲན་ཚུ་ལུ་རྩིས་སྫོད་ཡྫོད་པའི་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༦༢ གནས་པའི་ནང་
ཆས་ཚུ་ཚངམ་སྦེ་མེད་པའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡི། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༣༡ དྫོན་ཚན་༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ དྲག་ཀྲར་ 
དཔལ་འབྫོར་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༨༠༡༠༦༦ ཅན་མ། འཇིགས་མེད་འཕྲིན་ལས་ བརྡ་དྫོན་དང་བརྒྱུད་འབྲེལ་འཕྲུལ་རིག་པ། 
ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༢༠༧༠༣༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡྫོྡོཻ་དབང་ཕྱུག སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ 
༨༡༠༣༠༤༦ ཅན་མ།)  
 

༣ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན།- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦.༤༡༧ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦.༤༡༧ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 114

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 113  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༣.༡ དངུལ་སོད་ལོག་ལྟབ།                    0.072 
༣.༢ ཚུལ་མིན་དངུལ་སོད།                   4.267 
༣.༣ དངུལ་སོད་ཐེབས་སོང་ཡོདཔ།                    0.389 

༣.༤ ཚད་འཛིན་ལམ་ལུགས་དང་འབྲེལ་བའི་བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་ཐེབས་བཙུགས་ཡོད་མི་ལུ་ 
འོས་འབབ་དང་མི་ལྡན་པའི་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ།                    1.689 

༣.༥ གློ་མེ་ཁྲལ་བསྡུ་ལེན་དང་བཙུགས་བཞག་འབད་མི་ནང་ཁྱད་པར་ཞུགས་ཡོདཔ།                    0.491 
༣.༦ ཁག་འབགཔ་ལུ་དངུལ་ཚངམ་སྦེ་མ་སོདཔ།

བསོམས།              6.417 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༣.༡ དངུལ་སྫོད་ལྫོག་ལྟབ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༧༢ 
 

ལྫོད་སྦིས་ས་རང་བཞིན་འཐྫོན་སྐྱེདམཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་ནང་ འཐུང་ཆུ་བཀྲམ་སྤེལ་་་སྐབས་ ས་དྫོང་བརྐོ་ནི་དང་བསུབ་ནི་ཚུ་གི་ལཱ་ཚུ་
ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༧༢ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་འབད་ཡྫོད་པའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡི། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༥༧ དྫོན་ཚན་
༣.༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀརྨ་ བསྟན་འཛིན་ འཕྲུལ་རིག་པ་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༤༠༨༠༣༤ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ རྡྫོྡོཻ་དབང་ཕྱུག སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༡༠༣༠༤༦ ཅན་མ།)  
 
༣.༢ ཚུལ་མིན་དངུལ་སྫོད ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༢༦༧ 
 

ཀ) ལྫོད ་སྦིས་ས་ རང་བཞིན་འཐྫོན་སྐྱེད་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ འཐུང་ཆུ་བཀྲམ་སྤེལ་བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༨༣༨ ཚུལ་མིན་དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག ཁག་འབགཔ་གིས་ ས་དྫོང་བརྐོ་ནི་དང་བསུབ་ནི་ཚུ་གི་ལཱ་ཚུ་ ལེགས་ཤྫོམ་མ་འབད་
བར་བཞག་ཡྫོདཔ་མི་ལས་བརྟེན་ ཆུ་དུང་ཚུ་ ཨོ་ཀ་རླུངམ་ལུ་ཡྫོད་པའི་ཆུའི་རྐ་ལས་འགོ་བཟུང་ དྭངས་ཀ་རླུངམ་སྣུམ་འཁོར་
ལམ་བདའ་སྟེ་ ཆུ་དུང་ཚུ་ཕྱི་ཁར་བཏྫོན་ཡྫོདཔ་སྦེ་མངོན་གསལ་བྱུང་ཡི། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༥༧ དྫོན་ཚན་༣.༡; 
རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀརྨ་ བསྟན་འཛིན་ འཕྲུལ་རིག་པ་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༤༠༨༠༣༤ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ རྡྫོྡོཻ་དབང་ཕྱུག སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༡༠༣༠༤༦ ཅན་མ།)  

 

ཁ) ལྫོད ་སྦིས་ས་ རང་བཞིན་འཐྫོན་སྐྱེད་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ ཟླ་ངོ་༡ གི་རིང་ལུ་ སྫོབ་སྫོང་འབད་བར་འྫོང་མི་ འགན་འཛིན་
པ་ཚུ་ལུ་ སྫོབ་སྟྫོན་/གཙུག་ལག་གི་འཚྫོ་འཐུས་དངུལ་ཀྲམ་༠.༦༢༢ ཆོག་མིན་དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོད་མི་འདི་ འབྲུག་གི་ཞི་
གཡྫོག་གི་བཅའ་ཡིག་དང་སྒྲིགས་གཞི་༢༠༡༢ ཅན་མ་དང་འགལ་བ་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༣༡ དྫོན་ཚན་
༡.༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨྫོན་རྡྫོྡོཻ་ མཁས་དབང་ལས་རྫོགས་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༡༡༡༠༠༨ ཅན་མ། དྲག་ཀྲར་
ཕུརཔ་རྡོེ་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༣༡༢༠༡༨ ཅན་མ། བསྫོད་ནམས་བཀྲིས་ ལེགས་སར་བ་གོངམ་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ 
༩༩༠༡༠༦༡ ཅན་མ། ཡྫོནྟན་རྡོེ་ ཞིབ་རྫོགས་ལེགས་སར་བ་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༩༠༡༢༦༠ ཅན་མ། རྡོེ་དབང་དྲག་ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 115

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 114  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

འཕྲུལ་རིག་པ་གོངམ་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༠༡༡༡༦ ཅན་མ། ཨྫོན་བསྟན་འཛིན་ མཚན་རིག་བརྟག་དཔྱད་ཁང་ལས་
རྫོགས། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༡༢༠༨༠༤༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡྫོྡོཻ་དབང་ཕྱུག སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་
ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༡༠༣༠༤༦ ཅན་མ།) 

 

ག) སྟག་རྩེ་ སྐད་ཡིག་དང་ལམ་སྫོལ་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ བཟྫོ་བཀོད་དང་རི་མྫོ་བྲིས་ནིའི་ལཱ་འདི་ ནང་འཁོད་ཀྱི་གྲོས་བསྟུན་པ་
ཚུ་གིས་འབད་ཡྫོདཔ་ཨིན་རུང་ རྒྱལ་སྤྱིའི་གྲོས་བསྟུན་པའི་རིན་སྫོད་ཡྫོད་མི་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༤༢༣ ཆོག་མིན་
དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༤༣ དྫོན་ཚན་༩; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རཱ་བྱུ་གུ་རུང་ བཟྫོ་རིག་འགོ་
དཔྫོན་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༡༢༠༩༠༦༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ལུང་རྟེན་རྒྱས་ཚྫོགས། མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་
ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༠༣༠༧༣ ཅན་མ།) 

 

ང) ལྫོ་སྦིས་ས་ རང་བཞིན་འཐྫོན་སྐྱེད་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ མཁས་དབང་ལྫོ་ངོ་༣ པའི་ སྫོབ་སྫོང་པ་ཚུ་ལུ་ དངུལ་ཕྫོགས་དང་
འཚྫོ་འཐུས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༡༢ ཆོག་མིན་དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག འབྲུག་རྒྱལ་འཛིན་གཙུག་ལག་སྫོབ་སྡེ་གིས་ ཟླ་ངོ་
༣༦ གི་རིང་ སྫོབ་སྫོང་ངལ་གསྫོ་བྱིན་ཡྫོདཔ་ད་ ཟླ་ངོ་༢༤ (སྤྱི་ལྫོ་༢༠༡༢ སྤྱི་ཟླ་༢ པ་ལས་ སྤྱི་ལྫོ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༢་ཚུན) 
དངུལ་ཕྫོགས་ཐྫོབ་ཆོགཔ་སྦེ་ཡྫོད་རུང་ ཟླ་ངོ་༡༢ དངུལ་ཕྫོགས་མི་ཐྫོབ་ནི་ཨིན་པས། ཨིན་རུང་ སྤྱི་ལྫོ་༢༠༡༤ སྤྱི་ཟླ་༣ པ་
དང་༤ པ་གི་ དངུལ་ཕྫོགས་དང་འཚྫོ་འཐུས་སྫོད་ཡྫོད་མི་འདི་ ཆོག་མིན་དངུལ་སྫོད་ཨིནམ་སྦེ་མངོན་གསལ་བྱུང་ཡི། (རྩིས་
ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༣༡ དྫོན་ཚན་༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ དྲག་ཀྲར་ ཕུརཔ་རྡྫོྡོཻ་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༣༡༢༠༡༨ 
ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡོེ་དབང་ཕྱུག་ སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༡༠༣༠༤༦ ཅན་མ།) 

 

ཅ) དགེ་འདུ་ཚྫོང་རིག་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ ཁག་འབགཔ་ལུ་ ས་དྫོང་བརྐོ་མི་འདི་ སྐྱལ་འདྲེན་འབད་ཐྫོག་བཀོག་མི་ལུ་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༡༧༢ ཆོག་མིན་དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག དེ་སྦེ་ཆོག་མིནདངུལ་སྫོད་སྫོང་དགོ་མི་འདི་ཡང་ རིན་བསྡུར་་་གནས་
ཚིག་གོ་བ་བརྡ་ལྫོག་སྦེ་གོ་ཡྫོད་མི་དེ་གིས་ཨིན་པས།(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༤༩ དྫོན་ཚན་༢.༥; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ 
རཱ་བྱུ་གུ་རུང་ ཞིབ་རྫོགས་བཀོད་ཁྱབ་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༡༢༠༩༠༦༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ ལྷ་དཀྲ་འཇམ་པ་ སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༠༠༣༠༠༡ ཅན་མ།) 

 

༣.༣ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༨༩ 
 

ཀ) དགེ་འདུ་ཚྫོང་རིག་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ ཁག་འབགཔ་ལུ་ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༧༨ རིན་བསྡུར་ཡིག་ཆ་
གི་གནས་ཚིག་དང་མ་མཐུན་པའི་ ལྟ་རྟྫོག་གི་གླ་རྔན་ཁག་འབགཔ་གི་དུས་མཚམས་ལས་འགལ་ཏེ་ དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག 
(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༤༩ དྫོན་ཚན་༡.༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རཱ་བྱུ་གུ་རུང་ ཞིབ་རྫོགས་བཀོད་ཁྱབ་བཟྫོ་རིག་འགོ་
དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༡༢༠༩༠༦༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ལྷ་དཀྲ་འཇམ་པ་ སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༠༠༣༠༠༡ ཅན་མ།) 

 

ཁ) དགེ་འདུ་ཚྫོང་རིག་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ རྐང་རིལ་རྩེད་ཐང་གོང་འཕེལ་་་དྫོན་ལུ་ ས་སྒོ་རྟག་ཞིབ་འབད་ནི་གི་ལཱ་ནང་ ཁག་
འབགཔ་ལུ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༣༩ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་འབད ་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༤༩ དྫོན་ཚན་༡.༢; རྩིས་
འགན་ཐད་ཀརཿ ཀུན་ཚེས་ ཞིབ་རྫོགས་བཀོད་ཁྱབ་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༥༠༡༡༨༡ ཅན་མ། 
ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ལྷ་དཀྲ་འཇམ་པ་ སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༠༠༣༠༠༡ ཅན་མ།) 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 116

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 115  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ག) བསམ་རྩེ་ཤེས་རིག་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ ཁག་འབགཔ་ལུ་ དངུལ་སྫོད་ཐེབས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༧༢ སྔོན་འགྲོ་བཀོད་
བཟྫོ་རིག་པ་དང་ ས་ཁོངས་གོང་འཕེལ་་་ལཱ་ནང་ ལྟ་རྟྫོག་གི་གླ་རྔན་ཁག་འབགཔ་གི་དུས་མཚམས་ལས་འགལ་ཏེ་ དངུལ་
སྫོད་འབད་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༣༣ དྫོན་ཚན་༢.༧.༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ སྐལ་བཟང་གཡུ་སྒྲོན།  ཞིབ་
རྫོགས་རྒྱུ་དངོས་འཛིན་སྐྱོང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༥༠༧༢༢༤ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སྐལ་བཟང་ཚེ་རིང་ 
སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༨༧༠༡༠༤༧ ཅན་མ།) 

 

༣.༤ ཚད་འཛིན་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ཐེབས་བཙུགས་ཡྫོད་མི་ལུ་ འྫོས་འབབ་དང་མི་ལྡན་པའི་དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ 
- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༦༨༩ 
 

སྟག་རྩེ་ སྐད་ཡིག་དང་ལམ་སྫོལ་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ ཚད་འཛིན་་་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་ཐེབས་བཙུགས་ཡྫོད་མི་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༡.༦༨༩ འྫོས་འབབ་དང་མི་ལྡན་པའི་དངུལ་སྫོད་འབད་ཡྫོདཔ་ད་ གཞན་དལ་གཞི་ ཚད་འཛིན་ལྟ་རྟོག་གི་འཐུས་འདི་
ཡོངས༌བསོམས༌ལོྟ༌རྟོག༌གི༌ཟད་སྫོང་༌དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧.༡༢༣ ནང༌ལུ༌ཚུད༌ཡོདཔ༌ཨིན༌པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༤༣ དྫོན་
ཚན་༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རཱ་བྱུ་གུ་རུང་ ཞིབ་རྫོགས་བཀོད་ཁྱབ་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༡༢༠༩༠༦༢ 
ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ལུང་རྟེན་རྒྱས་ཚྫོགས་ མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༩༠༣༠༧༣ ཅན་མ།) 
 

༣.༥ གློ་མེ་ཁྲལ་བསྡུ་ལེན་དང་བཙུགས་བཞག་འབད་མི་ནང་ཁྱད་པར་ཞུགས་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༩༡ 
 

ཀ) དགེ་འདུ་ཚྫོང་རིག་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གི་ དངུལ་གཉེར་་ས་ གློ་མེ་ཁྲལ་བསྡུ་ལེན་དང་བཙུགས་བཞག་འབད་མི་ནང་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༩༡ ཁྱད་པར་ཞུགས་ཡྫོདཔ་སྦེ་མངོན་གསལ་བྱུང་ཡི།(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༥༠ དྫོན་ཚན་
༢.༥.༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ དྲམ་བཱར་ཀུ་མར་ཀ་མར། རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༡༡༠༧༠༠༡ ཅན་མ། 
ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ལྷ་དཀྲུ་འཇམ་པ་ སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༠༠༣༠༠༡ ཅན་མ།) 

 

ཁ) དགེ་འདུ་ཚྫོང་རིག་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ རྒྱུན་རིམ་བཅོལ་འཇོག་རྩིས་ཁྲ་དང་འཁྲིལཝ་ད་ གློག་མེ་གི་ཁྲལ་དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༡.༡༢༥ ལས་བརྒལ་བསྡུ་ལེན་མ་འབད་བར་ཡྫོད་རུང་ འབྲུག་གློག་མེ་ལས་འཛིན་ཚད་ལུ་ གློག་མེ་གི་ཁྲལ་དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༥.༠༡༤ དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༥༠ དྫོན་ཚན་༢.༥.༤; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ 
དྲམ་བཱར་ཀུ་མར་ཀ་མར། རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༡༡༠༧༠༠༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ལྷ་
དཀྲུ་འཇམ་པ་ སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༠༠༣༠༠༡ ཅན་མ།) 

 

ག) དགེ་འདུ་ཚྫོང་རིག་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གི་ གློག་མེ་སྫོད་མི་༡༥ ལུ་ མི་ཊར་༢ རེ་བརྩིཝ་ད་ གློག་མེ་གི་ཁྲལ་དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༠.༥༩༥ རྩིས་ལྷག་སྦེ་འདུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༥༠ དྫོན་ཚན་༢.༥.༥; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨྫོན་
བསྟན་འཛིན། གློག་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༨༠༧༤༠༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བི་བི་རཱ་སའི་ལི། 
བདག་སྐྱོང་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༡༡༠༨༠༢༠ ཅན་མ།) 

 

ང) དགེ་འདུ་ཚྫོང་རིག་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གི་ སྫོད་ཁྱིམ་༥ གི་ནང་ གློག་མེ་སྫོད་མི་ཚུ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༨ ལེན་
དགོཔ་འདུག(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༥༠ དྫོན་ཚན་༢.༥.༧; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨྫོན་བསྟན་འཛིན། གློག་པ། 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ཤོག་གྲངས་ 116  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༨༠༧༤༠༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བི་བི་རཱ་སའི་ལི། བདག་སྐྱོང་འགོ་དཔྫོན། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༡༡༠༨༠༢༠ ཅན་མ།) 

 

༣.༦ ཁག་འབགཔ་ལུ་དངུལ་ཚངམ་སྦེ་མ་སྫོདཔ། 
 

དགེ་འདུ་ཚྫོང་རིག་མཐྫོ་རིམ་སྫོབ་གྲྭ་གིས་ ཁག་འབགཔ་ལུ་ ལཱ་འབད་དེ་ཡྫོད་རུང་ ཚད་འཇལ་བའི་སྐབས་འཛྫོལ་བ་ཞུགས་མི་ལས་
བརྟེན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༠༧ དངུལ་སྫོད་ཚངམ་འབད་མ་སྫོད་པས། ཁག་འབགཔ་གིས་ བཟྫོ་བསྐྲུན་་་ལཱ་ཁག་མ་འདྲཝ་༤ 
ནང་ལུ་ དངུལ་སྫོད་འབད་བའི་འབྫོར་ཚད་ལས་ ལཱ་འབད་བའི་འབྫོར་ཚད་མངམ་སྦེ་འཐྫོན་ཡྫོདཔ༌ཨིན༌པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་
ཨང་༡༢༣༤༩ དྫོན་ཚན་༢.༧; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རཱ་བྱུ་གུ་རུང་ བཀོད་ཁྱབ་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་འྫོག་མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ 
༡༢༠༩༠༦༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ལྷ་དཀྲུ་འཇམ་པ། སྤྱི་ཁྱབ་མདྫོ་ཆེན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༩༠༠༣༠༠༡ ཅན་མ།) 
 

༤.༤.༣ ས་འཇལ་ལས་ཁུངས། 
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ས་འཇལ་ལས་ཁུངས་ཀྱི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༣ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ 
མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༤ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༩.༡༢༨ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༢.༥༧༥ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་
འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། 
རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༦.༥༥༣ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༢༦ གནས་པའི་ མངོན་
གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༥.༨༢༧ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 35.827                  ༥

བསོམས། ༣༥ .༨༢༧
 

 ༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན།- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༥.༨༢༧ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༥.༨༢༧ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༡.༡ ས་འཇལ་གྱི་ཅ་ཆས་བཙོང་བའི་ འོང་འབབ་འདི་ཚུ་ རྟགས་མཐུན་མ་བཟོ་བར་ཡོདཔ།                   16.120 
༡.༢ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག                  19.707 

བསོམས།             35.827 

 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ཤོག་གྲངས་ 117  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ ས་འཇལ་་་ཅ་ཆས་བཙྫོང་བའི་ འྫོང་འབབ་འདི་ཚུ་སྙོམས་སྒྲིག་མ་བཟྫོ་བར་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༦.༡༢༠ 
 

ས་འཇལ་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ ས་འཇལ་་་ཅ་ཆས་བཙྫོང་སྟེ་ འྫོང་འབབ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༦.༡༢༠ བཟྫོ་ཡྫོད་པའི་རྩིས་ཚུ་སྙོམས་སྒྲིག་
མ་འབད ་བར་བཞག་ནུག རྒྱལ་ཡྫོངས་ས་ཆ་བསྐྱར་འཇལ་ལས་རིམ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ནིའི་དྫོན་ལུ་ ཕེ་ནྫོ་པིག་ཟེར་མི་ ས་འཇལ་ཅ་
ཆས་བསྫོམས་༣༠,༠༠༠ རིན་གོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༤.༤༥༠ ནང་ཉོ་སྒྲུབ་འབད་བའི་ཤུལ་ལུ་ ས་ཁོངས་ནང་ཡྫོད་མི་འགན་འཛིན་པ་
ཚུ་ལུ་ ཅ་ཆས་རེ་ལུ་དངུལ་ཀྲམ་༨༥༢.༠༠ སྦེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༦.༥༣༡ གནས་པའི་ཅ་ཆས་བསྫོམས་༡༩,༤༠༣ སྫོད་ནུག ཨིན་
རུང་ ཐྫོ་བཀོད་དང་འཁྲིལཝ་ད་ འྫོང ་འབབ་བསྫོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༡༢ ལས་བརྒལ་བསྡུ་ལེན་མ་འབད་བས། ས་ཁོངས་ནང་
ཡྫོད་མི་འགན་འཛིན་པ་ཚུ་གིས་ ཅ་ཆས་ཆ་ཚང་སྦེ་ལེན་པའི་རྩིས་ཁྲ་ཚུ་མ་བྱིནམ་ལས་ ཅ་ཆས་བཙྫོང་ཡྫོད་པའི་བསྫོམས་དང་ འྫོང་
འབབ་བསྡུ་ལེན་འབད་ཡྫོད་པའི་དངུལ་འབྫོར་བསྫོམས་ དེ་ལས་ས་ཁོངས་ནང་ཅ་ཆས་ལྷག་མ་ལུས་པའི་ཐྫོ་ཚུ་རྟགས་མི་མཐུན་
པར༌ཡྫོདཔ༌ཨིན༌པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༩༧༣ དྫོན་ཚན་༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ པདྨ་འཕྲིན་ལས་ མཛྫོད་གཉེར་ལས་
རྫོགས། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༠༡༠༠༢༠༡༤ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཨྫོན་ཚེ་རིང་ མཁོ་སྒྲུབ་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་
རྟག་ཨང་ ༢༠༠༩༠༥༠༣༩ ཅན་མ།) 
 

༡.༢ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༩.༧༠༧ 
 

ས་འཇལ་ལས་ཁུངས་ཀྱི་ འགན་འཛིན་ཚུ་གི་མིང་ཐྫོག་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༩.༧༠༧ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་སྦེ་འདུག (རྩིས་ཞིབ་
བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༡༩༧༣ དྫོན་ཚན་༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བཀྲིས་སྟྫོབས་རྒྱས་ ས་འཇལ་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་
༢༠༠༨༠༤༠༠༤ ཅན་མ། ཨྫོན་ཆོས་དབང་ འཛིན་སྐྱོང་མདྫོ་ཆེན་ རྒྱལ་ཡྫོངས་ཁྱིམ་བཟྫོ་གོང་འཕེལ་ལས་འཛིན། མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་
ལག་རར་ཨང་༡༠༧༠༢༠༠༠༩༢༥ ཅན་མ། བསྫོད་ནམས་དབང་འདུས་ ཧཱ་རྫོང་བདག་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༨༦༠༧༡༠༠ ཅན་མ།  
ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀེ་བི་ཏ་མང་ རྩིས་འཛིན་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན། ཞི་གཡྫོག་ངོ ་རྟག་ཨང་ ༨༧༠༩༠༢༥ ཅན་མ།)  
 

༤.༤.༤ ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་ ཐིམ་ཕུག། 
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ཐིམ་ཕུག་ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༢ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་
ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༢༣ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༦.༠༧༨ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་མི་ཚུ་ག་ར་ ལྫོ་བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་མ་འགྲིགས་འབདཝ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད།  
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༣༢༣ གནས་པའི་ མངོན་
གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༡.༧༥༥ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
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including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
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line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
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current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 119

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 118  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ གཡོ་ཟོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ། 7.117                   ༡ དང་ ༢
༢ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 10.724                  ༣
༣ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 3.914                   ༥

བསོམས། ༢༡ .༧༥༥
 

༡ གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧.༡༡༧ 
 

གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟའི་གནད་དྫོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧.༡༡༧ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།

༡.༡ བསྡུ་ལེན་འབད་དེ་ཡོད་པའི་འོང་འབབ་ཚུ་གནང་བ་མེད་པ་བདག༌བཟུང༌འབད༌དེ ལོག་སོད་དང་ 
ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་འབད་ཡོདཔ།                    5.006 

༡.༢ དུས་ཡུན་འགྱངས་ལུས་པའི་ཉེས་བྱ་ལེན་དགོཔ་དང་ འོང་འབབ་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བར་ཡོདཔ།                    0.711 

༡.༣ སྒེར་གྱི་དངུལ་འཛིན་ཚུ་ལེན་སྐྱོང་འབད་མི་ལས་བརྟེན་དངུལ་དེབ་ནང་རྩིས་ཁྲ་མེད་པའི་དངུལ་འཛིན་བཙུགས
་བཞག་འབད་ནུག                    0.091 

༡.༤ དངུལ་འཛིན་དངུལ་ཁང་ནང་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བར་བཞག་ནུག                    0.017 

༡.༥ དངུལ་འཛིན་ཚུ་དངུལ་ཁང་བཙུགས་བཞག་འབད་ཡོད་རུང་རྩིས་ཁྲར་མེདཔ་ལས་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་
བའི་གྲངས་སུ་ཚུད་ཡོད།                    0.351 

༡.༦ རྩིས་ཁྲ་ནང་མ་དངུལ་ལངམ་སྦེ་མེདཔ་ལས་ དངུལ་འཛིན་ཚུ་བརྙས་བཅོས་འབད་ཡོད་པའི་ 
ཉེས་བྱ་ཚུ་ཚངམ་སྦེ་མ་བཀལ་བར་ཡོདཔ།                    0.676 

༡.༧ བསྡུ་ལེན་འབད་དེ་ཡོད་པའི་འོང་འབབ་ཚུ་ཚངམ་སྦེ་བཙུག་བཞག་མ་འབད་བར་ཡོདཔ།                    0.265 
བསོམས།              7.177 

 

གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟའི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་གསལ་སྟྫོན་འབད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ བསྡུ་ལེན་འབད་དེ་ཡྫོད་པའི་འྫོང་འབབ་ཚུ་ གནང་བ་མེད་པ་བདག༌བཟུང ་འབད་དེ་ལྫོག་སྫོད་དང་ ཚུལ་མིན་འཛིན་
སྐྱོང་འབད་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༥.༠༠༦  

 

ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་གིས་ བསྡུ་ལེན་འབད་ཡྫོད་པའི་འྫོང་འབབ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༥.༠༠༦ ཉིན་ལྟར་བཞིན་དུ་ ཡང་ན་ཉིམ་ཤུལ་མམ་
ནང་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བར་ལུས་ནུག དེ་འབདཝ་ལས་ འྫོང་འབབ་རྩིས་བཀོད་ལག་དེབ་༢༠༠༤ ཅན་མ་དང་འགལ་བ་ཨིན་
པས། ཉིན་ལྟར་བཞིན་དུ་ བསྡུ་ལེན་འབད་མི་འྫོང་འབབ་ཚུ་ ཟླ་མཇུག་བསྡུ་ཁམས་ཚུན་བཞག་སྟེ་ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་གི་ཐྫོག་
ལས་ལྫོག་སྫོད་འབད་ནི་གི་ཉེན་ཁ་ཡྫོད།  



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 120

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 119  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

སྤྱི་ལྫོ་༢༠༡༠ སྤྱི་ཟླ་༦ པ་ནང་ལུ་ ཟླ༌ངོ༌༡ ལས་༡༢ ལས་ལྷག་སྟེ་ འྫོང་འབབ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༥.༠༠༦ བཙུགས་བཞག་མ་འབད་
བར་བཞག་མི་འདི་གིས་ འྫོང་འབབ་ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་དང་ གནས༌སྐབས༌ཀྱི༌དོན༌ལུ༌ལྫོག་སྫོད་འབད་དེ་ཡྫོད་པའི་མངོན་གསལ་
བྱུང་ཡི། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང༌ཡྫོདཔ༌ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༦༠༨ དྫོན་ཚན་༡.༡.༡; 
རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྒྱལ་མཚན་རྡྫོྡོཻ་ རྩིས་འཛིན་ལས་རྫོགས་༣ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༡༠༧༠༨༨ ཅན་མ། ཚེ་རིང་སྒྲོལམ་ 
རྩིས་འཛིན་ལས་རྫོགས་༤ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༠༠༩༠༧༠༡༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སྐལ་བཟང་ཆོས་སྒྲོན་ཚེ་རིང་ 
ཞིབ་རྫོགས་འྫོང་འབབ་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༨༠༣༠༣༣ ཅན་མ།) 
 

༡.༢ འྫོང་འབབ་དུས་ཚྫོད་ཁར་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བའི་ཉེས་འཐུས་བརྒྱ་ཆ་༢༤% མ་བཀལ་བས།-དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༧༡༡ 

 

ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་གིས་ འྫོང་འབབ་དུས་ཚྫོད་ཁར་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བའི་ཉེས་འཐུས་བརྒྱ་ཆ་༢༤% རྩིས་འཕབ་ད་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༧༡༡ མ་བཀལ་བས། དེ་ཡང ་ འྫོང་འབབ་རྩིས་བཀོད་ལག་དེབ་༢༠༠༤ ཅན་མ་དང་འགལ་བ་ཨིན་པས། འྫོང་འབབ་
འབྲེལ་བ་འཐབ་མི་འགན་འཛིན་པ་འདི་གིས་ དུས༌ཡུན༌རྩིས་ལྫོ་༢༠༡༠-༡༡ དང་ ༢༠༡༡-༡༢ ཀྱི༌རིང༌ལུ༌ འྫོང་འབབ་ཚུ༌བཙུགས་
བཞག་མ་འབད་བར་བཞག་ཡྫོད༌པའི༌ངོས༌འཛིན༌འལབྱུང༌ཡི། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་
བཏང༌ཡྫོདཔ༌ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༦༠༨ དྫོན་ཚན་༡.༡.༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྒྱལ་མཚན་རྡྫོྡོཻ་ རྩིས་འཛིན་ལས་
རྫོགས་༣ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༡༠༧༠༨༨ ཅན་མ། ཚེ་རིང་སྒྲོལམ་ རྩིས་འཛིན་ལས་རྫོགས་༤ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་
༢༠༠༩༠༧༠༡༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སྐལ་བཟང་ཆོས་སྒྲོན་ཚེ་རིང་ ཞིབ་རྫོགས་འྫོང་འབབ་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་
རྟག་ཨང་ ༢༠༠༨༠༣༠༣༣ ཅན་མ།) 
 

༡.༣ བསྡུ་ལེན་འབད་བའི་དངུལ་འཛིན་ནང་་་དངུལ་འབྫོར་དང་ བཙུགས་བཞག་འབད་བའི ་དངུལ་འབྫོར་ནང་ཁྱད་པར་
ཞུགས་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༩༡  

ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་གི་ དངུལ་དེབ་དང་འཁྲིལ་ད་ བསྡུ་ལེན་འབད་བའི་དངུལ་འཛིན་ནང་་་དངུལ་འབྫོར་དང་ བཙུགས་བཞག་
འཛིན་ཤྫོག་དང་རྩིས་བརྗོད་དེ་དང་འཁྲིལཝ་ད་ བཙུགས་བཞག་འབད་བའི་དངུལ་འབྫོར་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༩༡ ཁྱད་པར་
ཞུགས་ཡྫོདཔ་སྦེ་མངོན་གསལ་བྱུང་ཡི། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་རྩིས་སྫོད་འབད་དེ་ཡྫོད། (རྩིས་ཞིབ་
བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༦༠༨ དྫོན་ཚན་༡.༡.༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྒྱལ་མཚན་རྡྫོྡོཻ་ རྩིས་འཛིན་ལས་རྫོགས་༣ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་
ཨང་༢༡༠༧༠༨༨ ཅན་མ། ཚེ་རིང་སྒྲོལམ་ རྩིས་འཛིན་ལས་རྫོགས་༤ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༠༠༩༠༧༠༡༩ ཅན་མ། ལྟ་
བཀོད་རྩིས་འགནཿ སྐལ་བཟང་ཆོས་སྒྲོན་ཚེ་རིང་ ཞིབ་རྫོགས་འྫོང་འབབ་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༨༠༣༠༣༣ ཅན་
མ།) 
༡.༤ དངུལ་འཛིན་དངུལ་ཁང་ནང་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བར་བཞག་ནུག་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༡༧ 
 

ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་གིས་ དངུལ་འཛིན་ཨང་ ༢༦༠༧༡༦ སྤྱི་ཚེས་༡༨/༡༡/༢༠༡༡ ཅན་མའི་དངུལ་འབྫོར་བསྫོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༠༡༧ ད་ཚུན་་་བར་ན་ཡང་ དངུལ་ཁང་ནང་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བར་བཞག་ནུག གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་
ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་རྩིས་སྫོད་འབད་དེ་ཡྫོད། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༦༠༨ དྫོན་ཚན་༡.༡.༤; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྒྱལ་མཚན་རྡྫོྡོཻ་ 
རྩིས་འཛིན་ལས་རྫོགས་༣ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༡༠༧༠༨༨ ཅན་མ། ཚེ་རིང་སྒྲོལམ་ རྩིས་འཛིན་ལས་རྫོགས་༤ པ། ཞི་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 121

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 120  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༠༠༩༠༧༠༡༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སྐལ་བཟང་ཆོས་སྒྲོན་ཚེ་རིང་ ཞིབ་རྫོགས་འྫོང་འབབ་འགོ་དཔྫོན། 
ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༨༠༣༠༣༣ ཅན་མ།) 
 

༡.༥ དངུལ་འཛིན་དངུལ་ཁང་བཙུགས་བཞག་འབད་ཡྫོད་རུང་རྩིས་ཁྲར་མེདཔ་ལས་ བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བའི་
གྲངས་སུ་ཚུད་དེ་ཡྫོད་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༥༡ 

 

ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་གིས་ འྫོང་འབབ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༥༡ བསྡུ་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་འདི་ དངུལ་འཛིན་ཐྫོག་དངུལ་ཁང་ནང་
བཙུགས་བཞག་འབད་ཡྫོད་རུང་ དངུལ་ཁང་རྩིས་བརྗོད་ནང་མིན་འདུག འྫོང་འབབ་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བའི་གནད་དྫོན་བྱུང་
དགོ་མི་འདི་ མཚམས་མཚམས་ནང་དངུལ་བཙུགས་བཞག་ཀྱི་རྩིས་བརྗོད་ཚུ་ སྙོམས་སྒྲིག་འགྱོ་ཡྫོདཔ་མེདཔ་གི་ད་་དཔྱད་མ་འབད་
མི་ལས་བརྟེན་ཨིན་པས། གནད་དྫོན་འདི ་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་རྩིས་སྫོད་འབད་དེ་ཡྫོད། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་
༡༢༦༠༨ དྫོན་ཚན་༡.༡.༥; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྒྱལ་མཚན་རྡྫོྡོཻ་ རྩིས་འཛིན་ལས་རྫོགས་༣ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༡༠༧༠༨༨ 
ཅན་མ། ཚེ་རིང་སྒྲོལམ་ རྩིས་འཛིན་ལས་རྫོགས་༤ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༠༠༩༠༧༠༡༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ 
སྐལ་བཟང་ཆོས་སྒྲོན་ཚེ་རིང་ ཞིབ་རྫོགས་འྫོང་འབབ་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༨༠༣༠༣༣ ཅན་མ།) 
 

༡.༦ དངུལ་འཛིན་གུར་བརྙས་བཅོས་འབད་ཡྫོད་པའི་ ཉེས་བ་ཚུ་ཚངམ་སྦེ་མ་བཀལ་བར་བཞག་ཡྫོདཔ་ – དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༧༦  

 

ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་ནང༌ལུ༌ དངུལ་ཁང་རྩིས་ཁྲ་ནང་དངུལ་འབྫོར་ལངམ་སྦེ་མེདཔ་ལས་ དངུལ༌འཛིན༌དང༌ལེན ་མ༌འབད་
བའི༌གནད༌དྫོན༌མང༌རབ༌ཅིན༌ཡྫོདཔ༌ལས༌ བདག་སྐྱོང་གི་ཁ་ཐུག་ལས་ དེ་གུར་ཉེས་བ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༧༦ འཁྲེ༌ཡོད༌མི༌དེ༌མ་
བཀལ་བས། གནས་སྟངས༌ལ༌ལུ༌ཅིག་ནང་ལུ བསྡུ་ལེན་འབད་དེ་ ལྫོ་ངོ་༢ ཀྱི་རྒྱབ་ལས་རྐྱངམ་ཅིག་བཙུགས་བཞག་འབད་ཡྫོད་པའི་
ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡྫོདཔ་ཨིན། འཐུས་ཤྫོར་མི་ཚུ་ལུ་ ཁྲོམ་སྡེ་གིས་ བཅའ་ཁྲིམས་(Negotiable Instrument Act of 
Kingdom of Bhutan 2000) ཅན་དང་འཁྲིལ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངེས་ལེན་མ་འབད་བར་ཡྫོདཔ་སྦེ་མངོན་གསལ་བྱུང་ཡི། 
གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༦༠༨ དྫོན་ཚན་༡.༢; རྩིས་
འགན་ཐད་ཀརཿ རྒྱལ་མཚན་རྡྫོྡོཻ་ རྩིས་འཛིན་ལས་རྫོགས་༣ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༡༠༧༠༨༨ ཅན་མ། ཚེ་རིང་སྒྲོལམ་ རྩིས་
འཛིན་ལས་རྫོགས་༤ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༠༠༩༠༧༠༡༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སྐལ་བཟང་ཆོས་སྒྲོན་ཚེ་རིང་ 
ཞིབ་རྫོགས་འྫོང་འབབ་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༨༠༣༠༣༣ ཅན་མ།) 
 

༡.༧ བསྡུ་ལེན་འབད་དེ་ཡྫོད་པའི་འྫོང་འབབ་ཚུ་ཚངམ་སྦེ་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བར་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༢༦༥ 
 

ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་གིས་ མཚམས་མཚམས་ནང་དངུལ་བཙུགས་བཞག་གི་རྩིས་བརྗོད་ཚུ་ སྙོམས་སྒྲིག་འགྱོ་ཡྫོདཔ་མེདཔ་གི་ད་་
དཔྱད་མ་འབད་མི་ལས་བརྟེན་ རྩིས་ལྫོ་༢༠༡༡-༢༠༡༣ གཉིས་ཀྱི་ འྫོང་འབབ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༦༥ བཙུགས་བཞག་མ་འབད་
བས། གནད་དྫོན་འདི་ ངན་ལྷད་བཀག་སྫོམ་ལྷན་ཚྫོགས་ལུ་བཏང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༦༠༨ དྫོན་ཚན་༡.༣.༡; 
རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྒྱལ་མཚན་རྡྫོྡོཻ་ རྩིས་འཛིན་ལས་རྫོགས་༣ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༡༠༧༠༨༨ ཅན་མ། ཚེ་རིང་སྒྲོལམ་ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 122

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 121  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རྩིས་འཛིན་ལས་རྫོགས་༤ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༠༠༩༠༧༠༡༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སྐལ་བཟང་ཆོས་སྒྲོན་ཚེ་རིང་ 
ཞིབ་རྫོགས་འྫོང་འབབ་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༠༠༨༠༣༠༣༣ ཅན་མ།) 
 

༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་།– དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༠.༧༢༤ 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༠.༧༢༤ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༢.༡ ས་ཁྲལ་མ་བསྡུ་བར་ལུས་ཡོདཔ་མ་ཚད་ འབྲུག་གི་སའི་བཅའ་ཁྲིམས་སྤྱི་ལོ་༢༠༠༧ ཅན་མ་དང་འགལཝ་མས།                  10.437 
༢.༢ ས་ཁྲལ་མ་བཏབ་མི་ཚུ་ལུ་ ཉེས་བྱ་ཐེབས/མ་ཚངམ་ དེ་ལས་མ་བཀལ་བར་ཡོདཔ།                    0.287 

བསོམས།             1 0 .724 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ ས་ཁྲལ་མ་བསྡུ་བར་ལུས་ཡྫོདཔ་མ་ཚད་ འབྲུག་གི་སའི་བཅའ་ཁྲིམས་སྤྱི་ལྫོ་༢༠༠༧ ཅན་མ་དང་འགལཝ་མས་ -
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༠.༤༣༧ 

 

ཐིམ་ཕུག་ ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་གིས་ སྒེར་་་སའི་ཇོ་བདག་ཚུ་ལས་ ཉེས་བ་ཚུ་བརྩི་སྟེ་ ས་ཁྲལ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༠.༤༣༧ མ་
བསྡུ་བར་ལུས་ཡྫོད་མི་འདི་ འབྲུག་གི་སའི་བཅའ་ཁྲིམས་སྤྱི་ལྫོ་༢༠༠༧ ཅན་མ་དང་འགལ་བ་ཨིན་པས། ས་ཁྲལ་མ་བསྡུ་བའི་དུས་
མཚམས་ ལྫོ་ངོ་༡ ལས་༡༥ ཚུན་་་བར་ན་འདུག དེ་སྦེ་ས་ཁྲལ་མ་བསྡུ་བར་ལུས་ཡྫོད་པའི་གནད་དྫོན་འདི་ ཐིམ་ཕུག་ཁྲོམ་སྡེ་ནང་ 
སའི་འཛིན་སྐྱོང་ལམ་ལུགས་ཚུ་ལེགས་ཤྫོམ་མེདཔ་ལས་བརྟེན་ཡྫོད། ཁྲོམ་སྡེ་གིས་ རྒྱུ་དངོས་མ་དེབ་དང་འཁྲིལ་ཏེ་ ལྫོ་རེ་བཞིན་དུ་
འྫོང་འབབ་ཀྱི་ཁྲལ་བསྡུ་ལེན་ཚུ་ ཁྱད་བསྡུར་ད་་དཔྱད་ཚུ་གང་ཡང་མ་འབདཝ་མ་ཚད་ ཁྲལ་མ་བཏབ་མི་ཐྫོ་དང་བསྐྱར་ཞིབ་ལ་
སྫོགས་པ་ཚུ་ངེས་གཏན་བཟྫོ་ཚུགས་ནིའི་དྫོན་ལུ་ མ་དེབ་ནང་དུས་ཐྫོག་ལུ་ཐྫོ་བཀོད་ལེགས་ཤྫོམ་མ་འབད་བས། དེ་བཟུམ་མའི་བ་རིམ་
མེདཔ་ལས་ ཐིམ་ཕུག་ཁྲོམ་སྡེ་གིས་ ས་ཁྲལ་ཉེས་བ་བརྒྱ་ཆ་༢༤% དང་སྦྲགས་ཏེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༠.༤༣༧ མ་བསྡུ་བར་ལུས་
ཡྫོདཔ་ཨིན་པས། སའི་ཇོ་བདག་ཚུ་ལུ་ ཁྲིམས་བསྟུན་གྱི་ཉེས་བ་བཀལ་ནི་དང་ ཐྫོ་བཀོད་ནང་ལས་བཏྫོན་བཏང་ནི་ལ་སྫོགས་པའི་
ཁྱབ་བསྒྲགས་ཚུ་ཡང་ག་ནི་ཡང་ལག་ལེན་མ་འཐབ་པར་ཡྫོད་པའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡྫོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༠༦༨ 
དྫོན་ཚན་༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྒྱལ་མཚན་རྡྫོྡོཻ་ རྩིས་འཛིན་ལས་རྫོགས་༣ པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༡༠༧༠༨༨ ཅན་མ། ལྟ་
བཀོད་རྩིས་འགནཿ བསམ་རྟེན་དྫོན་གྲུབ་ ཐྫོ་བཀོད་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༡༠༧༠༨༨ ཅན་མ།) 
 

༢.༢ ས་ཁྲལ་མ་བཏབ་མི་ཚུ་ལུ་ ཉེས་བ་ཐེབས་/མ་ཚངམ་ དེ་ལས་བཀལ་བར་བཞག་ཡྫོདཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༢༨༧ 
 

ཐིམ་ཕུག་ཁྲོམ་སྡེ་གིས་ ས་ཁྲལ་མ་བཏབ་མི་ཚུ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༨༧ ཉེས་བ་ཐེབས་/མ་ཚངམ་ དེ་ལས་ཐེབས་བཀལ་ཡྫོད་
པའི་གནད་དྫོན་ལེ་ཤཱ་ཡྫོད་པའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡི། དེ་ཡང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༤༠ ས་ཁྲལ་ཐེབས་བཀལ་ཡྫོདཔ་དང་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༠༦ ས་ཁྲལ་ཚངམ་སྦེ་མ་བཀལཝ་ དེ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༤༡ ས་ཁྲལ་མ་བཀལ་བར་ལུས་ཡྫོད་མི་ཚུ་ཨིན་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 123

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 122  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༦༠༨ དྫོན་ཚན་༣.༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྒྱལ་མཚན་རྡྫོྡོཻ་ རྩིས་འཛིན་ལས་རྫོགས་༣ པ། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༡༠༧༠༨༨ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བསམ་རྟེན་དྫོན་གྲུབ་ ཐྫོ་བཀོད་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན། ཞི་གཡྫོག་
ངོ་རྟག་ཨང་ ༢༡༠༧༠༨༨ ཅན་མ།) 
 

༣ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༩༡༤ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༩༡༤ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༣.༡ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག                    3.910 

༣.༢ ཁྲོམ་སྡེ་སའི་རྒྱུ་དངོས་མ་ཡིག་ལེགས་ཤོམ་སྦེ་རྒྱུན་སྐྱོང་མ་འཐབ་པར་ཡོདཔ་ད་ཁྲོམ་སྡེ་སྒྲིང་ཁྱིམ་རྒྱུ་དངོས་མ་ཡིག་
རྒྱུན་སྐྱོང་མ་འཐབ་ལས་ འོང་འབབ་ཚུ་མ་བསྡུ་བར་ལུས་ཡོདཔ།

བསོམས།               3.914 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༣.༡ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༩༡༤ 
 

ཐིམ་ཕུག་ཁྲོམ་སྡེའི་ ཤེས་རིག་སྡེ་ཚན་ནང་ ཁག་འབགཔ་དང་ འབྲུག་གློག་མེ་ལས་འཛིན་ཚད་ཀྱི་མིང་ཐྫོག་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༣.༩༡༤ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་སྦེ་འདུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༡༤ དྫོན་ཚན་༡.༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བིམ་ཀུ་མར་པརའ་
དཱན་ རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༩༧༠༩༠༧༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བིམ་ཀུ་མར་པརའ་དཱན་ རྩིས་འཛིན་པ། 
ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༩༧༠༩༠༧༡ ཅན་མ།) 
 

༣.༢ ཁྲོམ་སྡེ་སའི་རྒྱུ་དངོས་ཐྫོ་དེབ་ལེགས་ཤྫོམ་སྦེ་རྒྱུན་སྐྱོང་མ་འཐབ་པར་ཡྫོདཔ་ད་ ཁྲོམ་སྡེ་སྒྲིང་ཁྱིམ་རྒྱུ་དངོས་ཐྫོ་དེབ་
རྒྱུན་སྐྱོང་མ་འཐབ་ལས་ འྫོངས་འབབ་ཚུ་མ་བསྡུ་བར་ལུས་ཡྫོདཔ། 
 

ཐིམ་ཕུག་ཁྲོམ་སྡེ་གིས་ ཁྲོམ་ནང་འཁོད་ཀྱི་སྒྲིང་ཁྱིམ་ཐྫོ་བཀོད་བཞག་ནིའི་དྫོན་ལུ་ སྒྲིང་ཁྱིམ་རྒྱུ་དངོས་ཐྫོ་དེབ་རྒྱུན་སྐྱོང་མ་འཐབ་པས། 
སྤྱི་ལྫོ་༢༠༡༢-༡༣ ལུ་ ཐྫོ་བཀོད་ནང་ཚུད་པའི་སྒྲིང་ཁྱིམ་༨༥༢ ལས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༩༦ བསྡུ་ལེན་འབད་ནུག ནང་སྲིད་དང་
སྫོལ་འཛིན་ལྷན་ཁག་གི་ ས་ཆ་རིག་པའི་བརྡ་དྫོན་རིམ་ལུགས་ནང་ལས་ ཁྲོམ་ཚྫོགས་ཀྱི་གུང་ཁྲལ་སྫོད་མི་ཐྫོ་ཚུ་ ག་བསྡུར་འབད་དེ་
ད་་དཔྱད་འབདཝ་ད་ གུང་གྲངས་/སྒྲིང་ཁྱིམ་༨,༧༠༨ ཀྱི་ཁྲོམ་ཚྫོགས་གུང་ཁྲལ་མ་སྫོད་པས། ཐིམ་ཕུག་ཁྲོམ་སྡེ་ནང་ ཆེད་དུ་བརྫོན་
པའི་ ས་འཇལ་དང་ཐྫོ་བཀོད་སྡེ་ཚན་ཡྫོད་རུང་ སྒྲིང་ཁྱིམ་རྒྱུ་དངོས་ཐྫོ་དེབ་རྒྱུན་སྐྱོང་འཐབ་ནིའི་འགན་འཁུར་འདི་ འྫོང་འབབ་སྡེ་ཚན་
ལུ་སྫོད་ནུག 
 

འྫོང་འབབ་སྡེ་ཚན་་ས་རྒྱུན་སྐྱོང་འཐབ་མི་སའི་ཐྫོ་བཀོད་ཐྫོ་དེབ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ ས་ཁྲལ་བསྡུ་ལེན་འབད་ཡྫོདཔ་ལས་ ས་ཚན་ལ་
ལུ་ཅིག་ ནང་འཁོད་ཀྱི་འཆར་གཞི་ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་རུང་ འྫོང་འབབ་སྡེ་ཚན་་ས་རྒྱུན་སྐྱོང་འཐབ་མི་སའི་ཐྫོ་བཀོད་ཐྫོ་དེབ་ནང་ཚུད་དེ་
མེདཔ་སྦེ་མངོན་གསལ་བྱུང་ཡི། 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 124

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 123  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

སའི་རྒྱུ་དངོས་ཐྫོ་དེབ་ལེགས་ཤྫོམ་སྦེ་རྒྱུན་སྐྱོང་མ་འཐབ་པར་ཡྫོདཔ་ད་ དེ་ཡང་ ཤྫོག་གྲངས་ལ་ལུ་ཅིག་མེདཔ་མ་ཚད་ ལ་ལུ་ཅིག་ག་
ར་ཧྲལ་འགྱོ་ཡྫོད་པའི་མངོན་གསལ་བྱུང་ཡི། དེ་འབདཝ་ལས་ ཁྲོམ་སྡེ་སའི་རྒྱུ་དངོས་ཐྫོ་དེབ་ནང་ བཀོད་དེ་ཡྫོད་པའི་སའི་བརྡ་དྫོན་
ཚུ་ སའི་ཇོ་བདག་དང་ས་ཁྲལ་ཚུ་གི་གནས་སྟངས་རྟགས་མ་མཐུནམ་སྦེ་ཡྫོད་པའི་མངོན་གསལ་བྱུང་ཡི། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་
༡༢༦༠༨ དྫོན་ཚན་༤; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསམ་སྟྫོན་དྫོན་གྲུབ། ཐྫོ་བཀོད་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན་འྫོག་མ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་
ཨང་༢༡༠༧༠༨༨ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ འཇིགས་མེད་རྡྫོྡོཻ་ བཀོད་ཁྱབ་བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན་། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་
༢༠༠༢༠༡༠༩༥ ཅན་མ།) 
 

༤.༤.༥ ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་ ཕུན་ཚྫོགས་གླིང་། 
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ཕུན་ཚྫོགས་གླིང་ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་
གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༤ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༣༨༦ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༣༦ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༥ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་
སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད ་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ 
ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༡.༥༥༠ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༩༧ གནས་པའི་ མངོན་
གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༢༥༣ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 1.253                    ༣

བསོམས། ༡ .༢༥༣
 

༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༢༥༣ 
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ ཁྲལ་དང ་འྫོང་འབབ་བསྡུ་ལེན་འབད་དགོཔ་ཡྫོདཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༢༥༣ 
 

ཁྲོམ་སྡེ་བདག་སྐྱོང་གིས་ སའི་ཇོ་བདག་སྫོ་སྫོ་ལས་ ཁྲལ་དང་འྫོང་འབབ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༢༥༣ བསྡུ་ལེན་འབད་དགོཔ་འདུག 
(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༣༥ དྫོན་ཚན་༦; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བདེ་སྐྱིད། བདག་སྐྱོང་ལས་རྫོགས། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་
༢༠༠༩༠༠༨ ཅན་མ། བསྫོད་ནམས་ཆོས་སྒྲོན། པར་རི་བྲིས་མི་(Draught person) ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༩༩༠༡༡༦༧ ཅན་
མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀརྨ་ དགེ་ལེགས་ ཐྫོ་བཀོད་ལས་རྫོགས། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༠༠༦༠༢༠༢ ཅན་མ།) 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 125

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 124  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 
༤.༤.༦ འབྲུག་ལྟ་བཤལ་ཚྫོགས་སྡེ། 
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ འབྲུག་ལྟ་བཤལ་ཚྫོགས་སྡེ་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༦ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་
ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༡ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༣༧༧ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༠.༥༥༣ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་
འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་
ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༢༠༣ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 0.300                    ༣
༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.903                    ༥

བསོམས། ༡ .༢༠༣
 

༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༠༠  
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ དངོས་གྲངས་མ་ཚངམ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༠༠ 
 

ཐིམ་ཕུག་ བཟའ་སྫོད་ཁང་དང་ལྟ་བཤལ་འཛིན་སྐྱོང་སྫོང་བརྡར་སྤེལ་ཁང་བཟྫོ་བསྐྲུན་ལས་འགུལ་་ས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༠༠ 
གནས་པའི་ ཀམ་པིའུ་ཊར་ལེབ་ཊོབ་དང་ཐབ་ཚང་གི་ཅ་ཆས་ དེ་ལས་སྒྲ་ཆས་ཚུ་ཉོ་སྒྲུབ་འབད་དེ་ རྒྱལ་འཛིན་ལྟ་བཤལ་དང་མགྲོན་
སྐྱོང་སྤེལ་ཁང་ལུ་མཁོ་བཀྲམ་འབད་དེ་ཡྫོདཔ་ད་ དངོས་གཟུགས་བདེན་དཔྱད་འབད་བའི་སྐབས་ ཅ་ཆས་ལ་ལུ་ཅིག་མ་ཚང་པར་ཡྫོད་
པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི།(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༥༥ དྫོན་ཚན་༤; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀུན་བཟང་དབང་ཕྱུག་ ལས་འགུལ་
བཟྫོ་རིག་འགོ་དཔྫོན (གློག་དང་འབྲེལ་བའི་) མི་ཁུངས་ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་༡༢༠༠༨༠༠༡༧༧༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ 
ཀརྨ་ དབང་འདུས་ ལས་འགུལ་འཛིན་སྐྱོང་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༧༥༠༤༠༡༦ ཅན་མ།) 
 

༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན།- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༩༠༣ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༩༠༣ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ཤོག་གྲངས་ 125  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དོན། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་།
༢.༡ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག                    0.501 
༢.༢ མཁའ་འགྲུལ་གླ་གི་ཟད་ཚབ་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབདཝ།                    0.094 
༢.༣ དོན་མེད་དངུལ་སོད་འབད་བ།                    0.308 

བསོམས།               0 .903 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༠༡ 
 

འབྲུག་ལྟ་བཤལ་ཚྫོགས་སྡེ་གི་ རིམ་ལུགས་ནང་ནྫོར་འཁྲུལ་ཞུགསཔ་ལས་ ལྟ་བཤལ་ལས་སྫོད་པའི་མིང་ཐྫོག་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༥༠༡ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་སྦེ་འདུག སྔོན་བྱིན་འདི་ཡང་ ཕྱི་རྒྱལ་དངུལ་སྫོར་རྩིས་ཁྲ་ནང་ལས་སྫོད་ནུག(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་
༡༢༤༨༤ དྫོན་ཚན་༡ (ཕྫོ་རེགསི་རྩིས་ཁྲ་) ; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བཀྲིས་དཔལ་སྐྱིད། རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་
༩༧༠༤༠༤༨ ཅན་མ། ཀུམ་བུ་སྒྲོལམ། རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༥༠༧༢༤༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ 
དི་པན་དརའ་གཱ་ལེ། རྩིས་འཛིན་འགོ་དཔྫོན་གོངམ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༠༠༢༠༡༠༡༩ ཅན་མ།) 
 

༢.༢ མཁའ་འགྲུལ་གླ་གི་ཟད་ཚབ་་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབདཝ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༩༤ 
 

འབྲུག་ལྟ་བཤལ་ཚྫོགས་སྡེ་གིས་ འབྲུག་རྒྱལ་ཁབ་ཀྱི་སྐོར་ རྒྱལ་སྤྱི་ནང་ལུ་སྤེལ་བསྒྲགས་དང་གོང་འཕེལ་་་དྫོན་ལུ་ རལ་གཡྫོག་
སྡེ་ཚན་དང་འགྲོ་འགྲུལ་རྫོམ་སྒྲིག་པ་ཚུ་ གདན་འདྲེན་ཞུ་ཡྫོདཔ་ད་ དེའི་སྐབས་ གོང་གི་མགྱོནམ་ཚུ་ལས་ མཁའ་འགྲུལ་གླ་བརྒྱ་ཆ་
༥༠% བརྩིཝ་ད་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༡༦ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བས། མཁའ་འགྲུལ་གླ་བརྒྱ་ཆ་༥༠% དང་ འབྲུག་ནང་ལྷྫོད་ཞིནམ་
ལས་ བཅའ་སྒྲིགས་ཟད་སྫོང་ཚུ་ འབྲུག་ལྟ་བཤལ་ཚྫོགས་སྡེ་གིས་བཏང་ནི་ཨིན་རུང་  མཁའ་འགྲུལ་གླ་བརྒྱ་ཆ་༥༠% མགྱོནམ་
གིས་འབག་ནི་འབད་བཞག་ནུག གོང་གི་ཟད་སྫོང་ཚུ་ ཡུན་བརྟན་ལྟ་བཤལ་གོང་འཕེལ་རྩིས་ཁྲ་ནང་ལས་བཏང་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་
དྫོན་ཨང་༡༢༤༨༣ དྫོན་ཚན་༢ (ཨེ་ཨིསི་ཀྲི་དྲི་རྩིས་ཁྲ་) ; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཚེ་རིང་དཔལམྫོ་ ཚྫོང་འབྲེལ་འགོ་དཔྫོན། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༢༡༡༠༤༥ ཅན་མ། དམ་ཆོས་རིན་འཛིན་ ལྟ་བཤལ་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན་ངོ་ཚབ། (ཨེམ་པི་ཌི་) ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༡༠༤༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཚེ་རིང་དཔལམྫོ་ ཚྫོང་འབྲེལ་འགོ་དཔྫོན། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་
ཨང་༢༠༠༢༡༡༠༤༥ ཅན་མ། དམ་ཆོས་རིན་འཛིན་ ལྟ་བཤལ་འགོ་དཔྫོན་གཙྫོ་འཛིན་ངོ་ཚབ། (ཨེམ་པི་ཌི་) ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་
ཨང་༢༠༠༡༠༤༦ ཅན་མ།) 
 

༢.༣ དྫོན་མེད་དངུལ་སྫོད་འབད་བ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༠༨ 
 

འབྲུག་ལྟ་བཤལ་ཚྫོགས་སྡེ་གིས་ འབྲུག་ལྟ་བཤལ་ལས་སྫོད་ཚྫོགས་པ་གི་ དགོངས་ཞུ་འབད་ཚར་བའི་འགན་འཛིན་པ་ལུ་ ཟླ་ངོ་༧ 
་་དངུལ་ཕྫོགས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༠༨ དངུལ་སྫོད་འབད་ནུག གོང་གི་ཟད་སྫོང་ཚུ་ ཡུན་བརྟན་ལྟ་བཤལ་གོང་འཕེལ་རྩིས་ཁྲ་
ནང་ལས་བཏང་ནུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༨༣ དྫོན་ཚན་༣ (ཨེ་ཨིསི་ཀྲི་དྲི་རྩིས་ཁྲ་) ; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ འཇིགས་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ཤོག་གྲངས་ 126  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

མེད་རྣམ་རྒྱལ། རྩིས་འཛིན་པ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༢༠༠༩༠༧༠༡༨ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ དི་པན་དརའ་གཱ་ལེ། རྩིས་
འཛིན་འགོ་དཔྫོན་གོངམ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟག་ཨང་༢༠༠༢༠༡༠༡༩ ཅན་མ།  
 

༤.༤༧ འབྲུག་གི་བཙག་འཐུ་ལྷན་ཚྫོགས། 
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ འབྲུག་གི་བཙག་འཐུ་ལྷན་ཚྫོགས་ཀྱི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༣ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་
ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༤ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༢༥.༡༣༩ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༡༨༥.༣༤༡ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༣ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ 
བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་
ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༡༣༩.༧༩༨ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་འབད་བའི་ཤུལ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༣༩.༦༣༤ གནས་པའི་ 
མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ཁྲིམས་མཐུན་ངོས་ལེན་འབད་ཡྫོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་ཐྫོག་ རྩིས་འགྲིགས་འགྱོ་ཡྫོདཔ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༦༤ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.164                    ༥

བསོམས། ༠ .༡༦༤
 

༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༦༤ 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༦༤ 
 

འབྲུག་གི་བཙག་འཐུ་ལྷན་ཚྫོགས་ཀྱི་ འགན་འཛིན་པ་ཚུའི་མིང་ཐྫོག་ལུ་ སྔོན་བྱིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༦༤ རྩིས་ལྷག་སྦེ་འདུག 
(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༩༡ དྫོན་ཚན་༤; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ འབྲེལ་ཡྫོད་མི་ངོ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀེ་ཌི་ཚེ་རིང་། 
ལས་འགུལ་འགོ་འདྲེན་གཙྫོ་འཛིན་། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༧༩༠༢༠༡༠ ཅན་མ།)  

༤.༤༨ དྲང་ཁྲིམས་ལྷན་སྡེ།  
 

ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ འབྲུག་གི་དྲང་ཁྲིམས་ལྷན་སྡེའི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ༢༥ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་
ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༩ སྙན་ཞུ་འབད་མི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༣༣ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༠.༥༣༣ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༧ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་
འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ ཆ་ཤས་ཙམ་ཅིག་རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 128

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 127  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད་བའི་ཚུལ་མིན་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤  ནང་ཚུད་དེ་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ༌ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་།
༡ ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། ༤

བསོམས།
 

༡ ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ ནང་ཆས་དང་ལཱ་ཆས་ཚུ་མ་ཐྫོབ་ལས་ དུས་ཡུན་འགྱངས་ལུས་པའི་ཉེས་འཐུས་བཀལ་དགོཔ་འདུག  
 

མངོན་མཐྫོ་ཁྲིམས་ཀྱི་འདུན་ས་གིས་ སྔོན་མའི་རྩིས་ལྫོ་ནང་ ཉོ་སྒྲུབ་འབད་དེ་ཡྫོད་པའི་ ནང་ཆས་དངོས་གྲངས་སྣ་ཚྫོགས་༡༩༩ དེ་
ཅིག་མ་ཐྫོབ་ལས་ ཁག་འབག་གན་ཡིག་དང་འཁྲིལ་ མཁོ་བཀྲམ་པ་ལུ་ དུས་ཡུན་འགྱངས་ལུས་པའི་ཉེས་འཐུས་བཀལ་དགོཔ་
འདུག (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༨༤ དྫོན་ཚན་༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ དྲང་དཔྫོན་ཚེ་རིང་རྡོེ་ རྫོད་དཔྫོན་ཡྫོངས་ཁྱབ། ཞི་
གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༩༥༡༡༠༣/༩༥༡༡༠༣༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བྫོན་པྫོ་བསྫོད་ནམས་སྟྫོབས་རྒྱས། ཁྲིམས་སྤྱི་བྫོན་
པྫོ། ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༧༡༠༡༣༨/༩༩༠༠༠༦༣u ཅན་མ།) 
 
  



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ཤོག་གྲངས་ 128  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༤.༥ ལས་འཛིན་ཚུ།  

༤.༥.༡  དུང་བསམ་རྩི་ས་ལས་འཛིན་ཚད། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ དུང་བསམ་རྩི་ས་ལས་འཛིན་ཚད་ཀྱི་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ 
ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༤ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་225.658 དེ་ཅིག་ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ 
ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ གནད་དོན་གཅིག་ཡང་རྩིས་ 
འགྲིགས་མ་འབད་བས། ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་དངུལ་ 
འབྫོར་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་225.658 གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ ལས་འཛིན་ལས་ཐྫོབ་མིའི་ལན་ 
གསལ་དང་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་ གཞི་བཞག་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་45.932 གནས་པའི་མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ རྩིས་
འགྲིགས་འབད་ཡི། ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ ཡྫོངས་
བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་179.726 ཐྫོན་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  
 

རིམ་ཨང་ བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་ དབྱེ་སྡེའི་ཨང་ 
1 ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 179.082 4 
2 ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.644 5 

 བསོམས་ 179.726  
 

༡. ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་179.082  
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་མི་གནད་དྫོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༧༩.༠༨༢ བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། 
2.1 རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་འཛོལ་མི་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ།  116.993 
2.2 མཁོ་ཆས་རྣམས་གྲངས་ཀྱི་རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་ ཚུལ་བཞིན་མེདཔ་ལས་ 

དངུལ་ ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ།  
35.645 

2.3 རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་ནང་ རྒྱུན་སྐྱོང་ཟད་འགྲོ་ བརྒྱ་ཆ་༦ དང་ ཁ་སྐོང་གི་
རྣམས་ གྲངས་ཚུ་ལུ་ ཚུལ་མིན་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ།  

26.444  

 བསོམས་ 179.082 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ གཤམ་གསལ་ལྟར་ཨིནཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ཤོག་གྲངས་ 129  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡.༡ རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་འཛལོ་མི་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ཐེབས་སདོ་འབད་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡༦.༩༩༣  
 

དུང་བསམ་རྩི་ས་ལས་འཛིན་གྱིས་ འཕྲུལ་ཁང་བཟོ་བསྐྲུན་གྱི་ལཱ་ཚུ་ནང་ མཁོ་ཆས་རྣམས་གྲངས་ཁ་སྐོང་གི་རིན་གོང་ དབྱེ་དཔྱད་
ཐོག་ ཁག་འབག་པ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡༦.༩༩༣ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། འབྲུག་གི་རིན་གོང་ཚད་གཞི་ (BSR)༢༠༠༩ ཅན་
མའི་ རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་ཀྱི་བྱ་རིམ་ནང་ རྣམས་གྲངས་གཅིག་པའི་མཁོ་ཆས་ཚུ་ལུ་ རིན་གོང་ ཤོ་མཚུངས་ཀྱི་ཚད་གཞི་ཡོད་རུང་ 
སྒྱུར་བྱེད་བཀོད་ཡོད་མི་དེ་ ཤོ་མཚུངས་མེད་པའི་ངོས་འཛིན་འབྱུང་ཡི། དེ་གིས་མ་ཚད་ མཁོ་ཆས་ལ་ལུ་གཅིག་ལུ་ ནང་འཛུལ་གྱི་
ཁྲལ་ བརྒྱ་ཆ་༡༠ དང་ སྐྱེལ་འདྲེན་གླ་ཁྲལ་རྒྱ་ཆ་༡༥ ཡང་དངུལ་སོད་ འབད་ནུག། ཁྲལ་དེ་ཚུ་ ལཱ་གི་རྣམས་གྲངས་ ག་ཅི་ནང་
རང་འབད་རུང་ རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་ནང་བཙུགས་མ་དགོཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༢༨ དྫོན་ཚན་༡.༡) རྩིས་འགན་ཐད་
ཀརཿ བསོད་ནམས་དབང་ཕྱུག། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་ སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༣༠༣༠༠༠༥༥༦ ཅན་མ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་
ཨང་༡༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡོ་རྗེ་ནོར་བུ། འཛིན་སྐྱོང་མདོ་ཆེན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༢༠༠༨༠༠༢༣༤༠ ཅན་མ། 
གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༡༧ ཅན་མ།) 
 

༡.༢ མཁོ་ཆས་རྣམས་གྲངས་ཀྱི་རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་ ཚུལ་བཞིན་མེདཔ་ལས་ དངུལ་ཐེབས་སདོ་འབད་ཡདོཔ་ – 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༣༥.༨༤༥  

 

དུང་བསམ་རྩི་ས་ལས་འཛིན་གྱིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༥.༦༤༥ རིན་གོང་སྒྱུར་ལོྡག་གི་ཐོག་ལས་སོད་ཡོད་མི་དེ་ འགོ་ ཐོག་གན་
ཡིག་གི་རིན་གོང་ལས་བརྒྱ་ཆ་༥ གི་ལྷག་སོང་ནུག། འགན་ཡིག་བསྐྱར་བཟོ་མ་འབད་ཚུན་ འགོ་ཐོག་གན་ཡིག་ ནང་བཀོད་ཡོད་པའི་
རིན་གོང་གི་ཚད་འཛིན་དེ་ལུ་ གནས་དགོཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༢༨ དྫོན་ཚན་༡.༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསོད་
ནམས་དབང་ཕྱུག། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༣༠༣༠༠༠༥༥༦ ཅན་མ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༡༦ ཅན་
མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡོ་རྗེ་ནརོ་བུ། འཛིན་སྐྱོང་མདོ་ཆེན། ངོ་སོད་ ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༢༠༠༨༠༠༢༣༤༠ ཅན་མ། གཡོག་གི་ངོ་
རྟགས་ཨང་༡༧ ཅན་མ།) 
 

༡.༣    རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་ནང་ རྒྱུན་སྐྱོང་ཟད་འགྲོ་ བརྒྱ་ཆ་༦ དང་ ཁ་སྐོང་གི་རྣམས་གྲངས་ཚུ་ལུ་ ཚུལ་མིན་དངུལ་ 
སོད་འབད་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༦.༤༤༤  

 

དུང་བསམ་རྩི་ས་ལས་འཛིན་གྱིས་ རིན་གོང་དབྱེ་དཔྱད་ནང་ ཧེ་མ་ལས་མཉམ་སྡེབ་འབད་ཡོད་པའི་ རྒྱུན་སྐྱོང་གི་ཟད་ འགྲོ་བརྒྱ་ཆ་
༡༦ གུ་ ཧེང་སྐལ་ རྒྱུན་སྐྱོང་ཟད་འགྲོ་ བརྒྱ་ཆ་༦ དང་ ཁ་སྐོང་གི་རྣམས་གྲངས་ཚུ་གི་ཐོག་ལུ་ ཁག་ འབག་པ་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༢༦.༤༤༤ ཐམ་པ་ དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༢༨ དྫོན་ཚན་༡.༣) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ 
བསོད་ནམས་དབང་ཕྱུག། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་ ༡༡༣༠༣༠༠༠༥༥༦ ཅན་མ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་
༡༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡ་ོརྗེ་ནོར་བུ། འཛིན་སྐྱོང་ མདོ་ཆེན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༢༠༠༨༠༠༢༣༤༠ ཅན་མ། 
གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༡༧ ཅན་མ།) 
 

༢. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནརོ་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༤༤  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་་་གནད་དྫོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༤༤ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 131

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 130  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ་ཨང་ སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་ 
3.1 དངུལ་ལྷག་ཐེབས་/གཉིས་ལྟབ་ སོད་ཡོདཔ། 0.592 
3.2 དངུལ་ལོག་ལྟབ་སོད་ཡོདཔ།  0.052 
3.3 རིན་གོང་/དུས་ཚོད་འཐེབ་སོང་ཡོདཔ། - 
 བསོམས་ 0.644 

 

ཆད་སྐྱོན་དང་ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ གཤམ་གསལ་ལྟར་ཨིནཿ 
 

༣.༡ དངུལ་ལྷག་ཐེབས་/གཉིས་ལྟབ་ སོད་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༥༩༢  
 

ཀ)   དུང་བསམ་རྩི་ས་ལས་འཛིན་གྱིས་ ལས་མིའི་གླ་རྔན་དང་ དུས་འཐེབ་ཀྱི་གླ་ཆའི་ཐོག་ལུ་ ཁག་འབག་པ་ལུ་དངུལ་ཀྲམ་ 
ས་ཡ་༠.༥༡༩ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༢༨ དྫོན་ཚན་༥.༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ག་ན་ 
ཤམ་རེག་མི། ལཱ་རྒྱབ་ལས་རོགས། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༡༠༩༠༠༢༦༩༩ ཅན་མ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༥ ཅན་
མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀུན་ལེགས། ཞིབ་རོགས་བཅའ་སྒྲིག་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༨༠༧༠༠༢༣༢༤ ཅན་མ། 
གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༡༦ ཅན་མ།) 

 

ཁ) དུང་བསམ་རྩི་ས་ལས་འཛིན་གྱིས་ རྩིས་བཏོན་ནང་ནོར་འཁྲུལ་འབྱུང་ཡོད་མི་ལས་བརྟེན་ ལྟ་རྟོག་གི་གླ་ཆའི་ཐོག་ལུ་ ཁག་ 
འབག་པ་ལུ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༧༣ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༢༨ དྫོན་ཚན་༥.༢) རྩིས་ 
འགན་ཐད་ཀརཿ ག་ན་ཤམ་རེག་མི། ལཱ་རྒྱབ་ལས་རོགས། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༡༠༩༠༠༢༦༩༩ ཅན་མ། གཡོག་གི་ 
ངོ་རྟགས་ཨང་༩༥ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀུན་ལེགས། ཞིབ་རོགས་བཅའ་སྒྲིག་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་ 
༡༠༨༠༧༠༠༢༣༢༤ ཅན་མ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༡༦ ཅན་མ།) 

 

༣.༢ དངུལ་ལོག་ལྟབ་སདོ་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༥༢  
 

དུང་བསམ་རྩི་ས་ལས་འཛིན་གྱིས་ ལས་མིའི་གླ་རྔན་གྱི་ཐོག་ལུ་ ཁག་འབག་པ་ལུ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༥༡༩ ལོག་ལྟབ་སོད་ནུག། དེ་
ཡང་ ཐོ་དེབ་ནང་མིང་ཚུ་ བསྐྱར་བརྗོད་འབད་ཡོད་མི་ལས་བརྟེན་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༢༨ དྫོན་ཚན་ ༥.༣) 
རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ག་ན་ཤམ་རེག་མི། ལཱ་རྒྱབ་ལས་རོགས། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༡༠༩༠༠༢༦༩༩ ཅན་མ། གཡོག་ གི་ངོ་
རྟགས་ཨང་༩༥ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀུན་ལེགས། ཞིབ་རོགས་བཅའ་སྒྲིག་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་ ༡༠༨༠༧༠༠༢༣༢༤ 
ཅན་མ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༡༦ ཅན་མ།) 
 

༣.༣ རིན་གོང་/དུས་ཚདོ་འཐེབ་སོང་ཡདོཔ། 
 

དུང་བསམ་རྩི་ས་ལས་འཛིན་གྱིས་ ལས་འཛིན་གྱི་ཟད་འགྲོ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧,༡༧༠ ལས་ ༡༠,༤༨༥ ཚུན་ ཚར་གསུམ་ བསྐྱར་
བཟོ་འབད་དེ་ཡོད་མི་ནང་ རིན་གོང་བརྒྱ་ཆ་༤༦.༢༣ གི་འཐེབ་སོང་ནུག། རིན་གོང་འཐེབ་སྦེ་འགྱོ་དགོ་པའི་གནད་དོན་ ལ་ལུ་ཅིག་ 
འཛིན་སྐྱོང་གིས་ཚད་འཛིན་ལས་འདས་པ་ཨིན་རུང་ འཆར་གཞི་ལེགས་ཤོམ་སྦེ་མ་བརྩམ་མི་དང་ འཛིན་སྐྱོང་དམ་ ཟབ་མེད་མི་ལས་ 
བརྟེན་གནས་ཡོད་པའི་ཟད་འགྲོ་ཚུ་འཛེམ་ཚུགས་ནི་ཨིན་པས། འཛེམ་ཚུགས་པའི་རིན་གོང་དང་ དུས་ཚོད་ཚུ་ ཡང་ ཁག་འབག་པ་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 132

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 131  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

གིས་ ལཱ་ཚུ་དུས་ཚོད་ཁར་རྩིས་སོད་མ་འབད་མི་དང་ དེ་ལས་ པར་རིས་དང་ བཟོ་བཀོད་ཚུ་ འཆར་གཞི་ ནང་མེད་པའི་འཕལ་
འབྱུང་གི་བསྒྱུར་བཅོས་འབད་ཡོད་མི་ཚུ་ལུ་ ཁ་སྐོང་གི་ཟད་འགྲོ་གནས་ཏེ་ ཁག་འབག་པ་ལུ་རྒུད་འཐུས་ཚུ་ སོད་ཡོད་མི་ལས་བརྟེན་
འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༢༨ དྫོན་ཚན་༩.༡ དང་ ༩.༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསོད་ ནམས་དབང་ཕྱུག། 
ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༣༠༣༠༠༠༥༥༦ ཅན་མ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༡༦ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ རྡོ་རྗེ་ནོར་བུ། འཛིན་སྐྱོང་མདོ་ཆེན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༢༠༠༨༠༠༢༣༤༠ ཅན་མ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༡༧ ཅན་
མ།)   

༤.༥.༢ འབྲུག་རྒྱུ་ནོར་གཞི་བཟུང་ - ཨིན་ཕ་ར་ ཚད་འཛིན། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ འབྲུག་རྒྱུ་ནོར་གཞི་བཟུང་ ཨིན་ཕ་ར་ཚད་འཛིན་གྱི་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༡ བཏྫོན་
ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༣ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་12.342 དེ་ཅིག་ ངོས་འཛིན་ བྱུང་
ཡྫོད་ས་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ གནད་དོན་ གཅིག་
ཡང་རྩིས་འགྲིགས་མ་འབྱུང་པས། ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་ འབད་
བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་12.342 ཐྫོན་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་ བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་ དབྱེ་སྡེའི་ཨང་ 
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 11.342 3 
༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 1.000 5 

 བསོམས་ 12.342  
 

༡. ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡.༣༤༢  
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ གཤམ་གསལ་ལྟར་ཨིནཿ 
 

༡.༡ ཕྱིར་བཏནོ་འབད་ཡདོ་པའི་རིན་བཀོད་པ་ལས་ རིན་གོང་གི་ཁྱད་པར་བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༡༡.༣༤༢  
  

ཐིམ་ཕུག་ འབྲུག་རྒྱུ་ནོར་གཞི་བཟུང་-ཨིན་ཕ་ར་ཚད་འཛིན་གྱིས་ རིན་བཀོད་པ་ཚུ་ལུ་བསབ་སྟོན་འབད་ཡོདཔའི་ ཁྲིམས་ དོན་༢༢.༤ 
ཅན་མ་དང་འཁྲིལ་ འབྲུག་ཤེས་རིག་གྲོང་ཁྱེར་ལུ་ ལོྷད་ལམ་བཟོ་བསྐྲུན་ལཱ་གི་རིན་བསྡུར་ནང་ ཕྱིར་བཏོན་ འབད་ཡོད་པའི་རིན་
བཀོད་པ་དེ་ལས་ རིན་གོང་གྱི་ཁྱད་པར་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡.༣༤༢ བསྐྱར་རྙེད་མ་འབད་བར་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་
༡༢༥༦༣ དྫོན་ཚན་༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀུན་དགའ་ཚེ་རིང་། བཀོད་ཁྱབ་འགོ་དཔོན་གཙོ་འཛིན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་
༡༡༤༠༡༠༠༡༩༩༣ ཅན་མ། ཌོག་ཀྲར་ ཀརྨ། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ་ བགྲེསཔ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ ཨང་༡༡༠༠༨༠༠༡༤༩༢ 
ཅན་མ། ཀརྨ་ དགེ་ལེགས། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༧༡༥༠༠༠༡༨༨ ཅན་མ། ཀ་པིལ་པར་དཱན། ཡོངས་
ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ་འོག་མ་ བགྲེསཔ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༣༠༧༠༠༢༤༤༦ ཅན་མ། སུ་གན་པར་དཱན། བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན། 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ཤོག་གྲངས་ 132  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༢༡༢༡༣༠༠༠༢༧༩ ཅན་མ། བསོན་ནམས་རྒྱ་མཚོ། བཟོ་རིག་ འགོ་དཔོན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་
༡༠༩༠༦༠༠༡༤༦༤ ཅན་མ། སེངྒེ།  བཟོ་བཀོད་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་ ༡༡༣༡༢༠༠༢༣༡༤ ཅན་མ། དང་ པུཤ་པ་རའི་
པར་དཱན། ཞིབ་རོགས་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༢༡༢༡༣༠༠༠༢༨༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡོ་རྗེ་རྣམ་རྒྱལ། 
བཀོད་ཁྱབ་འགོ་དཔོན་གཙོ་འཛིན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༡༠༡༠༠༠༥༠༠ ཅན་མ།) 

 

༢. ཆད་སྐྱོན་དང་ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༠༠༠  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་་་གནད་དྫོན་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ ཕྱིར་བཏནོ་འབད་ཡདོ་པའི་རིན་བཀོད་པ་ལས་ འགྱུར་གདན་མ་དངུལ་གཞུང་བཞེས་མ་འབད་བར་ཡདོཔ་ – དངུལ་ 
ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༠༠༠  
 

ཐིམ་ཕུག་ འབྲུག་རྒྱུ་ནོར་གཞི་བཟུང་-ཨིན་ཕ་ར་ཚད་འཛིན་གྱིས་ རིན་བཀོད་པ་ཚུ་ལུ་བསབ་སྟོན་འབད་ཡོདཔའི་ ཁྲིམས་ དོན་༢༢.༤ 
ཅན་མ་དང་འཁྲིལ་ ཅར་ཀི་ལོ་ལུ་ དབང་ཕྱུག་ཟམ་པ་བཟོ་བསྐྲུན་ནང་ ཕྱིར་བཏོན་འབད་ཡོད་པའི་རིན་བཀོད་ པ་དེ་ལས་ འགྱུར་
གདན་མ་དངུལ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༠༠༠ གཞུང་བཞེས་མ་འབད་བར་བཞག་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་ དྫོན་ཨང་༡༢༥༦༣ དྫོན་ཚན་
༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀུན་དགའ་ཚེ་རིང་། བཀོད་ཁྱབ་འགོ་དཔོན་གཙོ་འཛིན། ངོ་སོད་ལག་ ཁྱེར་ཨང་༡༡༤༠༡༠༠༡༩༩༣ ཅན་
མ། ཌོག་ཀྲར་ ཀརྨ། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ་ བགྲེསཔ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་ ༡༡༠༠༨༠༠༡༤༩༢ ཅན་མ། ཀརྨ་ དགེ་ལེགས། 
ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༧༡༥༠༠༠༡༨༨ ཅན་མ། ཀ་པིལ་པར་དཱན། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ་འོག་མ་ 
བགྲེསཔ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༣༠༧༠༠༢༤༤༦ ཅན་མ། སུ་གན་ པར་དཱན། བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་
༢༡༢༡༣༠༠༠༢༧༩ ཅན་མ། བསོན་ནམས་རྒྱ་མཚོ། བཟོ་རིག་འགོ་ དཔོན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༩༠༦༠༠༡༤༦༤ ཅན་མ། 
སེངྒེ། བཟོ་བཀོད་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༣༡༢༠༠༢༣༡༤ ཅན་མ། དང་ པུཤ་པ་རའི་པར་དཱན། ཞིབ་རོགས་འཛིན་སྐྱོང་པ། 
ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༢༡༢༡༣༠༠༠༢༨༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡོ་རྗེ་རྣམ་རྒྱལ། བཀོད་ཁྱབ་འགོ་དཔོན་གཙོ་འཛིན། ངོ་
སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༡༠༡༠༠༠༥༠༠ ཅན་མ།) 
 

༤.༥.༣ འབྲུག་ཚངོ་འབྲེལ་ལས་འཛིན་ཚད།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ འབྲུག་ཚོང་འབྲེལ་ལས་འཛིན་གྱི་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ ནང་
ལུ་མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༤ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་5.100 དེ་ཅིག་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ མངོན་ 
གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་ 
འགྲིགས་འབད་ཡོདཔ་ཨིན།  
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་5.100 ཐྫོན་ཡྫོད་ 
མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ཤོག་གྲངས་ 133  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ་ཨང་ རྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་ དབྱེ་སྡེའི་ཨང་ 
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 5.100 5 

 བསོམས་ 5.100  
 

༡. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནརོ་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༥.༡༠༠  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་་་གནད་དྫོན་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ མཛདོ་ཆས་ ལྷག་ཐེབས་/ཆད་ལུས་ ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༥.༡༠༠  
 

ཀ) འབྲུག་ཚོང་འབྲེལ་ལས་འཛིན་གྱིས་མཛོད་ཆས་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༣༩ གནས་པའི་སྣུམ་འཁོར་ ཨི་ཅར་གྱི་ སོར་འཐེབ་
ཅ་ཆས་རྣམས་གྲངས་ཚུ་ཆད་ལུས་འཐོན་ཡོདཔ་དང་ དེ་བཟུམ་སྦེ་རང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༦༩ གི་ཅ་ཆས་ཚུ་ ལྷག་ཐེབས་
འདུག། ཆད་ལུས་/ལྷག་ཐེབས་དེ་ཡང་ ཚོང་ལས་འཐོན་སྐྱེད་འཆར་གཞི་རིམ་ལུགས་དང་འཁྲིལ་ མཛོད་ཁང་ ནང་ཡོད་པའི་ཅ་
ཆས་ཚུ་ལུ་དངོས་མཐོང་བདེན་དཔྱད་འབད་བའི་སྐབས་ ངོས་འཛིན་འབྱུང་ནུག། དེ་གིས་མ་ཚད་ དངུལ་ ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༤༥ 
གནས་པའི་སོར་འཐེབ་གྱི་ཅ་ཆས་ཚུ་ སྟེགས་སོྟངམ་འཐོན་ཡོདཔ་ལས་ དངོས་མཐོང་བདེན་དཔྱད་ འབད་མ་ཚུགས། (རྩིས་
ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༣༦ དྫོན་ཚན ་༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བཀྲིས་ལྷུན་གྲུབ། སྡེ་ཕན་འགོ་འཛིན། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་
ཨང་༡༢༧༢ ཅན་མ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༧༠༣༠༠༢༡༨ ཅན་མ། ཀུན་ལེགས་རྡོ་རྗེ། ཡིག་ཚང་ལས་ རོགསཔ། གཡོག་
གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༡༢༧༡ ཅན་མ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༨༠༨༠༠༡༩༢༣ ཅན་མ། ཆོས་སྐྱིད་ལས་འཕོ། ཞིབ་རོགས་ཚོང་
འབྲེལ་བཀོད་ཁྱབ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༡༣༡༡ ཅན་མ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༡༠༦༠༠༥༠༩༨ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ པདྨ་ཚེ་དབང་། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༩༠༦༠༠༠༡༥༨ ཅན་མ།) 

 

ཁ) འབྲུག་ཚོང་འབྲེལ་ལས་འཛིན་གྱིས་མཛོད་ཆས་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༠༡༦ གནས་པའི་སྣུམ་འཁོར་ ཊོ་ཡོ་ཊ་གི་ སོར་
འཐེབ་ཅ་ཆས་རྣམ་གྲངས་ཚུ་ཆད་ལུས་འཐོན་ཡོདཔ་དང་ དེ་བཟུམ་སྦེ་རང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༡ གི་ཅ་ཆས་ཚུ་ ལྷག་
ཐེབས་འདུག། ཆད་ལུས་/ལྷག་ཐེབས་དེ་ཡང་ ཚོང་ལས་འཐོན་སྐྱེད་འཆར་གཞི་རིམ་ལུགས་དང་འཁྲིལ་ མཛོད་ཁང་ ནང་ཡོད་
པའི་ཅ་ཆས་ཚུ་ལུ་དངོས་མཐོང་བདེན་དཔྱད་འབད་བའི་སྐབས་ ངོས་འཛིན་འབྱུང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་ ༡༢༣༣༦ དྫོན་
ཚན་༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨོན་དཔལ་སྒྲོན། སྡེ་ཕན་འགོ་འཛིན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༥༡༤༠༠༡༩༤༧ ཅན་མ། 
བསྟན་འཛིན་ནོར་བུ། བལྟ་རྟོག་པ་གོངམ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༡༡༣༤ ཅན་མ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་ ༡༡༥༡༢༠༠༠༣༨༠ 
ཅན་མ། པུར་ན་རའི། ཚོང་འབྲེལ་བཀོད་ཁྱབ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༡༣༧༥ ཅན་མ། ངོ་སོད་ལག་ ཁྱེར་ཨང་
༢༡༢༠༢༠༠༠༦༠༣ ཅན་མ། ཡེ་ཤེས་ཚེ་རིང་། ཚོང་འབྲེལ་བཀོད་ཁྱབ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༡༣༧༥ ཅན་མ། ངོ་སོད་ལག་
ཁྱེར་ཨང་༡༡༣༠༢༠༠༢༠༤༢ ཅན་མ། བདེ་ཆེན་བཟང་མོ། ཚོང་འབྲེལ་བཀོད་ཁྱབ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༡༣༨༢ ཅན་མ། 
ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༧༠༩༠༠༣༦༡༣ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་ཚེ་དབང་། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་ སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་
ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༩༠༦༠༠༠༡༥༨ ཅན་མ།) 

 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
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ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 135

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 134  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༤.༥.༤ འབྲུག་ཟ་སདོ་ལས་འཛིན་ཚད།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ འབྲུག་ཟ་སོད་ལས་འཛིན་གྱི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ 
ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༩ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་5.422 དེ་ཅིག་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ 
ཀྲམ་ས་ཡ་0.383 གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་
སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་ཨིན། ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་ སྙན་ཞུའི་
ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་དངུལ་འབྫོར་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་5.039 གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ ལས་འཛིན་ལས་ཐྫོབ་མིའི་ ལན་
གསལ་དང་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་0.886 གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ རྩིས་
འགྲིགས་འབད་ཡི། ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་4.153 ཐྫོན་ ཡྫོད་
མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  
 

རིམ་ཨང་ རྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་། 
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 0.109 3 
༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 4.044 5 

 བསོམས་ 4.153  
 

༡. ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༠༩  
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་གི་གནད་དྫོན་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ འྫོང་འབབ་རྩིས་ལྷག་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༠༩  
 

ཕུན་ཚྫོགས་གླིང་ འབྲུག་གི་ཟ་སྫོད་ལས་འཛིན་ཚད་ཀྱིས་ རིན་བསྡུར་ཚྫོང་སྒྱུར་་་ས་ཁོངས་དང་ མཛྫོད་ཁང་ དེ་ལས་ སྫོད་ཁང་གི་ 
གནས་ཁོངས་ཚུ་ལས་ འྫོང་འབབ་ཀྱི་ཁང་གླ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༠༩ བསྡུ་ལེན་མ་འབད་བར་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་ 
༡༢༡༢༥ དྫོན་ཚན་༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ པདྨྫོ་ ཡིག་ཚང་ལས་རྫོགསཔ་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༨༩༡༦༠༠ ཅན་མ། ལྟ་
བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་ཕྱུག་ ཡྫོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ་འྫོག་མ་ ཞི་གཡྫོག་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༡༠༡༡༠ ཅན་མ།] 
 

༢. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༠༤༤  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་་་གནད་དྫོན་ཚུ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༠༤༤ འབྱུང་ཡོད་མི་དེ་ འྫོག་ལུ་ བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 136

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 135  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ། 
2.1 རིན་བསྡུར་ཚྫོང་སྒྱུར་་་ས་ཁོངས་བཀོལ་སོད་ནང་ཚུན་མིན།  - 
2.2 འབོར་ཆེན་མཛོད་ཁང་ནང་ སོན་འབྲུ་ཆད་ལུས་ཡོདཔ།  3.117 
2.3 བུ་ལོན་ལེན་མི་ཚུ་གི་མིང་ཐོག་ཁར་རྩིས་ལྷག་ཡོདཔ།   0.927 
 བསོམས་ 4.044 

 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ གཤམ་གསལ་ལྟར་ཨིནཿ 
 

༢.༡ རིབ་བསྡུར་ཚོང་སྒྱུར་གྱི་ས་ཁོངས་བཀོལ་སདོ་ནང་ཚུལ་མིན།  
 

ཀ) ཕུན་ཚྫོགས་གླིང་ འབྲུག་ཟ་སྫོད་ལས་འཛིན་ཚད་ཀྱིས་ རིན་བཀོད་པ་ཚུ་ལས་ ཉིན་གྲངས་༣ ལས་༧༧༠ ཚུན་གྱི་རིང་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༣༧.༢༩༢ ཡུན་འགྱངས་བཞག་སྟེ་ཡོད་མི་དེ་ རིན་བསྡུར་ཚྫོང་སྒྱུར་ས་ཁོངས་ལག་དེབ་༢༠༠༩ ཅན་མའི་དགོངས་ 
དོན་ལས་འགལ་བ་མས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༢༥ དྫོན་ཚན་༣.༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ གླང་ག་འབྲུག་པ། ཁྱིམ་ 
ཚོགས་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༦༠༥༠༠༢༤༩༦ ཅན་མ། གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༧༥༠༠༤༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་ 
རྩིས་འགནཿ སངྱས་དབང་འདུས། འགོ་འཛིན། བདག་སྐྱོང་ལས་ཁུངས། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༤༡༠༠༠༥༣༡༦ ཅན་མ། 
གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༡༠༡༠༩ ཅན་མ།] 

 

ཁ) ཕུན་ཚྫོགས་གླིང་ འབྲུག་ཟ་སྫོད་ལས་འཛིན་ཚད་ཀྱིས་ ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ་ལས་ རིན་བཀོད་པ་ཚུ་ཞབས་ཏོག་གི་གླ་ཆ་ དངུལ་ 
ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡.༤༠༥ བསྡུ་བངས་འབད་ཡོད་མི་དེ་ བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བར་འཛུགས་སྐྱོང་འཐབ་མི་ཚུ་ལུ་སོད་ནུག། 
(རྩིས་ ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༢༥ དྫོན་ཚན་༣.༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ གླང་ག་འབྲུག་པ། ཁྱིམ་ཚོགས་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་
སོད་ལག་ ཁྱེར་ཨང་༡༡༦༠༥༠༠༢༤༩༦ ཅན་མ། གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༧༥༠༠༤༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སངྱས་
དབང་འདུས། འགོ་འཛིན། བདག་སྐྱོང་ལས་ཁུངས། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༤༡༠༠༠༥༣༡༦ ཅན་མ། གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་
ཨང་༩༡༠༡༠༩ ཅན་མ།] 

 

ག) ཕུན་ཚྫོགས་གླིང་ འབྲུག་ཟ་སྫོད་ལས་འཛིན་ཚད་ཀྱིས་ དངུལ་རྐྱང་ལངམ་སྦེ་ཡོད་རུང་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༢ དང་ ༢༠༡༣ ལུ་ 
འཛུགས་སྐྱོང་འཐབ་མི་ཚུ་ལུ་ ཉིན་གྲངས་༡ ལས་༡༥༩ ཚུན་གྱི་རིང་ དངུལ་སོད་ཡུན་འགྱངས་འབད་བཞག་ནུག། (རྩིས་ 
ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༢༥ དྫོན་ཚན་༣.༣) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ གླང་ག་འབྲུག་པ། ཁྱིམ་ཚོགས་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ 
ཁྱེར་ཨང་༡༡༦༠༥༠༠༢༤༩༦ ཅན་མ། གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༧༥༠༠༤༠ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ སངྱས་དབང་
འདུས། འགོ་འཛིན། བདག་སྐྱོང་ལས་ཁུངས། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༤༡༠༠༠༥༣༡༦ ཅན་མ། གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་
༩༡༠༡༠༩ ཅན་ མ།] 

 

༢.༢ འབོར་ཆེན་མཛདོ་ཁང་ནང་ སོན་འབྲུ་ཆད་ལུས་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༣.༡༡༧  
 

ཕུན་ཚྫོགས་གླིང་ འབྲུག་ཟ་སྫོད་ལས་འཛིན་ཚད་ཀྱིས་ འབོར་ཆེན་མཛོད་ཁང་གི་རྩིས་ཐོ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༡༡༧ གནས་ པའི་
སོན་འབྲུ་ཆད་ལུས་འཐོན་ཡོད་རུང་ སྙོམས་འགྲིག་འབད་བཞག་ནུག། གནད་དོན་དེ་ ངན་ལྷན་བཀག་སོམ་ལྷན་ཚོགས་ལུ་ གཏང་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ཤོག་གྲངས་ 136  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཡོདཔ་ཨིན།(རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༢༥ དྫོན་ཚན་༤) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ལྕམ་དཔལ་བྲུག་པ། འབོར་ཆེན་འཛིན་ སྐྱོང་པ་
བགྲེསཔ། གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༧༥༠༠༣༧ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་ཕྱུག། འགོ་འཛིན། བདག་སྐྱོང་ ལས་
ཁུངས། གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༡༠༡༡༠ ཅན་མ།] 
 

༢.༣ བུ་ལནོ་ལེན་མི་ཚུ་གི་མིང་ཐགོ་ཁར་རྩིས་ལྷག་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༩༢༧  
 

ཕུན་ཚྫོགས་གླིང་ འབྲུག་ཟ་སྫོད་ལས་འཛིན་ཚད་ཀྱི་ བུ་ལོན་ལེན་མི་ཚུ་གི་མིང་ཐོག་ཁར་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༩༢༧ རྩིས་ལྷག་སྦེ་ 
འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༢༥ དྫོན་ཚན་༥) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ལྕམ་དཔལ་བྲུག་པ། འབོར་ཆེན་འཛིན་ སྐྱོང་པ་ 
བགྲེསཔ། གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༧༥༠༠༣༧ ཅན་མ། བསོད་ནམས་ཇོར་དཱན། འབོར་ཆེན་འཛིན་སྐྱོང་པ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ ཨང་
༩༡༩༡༦༣ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་དབང་ཕྱུག། འགོ་འཛིན། བདག་སྐྱོང་ལས་ཁུངས། གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་ 
༩༡༠༡༡༠ ཅན་མ།] 

༤.༥.༥ འབྲུག་འགྲེམ་རང་སྐྱོང་ཚད་ལྡན་ལས་འཛིན། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ འབྲུག་འགྲེམ་རང་སྐྱོང་ཚད་ལྡན་ལས་འཛིན་གྱི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༧ བཏྫོན་ 
ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་0.520 དེ་ཅིག་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ 
ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་0.130 གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་ བྲིས་
སྙན་ཞུ་བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་ཨིན།  
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ 
ཡ་0.390  ཐྫོན་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

རིམ་ཨང་། རྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་། 
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། 0.390 3 

 བསོམས་ 0.390  
 

༡. ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༩༠  
 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་གི་གནད་དྫོན་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ ཁང་གླ་མ་བསྡུ་བར་ཡདོཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༩༠  
 

ཕུན་ཚོགས་གླིང་ འབྲུག་འགྲེམ་ཚད་ལྡན་ལས་འཛིན་གྱིས་ ཕུན་ཚོགས་གླིང་ཁྲོམས་སྡེ་ནང་ཡོད་པའི་སྒྲིང་ཁྱིམ་ཐོག་ལྔ་འབད་ མི་དེ་ 
ཁང་གླ་ཁར་སོད་ཡོད་མི་ལས་ ལོ་ངོ་༢ ལྷག་ཙམ་གྱི་ཁང་གླ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༩༠ བསྡུ་ལེན་མ་འབད་ བར་བཞག་ནུག། དེ་
ཡང་ ཁང་གླ་ཁར་སོད་མི་དེ་གིས་ ད་རུང་གཞན་མི་ཁང་གླ་ཁར་སོད་མི་ཚུ་བཙུགས་ཡོདཔ་ལས་ ཕན་ ཚུན་ ཁང་གླ་ཚུ་མ་འཐོབ་ལུ་ 
འབྲུག་འགྲེམ་ལུ་ཁང་གླ་སོད་ནི་ནང་བར་གེགས་འབྱུང་ནུག། གནད་དོན་དེ་ བསྐྱར་རྙེད་ཀྱི་དོན་ ལས་ ཕུན་ཚོགས་གླིང་ཁྲོམས་སྡེ་ལུ་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ཤོག་གྲངས་ 137  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

གཏང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༣༧ དྫོན་ཚན་༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྣམ་ རྒྱལ་སྒྲོལ་མ། འགྲེམས་དཔོན། གཡོག་
གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༩༦༡༠༠༥༤ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ དམ་ཆོས་ཚེ་རིང་། འགྲེམས་དཔོན་གཙོ་འཛིན། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་
ཨང་༩༦༡༠༠༣༡ ཅན་མ།] 
 

༤.༥.༦ འབྲུག་གློག་མེ་ལས་འཛིན་ཚད། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ འབྲུག་གློག་མེ་ལས་འཛིན་ཚད་དང་ དེའི་ཡན་ལག་ཡིག་ཚང་ཚུ་གི་ རྩིས་ཞིབ་
སྙན་ཞུ་༢༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༣༡ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ 84.099 དེ་ཅིག་ 
ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་80.638 གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༡ ལྫོ་བསྟར་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་
༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡོདཔ་དང་ གནད་ དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་ 
མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད།  ལྫོ་ བསྟར་རྩིས་ཞིབ་
སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་དངུལ་འབྫོར་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ ཀྲམ་ས་ཡ་
3.461 གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ ལས་འཛིན་ལས་ཐྫོབ་མིའི་ལན་ 
གསལ་དང་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་ གཞི་བཞག་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་3.332 གནས་པའི་མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ རྩིས་
འགྲིགས་འབད་ཡི། ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ ཡྫོངས་
བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་0.129 ཐྫོན་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  
 

རིམ་ཨང་། རྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་། 
༡ ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་ འགལ་བ། - 4 
༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.129 5 

 བསོམས་ 0.129  
 

༡. ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། 
 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ གཤམ་གསལ་ལྟར་ཨིནཿ 
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། 
༡.༡ ད་ལྟོ་གཏན་ཁེལ་མེད་པའི་ ཁྲོམས་སྡེའི་མངའ་ཁོངས་ནང་ ཀི་ལོ་ཝཊ་༡༡ 

འབད་མི་ གློག་ཐག་བཟོ་བསྐྲུན་གྱི་ལཱ་འབད་ཡོདཔ། 
- 

༡.༢ མཁོ་ཆས་ཚུ་ ལག་ལེན་མ་འཐབ་པར་ཡོདཔ།  - 
༡.༣ མཁོ་སྒྲུབ་ ཚད་ལས་བརྒལ་འབད་ཡོདཔ་དང་ མཛོད་ཆས་ཀྱི་ལྷག་ལུས་ སོམ་

སྦེ་ རང་བཞག་འབད་ཡོདཔ།  
- 

 བསོམས་ - 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
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summarized below: 
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The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 139

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 138  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ གཤམ་གསལ་ལྟར་ཨིནཿ 
 

༡.༡ ད་ལྟོ་གཏན་ཁེལ་མེད་པའི་ ཁྲོམས་སྡེའི་མངའ་ཁོངས་ནང་ ཀི་ལོ་ཝཊ་༡༡ འབད་མི་གློག་ཐག་བཟ་ོབསྐྲུན་གྱི་ལཱ་ འབད་
ཡདོཔ།   
 

བསམ་གྲུབ་ལྗོངས་མཁར་ གློག་མེ་ཞབས་ཏོག་སྡེ་ཚན་དང་ ལུང་ཕོགས་མཛོད་ཁང་སྡེ་ཚན་གྱིས་ ངང་ལམ་ལུ་ ད་ལོྟ་ ཁྲོམས་ཚོགས་
གསརཔ་ཆགས་མི་ཆགས་གཏན་ཁེལ་མེདཔ་ལས་ ཀི་ལོ་ཝཊ་༡༡ འབད་མི་གློག་ཐག་བཟོ་བསྐྲུན་གྱི་ལཱ་ཚུ་ འབད་ནུག། གནས་
སྟངས་དེ་བཟུམ་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༥.༦༥༤ ཐམ་པའི་ མ་རྩ་སོམ་སྦེ་ གཞི་བཙུགས་འབད་མི་ དེ་གིས་ ལས་འཛིན་ལུ་གྱོང་
རྒུད་ཕོག་ནི་གི་ ཉེན་ཁ་ཡོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༡༩༤ དྫོན་ཚན་༡) རྩིས་འགན་ ཐད་ཀརཿ ཀུན་བཟང་ཆོས་
འཕེལ། འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༡༠༢༠༠༣༨༢༠ ཅན་མ། གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་ ༣༠༠༠༡༢༤༨ ཅན་མ། ལྟ་
བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀུན་བཟང་ཆོས་འཕེལ། འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༡༠༢༠༠༣༨༢༠ ཅན་མ། གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་
ཨང་༣༠༠༠༡༢༤༨ ཅན་མ།] 
 

༡.༢ མཁོ་ཆས་ལག་ལེན་མ་འཐབ་པར་ཡདོཔ།  
 

བསམ་གྲུབ་ལྗོངས་མཁར་ གློག་མེ་ཞབས་ཏོག་སྡེ་ཚན་དང་ ལུང་ཕོགས་མཛོད་ཁང་སྡེ་ཚན་གྱིས་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༠ ལུ་ དངུལ་ ཀྲམ་
ས་ཡ་༠.༩༠༡ གནས་པའི་ གློག་རྒྱུན་ལེན་འཕྲུལ་གཅིག་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ནུག། ཨིན་རུང་ མཁོ་ཆས་དེ་ ད་ལོྟ་ཚུན་ བཙུགས་སྒྲིག་
མ་འབད་བར་བཞག་ཡོད་མི་དེ་གིས་ དེ་བསྟུན་གྱི་མ་དངུལ་བཀག་ཆ་འབད་བཞག་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ ཨང་༡༢༡༩༤ དྫོན་
ཚན་༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བཀྲིས་དབང་ཕྱུག། འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༩༠༤༠༠༡༢༤༡ ཅན་མ། གཡྫོག་གི་
ངོ་རྟགས་ཨང་༣༠༠༠༠༤༨༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པར་དིཔ་པར་དཱན། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་
༡༡༢༠༠༠༠༡༤༣ ཅན་མ། གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༣༠༠༠༠༤༨༩ ཅན་མ།] 
 

༡.༣ མཁོ་སྒྲུབ་ ཚད་ལས་བརྒལ་འབད་ཡདོཔ་དང་ མཛདོ་ཆས་ཀྱི་ལྷག་ལུས་ སོམ་སྦེ་ རང་བཞག་འབད་ཡདོཔ། 
 

ཕུན་ཚོགས་གླིང་ ལུང་ཕོགས་མཛོད་ཁང་སྡེ་ཚན་གྱིས་ ཧེ་མ་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༤༥.༢༤༤ གི་ མཛོད་ཆས་ཡོད་མི་དེ་ མ་
རྩིས་བར་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦༤.༢༢༥ ཐམ་པའི་ མཁོ་ཆས་ཚུ་མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ནུག། ལོ་ངོ་དེ་ནང་ ཡོངས་བསོམས་ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༡༤༨.༥༨༠ གི་མཁོ་ཆས་ཕྱིར་སོད་འབད་ཡོད་པའི་ལྷག་ལུས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦༠.༨༨༧ གནས་པའི་ མཛོད་ཆས་ཀྱི་ལྷག་
ལུས་སོམ་སྦེ་རང་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༣༡ དྫོན་ཚན་༡) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཤེས་རབ་ རྡོ་རྗེ། བཟོ་རིག་འགོ་
དཔོན་གོངམ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༡༠༢༠༠༡༦༥༤ ཅན་མ། གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༣༠༠༠༡༤༣༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་
འགནཿ པར་དིཔ་པར་དཱན། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༢༠༠༠༠༡༤༣ ཅན་མ། གཡྫོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་
༣༠༠༠༠༤༨༩ ཅན་མ།] 
 

༢. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༡༢༩  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༢༩ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ ཡྫོདཿ 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 140

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 139  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། 
2.1 བཅོལ་བཞག་གི་ལཱ་འབད་ནི་གི་དོན་ལུ་ ལམ་སྟོན་མེདཔ།  - 
2.2 དངུལ་ཐེབས་སོད་འབད་ཡོདཔ། 0.051 
2.3 ཅེ་ན་རི་གཞི་གསར་གློག་མེ་འཕྲུལ་ཁང་ལས་འགུལ་དེ་ གཡོག་བཀོལ་མ་བཏུབ་ 

སོང་ཡོདཔ།  
- 

2.4 འབྱུང་ཁུངས་ལས་བཏོག་པའི་ཁྲལ་མ་བཏོག་པར་ཡོདཔ། 0.078 
 བསོམས་ 0.129 

 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དོན་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༢.༡ བཅོལ་བཞག་གི་ལཱ་འབད་ནི་གི་དནོ་ལུ་ ལམ་སྟནོ་མེདཔ། 
 

ཐིམ་ཕུག་ གློག་མེ་ཞབས་ཏོག་སྡེ་ཚན་ལུ་ གློག་མེ་བཀྲམ་སྤེལ་སྡེ་ཚན་གྱིས་ གཞུང་དང་ སྒེར་སྡེ་ཚུ་གི་ བཅོལ་བཞག་གི་ ལཱ་
འབད་ནི་གི་དོན་ལུ་ སྲིད་བྱུས་ལམ་སོྟན་གསལ་ཏོག་ཏོག་ཅིག་མིན་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༥༨ དྫོན་ཚན་༥ (ཆ་ཤས་
ག་-བཅོལ་བཞག་གི་ལཱ་བསྟར་སོད་འབད་ནི) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ག་ནི་ཤཱམ་ཏ་མང་། འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ ཨང་
༢༡༡༠༣༠༠༠༡༤༨ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ནོར་བུ་ཚེ་རིང་། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་ 
༡༡༥༡༣༠༠༤༠༦༨ ཅན་མ།] 
 

༢.༢ དངུལ་ཐེབས་སདོ་འབད་ཡདོཔ་ - དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༠༥༡  
 

བཀྲིས་བསྒང་ གློག་མེ་ཞབས་ཏོག་སྡེ་ཚན་གྱིས་ ཅེ་ན་རི་གཞི་གསར་གློག་མེ་འཕྲུལ་ཁང་བཟོ་བསྐྲུན་གྱི་ལཱ་ནང་ ཁག་འབག་ པ་ལུ་ 
ལཱ་བསྟར་སོད་ཉུང་སུ་ལས་མ་འབད་མི་ལུ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༦༡ ཐེབས་སོད་འབད་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ ཨང་༡༢༡༦༧ 
དྫོན་ཚན་༣) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ སངྱས་རྡོ་རྗེ། བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༥༡༢༠༠༢༡༢༠ ཅན་མ། གཡོག་
གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༣༠༠༠༠༣༣༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བོབ་བཟང་རྡོ་རྗེ། འཛིན་སྐྱོང་པ་གཙོ་འཛིན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་
༡༠༩༠༤༠༠༠༣༩༤ ཅན་མ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༣༠༠༠༠༠༤༢ ཅན་མ།) 
 

༢.༣ ཅེ་ན་རི་གཞི་གསར་གློག་མེ་འཕྲུལ་ཁང་ལས་འགུལ་དེ་ བཀོལ་སདོ་འབད་མ་བཏུབ་ སོང་ཡདོཔ། 
 

བཀྲིས་བསྒང་གློག་མེ་ཞབས་ཏོག་སྡེ་ཚན་གིས་ ཅེ་ན་རི་གཞི་གསར་གློག་མེ་འཕྲུལ་ཁང་ལུ་ ཆུ་སྒོ་གི་དུང་ཅུང་ཉམས་བཅོས་ ཚར་
གཉིས་རྩིས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦༨.༡༢༦ ཟད་འགྲོ་གཏང་ནུག། སྤྱི་ལོ་༢༠༠༩ ལུ་ ཉམས་བཅོས་ཤོ་ཐེངས་༢ པམ་དེ་འབད་ཚར་
བའི་ཤུལ་ལས་ ཟློ་ངོ་༢ བཀོལ་སོད་འབད་ནུག། དེ་གིས་ཤུལ་ལས་ ཆུ་དུང་གི་ཚན་པ་གཞན་ཚུ་ལུ་ སྐྱོན་ཆགས་ཤོར་ཡོདཔ་ལས་ 
བཀོལ་སོད་འབད་མ་བཏུབ་པར་བཞག་ནུག། འབྲུག་གློག་མེ་ལས་འཛིན་ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ་གིས་ གྲོས་ཐག་ཆོདཔ་བཞིན་དུ་ སྐྱོན་
ཞུགས་འབད་ཡོད་པའི་ས་ཁོངས་ཚུ་ནང་ལས་ ཆུ་དུང་ཚུ་བཏོན་གཏང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་ དྫོན་ཨང་༡༢༡༦༧ དྫོན་ཚན་༥) རྩིས་
འགན་ཐད་ཀརཿ བོ་བཟང་རྡོ་རྗེ། འཛིན་སྐྱོང་པ་གཙོ་འཛིན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་ ༡༠༩༠༤༠༠༠༣༩༤ ཅན་མ། གཡོག་གི་ངོ་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 141

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 140  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རྟགས་ཨང་༣༠༠༠༠༠༤༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བོ་བཟང་རྡོ་རྗེ། འཛིན་སྐྱོང་པ་གཙོ་འཛིན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་
༡༠༩༠༤༠༠༠༣༩༤ ཅན་མ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༣༠༠༠༠༠༤༢ ཅན་མ།) 
  

༢.༤ འབྱུང་ཁུངས་ལས་བཏགོ་པའི་ཁྲལ་ མ་བཏགོ་པར་ཡདོཔ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༧༨  
 

ཕུན་ཚོགས་གླིང་ལུང་ཕོགས་མཛོད་ཆས་སྡེ་ཚན་གྱིས་ ཨེ་ཤི་ཡན་གོང་འཕེལ་དངུལ་ཁང་/ཇའི་ཀ་གི་ གྲོགས་རམ་མ་དངུལ་ ཐོག་
ལས་ མཁོ་སྒྲུབ་འབད་ཡོད་པའི་ཅ་ཆས་ཚུ་ལུ་ མཁོ་སོད་པ་ལས་ ཡོངས་བསོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༧༨ གི་ འབྱུང་ཁུངས་
ལས་བཏོག་པའི་ཁྲལ་མ་བཏོག་པར་བཞག་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༣༡ དྫོན་ཚན་༤) རྩིས་འགན་ཐད་ ཀརཿ འཇིགས་
མེད་རྡོ་རྗེ། བཟོ་རིག་འགོ་དཔོན་གོངམ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༤༡༠༠༠༥༦༥༥ ཅན་མ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ ཨང་༣༠༠༠༡༣༤༧ 
ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པར་དིཔ་ ཨེམ་ པར་དཱན། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ ཨང་༡༡༢༠༣༠༠༠༡༤༣ 
ཅན་མ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ཨང་༣༠༠༠༠༤༨༩ ཅན་མ།) 
 

༤.༥.༧ རང་བཞིན་སར་བྱུང་འཐནོ་སྐྱེད་ལས་འཛིན་ཚད།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རང་བཞིན་སར་བྱུང་འཐོན་སྐྱེད་ལས་འཛིན་ཚདཀྱི་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༤ བཏྫོན་
ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༣ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་4.077 དེ་ཅིག་ ངོས་འཛིན་ བྱུང་
ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་4.077 གནས་པའི་མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༩ ལྫོ་བསྟར་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་ མའི་
ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི ་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་ མངོན་གསལ་ ཆུངམ་
ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད།   
 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་གནད་དོན་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་ 
བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  
 

རིམ་ཨང་། རྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་། 
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། - ༥ 

 བསོམས་ -  
 

༡. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནརོ་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན། 
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དྫོན་དེ་ འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ བཟོ་བསྐྲུན་འབད་ཡདོ་པའི་ ནགས་ཚལ་གྱི་འཁོར་གཡོག་སདོ་མ་འབད་བར་ཡདོཔ། 
 

མོང་སྒར་ རང་བཞིན་སར་བྱུང་འཐོན་སྐྱེད་ཡིག་ཚང་གིས་ རོང་མ་ཆུ་ནགས་ཚལ་འཛིན་སྐྱོང་སྡེ་ཕན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༧༠༠ 
གནས་པའི་ རིང་ཚད་ཀི་ལོ་མི་ཀྲར་༡.༦ འབད་མི་ནགས་ཚལ་གྱི་འཁོར་ལམ་བཟོ་བསྐྲུན་འབད་ཡོད་མི་དེ་ འཆར་གཞི་ལེགས་ ཤོམ་
སྦེ་མ་བརྩམ་པའི་ཁར་ འབྲེལ་ཡོད་ལས་སྡེ་ཚུ་དང་གཅིག་ཁར་མཉམ་ཡང་ལེགས་ཤོམ་སྦེ་མ་འབད་བས། ཤིང་ཆས་ཚུ་བཏོན་ ནི་གི་
དོན་ལས་ འཁོར་ལམ་དེ་རྩ་ལས་ལག་ལེན་མ་འཐབ་པར་ལུས་ཡོད་མེ་དེ་ཡང་ འཁོར་ལམ་དེ་གི་རིང་ཚད་ ཀི་ལོ་མི་ཀྲར་༡.༣ དེ་ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 142

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 141  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཤིང་ཆས་བཏོན་ནི་ལས་བཀག་དམ་འབད་ཡོད་པའི་ འབུམ་སྡེ་གླིང་རི་དྭགས་ཉེན་སྲུང་ས་ཁོངས་ཀྱི་ས་མཚམས་ནང་ ཚུད་ ཡོདཔ་
ལས་བརྟེན་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༢༨༢ དྫོན་ཚན་༢) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ སཱནི་ཇིཔ་རའི། སྡེ་ཕན་ འགན་
འཛིན་པ། རོང་མ་ཆུ་ནགས་ཚལ་འཛིན་སྐྱོང་སྡེ་ཕན། ནགས་ཚལ་དང་གླིང་ག་ཞབས་ཏོག་ལས་ཁུངས། ཞི་གཡོག་ངོ་རྟགས་ ཨང་
༢༠༡༠༠༧༣༥༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྟ་མགྲིན་དབང་ཕྱུག། ལུང་ཕོགས་འཛིན་སྐྱོང་པ། གཡོག་གི་ངོ་རྟགས་ ཨང་ ཨེན་
ཨར་དྲི་སི་ཨེལ་/༢༢༡༡༢༠༢ ཅན་མ།) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 143

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 142  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༦ དངུལ་འབྲེལ་གཙུག་སྡེ་ཚུ།  

༤.༦.༡ འབྲུག་རྒྱལ་ཡོངས་དངུལ་ཁང་ཚད།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ འབྲུག་རྒྱལ་ཡོངས་དངུལ་ཁང་ཚད་དང་ དེའི་ཡན་ལག་ཡིག་ཚང་ཚུ་གི་ རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༧ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༩ སྙན་ཞུ་ འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༣༧.༤༦༠ དེ་
ཅིག་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༩.༣༩༦ གནས་པའི་ མངོན་ གསལ་གྲུབ་འབྲས་༤ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་
ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་ལུ་ཅིག་ 
མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན ་མའི་ཟིན་ བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་
ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ དངུལ་འབྫོར་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༢༨.༠༦༤ 
གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་
སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༩༨.༡༣༧ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡོདཔ་དང་ ཡང་ན་ ལྫོ་བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ ནང་མ་ཚུད། ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༢༩.༩༢༧ ཐྫོན་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  
 

རིམ་ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་། 
༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། ༢༩.༩༢༧ ༥ 

 བསམོས། ༢༩.༩༢༧  
 

༡. ཆད་སྐྱོན་དང་ནརོ་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན།  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  
 

1.1 འབྲུག་རྒྱལ་ཡོངས་དངུལ་ཁང་དང་གཅིག་ཁར་ རྒྱུན་སྐྱོང་འབད་དེ་ཡདོ་པའི་་ཨེསི་དྲབ་ལུ་ཨེ་པི་རྩིས་ཁྲ་ཚུ་ནང་ 
ཚུལ་མིན་བྱུང་ཡདོཔ་- དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༩.༩༢༧ 

སྤྱི་ལོ་༡༩༩༧ གྱི་ལོ་ལུ་ ‘འབྲུག་བོ་གཏད་སྡེ་ཕན་’ ལས་ ‘འབྲུག་རྒྱལ་ཡོངས་དངུལ་ཁང་’ ལུ་སོར་སྒྱུར་འབད་བའི་དུས་ལས་རང་ 
ཚོང་མགྲོན་པ་༡༡ ལས་ སོད་ཆད་འབད་རང་ལུས་ཏེ་ཡོད་པའི་སྐྱིན་འགྲུལ་གྱི་ཐད་ ཐིམ་ཕུག་ འབྲུག་རྒྱལ་ཡོངས་དངུལ་ཁང་ཚད་ཀྱི་ 
ཡན་ལག་ཡིག་ཚང་ནང་ སོད་ཚད་ལས་བརྒལ་བའི་རྩིས་ཆད་ ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༩.༩༢༧ འདུག། འབྲུག་རྒྱལ་
ཡོངས་དངུལ་ཁང་ཚད་ཀྱིས་ རང་མགོ་རང་འདོྲང་གི་དངུལ་ཁང་གཞི་བཙུགས་འབད་ཚུགས་བཟོ་ནིའི་དོན་ལུ་ ཚོང་མགྲོན་པ་ཚུ་གི་
སྐྱིན་འགྲུལ་འདི་ བཏབ་ཡོདཔ་ལས་ འ་ནི་འབོར་ཚད་དེ་ འབྲུག་གཞུང་ལུ་སོད་དགོཔ་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༩༨ 
དྫོན་ཚན་༣.༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྡོ་རྗེ། འགོ་འཛིན། རྩིས་འཛིན་ལས་ཁུངས། མི་ཁུངས་ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ཤོག་གྲངས་ 143  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༡༠༦༠༨༠༠༣༢༨༣ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྟ་མགྲིན་འབྲུག་པ། དངུལ་རྩིས་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན། མི་ཁུངས་ངོ་སོད་ལག་
ཁྱེར་ཨང་༡༠༤༠༡༠༠༠༣༠༨ ཅན་མ།) 
༤.༦.༢ རྒྱལ་ཡོངས་དགོངས་ཞུའི་ཟུར་ཕགོས་དང་འཚ་ོརྟེན་མ་དངུལ། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ རྒྱལ་ཡོངས་དགོངས་ཞུའི་ཟུར་ཕོགས་དང་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་གྱི་ རྩིས་ཞིབ་
སྙན་ཞུ་༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༨ སྙན་ཞུ་ འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༨༢༩ དེ་ཅིག་
ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོདཔ་ད་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ གནད་
དོན་གཅིག་ཡང་རྩིས་འགྲིགས་མ་འབད། ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་
བའི་ དངུལ་འབྫོར་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༨༢༩ གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་
སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༣༨༠ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡོདཔ་དང་ ཡང་ན་ ལྫོ་བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ ནང་མ་ཚུད། ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༤༩ ཐྫོན་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  
 

རིམ་ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་། 
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། ༠.༤༤༩ ༣ 
༢ ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ། - ༤ 
༣ ཆད་སྐྱོན་དང་ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། - ༥ 

 བསམོས། ༠.༤༤༩  
 

1. ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༤༩  

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་གི་གནད་དོན་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༤༩ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། 
༡.༡ འགན་གྲོལ་བཀའ་རྒྱ་ཚུ་ གསལ་བཀོད་འབད་བའི་ལོ་ཚད་ལས་ལྷག་སྟེ་ ཕྱིར་སོད་འབད་

ཡོདཔ་དང་ ཟུར་ཕོགས་ཀྱི་ཐོབ་ལམ།  
- 

༡.༢ ཁང་གླ་མ་སོདཔ་དང་ དང་ལེན་མ་འབདཝ། ༠.༤༤༩ 
 བསམོས། ༠.༤༤༩ 

 

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་ཚུ་འོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
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2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 
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Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 145

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 144  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

1.1 འགན་གྲོལ་བཀའ་རྒྱ་ཚུ་ གསལ་བཀོད་འབད་བའི་ལོ་ཚད་ལས་ལྷག་སྟེ་ ཕྱིར་སདོ་འབད་ཡདོཔ་དང་ ཟུར་ཕགོས་
ཀྱི་ཐོབ་ལམ།  

དགོངས་ཞུ་དང་འཚོར་རྟེན་མ་དངུལ་འཛིན་སྐྱོང་གིས་ ཞི་གཡོགཔ་ཚུ་ ལོ་ཚད་ལས་ལྷག་སྟེ་ཕྱིར་འགྱངས་འབད་བཞག་མི་ལས་
བརྟེན་ ཞི་གཡོག་ནང་སོད་པའི་རིང་ལུ་ ལོ་བསྟར་དངུལ་ཕོགས་ཡར་སེང་དང་ གོ་གནས་ཡར་སེང་གི་ཁེ་ཕན་གྱི་ཐད་ ཁ་སྐོང་གི་ཟུར་
ཕོགས་ཀྱི་ཐོབ་ལམ་སོད་དགོ་མི་ལས་བརྟེན་ དགོངས་ཞུ་འབད་བའི་སྐབས་ལུ་ ཟུར་ཕོགས་ཀྱི་དངུལ་སོད་ཐོ་དྲགས་འབད་སོད་
དགོཔ་བྱུང་ནི་ཨིན་པའི་ གནས་སྟངས་ཚུ་ངོས་འཛིན་བྱུང ་ཡི། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༧༦ དྫོན་ཚན་༡.༡; རྩིས་འགན་ཐད་
ཀརཿ བསོད་ནམས་ཡེ་ཤེས། འགོ་འཛིན། དགོངས་ཞུ་དང་ འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་ལས་ཁུངས། མི་ཁུངས་ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་
༡༡༥༠༨༠༠༠༣༥༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ གྲུབ་ཐོབ་དབང་ཕྱུག། བཀོད་ཁྱབ་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན། མི་ཁུངས་ངོ་སོད་
ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༤༡༠༠༠༨༣༥༨ ཅན་མ།) 
 

1.2 ཁང་གླ་མ་སདོཔ་དང་ དང་ལེན་མ་འབདཝ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༤༩  

རྒྱལ་ཡོངས་དགོངས་ཞུའི་ཟུར་ཕོགས་དང་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་ནང་ ཁང་གླ་ཁར་སོད་མི་ཚུ་གིས་ ཟླ་རིམ་གྱི་ཁང་གླ་ ཡོངས་བསོམས་
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༤༤༩ མ་སོད་པར་ཡོདཔ་དང་ ཟླ་རིམ་གྱི་ཁང་གླ་བསྡུ་ལེན་འབད་ནི་ནང་ལྟ་རྟོག་མ་འབད་མི་གིས་གནད་དོན་ཚུ་
ཚབས་ཆེན་ལུ་འགྱུར་ཡོདཔ་དང་ ཁང་གླ་ཁར་སོད་མི་ཚ་ཡང་ དུས་ཨ་རྟག་རང་འཐུས་ཤོར་ཏེ་སོད་མི་ལུ་འགྱུར་སོང་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་
བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༧༦ དྫོན་ཚན་༣.༣.༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ སྐལ་བཟང་འཕྲིན་ལས། ཁྲིམས་དོན་འགོ་དཔོན། མི་ཁུངས་ངོ་སོད་
ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༥༠༦༠༠༤༣༣༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཕུན་ཚོགས་དབང་འདུས། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ། མི་ཁུངས་
ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༧༠༣༠༠༡༢༨༣ ཅན་མ།)  
 

2 ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ།  

ཁྲིམས་ལུགས་དང་ བཅའ་ཡིག་ལས་འགལ་བའི་གནད་དོན་འདི་འོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
2.1  འགུལ་མེད་རྒྱྒྱ྄་དངོས་འཛིན་སྐྱོང་། 

རྒྱལ་ཡོངས་དགོངས་ཞུའི་ཟུར་ཕོགས་དང་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་གྱི་འཐུས་མི་ཚུ་གི་དོན་ལུ་ ཁང་ཚན་ལེ་ཤ་ཡོད་པའི་ནང་ལས་ ཁང་ཚན་
༡༢ སྒེར་གྱི་མི་ངོམ་ཚུ་གི་བདག་གཟུང་འབད་དེ་འདུག། དེ་ཚུ་ རྒྱལ་ཡོངས་དགོངས་ཞུའི་ཟུར་ཕོགས་དང་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་གྱི་ སོད་
ཁྱིམ་འཛིན་སྐྱོང་བཅའ་ཡིག་དང་སྒྲིགས་གཞི་༢༠༡༣ ཅན་མའི་ནང་ སོད་ཁྱིམ་ཚུ་ནང་ འཐུས་མི་ཚུ་རྐྱངམ་གཅིག་སོད་ཆོགཔ་འབད་
འཁོད་དེ་ཡོད་མི་ལས་ འགལ་བ་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༧༦ དྫོན་ཚན་༣.༣.༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ གྲུབ་ཐོབ་
དབང་ཕྱུག། བཀོད་ཁྱབ་གཙོ་འཛིན་འགོ་དཔོན། མི་ཁུངས་ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༤༡༠༠༠༨༣༥༨ ཅན་མ་དང་  ཕུན་ཚོགས་དབང་
འདུས། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ། མི་ཁུངས་ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༧༠༣༠༠༡༢༨༣ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཐོ་དང་
འཁྲིལ།)   
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 146

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 145  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

2. ཆད་སྐྱོན་དང་ནརོ་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན།  

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན་གྱི་གནད་དོན་ཚུ་འོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
2.1 བདག་དབང་ལས་འགུལ་གྱི་སདོ་ཁྱིམ་ལེན་མི་མེདཔ།  

རྒྱལ་ཡོངས་དགོངས་ཞུའི་ཟུར་ཕོགས་དང་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་གྱིས་ ཨེམ་/ཨེསི་གཡང་འཕེལ་ལུ་ སོམ་ཆུང་དང་ དབྱེ་བ་སྣ་ཚོགས་
ཡོད་པའི་ ཁང་ཚན་༡༡༦ བཟོ་སྐྲུན་འབད་ནིའི་ “སོད་ཁྱིམ་བདག་དབང་ལས་འགུལ་” གི་དོན་ལས་ སྐྱིན་འགྲུལ་ཚུ་ཆོག་གྲོལ་
འབད་ནུག། དེ་ཚུའི་ནང་ལས་ ད་ལོྟ་ཚུན་གྱི་རིང་ལུ་ ཁང་ཚན་༡༢ རྐྱངམ་ཅིག་བདག་གཟུང་འབད་ཡོདཔ་ལས་ སོད་ཁྱིམ་ལེན་མི་
མེདཔ་ལས་ སྐྱིན་འགྲུལ་ཚུ་སོད་ཆད་ལུས་ནི་གི་ ཚ་གྱངས་ཚུ་བྱུང་ནི་ཨིན་པས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༣༧༦ དྫོན་ཚན་༢.༡; 
རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ འབྲེལ་ཡོད་མི་ངོམ་ཚུ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཐོ་དང་འཁྲིལ།)   

༤.༦.༣ འབྲུག་གོང་འཕེལ་དངུལ་ཚད། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ འབྲུག་གོང་འཕེལ་དངུལ་ཁང་ཚད་དང་ འདི་འོག་གི་ ཡན་ལག་ཡིག་ཚང་ཚུ་
གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༧ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༡ སྙན་ཞུ་ འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༢༦.༥༡༥ དེ་ཅིག་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོདཔ་ད་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་
ཧེ་མ་ གནད་དྫོན་གཅིག་ཡང་རྩིས་འགྲིག་མ་འབད། ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་ རྩིས་
འགྲིག་མ་འབད་བའི་ དངུལ་འབྫོར་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༦.༥༡༥ གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི། 
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་
སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༢༦.༢༡༥ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡོདཔ་དང་ ཡང་ན་ ལྫོ་བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ ནང་མ་ཚུད། ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༠༠ ཐྫོན་ཡྫོད་མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  
 

རིམ་ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་། 
༡ ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། - ༣ 
༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། ༠.༣༠༠ ༥ 

 བསམོས། ༠.༣༠༠  
 

1. ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་།  

ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་གི་གནད་དོན་འདི་འོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 147

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 146  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

1.1 འགྲན་བསྡུར་གྱི་བྱ་རིམ་ཐགོ་ལས་གདམ་འཐུ་མ་བར་ མཉམ་སྦྲགས་ཀྱི་ལས་གཡགོཔ་བཙུགས་ཡདོཔ།  

འབྲུག་གོང་འཕེལ་དངུལ་ཁང་ཚད་ཀྱི་ ཐིག་ཕུག་ ཡན་ལག་ཡིག་ཚང་གིས་ འབྲུག་གོང་འཕེལ་དངུལ་ཚད་ནང་ མཉམ་སྦྲགས་ཀྱི་ 
ཐོག་ལུ་ལཱ་འབད་དེ་སོད་མི་ ལས་གཡོགཔ་༩ འགྲན་བསྡུར་གྱི་བྱ་རིམ་གྱི་གདམ་འཐུ་ག་ནི་ཡང་མ་འབད་བར་ གཡོག་ནང་བཙུགས་
མི་འདི་ འབྲུག་གོང་འཕེལ་དངུལ་ཁང་ཚད་ཀྱི་ མི་སོྟབས་ཐོན་སྐྱེད་ཀྱི་ནང་འཁོད་ལས་གཡོག་བཅའ་ཡིག་༢༠༡༡ ལས་འགལ་བ་ཨིན་
པས། འདི་བཟུམ་མའི་གནད་དོན་ཚུ་ ཧེ་མའི་སྙན་ཞུ་ཚུ་ནང་ཡོང་གསལ་སོྟན་འབད་ཡི། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༣༠ དྫོན་ཚན་
༣.༡; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨོན་དོན་གྲུབ། འཛིན་སྐྱོང་མདོ་ཆེན་འོག་མ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༨༠༢༠༠༡༩༥༧ ཅན་མ། ལྟ་
བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་ཚེ་རིང་། འཛིན་སྐྱོང་མདོ་ཆེན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༧༠༣༠༠༣༥༠༦ ཅན་མ།) 
 

2. ཆད་སྐྱོན་དང་ནརོ་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན། 

ཆད་སྐྱོན་དང་ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན་གྱི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༠༠ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ཚུ་འོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
 

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། 
༢.༡ ཐེ་ཚོམ་ཅན་གྱི་ ལས་གཡོག་པའི་སྣུམ་འཁོར་སྐྱིན་འགྲུལ།  ༠.༣༠༠ 
༢.༢ སྐྱིན་འགྲུལ་ཚུ་དང་ སྔོན་བྱིན། - 
 བསམོས། ༠.༣༠༠ 

 

ཆད་སྐྱོན་དང་ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན་གྱི་གནད་དོན་ཚུ་འོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
 

2.1 ཐེ་ཚོམ་ཅན་གྱི་ ལས་གཡོག་པའི་སྣུམ་འཁོར་སྐྱིན་འགྲུལ་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༠༠ 

འབྲུག་གོང་འཕེལ་དངུལ་ཁང་ཚད་ཀྱི་ ཐིམ་ཕུག་ ཡན་ལག་ཡིག་ཚང་གིས་ ལས་གཡོགཔ་གཅིག་ལུ་ ལས་གཡོག་པའི་སྐྱིན་འགྲུལ་ 
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༠༠ ཆོག་གྲོལ་འབད་མི་འདི་ ལོ་གཅིག་དེ་ཅིག་གི་རིང་ལུ་ སོད་ཆད་འབད་ལུས་ཏེ་འདུག། ཁོ་དངུལ་ཁང་ནང་
ལས་དགོངས་ཞུ་འབད་བའི་སྐབས་ལུ་ འཛིན་སྐྱོང་གིས་ སྐྱིན་འགྲུལ་འདི་ ཁོ་གི་དགོངས་ཞུའི་ཐོབ་ལམ་ཚུ་ལས་རྩིས་སྙོམས་འབད་
ནི་ནང་འཐུས་ཤོར་བྱུང་ནུག། དེ་མ་ཚད་ སྐྱིན་འགྲུལ་གྱི་རྩིས་ཆད་དེ་ ཚོང་འབྲེལ་གྱི་སྐྱིན་འགྲུལ་ལུ་སྒྱུར་བཅོས་མ་འབད་ནུག། (རྩིས་
ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༣༠ དྫོན་ཚན་༡.༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཀུན་བཟང་ཕྲིན་ལས། འཛིན་སྐྱོང་མདོ་ཆེན་འོག་མ། ཁྲིམས་དོན། 
ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༩༠༢༠༠༠༤༤༥ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ པདྨ་ཚེ་རིང་། འཛིན་སྐྱོང་མདོ་ཆེན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་
༡༡༧༠༣༠༠༣༥༠༦ ཅན་མ།) 
 

2.2 སྐྱིན་འགྲུལ་ཚུ་དང་ སྔོན་བྱིན་ཚུ།  

འབྲུག་གོང་འཕེལ་དངུལ་ཁང་ཚད་ ཐིམ་ཕུག་ ཡན་ལག་ཡིག་ཚང་གིས་ ཐིམ་ཕུག་ལུ་ཡོད་པའི་ ཨེམ/ཨེསི་ རྒྱལ་ས་-ལྟེ་བ་རི་ཡཱལ་
ཨིསི་ཀྲིཊ་གོང་འཕེལ་སྒེར་སྡེ་ཚད་ལུ་ གཏའ་མ་ལངམ་འབད་མེད་རུང་ སྣ་མང་སྐྱིན་འགྲུལ་མཐུན་རྐྱེན་ ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༧༨.༧༢༢ ཆོག་གྲོལ་འབད་ནུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༣༠ དྫོན་ཚན་༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཚེ་རིང་ཆོས་སྒྲོན། 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 148

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 147  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

པི་ཨེསི་ཨོ། ཀྲི་ཨེམ་བི། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༥༡༢༠༠༥༡༧༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀརྨ་ འཇིགས་མེད། ཨོ་ཇི་ཨེམ། 
སྐྱིན་འགྲུལ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༤༡༠༠༠༣༤༥༣ ཅན་མ།) 
 

༤.༦.༤ འབྲུག་དངུལ་ཁང་ཚད།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ འབྲུག་དངུལ་ཁང་ཚད་དང་ འདི་འོག་གི་ ཡན་ལག་ཡིག་ཚང་ཚུ་གི་ རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༡༥ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༥༧ སྙན་ཞུ་ འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤༧.༦༩༡ 
དེ་ཅིག་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༥.༩༧༥ གནས་པའི་ མངོན་ གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༡ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་
སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་ འགྲིགས་འབད་ཡྫོདཔ་དང་ གནད་དྫོན་ལ་
ལུ་ཅིག་ མངོན་གསལ་ཆུངམ་ལས་ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་ བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་མ་ཚུད། ལྫོ་བསྟར་རྩིས་
ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ དངུལ་འབྫོར་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༡༡.༧༡༦ གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི།  
 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་
སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡༡.༧༡༦ གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡོདཔ་དང་ ཡང་ན་ ལྫོ་བསྟར་
རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ ནང་མ་ཚུད། ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་དང་འབྲེལ་བའི་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་གནད་དྫོན་ཚུ་ 
འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ   
 

རིམ་ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་། 
༡ ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ལས་འགལ་བ། - ༤ 
༢ ཆད་སྐྱོན་དང་ནོར་འཁྲུལ་གནོད་སྐྱོན། - ༥ 

 བསམོས། -  
 

1. ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ལས་འགལ་བ།  

ཁྲིམས་ལུགས་དང་བཅའ་ཡིག་ལས་འགལ་བའི་གནད་དོན་ཚུ་འོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  

༡.༡ ཡིག་ཚང་གི་ས་ཁོངས་གླ་ཁར་ལེན་ནི་དང་ ཁང་གླའི་བདེ་སྒྲིག  

ཀ) འབྲུག་དངུལ་ཁང་ཚད་ཀྱི་ ཐིམ་ཕུག་ཡན་ལག་ཡིག་ཚང་གིས་ ཡིག་ཚང་གི་ས་ཁོངས་ཀྱི་དོན་ལུ་ སྒྲིང་ཁྱིམ་ངོས་འཛིན་
འབད་ནི་དང་ གདམ་འཐུབ་འབད་བའི་རྒྱུ་དངོས་ཀྱི་དོན་ལུ་ ཁང་གླ་ཚུ་བདེ་སྒྲིག་འབད་ནི་གི་བྱ་རིམ་ན་ང་ རྣམ་དག་དང་ 
དྭངས་གསལ་ཚུ་མིན་འདུག། སྒྲིང་ཁྱིམ་ཇོ་བདག་དང་ དངུལ་ཁང་གི་བར་ན་ གྲོས་བསྟུན་འབད་མིའི་ཡིག་ཆས་ཚུ་ག་ནི་
ཡང་མིན་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༤༢ དྫོན་ཚན་༢; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ པ་སངས་རྡོ་རྗེ། ངོ་སོད་ལག་
ཁྱེར་ཨང་༡༠༨༡༠༠༠༡༦༢༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ དམ་ཆོས་བསྟན་འཛིན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་
༡༡༥༠༤༠༠༠༡༦༨ ཅན་མ།)  



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 149

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 148  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཁ) འབྲུག་དངུལ་ཁང་ཚད་ཀྱིས་ ཡིག་ཚང་གི་ས་ཁོངས་གླ་ཁར་ལེན་ནིའི་དོན་ལུ་ ཐིམ་ཕུག་གི་ས་གནས་སོ་སོ་ཁར་ཆགས་ཏེ་
ཡོད་པའི་ ཡིག་ཚང་གི་ས་ཁོངས་ཀྱི་དོན་ལུ་ རིན་བསྡུར་གསལ་བསྒྲགས་མ་འབདཝ་ལས་བརྟེན་ རིན་གོང་གི་འགྲན་བསྡུར་
ཚུ་མ་ཐོབ་པས། འཛིན་སྐྱོང་གིས་ ཐད་ཀར་གྱི་བདེ་སྒྲིག་ཚུ་འོས་འབབ་ཡོདཔ་འབད་བཀོད་ཡོད་རུང་ སྒྲིང་ཁྱིམ་གྱི་ཇོ་བདག་
ཚུ་དང་གཅིག་ཁར་ ཐད་ཀར་གྱི་བདེ་སྒྲིག་ཚུ་ རྣམ་དག་དང་ དྭངས་གསལ་གྱི་ཐོག་ལུ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཡོད་པའི་ སྒྲུབ་
བྱེད་ཚུ་ཡིག་ཆས་ཐོག་ལུ་བཏོན་ནི་མིན་འདུག།  (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༤༢ དྫོན་ཚན་༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ 
རྡོ་རྗེ་དབང་ཕྱུག ཡན་ལག་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༡༠༧༠༠༠༥༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡོ་རྗེ་
དབང་ཕྱུག ཡན་ལག་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༡༠༧༠༠༠༥༠༢ ཅན་མ།)   

ག) འབྲུག་དངུལ་ཁང་ཚད་ཀྱི་ ཐིམ་ཕུག་ཡན་ལག་ཡིག་ཚང་གིས་ ཐིམ་ཕུག་ས་གནས་སོ་སོ་ཚུ་ནང་བཙུགས་ཏེ་ཡོད་པའི་ ཨེ་
ཊི་ཨེམ་གྱི་ས་ཁོངས་གླ་ཁར་ལེན་མི་གིས་དོན་ལུ་ ཁང་གླ་བསྒྲིག་ནི་ནང་ ཚུལ་མཐུན་གྱི་གཞི་རྩ་མེདཔ་དང་ ཁང་གླ་ཚུ་ 
ལག་སོད་ཐོག་སོད་དེ་འདུག། ཁང་གླ་ཚུ་ རྒྱུ་དངོས་ཚུ་ གྲུ་བཞིའི་འཇལ་ཚད་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་མ་སོད་པའི་ཁར་ བདེ་སྒྲིག་
གི་ཐོག་ལུ་ཡང་མ་སོད་ནུག། དངུལ་ཁང་གིས་ རིན་གོང་འགྲན་བསྡུར་གྱི་དོན་ལུ་ རིན་བསྡུར་ཡང་མ་འབད་ནུག། (རྩིས་
ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༤༢ དྫོན་ཚན་༣; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ རྡོ་རྗེ་དབང་ཕྱུག ཡན་ལག་འཛིན ་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་
ཁྱེར་ཨང་༡༡༡༠༧༠༠༠༥༠༢ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡོ་རྗེ་དབང་ཕྱུག ཡན་ལག་འཛིན་སྐྱོང་པ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་
ཨང་༡༡༡༠༧༠༠༠༥༠༢ ཅན་མ།)   

2. ཆད་སྐྱོན་དང་ནརོ་འཁྲུལ་ གན་ོསྐྱོན།  

ཆད་སྐྱོན་དང་ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན་དང་འབྲེལ་བའི་གནད་དོན་ཚུ་འོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  

རིམ་ཨང་། སྙན་ཞུའི་བཅུད་དནོ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། 
༢.༡ གྲོས་སྟོན་གྱི་ལཱ་ཚུ་ནང་ ཟད་སོང་ཆུད་ཟད་འགྱོ་ཡོདཔ།  - 
༢.༢ སྐྱིན་འགྲུལ་སོད་ཆད་ཡོདཔ་དང་ ཁྲིམས་ཁང་ནང་ཐོ་བཀོད་མ་འབད་བར་ཡོདཔ།  -  
༢.༣ ཚོང་མགྲོན་པ་ཚུ་ ཡུན་རིངམོ་འབད་གྱལ་ཁར་སོད་དགོཔ་/ ཡུན་རིངམོ་འབད་བསྒུག་དགོཔ།  - 
 བསམོས། - 

 

ཆད་སྐྱོན་དང་ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན་གྱི་གནད་དོན་ཚུ་འོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
 

2.1 གྲོས་སྟནོ་གྱི་ལཱ་ཚུ་ནང་ ཟད་སོང་ཆུད་ཟད་འགྱོ་ཡདོཔ།   

འབྲུག་གི་དངུལ་ཁང་ཚད་ཀྱི་ ཐིམ་ཕུག་ཡན་ལག་ཡིག་ཚང་གིས་ ད་ལོྟའི་ཐབས་བྱུས་ཚུ་དང་ འབྲུག་གི་དངུལ་ཁང་ཚད་ཀྱིས་ རྒྱ་
གར་གྱི་ཚོང་ལམ་ཚུ་ནང་ ཚོང་ལཱ་འབད་ནི་ནང་ གྲ་སྒྲིག་ཡོད་མེད་ བརྟག་ཞིབ་འབད་ནི་དང་ བསྐྱར་ཞིབ་འབད་ནིའི་དོན་ལུ་ ཨེམ་
/ཨེསི ཨརནསིཊ་དང་ ཡོང་ལུ་ རིན་གོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༧.༧༩༥ སོད་ཐོག་ལས་ གྲོས་སོྟན་གྱི་ལཱ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་བཅུག་མི་
ལས་ གྲུབ་འབྲས་ཐོབ་མ་ཚུགས་པས།  གྲོས་སོྟན་པ་ལས་འཐོབ་མི་ གྲོས་འདེབས་ཚུ་གཞི་བཙུགས་ག་དེ་ཅིག་འབད་ཡོདཔ་ཨིན་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 150

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 149  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ན་ ངེས་གཏན་བཟོ་མ་ཚུགས། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༤༤༢ དྫོན་ཚན་༥; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ ཨུ་ཕར་སུ་བེ་དི། ངོ་སོད་
ལག་ཁྱེར་ཨང་༢༡༨༠༥༠༠༠༠༤༥ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ རྡོ་རྗེ་བཀའ་དིན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༢༠༠༣༠༠༢༤༡༣ ཅན་
མ།) 

2.2 སྐྱིན་འགྲུལ་སདོ་ཆད་ཡདོཔ་དང་ ཁྲིམས་ཁང་ནང་ཐོ་བཀོད་མ་འབད་བར་ཡདོཔ།   

འབྲུག་གི་དངུལ་ཁང་ཚད་ཀྱི་ ཐིམ་ཕུག་ཡིག་ཚང་ལྟེ་བའི་ནང་ ཚོང་མགྲོན་པ་༣༡ གིས་ སྐྱིན་འགྲུལ་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༤༧༨ 
སོད་ཆད་ཡོད་མི་གི་ཐད་ སྤྱི་ལོ་༢༠༠༩ ལས་རང་ ཁྲིམས་ཁང་ནང་ཐོ་བཀོད་མ་འབད་བར་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་
༡༢༥༧༦ དྫོན་ཚན་༦; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བཀྲིས་ཆེན་འཛོམས། ཁྲིམས་དོན་འགོ་འཛིན། ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་
ཨང་༡༡༤༡༠༠༠༤༦༩ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ བསོད་ནམས་ཚེ་རིང་། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ། ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ། ངོ་སོད་
ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༤༡༠༠༠༨༧༢༥ ཅན་མ།)  

2.3 ཚོང་མགྲོན་པ་ཚུ་ ཡུན་རིངམ་ོའབད་གྱལ་ཁར་སདོ་དགོཔ་/ཡུན་རིངམ་ོའབད་བསྒུག་དགོཔ།  

འབྲུག་གི་དངུལ་ཁང་ཚད་ཀྱི་ ཐིམ་ཕུག་ཡིག་ཚང་ལྟེ་བའི་ནང་ དངུལ་བཏོན་/བཙུགས་བཞག་; ལས་འཛིན་བཙུགས་བཞག་
/དངུལ་སོད་; རྒྱ་གར་དངུལ་བརྗེ་སོར་འབད་ནི་; དེ་ལས་ ཀྲི་ཀྲི་/ཨར་ཀྲི་ཇི་ཨེསི་བཅས་ འ་ནི་ཡོངས་གྲགས་ཅན་གྱི་ཞབས་
ཏོག་བཞིཔོ་འདི་ལེན་མི་ ཚོང་མགྲོན་པ་ཚུ་ ཡུན་རིངམོ་འབད་གྱལ་ཁར་སོད་དགོཔ་དང་ ཡུན་རིངམོ་འབད་བསྒུག་སོད་དགོཔ་
ཐོན་ཏེ་འདུག། འཛམ་གླིང་གི་གནས་ཚད་ཁར་ སོད་ལེན་གྱི་ལཱ་ནང་ སྤྱིར་བཏང་གི་སྐར་མ་༡༩.༥ འགོར་དོ་ཡོད་རུང་ འབྲུག་
གི་དངུལ་ཁང་ཚད་ནང་ དངུལ་བཏོན་ནི་དང་ བཙུགས་བཞག་འབད་ནི་ནང་ སྤྱིར་བཏང་གི་ ཆུ་ཚོད་༡ དང་སྐར་མ་༣༤ དེ་
ལ་སྐར་ཆག་༢༧ འགོར་ཏེ་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། ཞབས་ཏོག་གཞན་མི་ཚུ་ཡང་ འཛམ་གླིང་གི་གནས་ཚད་ལས་ རྒྱབ་
ཁར་ལུས་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༥༧༦ དྫོན་ཚན་༧; རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ བསོད་ནམས་ཚེ་
རིང་། ཡོངས་ཁྱབ་འཛིན་སྐྱོང་པ། ཡིག་ཚང་ལྟེ་བ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༤༡༠༠༠༨༧༢༥ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཀུན་
བཟང་ཆོས་སྒྲོན། འགོ་འཛིན། མི་སོྟབ་ཐོན་སྐྱེད་སྡེ་ཚན། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༠༥༠༢༠༠༡༣༩༤ ཅན་མ།)  

༤.༦.༥ འབྲུག་གི་རྒྱལ་གཞུང་དངུལ་ལས་དབང་འཛིན། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ འབྲུག་གློག་མེ་ལས་འཛིན་ཚད་དང་ དེའི་ཡན་ལག་ཡིག་ཚང་ཚུ་གི་ རྩིས་ཞིབ་
སྙན་ཞུ་༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ནང་ལུ་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡༡ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་5.019 དེ་ཅིག་ ངོས་
འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ ལྫོ་བསྟར་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་བསྡུ་སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ ཧེ་མ་ལས་ གནད་
དྫོན་ཡང་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་བར་འདུག།  ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ ཞུའི་ནང་ རྩིས་འགྲིག་
མ་འབད་བའི་དངུལ་འབྫོར་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་5.019 གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི། 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 151

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 150  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ ལས་འཛིན་ལས་ཐྫོབ་མིའི་ལན་ 
གསལ་དང་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་ གཞི་བཞག་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་5.019 གནས་པའི་མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ རྩིས་ 
འགྲིགས་དང་ ཡང་ན་མངོན་གས་ཆུངམ་ལས་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ནང་མ་ཚུད། རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་ 
བར་ཡྫོད་མི་ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  
 

རིམ་ཨང་། རྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་། 
༡ གཡོ་ཟོལ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ། - ༡ དང་ ༢ 

 བསོམས -  
 

༡. གཡ་ོཟལོ་དང་ ངན་ལྷད་ ལྐོག་ཟ། 
 

གཡྫོ་ཟྫོལ་དང་ ངན་ལྷད་ དེ་ལས་ ལྐོག་ཟའི་བརྡ་ཚྫོན་བྱུང་མི་གནད་དྫོན་ཚུ་ འྫོག་ལུ་གསལ་སྟྫོན་འབད་དེ་ཡྫོདཿ 
༡.༡ ཡིག་ཆ་གཡོ་བཅོས་དང་ ཆོག་མིན་དངུལ་སདོ་འབད་ཡདོཔ།  
 

འབྲུག་གི་རྒྱལ་གཞུང་དངུལ་ལས་དབང་འཛིན་གྱི་ སྤྱི་ཁྱབ་འོག་མ་གིས་ འཛམ་གླིང་ཡོངས་ཁྱབ་དངུལ་ཁང་ཕན་ཚུན་དང་ 
དངུལ་འབྲེལ་རྒྱང་འཕྲིན་ཚོགས་པ་(SWIFT) གིས་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཡོད་པའི་ ལོ་བསྟར་གྲོས་ཚོགས་དང་ འགྲེམས་བསྟོན་ 
དེ་ལས་ ཡོངས་འབྲེལ་གྱི་ལས་རིམ་ཚུ་ཚུད་དེ་ཡོད་པའི་ ཨེས་ཨའི་བི་ཨོ་ཨེས་༢༠༡༢ ཅན་མའི་ནང་ བཅའ་མར་གཏོགས་ 
པར་སོང་ཡོད་མི་ནང་ ཉིན་འཐུས་ ཡུ་ཨེསི་དྲི་༦༠༠.༠༠ ཐམ་པ་ འཐོབ་བརྗོད་བཀོད་ནུག། སོད་གནས་དང་ བཞེས་སྒོ་ཚུ་ 
རྩིས་ ལས་རིམ་དེ་གི་འགྲོ་སོང་ཡོངས་རོགས་ འགོ་འདྲེན་པ་གིས་གཏང་ནུག། དེ་ལས་བརྟེན་ རྒྱལ་གཞུང་དངུལ་ལས་ 
དབང་འཛིན་གྱི་འགན་འཛིན་པའི་ཁྲིམས་ལུགས་༢༠༠༦ ཅན་མའི་ནང་འཁོད་ཡོདཔ་བཞིན་དུ་ འགན་འཛིན་པ་དེ་ལུ་ ཉིན་ 
འཐུས་ བརྒྱ་ཆ་༣༠ ལས་ཐོབ་དབང་མིན་འདུག། ཨིན་རུང་ སྤྱི་ཁྱབ་འོག་མ་གིས་ ཉིན་འཐུས་ཡོངས་རོགས་ལེན་ནི་ གི་དོན་
ལས་ གདན་ཞུ་འབད་ཡོད་པའི་ཡིག་ཆས་ཚུ་ལུ་ སྐྱོན་ཞུགས་དང་ གཡོ་བཅོས་འབད་ནུག།  ཉིན་འཐུས་ཡོངས་ རོགས་ཀྱི་
དངུལ་སོད་དེ་ སྤྱི་ཁྱབ་འོག་མ་གིས་ཕུལ་ཡོད་པའི་སྙན་གསོལ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ སྤྱི་ཁྱབ་ཀྱིས་གནང་བ་གྲོལ་ནུག། མ་དངུལ་
དེ་ བསྐྱར་རྙེད་འབད་ཡོདཔ་དང་ གནད་དོན་དེ་ ངན་ལྷད་བཀག་སོམ་ལྷན་ཚོགས་ལུ་ གཏང་ཡོདཔ་ཨིན། (རྩིས་ ཞིབ་བརྡ་
དྫོན་ཨང་༡༢༤༣༡ དྫོན་ཚན་༣) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ གཡུ་སྒྲོན་སྒྲོལ་མ། སྤྱི་ཁྱབ་འོག་མ། ངོ་སོད་ལག་ཁྱེར་ ཨང་
༡༠༥༠༣༠༠༡༤༧༣ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་རྩིས་འགནཿ ཕུརཔ་རྡོ་རྗེ་སྟང་སྦི། མདོ་ཆེན། བདག་སྐྱོང་དང་རྩིས་ལས་སྡེ་ཚན། ངོ་སོད་
ལག་ཁྱེར་ཨང་༡༡༧༠༥༠༠༡༤༣༡ ཅན་མ།) 

 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 152

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 151  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

༤.༧ སྲིད་དནོ་ཚོགས་པ། 

༤.༧.༡ འབྲུག་ཕུན་སུམ་ཚོགས་པ། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་་ས་ ལྫོ་ངོ་དེ་ནང་ འབྲུག་ཕུན་སུམ་ཚོགས་པའི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༡ བཏྫོན་ཡི། འདི་གི་ ནང་
ལུ་མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༣ སྙན་ཞུ་འབད་མིའི་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་7.998 དེ་ཅིག་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡྫོད་ས་ལས་ དངུལ་ 
ཀྲམ་ས་ཡ་0.052 གནས་པའི་མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་༡ ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་ བསྡུ་ 
སྒྲིག་མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ལས་ རྩིས་འགྲིགས་འབད་ཡོདཔ་ཨིན། ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུའི་ 
ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་དངུལ་འབྫོར་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་7.946 གསལ་སྟྫོན་འབད་ཡི། 

ལྫོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༤ ཅན་མའི་ཟིན་བྲིས་སྙན་ཞུ་དེ་ ཕྱིར་སྫོད་འབད་ཞིནམ་ལས་ ཚོགས་པ་ལས་ཐྫོབ་མིའི་ལན་ 
གསལ་དང་ དང་ལེན་མཛད་མི་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་7.725 གནས་པའི་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ རྩིས་ 
འགྲིགས་འབད་ཡི། ཚུལ་མིན་ཚབས་ཆེན་ནང་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབད་བའི་ཡྫོངས་བསྫོམས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་0.221 ཐྫོན་ཡྫོད་ 
མི་ཚུ་ འྫོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐྫོག་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ  
རིམ་ཨང་། བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་དབྱེ་བ། དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ནང་། དབྱེ་སྡེའི་ཨང་ 

༡ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། 0.221 5 
 བསོམས་ 0.221  

 

༡. ཆད་སྐྱོན་དང་ ནརོ་འཁྲུལ་ གནདོ་སྐྱོན་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༢༡  
 

ཆད་སྐྱོན་དང་ ནྫོར་འཁྲུལ་ གནྫོད་སྐྱོན་་་གནད་དྫོན་ཚུ་འྫོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡྫོདཿ 
 

༡.༡ སྔོན་བྱིན་རྩིས་ལྷག་ – དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་ ༠.༢༢༡ 
 

འབྲུག་ཕུན་སུམ་ཚོགས་པ་གིས་ འགན་འཛིན་པ་དང་ ཚོགས་པའི་འཐུས་མི་ དེ་ལས་ ལས་བྱེད་པ་ཚུ་གི་ མིང་ཐོག་ཁར་ 
སྔོན་བྱིན་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༢༡ རྩིས་ལྷག་སྦེ་འདུག། (རྩིས་ཞིབ་བརྡ་དྫོན་ཨང་༡༢༠༤༦ དྫོན་ཚན་ ༣) རྩིས་འགན་ཐད་ཀརཿ 
ཨོན་རྡོ་རྗེ། ཡོངས་ཁྱབ་དྲུང་ཆེན། ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་༡༡༠༢༠༠༧༠༦༡ ཅན་མ། ལྟ་བཀོད་ རྩིས་འགནཿ ཨོན་རྡོ་རྗེ། ཡོངས་
ཁྱབ་དྲུང་ཆེན། ངོ་སྫོད་ལག་རར་ཨང་༡༡༠༢༠༠༧༠༦༡ ཅན་མ། 
 
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 153

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 152  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 
 
 
 

 

 

གཞུང་གི་ལས་གཡོགཔ་དང་དངུལ་ཕགོས་ འཚ་ོརྟེན་མ་དངུལ་གྱི་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ རྒྱལ་ཡོངས་དགོངས་ཞུའི་ཟུར་ཕོགས་དང་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་ལུ་ འཆར་དངུལ་ལས་སྡེ་ཚུ་
གིས་ དངུལ་ཕོགས་དང་ འཐུས་ཚུ་དང་གཅིག་ཁར་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་སྐྱེལ་བཙུགས་ཀྱི་ དམིགས་བསལ་བསྐྱར་ཞིབ་
འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཅི། བསྐྱར་ཞིབ་འདི་ འབྲུག་གཞུང་གི་རྩིས་ལོ་མཇུག་བསྡུ་༢༠༡༣ སྤྱི་ཟླ་༦ པའི་སྤྱི་ཚེས་༣༠ གི་ ལོ་བསྟར་དངུལ་
འབྲེལ་རྩིས་བརྗོད་ཀྱི་ངོ་སོར་འབད་བའི་སྐབས་ལུ་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་སྐྱེལ་བཙུགས་འབད་ནི་ནང་ ཁྱད་
པར་བྱུང་མི་ཚུ་གི་ཐད་ བསྐྱར་ཞིབ་འབད་བའི་རྩིས་ཞིབ་ཨིན། གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་སྐྱེལ་བཙུགས་ཀྱི་ཁྱད་པར་ ངེས་གཏན་
མ་འབད་བར་ཡོད་མི་འདི་ རྩིས་ལོ་མཇུག་བསྡུ་སྤྱི་ལོ་༢༠༡༣ སྤྱི་ཟླ་༦ པའི་སྤྱི་ཚེས་༣༠ ཚུན་གྱི་ འབྲུག་གཞུང་གི་ལོ་བསྟར་དངུལ་
འབྲེལ་རྩིས་བརྗོད་ཀྱི་ཐད་ ཁྱད་པར་ཡོད་པའི་རྩིས་ཞིབ་གྲོས་འཆར་(qualified audit opinion)བཀོད་དགོ་པའི་གནད་དོན་
གཅིག་འབད་ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡོདཔ་ཨིན།   
  

རྒྱལ་ཡོངས་དགོངས་ཞུའི་ཟུར་ཕོགས་དང་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་གྱི་ རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་པའི་སྐབས་ལུ་ ལས་གཡོགཔ་ཚུའི་
ཟུར་ཕོགས་དང་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་དེ་ འབོར་ཚད་འཐེབ་འབད་བཙུགས་བཞག་འབད་ཡོད་པའི་ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། འདི་གི་ཤུལ་
ལས་ རྩིས་ཞིབ་སྡེ་ཚན ་སོ་སོ་ཚུ་ ལས་སྡེ་སོ་སོ་ནང་ལུ་ ཁྱད་པར་ཞུགས་ཡོད་མི་ཚུ་ བདེན་དཔྱད་འབད་ནི་དོན་ལུ་ རྩིས་ཞིབ་འགོ་
འདྲེན་འཐབ་ཅི།   
 

བསྐྱར་ཞིབ་འབད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ མི་དམངས་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་
(PEMS)ནང་ ལས་གཡོགཔ་ཚུ་གི་ གནས་སོར་དང་ སོང་བརྡར་ དམིགས་བསལ་གྱི་ངལ་གསོ་ དེ་ལས་ འགན་གྲོལ་གྱི་སྐབས་
ལུ་ ལས་གཡོགཔ་ཚུ་གི་ དངུལ་ཕོགས་ཕྱིར་སོད་འབད་བའི་སྐབས་ དམ་འཛིན་སྒྲིང་སྒྲིང་མེད་མི་ལས་བརྟེན་ ཁྱད་པར་སོམ་བྱུང་
ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། འདི་གིས་མ་དོ་བར་ དངུལ་ཕོགས་ཚུ་ནོར་འཁྲུལ་ཐོག་ལུ་ཚད་བསྒྲིག་འབད་ཡོདཔ་དང་ དངུལ་སྐྱེལ་
བཙུགས་འབད་ནི་ཚུ་ ལམ་ལུགས་ལུ་མ་གནས་པར་ བཙུགས་ཡོད་པའི་གནད་དོན་ཚུ་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། ནོར་འཁྲུལ་བྱུང་ཡདོ་ཚུ་
གཙོ་བོ་རང་ མི་དམངས་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་ནང་ དམ་འཛིན་ཚུ་རན་ཏོག་ཏོ་མེད་མི་ལས་བརྟེན་ཏེ་ཨིན་པས།   
 

5.1 བརྟག་ཞིབ་གྲུབ་འབྲས། 

ལས་སྡེ་ཚུ་ནང་ དངུལ་ཕོགས་དང་ འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་འཐེབ་སྐྱེལ་བཙུགས་འབད་མི་ལས་བརྟེན་ ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་
༩.༦༢༢ དེ་ཅིག་ དངུལ་འཐེབ་སོད་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། དངུལ་འཐེབ་དེ་ཡང་ ལས་གཡོགཔ་ཚུ་གནས་སོར་བཏང་པའི་
སྐབས་ལུ་ དངུལ་ཕོགས་ལོག་ལྟབ་འབད་སོད་མི་དང་ དམིགས་བསལ་གྱི་ངལ་གསོ་དང་ སོབ་སོང་གི་ངལ་གསོའི་སྐབས་ལུ་ གསལ་
བཀོད་འབད་མི་དུས་ཡུན་ལས་བརྒལ་ཏེ་དངུལ་སོད་འབད་ཡོད་མི་ ལས་གཡོག་ནང་ལས་འགན་གྲོལ་འབད་མི་ལས་གཡོགཔ་ཚུ་ལུ་ 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 154

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 153  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

འཕོ་མཐུད་དེ་རང་དངུལ་ཕོགས་སོད་ཡོདཔ་ དེ་ལས་ ཁག་འབག་ཐོག་ལཱ་འབད་མི་ ལས་གཡོགཔ་ཚུ་གི་མིང་ཐོག་ལུ་ གཞུང་གི་འཚོ་
རྟེན་མ་དངུལ་ སྐྱེལ་བཙུགས་འབད་ཡོད་མི་ལས་བརྟེན་ འབྱུང་ཡོད་མི་འདི་ འོག་ལུ་གསལ་སོྟན་འབད་དེ་ཡོདཿ  

དནོ་ཚན་
ཨང་། 

དངུལ་ཕགོས་འཐེབ་སོད་དང་ གཞུང་གི་འཚ་ོརྟེན་མ་
དངུལ་གྱི་དབྱེ་བ།  

དངུལ་ཕགོས་  
(དངུལ་ཀྲམ) 

གཞུང་གི་འཚ་ོརྟེན་མ་
དངུལ་ (དངུལ་ཀྲམ) 

བསམོས་ 
(དངུལ་ཀྲམ) 

1 གནས་སོར། 6,689,752.18 1,367,257.54 8,057,009.72 
2 དམིགས་བསལ་དང་ སོབ་སོང་གི་ངལ་གསོ། 489,858.00 156,170.00 678,143.00 
3 གཡོག་ལས་འགན་གྲོལ་འབད་ཡོདཔ། 694,047.11 119,368.60 813,415.71 

4 

ཁག་འབག་གི་ལས་གཡོགཔ་ཚུ་ལུ་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་
མ་དངུལ་སོད་ཡོདཔ། -  73,002.00   73,002.00  

  ཡངོས་བསམོས།  7,873,657.29 1,715,798.14 9,621,570.43   

བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་འོག་ལུ་གསལ་བཤད་འབད་དེ་ཡོདཿ  

5.1.1 ལས་གཡོགཔ་གནས་སོར་གྱི་སྐབས་ལུ་ དངུལ་ཕགོས་ལགོ་ལྟབ་སདོ་ཡདོཔ་དང་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་
འཐེབ་སྐྱེལ་བཙུགས་འབད་བ་– དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༨.༠༥༧ 

ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་ ལས་གཡོག་ཚུ་ ལས་སྡེ་གཅིག་ལས་སོ་སོའི་ནང་ གནས་སོར་བཏང་བའི་སྐབས་ལུ་ དངུལ་ཕོགས་ལོག་ལྟབ་
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༦.༦༨༩ དངུལ་སོད་འབད་ནུག། འདི་གིས་ ལས་གཡོགཔ་འདི་ཚུ་གི་ཐད་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་ ཡོངས་
བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༣༦༧ འཐེབ་འབད་སྐྱེལ་བཙུགས་འབད་ནུག། འཆར་དངུལ་ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་ འདས་པའི་རྩིས་ལོ་
གསུམ་(༢༠༡༠-༡༡ དང་ ༢༠༡༡-༡༢ དེ་ལས་ ༢༠༡༢-༡༣)ནང་ལུ་ གནས་སོར་འགྱོ་མི་ཚུ་ལུ་ དངུལ་ཕོགས་འཐེབ་/ལོག་ལྟབ་
འབད་སོད་མི་དང་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་འཐེབ་སྐྱེལ་བཙུགས་འབད་མི་ཚུ་ འོག་གི་ཐིག་ཁྲམ་ནང་བཀོད་དེ་ཡོདཿ   
 

རིམ་ཨང་ ལས་སྡེ་ཚུ་གི་མིང་། དངུལ་ཕགོས་ཐེབ་  
(དངུལ་ཀྲམ་) 

གཞུང་གི་འཚ་ོརྟེན་
མ་དངུལ་འཐེབ་
(དངུལ་ཀྲམ་) 

བསོམས།  
(དངུལ་ཀྲམ་) 

༡ རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ཚུ། 5,089,598.40 1,006,550.00 6,300,209.70 

༢ ཐིམ་ཕུག་ཁྲོམ་སྡེ། 566,114.00 129,656.00 695,770.00 

༣ ལྷན་ཁག་དང་ ལས་ཁུངས་ཚུ། 710,017.00 168,886.50 875,904.04 

༤ དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ཚུ། 296,739.78 55,805.54 352,545.32 

༥ ཁྲིམས་ཤིང་དྲུང་ཁག་ཁྲིམས་འདུན།  27,283.00 6,360.00 33,643.00 

 བསོམས། 6,689,752.18 1,367,257.54 8,057,009.72 

འདི་བཟུམ་མའི་ནོར་འཁྲུལ་ཚུ་ མི་དམངས་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་ནང་ལུ་ དམ་འཛིན་ཚུ་རན་ཏོག་ཏོ་མེདཔ་ལས་བརྟེན་བྱུང་
ཡོདཔ་ལས་ ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་ ཟླ་རིམ་གྱི་ལས་གཡོག་པའི་མིང་ཐོ་དང་ དངུལ་ཕོགས་ཀྱི་ཁ་གསལ་ཚུ་ ལས་གཡོག་པའི་དངུལ་
ཕོགས་ཀྱི་རིམ་ཚན་ལས་མིན་པར་ རྩིས་འཛིན་རིམ་ཚན་ལས་ བཏོན་སོལ་ཡོད་མི་ལས་བརྟེན་ཨིན་པས།      



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 
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Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 155

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 154  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

5.1.2 དམིགས་བསལ་གྱི་ངལ་གསོ་ཁར་སོད་མི་དང་ ཡུན་རིང་གི་སོབ་སོང་ནང་ཡོད་མི་ལས་གཡོགཔ་ཚུ་ལུ་ ཆོག་མིན་
དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ་ལས་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་ འཐེབ་སྐྱེལ་བཙུགས་འབད་ཡོདཔ་– དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༠.༦༧༨ 

འབྲུག་གི་ཞི་གཡོག་བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༡༢ ཅན་མའི་ ལེའུ་༡༠ ཁྲིམས་དོན་༡༠.༢.༧.༡༢ དང་འགལ་ཐོག་ལུ་ ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་ 
དམིགས་བསལ་གྱི་ངལ་གསོ་དང་ ཡུན་རིང་གི་སོབ་སོང་ནང་འགྱོ་མི་ཚུ་ལུ་ ཆོག་མིན་གྱི་དངུལ་ཕོགས་ཡོངས་བསོམས་ དངུལ་ཀྲམ་
ས་ཡ་༠.༤༩༠ དངུལ་སོད་འབད་ནུག། འདི་གིས་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་གྱི་ཞལ་འདེབས་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༥༦ འཐེབ་
སྐྱེལ་བཙུགས་འབད་དེ་འདུག།  
དམིགས་བསལ་གྱི་ངལ་གསོ་དང་ ཡུན་རིང་གི་སོབ་སོང་ནང་འགྱོ་མི་ཚུ་ལུ་ དངུལ་ཕོགས་ཚུ་ཆོག་མིན་ཐོག་སོད་ཡོད་པའི་གནས་
སྟངས་ཚུ་ འོག་གི་ཐིག་ཁྲམ་ནང་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
 

རིམ་ཨང་། ལས་སྡེ་ཚུ་གི་མིང་། ཆོག་མིན་གྱི་དངུལ་
ཕོགས་(དངུལ་ཀྲམ་) 

གཞུང་གི་འཚ་ོརྟེན་མ་
དངུལ་(དངུལ་ཀྲམ་) 

ཡོངས་བསོམས་ 
(དངུལ་ཀྲམ་) 

1 བསྟན་རྒྱས་ལྷན་ཁག 348,856.00 137,806.00 522,662.00 

2 རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ཚུ། 101,105.00 10,594.00 111,699.00 

3 
རྒྱལ་ཡོངས་དགའ་སྐྱིད་དཔལ་
འཛོམས་ལྷན་ཚོགས། 

39,897.00 7,770.00 
43,782.00  

 བསོམས། 489,858.00 156,170.00 678,143.00 
 

ནོར་འཁྲུལ་འདི་ཚུ་ དམིགས་བསལ་གྱི་ངལ་གསོ་དང་ སོབ་སོང་གི་ངལ་གསོ་ནང་ཡོད་མི་ ལས་གཡོགཔ་ཚུ་གི་ དངུལ་ཕོགས་ཚུ་
དམ་འཛིན་འབད་ནི་ནང་ མི་སོྟབས་སྡེ་ཚན་ཚུ་དང་ རྩིས་ལས་སྡེ་ཚན་ཚུ་གི་བར་ན་ འབྲེལ་མཐུན་ལེགས་ཤོམ་མེད་མི་ལས་བརྟེན་
བྱུང་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུངཡི།     

5.1.3 གཡོག་ལས་འགན་གྲོལ་འབད་བའི་ལས་གཡོགཔ་ཚུ་ལུ་ དངུལ་ཕོགས་དང་ འཐུས་ཚུ་དངུལ་སོད་འབད་ཡོདཔ་
ལས་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་སྐྱེལ་བཙུགས་འབད་ཡོདཔ་– དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༨༡༣ 

ལས་སྡེ་དག་པ་ཅིག་གི་ནང་ལུ་ ལས་གཡོགཔ་ཚུ་གཡོག་ལས་འགན་གྲོལ་འབད་བའི་ཤུལ་ལུ་ཡང་ དངུལ་ཕོགས་དང་ འཐུས་
དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༦༩༤ འཕོ་མཐུད་དེ་རང་ དངུལ་སོད་འབད་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། འདི་གིས་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་
དངུལ་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༡༡༩ སྐྱེལ་བཙུགས་འབད་དེ་འདུག། ལས་གཡོག་ནང་ལས་འགན་གྲོལ་འབད་མི་ལས་
གཡོགཔ་ཚུ་ལུ་ དངུལ་ཕོགས་སོད་མི་དང་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་སྐྱེལ་བཙུགས་འབད་མིའི་བཅུད་དོན་ཚུ་ འོག་གི་ཐིག་ཁྲམ་
ནང་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 156

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 155  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

རིམ་ཨང་། ལས་སྡེ་ཚུ། དངུལ་ཕགོས་དང་འཐུས་ཚུ་  
(དངུལ་ཀྲམ་) 

གཞུང་གི་འཚ་ོརྟེན་མ་དངུལ་ 
(དངུལ་ཀྲམ་) བསམོས་(དངུལ་ཀྲམ་) 

1 རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ཚུ། 401,916.16 63,533.70  465,449.86 

2 ལྷན་ཁག་ཚུ་དང་ཁྲོམ་སྡེ། 278,594.95 53,168.90 331,763.85 

3 དྲང་ཁྲིམས་ལྷན་སྡེ། 13,536.00 2,666.00  16,202.00 
 བསམོས། 694,047.11 119,368.60  813,415.71 

 

ནོར་འཁྲུལ་འདི་ཚུ་ དམིགས་བསལ་གྱི་ངལ་གསོ་དང་ སོབ་སོང་གི་ངལ་གསོ་ནང་ཡོད་མི་ ལས་གཡོགཔ་ཚུ་གི་ དངུལ་ཕོགས་ཚུ་
དམ་འཛིན་འབད་ནི་ནང་ མི་སོྟབས་སྡེ་ཚན་ཚུ་དང་ རྩིས་ལས་སྡེ་ཚན་ཚུ་གི་བར་ན་ འབྲེལ་མཐུན་ལེགས་ཤོམ་མེད་མི་ལས་བརྟེན་
བྱུང་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུངཡི།   

5.1.4 ཁག་འབག་གི་ལས་གཡོགཔ་ཚུ་ལུ་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་སོད་ཡོདཔ་– དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༧༣ 

རྒྱལ་ཡོངས་དགོངས་ཞུའི་ཟུར་ཕོགས་དང་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་གྱི་ བཅའ་ཡིག་དང་སྒྲིགས་གཞི་དང་ འབྲུག་གི་ཞི་གཡོག་བཅའ་
ཁྲིམས་༢༠༡༢ ཅན་མ་ལས་འགལ་ཐོག་ལུ་ ལས་སྡེ་སོ་སོ་ཚུ་གིས་ ཁག་འབག་གི་ལས་གཡོགཔ་ཚུ་ལས་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་
དངུལ་བསྐྱར་རྙེད་འབད་དེ་ རྒྱལ་ཡོངས་དགོངས་ཞུའི་ཟུར་ཕོགས་དང་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་ནང་བཙུགས་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། 
འདི་བཟུམ་མའི་གནས་སྟངས་ཚུ་གི་བཅུད་དོན་ཚུ་ འོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  

རིམ་ཨང་། ལས་སྡེ་ཚུ་གི་མིང་། འབརོ་ཚད་ (དངུལ་ཀྲམ་) 
1 སྤུ་ན་ཁ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་། 23,952.00 

2 ཐིམ་ཕུག་ཁྲོམ་སྡེ། 14,448.00 

3 གསར་སྤང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་། 11,644.00 

4 ལོད་སྦིས་ས་ རང་བཞིན་ཐོན་སྐྱེད་མཐོ་རིམ་སོབ་གྲྭ།  7,994.00 

5 གསེར་གཞོང་ ལག་རྩལ་སོང་བརྡར་སྤེལ་ཁང་།  7,130.00 

6 ཕུན་ཚོགས་གླིང་དྲུང་ཁག་བདག་སྐྱོང་། 3,436.00 

7 འཇིགས་མེད་རྡོ་རྗེ་དབང་ཕྱུག་རྒྱལ་ཡོངས་གཙོ་བསྟེན་སན་ཁང་།  3,044.00 

8 དགེ་འདུ་ཚོང་རིག་མཐོ་རིམ་སོབ་གྲྭ།  1,354.00 

 བསོམས། 73,002.00 

5.1.5 ཚུལ་མིན་གྱི་གནད་དོན་གཞན། 
ཀ) ལས་སྡེ་གཉིས་ཀྱི་ནང་ལུ་ འགན་འཛིན་པ་གཉིས་ཀྱི་ཐད་ འཛོལ་སྐྱོན་གྱི་ཐོག་ལས་ དངུལ་ཕོགས་བསྒྲིག་མི་ལས་བརྟེན་ 

དངུལ་ཕོགས་འཐེབ་སོད་དང་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་སྐྱེལ་བཙུགས་ནང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༧༣ བཙུགས་ཡོད་
པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི།  



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 157

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 156  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཁ) དབང་འདུས་ཕོ་བྲང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ནང་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་གྱི་ཞལ་འདེབས་འདི་ ལས་གཡོགཔ་ལས་ 
བསྡུ་གསོག་འབད་ཡོད་མི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་ལས་ལྷག་སྟེ་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༢༤༥ སྐྱེལ་བཙུགས་འབད་ཡོད་པའི་
ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི།    

 

ག) ལྷན་ཁག་གསུམ་གྱིས་ གཞུང་གི་འདྲ་མཉམ་གྱི་ཞལ་འདེབས་ཡོངས་བསོམས་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༠༤༧ སྐྱེལ་བཙུགས་
མ་འབད་བའི་གནད་དོན་ཚུ་བྱུང་སྟེ་འདུག།  

  

ང) རྒྱལ་ཡོངས་དགོངས་ཞུའི་ཟུར་ཕོགས་དང་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་ལས་བསྐྱར་རྙེད་འབད་མི་ དངུལ་ཀྲམ་༠.༠༤༨ དེ་ཅིག་ 
འཆར་དངུལ་མ་དངུལ་རྩིས་ཁྲའི་ནང ་བཙུགས་བཞག་མ་འབད་བའི་གནད་དོན་ཚུ་ཡང་འདུག།  

 

5.2 ཚུལ་མིན་ཚུའི་རྒྱུ་རྐྱེན།  
 

ལས་གཡོགཔ་ཚུ་གི་ དངུལ་ཕོགས་ཚུ་དང་ གཞུང་གི་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་སྐྱེལ་བཙུགས་ཚུ་ བདག་སྐྱོང་འཐབ་ནི་དང་ དམ་
འཛིན་འབད་ནིའི་དོན་ལུ་ ལྷན་ཐབས་ཀྱི་བསྐྱར་ཞིབ་དང་ མི་དམངས་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་ནང་བཙུགས་ཏེ་ཡོད་
པའི་ དམ་འཛིན་ཚུ་ལུ་ དབྱེ་དཔྱད་འབད་བའི་སྐབས་ལུ་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ཚུལ་མིན་གྱི་གནད་དོན་
ཚུ་ གཤམ་གསལ་གྱི་རྒྱུ་རྐྱེན་ཚུ་ལས་འབྱུང་ཡོད་པའི་རྒྱུ་མཚན་བཀོདཔ་ཨིནཿ  
 
 

 མི་དམངས་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་ནང་ལུ་ དམ་འཛིན་ཚུ་རན་ཏོག་ཏོ་མེདཔ་ལས་བརྟེན་ ཟླ་རིམ་གྱི་ལས་
གཡོག་པའི་མིང་ཐོ་དང་ དངུལ་ཕོགས་ཀྱི་ཁ་གསལ་ཚུ་ ལས་གཡོག་པའི་དངུལ་ཕོགས་ཀྱི་རིམ་ཚན་ལས་མིན་པར་ རྩིས་
འཛིན་རིམ་ཚན་ལས་ བཏོན་སོལ་ཡོདཔ་ཨིན་པས།  
 

 མི་དམངས་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་ཀྱིས་ འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་བསྡུ་གསོག་(༡༠.ཀ) འོག་ལུ་ དངུལ་ཕོགས་དང་
འབྲེལ་བའི་བསྡུ་གསོག་ཚུ་རྐྱངམ་གཅིག་ རྩིས་བཀོད་འབད་དགོཔ་ཨིན་རུང་ གཞན་མི་ཟད་སོང་ཚུ་ རྩིས་བཀོད་འབད་
བཏུབ་ལས་བརྟེན་ འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་བསྡུ་གསོག་དང་ གཞུང་གི་ཞལ་འདེབས་གཉིས་ཀྱི་བར་ན་ཁྱད་པར་ཞུགས་ཡོད་
པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི།  

 

 མི་དམངས་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་འདི་ ཡོངས་འབྲེལ་ཐོག་ལས་ལཱ་འབད་བཏུབ་ཨིན་རུང་ རིམ་ལུགས་འདི་
ནང་ གནས་ཡོད་ཀྱི་དུས་ཚོད་ཁར་(Real Time)གནས་སྡུད་ཚུ་ཐོབ་མི་ཚུགསཔ་དང་ རིམ་ལུགས་ཀྱི་དམ་འཛིན་རན་
ཏོག་ཏོ་མེདཔ་ལས་བརྟེན་ དངུལ་ཕོགས་ཚུ་ལོག་ལྟབ་དང་ ལྷག་འཐེབ་སོད་པའི་ནོར་འཁྲུལ་ཚུ་ བྱུང་དོ་ཡོདཔ་ཨིན་པས།  

 

 རིམ་ལུགས་འདི་ནང་ གནས་སོར་/དགོངས་ཞུ་/འགན་གྲོལ་འབད་ཡོད་མི་ལས་གཡོག་པ་ཚུའི་མིང་ཐོ་ཚུ་ ལས་གཡོགཔ་
དང་དངུལ་ཕོགས་ཀྱི་ཐོ་ནང་ ལག་ལེན་འཐབ་མ་བཏུབ་བཟོ་ནི་གི་ དམ་འཛིན་ཚུ་མེདཔ་ལས་ ཚར་གཅིག་ ལག་ལེན་
འཐབ་མ་བཏུབ་བཟོ་རུང་ ལོག་སྟེ་རང་ ལག་ལེན་འཐབ་བཏུབ་བཟོ་ཚུགས་དོ་ཡོདཔ་ཨིན་པས།  



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 158

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 157  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 ལས་སྡེ་ཚུ་ནང་ སྤྱིར་བཏང་ལུ་ མི་སྟོབས་སྡེ་ཚན་དང་ རྩིས་འཛིན་སྡེ་ཚན་གཉིས་ཀྱི་བར་ན་ ལས་གཡོགཔ་ཚུ་གི་ 
གནས་སོར་དང་ དགོངས་ཞུ་ དེ་ལས་ འགན་གྲོལ་ལ་སོགས་པའི་ བརྡ་དོན་ཚུ་བརྗེ་སོར་འབད་ནི་གི་མཉམ་འབྲེལ་ཚུ་
མེད་པའི་ ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི།   
 

 ལས་སྡེ་ཚུ་ནང་ གནང་གྲོལ་འབད་མི་འགན་འཛིན་པ་དང་  དམངས་རྩིས་ལས་ཁུངས་གཉིས་ཀྱི་ཧོང་ལས་ སྤྱིར་བཏང་
ལྟ་རོྟག་ཚུ་ལེགས་ཤོམ་འབད་མེད་མི་ལས་བརྟེན་ འདི་བཟུམ་མའི་ནོར་འཁྲུལ་ཚུ་ ཡང་བསྐྱར་དུ་བྱུང་དོ་ཡོདཔ་ཨིན་པས། 

  

5.3 གྲོས་འདེབས་ཚུ། 
 

དངུལ་ཕོགས་དངུལ་སོད་ཀྱི་བྱ་རིམ་དང་ མི་དམངས་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་གི་དམ་འཛིན་སྒྲིང་སྒྲིང་མེད་མི་ཚུ་ལུ་ གཞི་བཞག་སྟེ་ 
གཤམ་གསལ་གྱི་གྲོས་འདེབས་ཚུ་ཕུལཝ་ཨིནཿ   
 

 མི་སྟོབས་ཐོན་སྐྱེད་ཀྱི་ཐོ་དེབ་དང་འཁྲིལ་ རིམ་ལུགས་ནང་ལུ་ངེས་བདེན་ཐོག་ཡོད་མེད་ བདེན་དཔྱད་འབད་ནིའི་དོན་ལུ་ 
མི་སྟོབས་ཐོན་སྐྱེད་སྡེ་ཚན་དང་ རྩིས་འཛིན་སྡེ་ཚན་གཉིས་ཀྱི་བར་ན་མཉམ་འབྲེལ་ སྒྲིང་སྒྲིང་བཟོ་དགོཔ་འདུག།  
 

 ལས་སྡེ་ཚུ་དང་ དམངས་རྩིས་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ ལྟ་རོྟག་གི་ཐབས་ལུ་ཚུ་ སྒྲིང་སྒྲིང་བཟོ་དགོཔ་འདུག།  
 

 རྩིས་ལས་འགན་འཛིན་པ་ཚུ་ལུ་ གཞུང་གི་རྩིས་བཀོད་ཀྱི་དགོངས་དོན་དང་ ལག་ལེན་ཚུ་གི་སྐོར་ལས་ དུས་དང་དུས་
སུ་ གོ་བརྡ་སོད་དགོཔ་འདུག།   
 

 རྩིས་ཁྲའི་རིམ་ཚན་ཐོག་ལས་ ལས་གཡོགཔ་དང་དངུལ་ཕོགས་ཀྱི་ཐོ་ གྲ་སྒྲིག་འབད་ནི་འདི་བཞག་ཞིནམ་ལས་ ལས་
གཡོགཔ་དང་དངུལ་ཕོགས་ཀྱི་རིམ་ཚན་འདི་ ལག་ལེན་འཐབ་དགོཔ་འདུག། 
 

 མི་དམངས་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་ནང་ལུ་ ཞི་གཡོགཔ་ཚུ་གི་ངོས་འཛིན་ཨང་གྲངས་ཚུ་བཀོད་དེ་ དམ་འཛིན་
ཚུ་རན་ཏོག་ཏོ་བཟོ་དགོཔ་དང་ དེ་ལས་ གནས་སྡུད་ཚུ་དེ་འཕོ་ལས་ཐོབ་ཚུགསཔ་བཟོ་དགོཔ་འདུག། 

   

 མི་དམངས་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་ནང་ལུ་ མཇུག་གི་དངུལ་སོད་ཀྱི་ལག་ཁྱེར་དང་ གནས་སོར་བཀའ་རྒྱ་ དེ་
ལས་ འགན་གྲོལ་བཀའ་རྒྱ་སོད་མི་དང་གཅིག་ཁར་ ལས་གཡོགཔ་གི་ཁ་གསལ་ཚུ་ དུས་མཐུན་བཟོ་ཚུགསཔ་སྦེ་ བཟོ་
དགོཔ་འདུག།  

 

 དམངས་རྩིས་ལས་ཁུངས་ཀྱིས་ རྒྱལ་ཡོངས་དགོངས་ཞུའི་ཟུར་ཕོགས་དང་འཚོ་རྟེན་མ་དངུལ་དང་གཅིག་ཁར་ མཉམ་
འབྲེལ་གྱི་ཐོག་ལས་ལཱ་འབད་དེ་ ཞལ་འདེབས་འཐེབ་ཐོན་མི་ཚུ་ རང་བཞིན་གྱིས་འཆར་དངུལ་མ་དངུལ་རྩིས་ཁྲའི་ནང་ 
བཙུགས་དགོཔ་འདུག། དང་  
 

 ཞི་གཡོག་ཚུ་གི་དོན་ལུ་ སྤྱི་མཐུན་གྱི་ ལས་གཡོགཔ་དང་དངུལ་ཕོགས་ཐོ་གི་རིམ་ལུགས་ དང་ལེན་འབད་དགོཔ་
འདུག།  



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 159

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 158  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 
 
 
 

 

ལོ་ལྔའི་འཆར་གཞི་བཅུ་པའི་ལས་དནོ་ཚུ་གི་བསྐྱར་ཞིབ།  
 

6.1 རྒྱབ་ཁུངས། 
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་ལས་འཆར་༢༠༡༤-༡༥ འི་ནང་ཚུད་མི་ལས་སྡེ་ཚུ་གི་ ལོ་ལྔའི་འཆར་
གཞི་བཅུ་པ་ བསྟར་སོད་ཀྱི་བསྐྱར་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཅི། བསྐྱར་ཞིབ་འབད་མི་དེ་ཡང་ ལས་སྡེ་ཚུ་གི་ གྲུབ་འབྲས་ཚུ་དབྱེ་ཞིབ་
འབད་ནི་དང་ཅིག་ཁར་ འཆར་གཞི་བསྟར་སོད་འབད་བའི་སྐབས་ དོང་ལེན་དང་ ཐོགས་ཆགས་བྱུང་མི་ཚུ་ ངོས་འཛིན་འབད་ནིའི་
དོན་ལུ་ འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཅི། བསྐྱར་ཞིབ་ཚུ་ ཧྲིལ་བུམ་དང་ ཡོངས་རོགས་སྦེ་འབད་ནིའི་རེ་འདོད་བསྐྱེད་ཡོད་རུང་ ཐོན་སྐྱེད་མ་
ལང་པའི་གནད་ལས་བརྟེན་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ བསྐྱར་ཞིབ་འདི་དམིགས་བསལ་གྱི་དོན་ཚན་ཐོག་ལུ་ མཐིལ་
ཕྱིན་འབད་འགོ་འདྲེན་འཐབ་མ་ཚུགས། བསྐྱར་ཞིབ་ཀྱི་ལཱ་ཚུ་ རྩིས་ཞིབ་སྡེ་ཚན་རེ་རེ་བཞིན་ལུ་ ཁོང་རའི་དུས་རྒྱུན་གྱི་རྩིས་ཞིབ་
འཆར་གཞི་བཀོད་ཡོད་མིའི་ཁ་སྐོང་འབད་འགོ་འདྲེན་འཐབ་བཅུག་བཅུགཔ་ཨིན། དེ་འབདཝ་ལས་ བསྐྱར་ཞིབ་ཀྱི་ཁྱབ་ཚད་འདི་ཡང་ 
སྤྱི་ལོ་༢༠༡༤-༡༥ འི་རྩིས་ཞིབ་ལས་འཆར་ནང་ཚུད་མི་ ལས་སྡེ་ཚུ་ལུ་རྐྱངམ་གཅིག་འགོ་འདྲེན་འཐབ་སྟེ་ཡོད། ཨིན་ཏེ་འབད་རུང་ 
བསྐྱར་ཞིབ་འདི་ཚུ་གི་ བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་གྲུབ་འབྲས་ཀྱིས་ ལས་སྡེ་ཚུ་ནང་ འཆར་གཞི་ཚུ་བསྟར་སོད་འབད་བའི་སྐབས་ལུ་ སྤྱིར་བཏང་
གི་གདོང་ལན་ཚུ་བྱུང་ཏེ་ཡོད་མི་དང་གཅིག་ཁར་ བསྟར་སོད་འབད་མི་ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་ དམིགས་གཏད་ཚུ་ག་དེ་སྦེ་གྲུབ་ཡོདཔ་ཨིན་
ནའི་ ཕན་ཐོགས་ཅན་གྱི་ཤེས་རྟོགས་ཚུ་ བྱུང་ཚུགས་པའི་རེ་འདོད་ལུ་ཨིན།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ལཱ་སྡེ་ག་རའི་ ལོ་ལྔའི་འཆར་གཞི་བཅུ་པ་ གཞི་བཙུགས་ཀྱི་བསྐྱར་ཞིབ་འབད་ནི་གི་
དམིགས་གཏད་བསྐྱེད་ཡོདཔ་ད་ ལས་སྡེ་རེ་རེ་བཞིན་གྱི་གནས་ཚད་ཁར་ བསྐྱར་ཞིབ་ཀྱི་ལཱ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་མི་འདི་གིས་ དམིགས་
བསལ་གྱི་ལཱ་སྡེ་ཚུ་གི་ མཐོང་སྣང་ཡོངས་རོགས་མཁོ་སོད་འབད་ནིའི་དོན་ལུ་ བསྐྱར་ཞིབ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་གཅིག་ཁར་འདུ་མ་ཚུགས། 
ཨིན ་ཏེ་འབད་རུང་ རོང་ཁག་ཚུ་གི་གཞི་བཙུགས་འབད་མི་ཚུ་གི་ཐད་ བསྐྱར་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་པའི་སྐབས་ལུ་ ཐུན་མོང་གི་
གནད་དོན་དག་པ་ཅིག་གསལ་སོྟན་འབད་མི་དེ་གིས་ སྤྱི་བསོམས་འབད་ནི་དང་ ཁྱད་བསྡུར་འབད་ནི་གི་འོས་འབབ་ཡོདཔ་ལས་ 
སྙན་ཞུ་འདི་ནང་བཀོད་ནིའི་དོན་ལུ་ རོང་ཁག་ཚུ་ནང་ ལོ་ལྔའི ་འཆར་གཞི་བཅུ་པ་བསྟར་སོད་འབད་ནི་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་གནད་
དོན་ཚུ་རྐྱངམ་གཅིག་གི་ཐོག་ལུ་ ལེའུ་འདི་ཚུད་དེ་ཡོད། རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ བསྐྱར་ཞིབ་འབད་མི་ལུ་གཞི་
བཞག་སྟེ་ གནད་དོན་ཚུ་སྤྱི་བསོམས་འབད་དེ་ རོང་ཁག་ཚུ་གིས་ འཆར་གཞི་དང་ ལས་རིམ་ཚུ་བསྟར་སོད་ནི་ནང་ལེགས་བཅོས་
འབད་ནིའི་དོན་ལུ་ སྤྱིར་བཏང་གི་གྲོས་འདེབས་ཚུ་བཀོད་དེ་ཡོད།   
 

6.2 བསྐྱར་ཞིབ་ཀྱི་དམིགས་དནོ། 

བསྐྱར་ཞིབ་ཚུ་མང་ཆེ་དྲགས་འབད་ཁྱབ་ནི་དང་ རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་ཐབས་ལམ་ཚུ་ཤོ་མཚུངས་བཟོ་ནིའི་དོན་ལུ་ རྩིས་ཞིབ་ཀྱི་སྡེ་ཚན་ཚུ་ལུ་ 
གཤམ་གསལ་གྱི་བསྐྱར་ཞིབ་དམིགས་དོན་ཚུ་གྲུབ་ནིའི་དོན་ལུ་ འགོ་འདྲེན་འཐབ་འཐབ་ཨིནཿ     



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 160

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 159  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

1. འཆར་གཞི་བཅུ་པའི་ནང་ འཆར་བཀོད་འབད་མི་ལས་དོན་ཚུ་དང་ དམིགས་དོན་ཚུ་གྲུབ་ཡོདཔ་ངེས་གཏན་བཟོ་ནི།  
2. འཆར་གཞི་བཅུ་པའི་ནང་ འགོ་འདྲེན་འཐབ་མི་གློ་བུར་གྱི་ལས་དོན་ཚུ་ ངོས་འཛིན་འབད་ནི་དང་ དབྱེ་ཞིབ་འབད་ནི།  
3. དམིགས་གཏད་འབད་མི་ཚུ་དང་ གྲུབ་འབྲས་ཚུ་གི་བར་ནའི་ཁྱད་པར་ངོས་འཛིན་འབད་ནི་(དངོས་འབྲེལ་དང་ དངུལ་འབྲེལ་)  
4. ལས་དོན་ཁ་སྒྱུར་འབད་འབདཝ་རེ་ཡོད་པ་ཅིན་གསལ་སོྟན་འབད་ནི་དང་ དེའི་ རྒྱུ་རྐྱེན་དང་ ཕན་གནོད་ དེ་ལས་ བདེན་

ཁུངས་ཚུ་ངེས་གཏན་བཟོ་ནི།  
5. གཞི་བཙུགས་འབད་ནི་ནང་ ངེས་བདེན་གྱི་དཀའ་ངལ་དང་ གནད་དོན་ཚུ་ངོས་འཛིན་འབད་དེ་ ཐོགས་ཆགས་ཚུ་གཏན་

འབེབས་འབད་ནི།  
 

6.3 བསྐྱར་ཞིབ་གྲུབ་འབྲས།  
བསྐྱར་ཞིབ་ཀྱི་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ ལོ་ངོ་དེ་ནང་རྩིས་ཞིབ་རྐྱབ་ཡོད་པའི་ རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་༡༤ ནང་ ལོ་ལྔའི་འཆར་བཞི་བཅུ་པ་བསྟར་
སོད་དང་འབྲེལ་བའི་ བསྐྱར་ཞིབ་ཀྱི་ལཱ་ནང་ངོས་འཛིན་བྱུང་མིའི་ ཐུན་མོང་གི་གནད་དོན་ཚུ་ཨིན། འོག་ལུ་བཀོད་དེ་ཡོད་མི་གནད་དོན་
ཚུ་ རོང་ཁག་ཚུ་གིས་འཆར་གཞི་ཚུ་བསྟར་སོད་འབད་ནི་ནང་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ མཐུན་མོང་གི་ནོར་འཁྲུལ་དང་ གནོད་སྐྱོན་ཚུ་ཨིན།   
1. ལས་དནོ་ཚུ་བསྟར་སདོ་མ་འབདཝ། 
ལོ་ལྔའི་འཆར་གཞི་བཅུ་པ་བསྟར་སོད་འབད་ནི་ནང་ ཐུན་མོང་གི་བརྟག་ཞིབ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་གཙོ་བོ་རང་ འགོ་ཐོག་ལས་རང་བརྩམས་
མི་ ལས་དོན་གྱི་འཆར་གཞི་ཚུ་ གྲུབ་འབྲས་མ་ཐོནམ་དང་ ཡང་ན་ བསྟར་སོད་མ་འབད་བའི་གནད་དོན་ཚུ་ཨིན་པས། རོང་ཁག་
སོ་སོ་ཚུ་ནང་ ལས་དོན་གྱི་འཆར་གཞི་བརྩམས་མི་ཚུ་གི་གྲུབ་འབྲས་མ་ཐོནམ་དང་ ཡང་ན་ བསྟར་སོད་མ་འབད་བའི་གནས་སྟངས་
ཚུ་ འོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐོག་བཀོད་དེ་ཡོདཿ  
 

 བུམ་ཐང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ གཞི་རྟེན་གོང་འཕེལ་ཆ་ཤས་འོག་ལུ་ ཁྲོམ་སྡེ་གོང་འཕེལ་དང་ སྐུ་རྗེ་ཞབས་སྐོར་བཟོ་སྐྲུན་
དང་འབྲེལ་བའི་ འཆར་གཞིའི་ཨམ་གྲ་སྒྲིག་མ་འབད་བར་འདུག།   
 

 ཧཱ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ ལོ་ལྔའི་འཆར་གཞི་བཅུ་པའི་ནང་ འཆར་གཞི་བརྩམས་ཡོད་པའི་ལས་དོན་༨ བསྟར་སོད་མ་
འབད་ནུག། སྡེ་རིམ་༢ པའི་ གསོ་བའི་གཞི་རྟེན་སན་ཁང་བཟོ་སྐྲུན་འབད་ནི་དང་འབྲེལ་བའི་ ལས་དོན་༦ གསོ་བའི་ལྷན་
ཁག་གི་ སྲིད་བྱུའི་ཚད་གཞི་གི་དགོས་དོན་ཚུ་ གྲུབ་མ་ཚུགས་མི་ལས་བརྟེན་ བསྟར་སོད་མ་འབད་བར་བཞག་ནུག།  ལས་
དོན་སོ་སོ་གཉིསཔོ་དེ་ སྡེ་རིམ་༢ པའི་ གསོ་བའི་གཞི་རྟེན་སན་ཁང་འདི་ སྡེ་རིམ་༡ པ་ལུ་ཡར་སེང་འབད་མི་དང་ བྱེན་
དཀར་ན་ཁྲོམ་གསར་བཟོ་འབད་ནིའི་ཞིབ་འཇུག་གི་ལཱ་ བསྟར་སོད་མ་འབད་བར་བཞག་ནུག།      
 

 ལྷུན་རྩེ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང ་འོག་གི་ ལོ་ལྔའི་འཆར་གཞི་བཅུ་པའི་ནང་ འཆར་གཞི་བརྩམས་ཡོད་པའི་ལས་དོན་༡༣ པོ་དེ་ ལ་
ལུ་ཡོངས་རོགས་དང་ ལ་ལུ་ཕྱེད་ཀ་འབད་ཕྱིར་བཏོན་འབད་དེ་འདུག།  
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 161

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 160  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 མོང་སྒར་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་ལུ་ འཆར་གཞི་བརྩམས་ཡོད་པའི་ལས་དོན་མང་རབས་ཅིག་ བསྟར་སོད་མ་བར་ལུས་ཏེ་
འདུག།  

 

 སྤ་རོ་རོང་ཁད ་བདག་སྐྱོང་གིས་ ལོ་ལྔའི་འཆར་གཞི་བཅུ་པའི་ནང་ལས་ ལས་དོན་༢༦ ཕྱིར་བཏོན་འབད་ནུག།  
 

 སྤུ་ན་ཁ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ འགོ་ཐོག་ལས་རང་འཆར་བཀོད་འབད་བའི་ ལས་དོན་༤༢ བསྟར་སོད་མ་འབད་ནུག།  
 

 ཐིམ་ཕུག་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་ནང་ འཆར་གཞིའི་ལས་དོན་༡༠ ཡོད་མི་ཚུ་ ལ་ལུ་ཕྱིར་བཏོན་འབད་ཡོདཔ་དང་ ལ་ལུ་ལོ་ལྔའི་
འཆར་གཞི་༡༡ པའི་ནང་ལུ་ ཕར་འཕུལ་རྐྱབ་ནུག།  

 

 གཞལམ་སྒང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ གཙོ་རིམ་བསྐྱར་བཀོད་འབད་མི་དང་ མ་དངུལ་མེད་མི་ དེ་ལས་ ཁྱབ་ཚད་ཚུ་བསྒྱུར་
བཅོས་འབད་མི་ལས་བརྟེན་ འགོ་ཐོག་ལས་འཆར་བཀོད་འབད་མིའི་ལས་དོན་༡༠ ཕྱིར་བཏོན་འབད་ནུག།  

 

2. འཆར་གཞིའི་ལས་དནོ་ཚུ་ཡུན་འགྱངས་དང་ ཕྱིར་འགྱངས་ལུས་ཡདོཔ།  
 

རོང་ཁག་ལ་ལུ་ཅིག་ནང་ འཆར་གཞིའི་ལས་དོན་ཚུ་བསྟར་སོད་འབད་ནི་ནང་ ཕྱིར་འགྱངས་འབད་ལུས་ཡོད་པའི་གནད་དོན་ཚུ་ འོག་
ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐོག་བཀོད ་དེ་ཡོདཿ  
 

 མོང་སྒར་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ རི་ས་-ཀ་ལ་སྤང་ སོ་ནམ་ཞིང་ལམ་བཟོ་སྐྲུན་གྱི་ལཱ་འདི་ སྤྱི་ལོ་༢༠༠༨ ཀྱི་ལོ་ནང་འགོ་
བཙུགས་ཡོད་རུང་ འཆར་གཞིའི་དུས་ཡུན་རོགས་སོ་རུང་ མཇུག་མ་བསྡུ་བས།  
 

 མོང་སྒར་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ ཙ་མང་-སྒང་ལ་སྤོང་ སོ་ནམ་ཞིང་ལམ་འདི་ གསལ་བཀོད་འབད་བའི་རིང་ཚད་དང་
འཁྲིལ་ བཏོན་མ་ཚརཝ་ལས་ བཀོག་བཞག་སྟེ་འདུག།  

 

 སྤུ་ན་ཁ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་ལུ་ རྒེད་འོག་ལྟེ་བ་འདི་ གཡུས་སྒོ་གཞན་མི་དང་གཅིག་ཁར་འབྲེལ་བ་འཐབ་ཚུགསཔ་བཟོ་
ནིའི་དོན་ལས་ མཚོ་རི་མོ་ལུ་ སྣུམ་འཁོར་འགྲོ་འགྲུལ་འབད་བཏུབ་པའི་ཟམ་པ་བཟོ་སྐྲུན་འབད་ནི་དང་ ཤེས་ཅི་ན་ལུ་ ཀི་ལོ་
མི་ཊར་༡༢ འབད་མི་སོ་ནམ་ཞིང་ལམ་བཟོ་སྐྲུན་གྱི་ལཱ་འདི་ མཇུག་མ་བསྡུ་བས།  

 

 གསར་སྤང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ རྡོ་ལུང་སྒང་-སྤང་ཀེ་ སོ་ནམ་ཞིང་ལམ་དང་ འཇིགས་མེད་ཆོས་གླིང་-གོང་ སོ་ནམ་
ཞིང་ལམ་ དེ་ལས་ མུ་ག་ སོ་ནམ་ཞིང་ལམ་བཟོ་སྐྲུན་གྱི་ལཱ་ཚུ་ མཇུག་མ་བསྡུ་བར་ཡོདཔ་ལས་ ལཱ་ཚུ་ཤུལ་མའི་འཆར་གཞི་
ནང་ ཕར་འཕུལ་རྐྱབ་སྟེ་འདུག།  

 

 གསར་སྤང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་ལུ་ གསེར་གཤོང་མི་སྡེ་སོབ་གྲྭ་ཆུང་བའི་ནང་ ཁང་ཚན་བཞི་འབད་མི་ ལས་གཡོག་པའི་
ཁང་ཁྱིམ་བཟོ་སྐྲུན་འབད་ནི་དང་ བདེ་སྐྱིད་གླིང་འབྲིང་རིམ་སོབ་གྲྭ་འོག་མ་རྒྱ་སྐྱེད་འབད་ནི་ དེ་ལས་ ནོར་བུ་གླིང་འབྲིང་རིམ་
སོབ་གྲྭ་བར་མའི་ནང་ ཁང་ཚན་དྲུག་འབད་མི་སོབ་ཁང་བཟོ་སྐྲུན་གྱི་ལཱ་ཚུ་ མཇུག་མ་བསྡུ་བར་ཡོདཔ་ལས་ ཤུལ་མའི་འཆར་
གཞི་ནང་ཕར་འཕུལ་རྐྱབ་སྟེ་འདུག།  

 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 162

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 161  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

3. མཐུན་རྐྱེན་དང་ གཞི་རྟེན་མཁོ་ཆས་ཚུ་ ཆུད་ཟད་སོང་ཡདོཔ་དང་ འསོ་མཐུན་ཐགོ་ལུ་བཀོལ་སདོ་མ་འབདཝ།  
བསྟར་སོད་མ་འབད་བའི་ལས་དོན་གྱིས་མ་དོ་བར་ མཐུན་རྐྱེན་དང་ གཞི་རྟེན་མཁོ་ཆས་གསར་སྐྲུན་འབད་དེ་ཡོད་མི་ཚུ་ བཀོལ་སོད་
མ་འབད་བར་ལུས་པ་ཅིན་ ཁེ་ཕན་ག་ནི་ཡང་སོད་མ་ཚུགསཔ་ལས་ འདི་ཚུ་ ཚ་གྱངས་ཆེ་བའི་གནད་དོན་ཅིག་ཨིན་པས། གནད་དོན་
འདི་ཚུ་གི་ གཞུང་གིས་ གཞི་བཙུགས་འབད་ནི་ནང་བཏང་ཡོད་པའི་ ཐོན་སྐྱེད་ཚུ་གི་གནས་གོང་མ་འཐོབ་འབད་གསལ་སོྟན་འབདཝ་
ཨིན། གནད་དོན་དག་པ་ཅིག་འོག་ལུ་ བཅུད་བསྡུས་ཐོག་བཀོད་་དེ་ཡོདཿ  
 

 དར་དཀར་ན་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ སུནི་ཀོཤི་གི་ཐོག་ཁར་ཟམ་པ་མེད་མི་ལས་བརྟེན་ ནི་ཅུ་ལ་རྒེད་འོག་འདི་ སོ་ནམ་
ཞིང་ལམ་གྱིས་འབྲེལ་མཐུད་མ་འབད་བར་ལུས་ཏེ་འདུག།  
 

 ཧཱ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ རྡོ་རི་ཁ་-ཁ་མིག་ན་ སོ་ནམ་ཞིང་ལམ་བཟོ་སྐྲུན་འབད་ནུག། བཟོ་བཀོད་ཀྱི་དོན་ལུ་ས་གཅད་ནི་
གིས་ལཱ་ཚུ་མཇུག་བསྡུ་བའི་ཤུལ་ལུ་ བདག་མེད་འབད་བཞག་མི་ལས་བརྟེན་ འཇལ་ཚད་ཀི་ལོ་མི་ཊར་༣༢ ཀྱི་བརྩིས་ ལག་
ལེན་འཐབ་མ་བཏུབ་པར་ལུས་ཏེ་འདུག།   
 

 ཧཱ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ དགའ་སྐྱིད་གླིང་རྒེད་འོག་འོག་ལུ་ རང་རྩེ་གཡུས་ཚན་ནང་ལུ་ མི་སྡེ་བརྡ་དོན་ལྟེ་བ་དང་ སྦྱིས་
རྒེད་འོག་ནང་ཡོད་པའི་ དར་ཚི་བཞག་ས་(Cheese Cellar)དེ་ གློག་མེའི་འབྲེལ་མཐུད་མེད་མི་ལས་བརྟེན་ བཀོལ་སོད་
མ་འབད་བར་ལུས་ཏེ་འདུག།  
 

 མོང་སྒར་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ རྒེད་འོག་ཚུ་ནང་ མི་སྡེའི་བརྡ་དོན་ལྟེ་བ་༡༠ དེ་ཅིག་ འོས་མཐུན་ཐོག་བཀོལ་སོད་མ་
འབད་བར་ལུས་ཏེ་འདུག།  
 

 སྤ་རོ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ ལུ་ཉི་རྒེད་འོག་ནང་ མཛོད་ཁང་གཅིག་དང་ རྡོ་གར་རྒེད་འོག་ནང་ བསྡུ་ལེན་གྱི་དོ་ཁང་
གཅིག་བཟོ་སྐྲུན་འབད་མི་དེ་ བདག་མེད་འབད་བཞག་སྟེ་འདུག།  
 

 སྤུ་ན་ཁ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ རོ་མི་རྒེད་འོག་ནང་ རིན་
གོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༤༠༠ སོད་ཐོག་ལས་བཟོ་སྐྲུན་འབད་མི་ 
རྒཔོ་གི་ཡིག་ཚང་གསརཔ་འདི་ ལག་ལེན་མ་འཐབ་པར་ལུས་ཏེ་
འདུག། ད་ལོྟ་ རྒེད་འོག་ཡིག་ཚང་འདི་ རིན་གོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༡.༧༢༦ སོད་ཐོག་ལས་ཉམས་བཅོས་འབད་མི་ཁྱིམ་ནང་ ལས་
སོད་འབད་དེ་འདུག།  
 

ལག་ལེན་མ་འཐབ་པར་ཡོད་པའི་ རོ་མི་རྒཔོ་གི་ཡིག་ཚང་། 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 163

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 162  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 སྤུ་ན་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་ལུ་ རིན་གོང་དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༡.༣༢༤ སོད་ཐོག་ལས་བཟོ་སྐྲུན་འབད་
མི་ རྡོ་ཆུ་-རི་རྩ་ དང་ སྟང་ཚ་ན་གཉིས་ཀྱི་བར་ནའི་ 
སོ་ནམ་ཞིང་ལམ་འདི་ ས་དང་འབྲེལ་བའི་རྩོད་རྙོག་
ལས་བརྟེན་ བདག་མེད་འབད་བཞག་སྟེ་འདུག། 
 

 བསམ་གྲུབ་ལྗོངས་མཁོར་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་
གི་ བསམ་རང་ལུ་ཡོད་པའི་ ཞིང་ཆུའི་གཡུར་བ་
འདི་ རིན་གོང་དུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༥.༡༢༨ སོད་ཐོག་ལས་ཉམས་བཅོས་འབད་བའི་ཤུལ་ལུ་ ཆུ་གཡུར་གྱི་མཚམས་ཚུ་ནང་ ས་
རུད་ཀྱི་མེདཔ་བཏང་མི་ལས་བརྟེན་ ལག་ལེན་མ་འཐབ་པར་ལུས་ཏེ་འདུག།  
 

 གསར་སྤང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ རིན་གོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣༢.༠༡༣ སོད་ཐོག་ལས་ སེང་གེ་རྒེད་འོག་དང་ སྟྭ་རེ་ཐང་
རྒེད་འོག་ནང་ སྡེ་རིམ་༡ པའི་གསོ་བའི་གཞི་རྟེན་སན་ཁང་གཉིས་བཟོ་སྐྲུན་འབད་ནུག། རྒེད་འོག་འདི་ཚུ་གི་ ཁྱིམ་གི་གུང་
པའི་གྱངས་ཁ་དང་འཁྲིལཝ་ད་ སྡེ་རིམ་༡ པའི་གསོ་བའི་གཞི་རྟེན་སན་ཁང་དགོཔ་མིན་འདུག། དེ་འབདཝ་ལས་བརྟེན་ 
མཐུན་རྐྱེན་གསར་བཟོ་འབད་མི་ཚུ་ འོས་མཐུན་ཐོག་བཀོལ་སོད་མ་འབད་ནུག།  
 

 གསར་སྤང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ གསེར་གཤོང་དང་ ཨུམ་གླིང་ དེ་ལས་ ཆུ་གཟར་སྒང་བཅས་ རྒེད་འོག་གསུམ་ནང་ 
ཕག་གསོ་ཁང་དང་ ཉ་གསོ་ཁང་གཉིས་སྦྲེལ་འབད་མི་གསུམ་ བཟོ་སྐྲུན་འབད་མི་འདི་ བཀོལ་སོད་མ་འབད་བར་ལུས་ནུག།   
 

 གསར་སྤང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ དགེ་ལེགས་ཕུག་རྒེད་འོག་འོག་ལུ་ དཔལ་རི་ཐང་ཁ་སད་ལུ་ ཨོ་ཆས་འཕྲུལ་ཁང་
བཟོ་སྐྲུན་འབད་མི་འདི་ ལག་ལེན་མ་འཐབ་པར་ལུས་ཏེ་འདུག། སྡེ་ཕན་འདི་ནང་ གློག་རིག་ཀམ་པིའུ་ཀྲར་དང་ སྙོམས་རླུང་
འཕྲུལ་ཆས་(AC) ནང་ཆས་ དེ་ལས་ ཨོ་ཆས་བཟོ་ནིའི་འཕྲུལ་ཆས་ཚུ་ མཁོ་སོད་འབད་དེ་འདུག།  
 

 གསར་སྤང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ དགའ་སྐྱིད་གླིང་རྒེད་འོག་ནང་ ཧི་ལེ་ལས་ཅར་ཚུན་ ཀི་ལོ་མི་ཀྲར་༣ འབད་མི་འཁོར་
ལམ་འདི་ འབྲེལ་མཐུད་འབད་ནིའི་ཟམ་པ་དང་ ས་རུད་ཀྱི་མེདཔ་བཏང་མི་ལས་བརྟེན་ འགྲུལ་སྐྱོད་འབད་མ་བཏུབ་པར་ལུས་
ཏེ་འདུག།  
 

 གསར་སྤང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ བདེ་སྐྱིད་གླིང་དང་ གཤོམ་སྤང་ཁ་ སེང་གེ་ དེ་ལས་ དགེ་ལེགས་ཕུག་བཅས་ རྒེད་
འོག་བཞིའི་ནང་ལུ་ རིན་གོང་དུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༣.༣༢༥ སོད་ཐོག་ལས་ ཉམས་བཅོས་འབད་མི་ ཞིང་ཆུའི་གཡུར་བ་འདི་ ལག་
ལེན་འཐབ་མ་བཏུབ་པར་ལུས་ཏེ་འདུག།   
 

 གསར་སྤང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་ལུ་ བདེ་སྐྱིད་གླིང་རྒེད་འོག་གི་ དགའ་བ་ཐང་དང་ ནོར་བུ་ཐང་ དེ་ལས་ དབྱངས་ཅན་
ཕུག་བཅས་ གཡུས་ཚན་གསུམ་ནང་ གནམ་དགུན་གྱི་དུས་ལུ་ འཐུང་ཆུ་མ་ལང་པའི་དཀའ་ངལ་ཐོན་ཏེ་འདུག། འཐུང་ཆུ་
བཀྲམ་སྤེལ་འདི་ ལོ་ལྔའི་འཆར་གཞི་བཅུ་པའི་ནང་ བཟོ་སྐྲུན་འབད་ནུག།  

སའི་རྩོད་རྙོག་ལས་བརྟེན་ བདག་མེད་འབད་ལུས་ཡོད་མི་ སོ་ནམ་ཞིང་ལམ། 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 164

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 163  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 བཀྲིས་སྒང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ སོ་ནམ་ཞིང་ལམ་ཚུ་ ལོ་ལྔའི་འཆར་གཞི་བཅུ་པའི་ནང་བཟོ་སྐྲུན་འབད་མི་ཚུ་ ཚུལ་
མཐུན་གྱི་ཆུ་གཡུར་དང་ གཏན་འཇགས་ཀྱི་བཟོ་བཀོད་ཚུ་མེད་མི་ལས་བརྟེན་ གནམ་བྱཱར་གྱི་དུས་ལུ་མེདཔ་བཏང་ཡོདཔ་ལས་ 
ལག་ལེན་འཐབ་མ་བཏུབ་པར་ལུས་ཏེ་འདུག།   

 

 བཀྲིས་སྒང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་ལུ་ རིན་གོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༣༠༤ དང་ དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༩.༠༠༠ དེ་ལས་ དངུལ་
ཀྲམ་ས་ཡ་༢.༦༢༠ སོད་ཐོག་ལས་ ཡཱོན་ཕུག་ལ་-གྲམ་ཚང་དང་ ཐུང་མཁར་ལུ་ རང་བཞིན་སར་འབྱུང་ཐོན་སྐྱེད་ལྟེ་བ་དང་ 
ཁང་ཚན་གསུམ་འབད་མི་ལས་གཡོག་པའི་ཁང་ཁྱིམ་ དེ་ལས་ དཔག་ས་ཕུག་ལུ་ གསོ་བའི་གཞི་རྟེན་སན་ཁང་སྡེ་རིམ་༢ པའི་
ནང་ འཐུང་ཆུ་བཀྲམ་སྤེལ་འབད་མི་འདི་ ལག་ལེན་འཐབ་མ་བཏུབ་དང་ བཀོལ་སོད་མ་འབད་བར་ལུས་ཏེ་འདུག།  

 

 བཀྲིས་སྒང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་ལུ་ སྤྱི་ལོ་༢༠༡༡-༡༢ གི་ལོ་ནང་ ཇེ་རི་-ལེ་མི་ སོ་ནམ་ཞིང་ལམ་བཟོ་སྐྲུན་གྱི་སྐབས་ལུ་ 
རིན་གོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༠.༢༩༩ སོད་ཐོག་ལས་ ཨར་ཨར་ཨེམ་གྱི་གྱང་བཟོ་སྐྲུན་འབད་མི་འདི་ བསམ་གྲུབ་ལྗོངས་མཁར་
-བཀྲིས་སྒང་གཞུང་ལམ་རྒྱ་སྐྱེད་འབད་བའི་སྐབས་ལུ་ མེདཔ་བཏང་ཡོདཔ་འབད་མཐོང་ཅི།  

 

 བཀྲིས་སྒང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ གླུ་མང་-དུང་མཱན་མ སོ་ནམ་ཞིང་ལམ་འདི་ ས་སྒྲིང ་སྒྲིང་མེད་མི་ལས་བརྟེན་ རིན་
གོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་ཡ་༤.༤༨༨ སོད་ཐོག་ལས་ རིང་ཚད་མི་ཊར་༨༠༠ དེ་ཅིག་ ལོག་སྟེ་བཟོ་སྐྲུན་འབད་ནུག།  

 

 བཀྲིས་གཡང་རྩེ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ སོྟད་མཚོ་རྒེད་འོག་ དགོངས་ཟ་ལུ་ ཞིང་ཆུའི་དོན་ལུ་ རིན་གོང་དངུལ་ཀྲམ་ས་
ཡ་༠.༤༠༠ སོད་ཐོག་ལས་ ཆུ་མཛོད་བཟོ་སྐྲུན་འབད་མི་འདི་ ལག་ལེན་མ་འཐབ་པར་ལུས་ཏེ་འདུག།  

 

 བཀྲིས་གཡང་རྩེ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་གི་ རྒེད་འོག་ཚུ་ནང་ མི་སྡེ་བརྡ་དོན་ལྟེ་བ་བཟོ་སྐྲུན་འབད་ཡོད་མི་ཚུ་ ཡོངས་
འབྲེལ་གྱི་འབྲེལ་མཐུད་མེད་མི་ལས་བརྟེན་ ལག་ལེན་མ་འཐབ་པར་ལུས་ཏེ་འདུག།  

 

 གཞལམ་སྒང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་
འོག་གི་ ཉིམ་གཤོང་-མཐེ་རང་འཁོར་
ལམ་འདི་ ས་སྒྲིང་སྒྲིང་མེད་མི་དང་ 
བྱེམ་ཁོག་ཁོ་ཡོད་མི་ལས་བརྟེན་ རིང་
ཚད་མི་ཊར་༢༥༠-༣༥༠ དེ་ཅིག་ཁ་
སྒྱུར་འབད་དེ་ བཟོ་སྐྲུན་འབད་དེ་
འདུག། 

 

4. གོང་འཕེལ་གྱི་ལཱ་ཚུ་གི་དནོ་ལས་ ས་གནས་སྤོ་སརོ་འབད་ཡདོཔ།   
གཞི་རྟེན་གོང་འཕེལ་དང་འབྲེལ་བའི་ འཆར་གཞིའི་ལས་དོན་ཚུ་ འགོ་ཐོག་ལས་འཆར་གཞི་བརྩམས་ཏེ་ཡོད་པའི་ས་གནས་ཚུ་ལས་ 
ས་གནས་གཞན་ཁར་སྤོ་སོར་འབད་བའི་གནད་དོན་ཚུ་ རོང་ཁག་འདི་ཚུ་ནང་ཁྱབ་ཆེཝ་མེདཔ་ལས་ འདི་བཟུམ་མའི་གནས་སྟངས་ཚུ་ 
རོང་ཁག་གཉིས་རྐྱངམ་གཅིག་ནང་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡོད་མི་དེ་ འོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐོག་བཀོད་དེ་ཡོདཿ   

མི་ཊར་༢༥༠-༣༥༠ འབད་མི་འཁོར་ལམ་ཁ་སྒྱུར་འབད་ཡོདཔ། 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤
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audits during the year as shown in the Table 1.1. 
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2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 165

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 164  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 
 ལྷུན་རྩེ་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་འོག་ལུ་ འཆར་གཞི་ཚུ་བསྟར་སོད་འབད་བའི་སྐབས་ལུ་ སོ་ནམ་གོང་འཕེལ་ལས་རིམ་འོག་ལུ་ 

མཛོད་ཁང་བཟོ་སྐྲུན་གྱི་ལཱ་འདི་ ཨའུ་མཚོ་དང་སྒོར་གན་ དེ་ལས་ སྟག་མ་ཆུ་ལས་ བུ་དུར་དང་གཞམ་གླིང་ དེ་ལས་ ཐིམ་
ཡུལ་ལུ་སྤོ་སོར་འབད་ནུག།  
 

བཀྲིས་སྒང་རོང་ཁག་བདག་སྐྱོང་གིས་ འགོ་ཐོག་གི་འཆར་གཞི་ལས་ཁ་སྒྱུར་འབད་དེ་ འཁྲིམས་ཤིང་-གཙང་པོ་དང་ གླུ་མང་-སྒྲུབ་
ཁང་ དེ་ལས་ དགོངས་ཐུང་-གཤོ་ཁང་ ས་ནོམ་ཞིང་ལམ་བཟོ་སྐྲུན་གྱི་ལཱ་ནང་ སྒེར་གྱི་མི་ངོམ་ཚུ་གིས་ སྒེར་ས་བྱིན་མ་བཏུབ་མི་
ལས་བརྟེན་ འགོ་ཐོག་གི་འཆར་གཞི་ལས་ཁ་སྒྱུར་འབད་དེ་ ལོག་སྟེ་རང་ས་གནས་གཞན་ཁར་ལས་བཟོ་སྐྲུན་འབད་དགོཔ་བྱུང་ནུག། 
འདི་གིས་ སྒོར་བལྟབ་མང་རབས་ཅིག་དང་ གྱེན་གཟར་དྲགས་འབད་ཐོན་ཡོདཔ་དང་ གཏན་འཇགས་ཀྱི་སྒྲིག་བཀོད་ཀྱི་ལཱ་འཐེབ་
འབད་དགོཔ་བྱུང་ནུག།  
 

6.4 མཇུག་དནོ།  
 

འཆར་གཞི་ཚུ་གྲུབ་ནི་ནང་ རྒྱུ་རྐྱེན་མང་རབས་གཅིག་གིས་གནོད་ཡོདཔ་ལས་བརྟེན་ འཆར་བཀོད་འབད་བའི་ལས་དོན་ཚུ་གི་ གྲུབ་
འབྲས་མ་ཐོནམ་དང་ ཡུན་འགྱངས་དང་ ཕྱིར་བཏོན་འབད་དགོ་པའི་གནད་དོན་ཚུ་བྱུང་ནུག། བསྒྱུར་བཅོས་འདི་ཚུ་སྤྱིར་བཏང་ལུ་ 
བསྟར་སོད་འབད་བའི་སྐབས་ ལཱ་གི་གཙོ་རིམ་དང་ཁྱབ་ཚད་ཚུ་ བསྐྱར་བཟོ་འབད ་ཡོདཔ་དང་ ཞིབ་འཇུག་གི་ལཱ་ཚུ་ འོས་མཐུན་སྦེ་
མ་འབད་བར་ཡོད་མི་ལས་བརྟེན་ཨིན་པས། ཐུན་མོང་གི་རྒྱུ་རྐྱེན་དག་པ་ཅིག་འོག་ལུ་བཅུད་བསྡུས་ཐོག་བཀོད་དེ་ཡོདཿ 
 
 

 འཆར་གཞི་བརྩམས་པའི་སྐབས་ལུ་གསལ་བཀོད་མ་འབད་བའི་ གློ་བུར་གྱི་ལས་དོན་ཚུ་ གཞི་བཙུགས་འབད་བའི་
སྐབས་ལུ་ གཙོ་རིམ་བཏོན་མི་ལས་བརྟེན་ འཆར་བཀོད་འབད་བའི་ལས་དོན་ཚུ་ བསྟར་སོད་འབད་ནི་ནང་བར་ཆད་
བྱུང་ནུག།  
 

 སྔོན་གྲོའི་བརྟག་ཞིབ་མ་འབད་མི་ལས་བརྟེན་ ལས་དོན་ཚུ་གི་ ཁྱབ་ཚད་དང་ ས་གནས་ཚུ་བསྒྱུར་བཅོས་འབད་ནི་དང་ 
ཕྱིར་འགྱངས་ དེ་ལས་ བཀོ་བཞག་ནི་ལ་སོགས་པའི་གནད་དོན་ཚུ་བྱུང་ནུག།  
 

 འཆར་བཀོད་འབད་བའི་ལས་དོན་ཚུ་ བཀོག་བཞག་ནི་དང་ ཕྱིར་འགྱངས་ལུས་མི་ཚུ་ ལས་དོན་བསྟར་སོད་འབད་ནིའི་
དོན་ལུ་ འཆར་དངུལ་དང་ མི་སོྟབས་ལངམ་འབད་མེད་མི་ལས་བརྟེན་ཨིན་པས།  
 

  འབྲེལ་ཡོད་ལཱ་སྡེ་ཚུ་དང་ ལས་སྡེ་ཚུའི་བར་ན་མཉམ་འབྲེལ་མེདཔ།  

དེ་མ་ཚད་ རོང་ཁག་སོ་སོ་ཚུ་ནང་ འཆར་གཞི་ཚུ་བསྟར་སོད་འབད་ནི་ནང་ དམིགས་བསལ་གྱི་དཀའ་སྡུག་དང་ བྱ་སྟབས་མ་བདེ་
བའི་ རྒྱུ་རྐྱེན་ཚུ་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི།  
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 166

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 165  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

6.5 གྲོས་འདེབས་ཚུ།  
 

བསྐྱར་ཞིབ་འབད་བའི་སྐབས་ལུ་ མངོན་གསལ་བྱུང་མི་གནད་དོན་ཚུ་ལས་ཧ་གོ་དོ་བཟུམ་ ལོ་ལྔའི་འཆར་གཞི་བཅུ་པ་བསྟར་སོད་
འབད་ནི་ནང་ ལཱ་གི་ཁྱབ་ཚད་དང་ གཙོ་རིམ་ཚུ་བསྒྱུར་བཅོས་འབད་ནི་ དེ་ལས་ གློ་བུར་གྱི་ལས་དོན་ཚུ་བཙུགས་ནི་དང་ ལས་
དོན་ཚུ་ ཕྱིར་བཏོན་འབད་ནི་དང་ ཕྱིར་འགྱངས་འབད་ནི་ཚུ་ རོང་ཁག་མང་རབས་ཅིག་ནང་བྱུང་སྟེ་འདུག། འཆར་གཞི་ཚུ་གྲ་སྒྲིག་
མ་འབད་བའི་ཧེ་མ་ དགོས་མཁོ་ཆེ་བའི་མངོན་གྲོའི་བརྟག་ཞིབ་ཚུ་དང་ དགོས་མཁོའི་དབྱེ་དཔྱད་ཚུ་ འགོ་འདྲེན་མ་འཐབ་པའི་
རྟགས་ཚན་གཅིག་ཨིན་པས། དེ་མ་ཚད་ ཐོན་སྐྱེད་འབོར་ཆེ་དྲགས་འབད་ཟད་སོང་བཏང་སྟེ་གསར་བཟོ་འབད་བའི་ མཐུན་རྐྱེན་དང་ 
གཞི་རྟེན་མཁོ་ཆས་ཚུ་ འོས་མཐུན་ཐོག་ལག་ལེན་མ་འཐབ་/བདག་མེད་འབད་བཞག་ཡོད་པའི་ གནད་དོན་ཚུ་བྱུང་ཡོདཔ་ལས་ ཐོན་
སྐྱེད་ཚུ་ཐད་ཀར་དུ་ཆུད་ཟད་འགྱོ་ནི་དང་ དམིགས་གཏད་བསྐྱེད་མི་ཚུ་ གྲུབ་མ་ཚུགས་པའི་གནད་དོན་གཅིག་ཨིན་པས།  
 

དམངས་ཀྱི་ཐོན་སྐྱེད་ཚུ་སོད་ནི་ནང་ ཚད་དམ་དང་འཇོན་ཚད་ དོན་སྨིན་ཚུ་ ངེས་གཏན་བཟོ་ནིའི་དོན་ལུ་ རོང་ཁག་ཚུ་གིས་ གཤམ་
གསལ་གྱི་གནད་དོན་ཚུ་གི་ཐོག་ལས་ དོན་དམ་གྱི་འཆར་གཞི་གྲ་སྒྲིག་འབད་དགོཔ་དང་ དཀའ་ངལ་མེད་པར་བསྟར་སོད་འབད་ནི་ 
དེ་ལས་ དམིགས་གཏད་བསྐྱེད་མི་ཚུ་གྲུབ་དགོཔ་ཨིནཿ 
  

 དགོས་མཁོའི་དབྱེ་དཔྱད་དང་ གཙོ་རིམ་ཚུ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ནི།  
 

 དགོས་མཁོ་ཆེ་བའི་ སྔོན་འགྲོའི་ཞིབ་འཇུག་དང་ བརྟག་ཞིབ་ཚུ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ནི།  
 

 འབྲེལ་ཡོད་དབང་འཛིན་དང་ ལས་སྡེ་ཚུ་དང་གཅིག་ཁར་ ཚུལ་མཐུན་གྱི་གྲོས་སོྟན་ཚུ་ངེས་གཏན་བཟོ་ནི།  
 

 འབྲེལ་ཡོད་དབང་འཛིན་ཚུ་དང་ ལས་སྡེ་ཚུ་གི་བར་ན་ ཚུལ་མཐུན་གྱི་མཉམ་འབྲེལ་ངེས་གཏན་བཟོ་ནི།  
 

 འཆར་དངུལ་ཚུ་ངེས་བདེན་ཐོག་བཀོད་ནི།  
 

 འཆར་བཀོད་འབད་བའི་ལས་དོན་ཚུ་ བསྟར་སོད་འབད་ནི་ནང་ ལྟ་བཀོད་དང་ ལྟ་རྟོག་ལངམ་སྦེ་འབད་ནི།  
 

 སྤུས་ཚད་དམ་འཛིན་གྱི་ཐབས་ལམ་ཚུ་ གཞི་བཙུགས་འབད་ནི།  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 167

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 166  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

 
 
 

གྲོས་འདེབས། 
 

རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་མིའི་ལས་སྡེ་ཚུ་དང་ འབྲེལ་ཡོད་དབང་འཛིན་ཚུ་གིས་ བཀོད་མི་གྲོས་འཆར་ཚུ་ དང་ལེན་འབད་དེ་ 
དམངས་ཀྱི་ཐོན་ཁུངས་ཚུ་ ཚད་དམ་དང་ འཇོན་ཚད་ དེ་ལས་ དོན་སྨིན་ཅན་གྱི་སྒོ་ལས་སོད་ནིའི་དོན་ལུ་ འབྲུག་གི་རྩིས་ཞིབ་
བཅའ་ཁྲིམས་༢༠༠༦ ཅན་མའི་ དོན་ཚན་༤༤ པ་དང་འཁྲིལ་ རྩིས་ཞིབ་གྲོས་འདེབས་ཀྱི་ ལེའུ་སོ་སོ་འབད་བཀོད་དེ་ཡོད། གྲོས་
འདེབས་ཚུ་ཡང་ ལོ་ངོ་དེ་ནང་ རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་ཡོད་པའི་ ལས་སྡེ་ཁག་ཚུ་གི་ལག་ལེན་ཚུ་ལས་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་ 
མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་དང་ སྐྱོན་ཆ་ཚུ་དང་ འདི་གིས་མ་དོ་བར་ འོས་ལྡན་གྱི་བར་བཞུགས་མཛད་དེ་ དཀའ་ངལ་སེལ་དགོ་པའི་ 
གནད་དོན་ངོས་འཛིན་བྱུང་མི་དང་ ཉམས་མོང་ཚུ་ལུ་ གཞི་བཞག་སྟེ་བཀོད་བཀོདཔ་ཨིན།  
 

རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་རེ་རེ་ནང་ལུ་བཀོད་མི་ གྲོས་འདེབས་ཚུ་གི་མ་དོ་བར་ མངོན་གསལ་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་དང་ ཚབས་ཅན་ དེ་ལས་ 
ཡང་ཡང་བྱུང་བའི་གནད་དོན་ ཡང་ན་ གཞུང་གི་ཁ་ཐུག་ལས་ དུས་ཐོག་ལུ་དྲན་གསལ་མཛད་དགོ་པའི་ དམིགས་བསལ་གྱི་གནད་
དོན་ཚུ་ སྙན་ཞུ་འབད་ནིའི་དོན་ལུ་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ རྩིས་ཞིབ་ཡོངས་ཁྱབ་ཀྱི་ རིམ་བྱུང་གྲོས་སོྟན་ཚུ་ཡང་ 
དགོས་མཁོ་དང་བསྟུན་ གསར་སོྟན་འབདཝ་ཨིན། འདི་གིས་མ་དོ་བར་ བརྟག་ཞིབ་ཀྱི་གྲུབ་འབྲས་ཚུ་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ ལས་
འབྲེལ་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ཚུའི་ནང་ཡང་ གྲོས་འདེབས་ཚུ་བཀོད་དེ་ཡོད།  
 

ལྷག་པར་དུ་ ལེའུ་འདི་ནང་བཀོད་དེ་ཡོད་མི་གྲོས་འདེབས་ཚུ་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ ལོ་ངོ་དེ་ནང་ རྩིས་ཞིབ་འགོ་
འདྲེན་འཐབ་པའི་སྐབས་ལུ་ ངོས་འཛིན་བྱུང་མིའི་གནད་དོན་ཚུ་གི་ཐད་ གཞུང་དང་དབང་འཛིན་ཚུ་ལུ་དྲན་གསལ་ཞུ་ཐོག་ལས་ 
དཀའ་ངལ་སེལ་ནི་གི་ རེ་འདུན་བསྐྱེད་དེ་བཀོད་བཀོད་ཨིན།  
 

༦.༡ འཆར་དངུལ་གྱི་དངུལ་རྐྱང་ལྷག་ལུས་ཚུ་ རྩིས་ལོ་མཇུག་བསྡུ་ཞིནམ་ལས་166དམངས་རྩིས་ལས་ཁུངས་ལུ་ 
དུས་ཐགོ་ལུ་རྩིས་སདོ་འབད་ནིའི་དནོ་ལུ་ དམ་འཛིན་གྱི་ཐབས་ལམ་སྒྲིང་་སྒྲིང་འབད་གཞི་བཙུགས་འབད་དགོཔ་འདུག།  
 

རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ རྩིས་ལོ་མཇུག་བསྡུ་བའི༌ལོ་༢༠༡༣-༡༤ གི་ གཞུང་གི་ལོ་བསྟར་དངུལ་འབྲེལ་རྩིས་བརྗོད་
ཀྱི་ རྩིས་ཞིབ་འགོ་འདྲེན་འཐབ་པའི་སྐབས་ལུ་ མ་དངུལ་ལྷག་ལུས་ཚུ་ ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་ དམངས་རྩིས་ལས་ཁུངས་ལུ་ རྩིས་སོད་
འབད་ནི་ནང་ ཉིན་གྲངས་༡ ལས་༣༣༠ ཚུན་ཕྱིར་འགྱངས་ལུས་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། གནད་དོན་ལོག་ཅིག་ཁར་ གཞུང་ལུ་
ཐོན ་ཁུངས་ཀྱི་བྱ་སྟབས་མ་བདེཝ་སོམ་ཐོན་མི་ལས་བརྟེན་ གནས་སྐབས་ཀྱི་སྔོན་བྱིན་ (Ways & Means Advances)དང་ 
འཐེབ་བཏོན་དངུལ་ (Overdraft) ལ་སོགས་པའི་མཐུན་རྐྱེན་ཚུ་ ཉིན་གྲངས་༢༤༥ གི་རིང་ལུ་ལག་ལེན་འཐབ་མི་གི་སྐྱེད་དང་ 
གཞུང༌གིས༌ཀྲེ་ཤརི་བཱིལ་(Treasury Bill) ཐོག་ལུ་ སྐྱིན་འགྲུལ་ལེན་ཡོད་པའི་ མར་ཕབ་ཀྱི་རིན་གོང་ཚུའི་འགྲོ་སོང་ སོམ་རང་
འཁྲི་སྟེ་འདུག།  ག་དེམ་ཅིག་འབད་ མ་དངུལ་ལྷག་ལུས་ཚུ་ དུས་ཐོག་ལུ་རྩིས་སོད་འབད་ནི་གི་ ཚུལ་མཐུན་གྱི་ལམ་ལུགས་ཡོད་
པ་ཅིན་ གཞུང་གིས་ གནས་སྐབས་ཀྱི་སྐྱིན་འགྲུལ་ལེན་མི་གི་འགྲོ་སོང་ཚུ་ མར་ཕབ་འབད་ཚུགས་ནི་ཨིན་པས། 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ཤོག་གྲངས་ 168

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 167  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

འདི་འབདཝ་ལས་ ད་ལོྟའི་ལམ་ལུགས་ཚུ་ལེགས་བཅོས་འབད་དེ་ རྩིས་ལོ་མཇུག་བསྡུ་བའི་མ་དངུལ་ལྷག་ལུས་ཚུ་དུས་ཐོག་ལུ་ 
རྩིས་སོད་འབད་ནི་ནང་ ཕན་འདེབས་འབད་ནིའི་དོན་ལུ་ དམ་འཛིན་གྱི་ཐབས་ལམ་སྒྲིང་སྒྲིང་འབད་གཞི་བཙུགས་འབད་དགོཔ་
འདུག།    
༦.༢ ཚུལ་མཐུན་གྱི་དམ་འཛིན་ཚུ་དང་ མཉམ་འབྲེལ་གྱི་ཐབས་ལམ་ཚུ་གི་སྒོ་ལས་ དམངས་ཀྱི་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་
རིམ་ལུགས་(PEMS)དེ་ སྒྲིང་སྒྲིང་བཟོ་དགོཔ་འདུག།  
 

འདས་པའི་རྩིས་ལོ་གཉིས་(༢༠༡༡-༡༢ དང་ ༢༠༡༢-༡༣) ཀྱི་རིང་ལུ་ དངུལ་ཕོགས་དང་འཐུས་ དེ་ལས་ ལས་གཡོག་པའི་གླ་ཆ་
ཚུ་གིས་ གཞུང་གི་རྒྱུན་སྐྱོང་ཟད་འགྲོའི་ཡོངས་བསོམས་ལས་ བརྒྱ་ཆ་༤༠ ལྷགཔ་ཅིག་ཐོན་ཏེ་འདུག། ཟླ་རིམ་གྱི་རྒྱུན་སྐྱོང་ཟད་འགྲོ་
ཚུ་ ཟླཝ་གསུམ་རེའི་བར་ན་ཚར་རེ་ འཆར་དངུལ་ལས་སྡེ་ཚུ་ལུ་ གཞུང་གི་འཚོལ་སྒྲུབ་འབད་དགོཔ་དང་ བགོ་བཀྲམ་འབད་དགོཔ་ 
དེ་ལས་ འཛིན་གྲོལ་འབད་དགོ་དོ་ཡོདཔ་ཨིན། དེ་འབདཝ་ལས་ ཚད་གཅིག་ལས་བརྒལ་མེད་པའི་མ་དངུལ་ཚུ་ ངེས་བདེན ་ཐོག་
སྔོན་བཤད་འབད་དེ་ བག་ཡོད་ཀྱི་ཐོག་ལུ་ལག་ལེན་འཐབ་དགོཔ་ག་ནི་བ་གལ་ཆེཝ་ཅིག་ཨིན་པས།  
 

དེ་འབདཝ་ལས་བརྟེན་ རྒྱལ་གཞུང་རྩིས་ཞིབ་དབང་འཛིན་གྱིས་ མི་དམངས་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་ཀྱི་ཐོག་ལས་ དངུལ་
ཕོགས་དངུལ་སོད་འབད་ནི་གི་བྱ་རིམ་དང་ དམ་འཛིན་སྒྲིང་སྒྲིང་མེད་མི་ཚུ་ བསྐྱར་ཞིབ་འབད་ཡོད་མི་ལུ་གཞི་བཞག་སྟེ་ དངུལ་རྩིས་
ལྷན་ཁག་གིས་ མི་ངོའི་བརྡ་དོན་རིམ་ལུགས་ཚུ་ངེས་བདེན་ཡོདཔ་ངེས་གཏན་བཟོ་སྟེ་  མི་དམངས་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་ལུགས་
ཀྱི་ཐོག་ལས་ ལས་གཡོགཔ་ཚུ་གི་ དངུལ་ཕོགས་ཚུ་དམ་འཛིན་འབད་ནིའི་དོན་ལུ་ མི་སོྟབས་སྡེ་ཚན་ཚུ་དང་ རྩིས་ལས་སྡེ་ཚན་ཚུ་
གི་བར་ན་ ཚུལ་མཐུན་གྱི་མཉམ་འབྲེལ་ཐབས་ལམ་ཚུ་གཞི་བཙུགས་འབད་དགོཔ་འདུག། མི་དམངས་ཟད་སོང་འཛིན་སྐྱོང་རིམ་
ལུགས་ནང་གི་ དངུལ་ཕོགས་རིམ་ཚན་ཚུ་ གང་ཟབ་ཐོག་ལུ་ལག་ལེན་འཐབ་ཚུགས་ནིའི་དོན་ལུ་ ལག་ལེན་ཚུ་ལྟེ་བའི་ཐོག་ལས་
བསྟར་སོད་འབད་ཚུགས་མི་ཚུགས་ བརྟག་ཞིབ་མཛད་དགོཔ་འདུག། 
 

༦.༣ ཚུལ་མཐུན་གྱི་ལྟ་བཀོད་དང་ ལྟ་རྟགོ་གི་ཐབས་ལམ་ཚུ་གི་ཐགོ་ལས་ བཅའ་ཡིག་དང་སྒྲིགས་གཞི་ཚུ་དམ་ཟབ་
འབད་ལག་ལེན་འཐབ་དགོཔ།  
 

ལོ་ངོ་དེ་ནང་གི་ རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུའི་ནང་ལུ་ཚུད་དེ་ཡོད་པའི་གནད་དོན་མང་ཤོས་ཅིག་ ཁག་འབག་དང་ མཁོ་སྒྲུབ་ དེ་ལས་ འོང་
འབབ་དང་ མ་དངུལ་ཚུ་འཛིན་སྐྱོང་འཐབ་ནི་ནང་ འབྲེལ་ཡོད་ཀྱི་བཅའ་ཡིག་ཚུ་ དམ་ཟབ་འབད་ལག་ལེན་མ་འཐབ་མི་ལས་བརྟེན་
བྱུང་ཡོད་པའི་ངོས་འཛིན་བྱུང་ཡི། དགོས་མཁོ་ཚུ་ལུ་ གནས་དགོཔ་དང་ འཁྲིལ་བསྟུན་འབད་དགོཔ་འདི་ གལ་ཅན་གྱི་གནད་དོན་
གཅིག་ལུ་འགྱུར་ཏེ་ཡོད། འདི་བཟུམ་མའི་ལག་ལེན་ཚུ་གིས་ ལས་སྡེ་ཚུ་གི་ལག་ལེན་ཚུའི་ ཚད་དམ་དང་ འཇོན་ཚད་ དེ་ལས་ 
དོན་སྨིན་ལུ་གནོད་མི་གིས་མ་དོ་བར་ གཞུང་གི་མཐའ་དོན་ལུ་གནོད་སྐྱོན་ཡོད་པའི་ ཚུལ་མིན་གྱི་ལག་ལེན་ཚུ་ལུ་ཕན་འདེབས་
འབདཝ་ཨིན།  
 

བཅའ་ཡིག་དང་སྒྲིགས་གཞི་ཚུ་དམ་ཟབ་འབད་ལག་ལེན་མ་འཐབ་མི་དང་ ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་ ལྟ་བཀོད་དང་ལྟ་རྟོག་གི་ལམ་ལུགས་ཚུ་ 
བཙན་ཏོག་ཏོ་འབད་དང་དུ་མ་བངས་མི་ལས་བརྟེན་  དངུལ་སོད་ཐེབས་/ལོག་ལྟབ་འབད་སོད་ནི་དང་ བསྟར་སོད་མ་འབད་བའི་ལཱ་
ལུ་དངུལ་སོད་འབད་ནི་ དེ་ལས་ ཆོག་མིན་དངུལ་སོད་ལ་སོགས་པའི་ཆུད་ཟད་དང་ བཀག་ཚུགས་པའི་ཟད་སོང་ཚུ་ བཟོ་སྐྲུན་འཛིན་
སྐྱོང་ནང་ལུ་ དུས་རྒྱུན་གྱི་གནད་དོན་གཅིག་ལུ་འགྱུར་ཏེ་འདུག། ས་ཁོངས་གཞན་མི་ཚུ་ནང་ བཅའ་ཡིག་འདི་ཚུ་དམ་ཟབ་འབད་ལག་
ལེན་མ་འཐབ་མི་ལས་བརྟེན་ ཅ་དངོས་ཚུ་མ་འཐོབ་པར་དངུལ་སོད་འབད་ནི་དང་ ཚད་ལས་བརྒལ་བའི་སྔོན་བྱིན་སོད་ནི་དང་ དངུལ་



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤

 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2. ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 

ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ ཤོག་གྲངས་ 169

 

 

 

 
 

ཤོག་གྲངས་ 168  ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་ ༢༠༡༤ 

ཚབ་མི་བཙུགས་ནི་ ཉེས་བྱ་དང་ཕྱིར་འགྱངས་ཀྱི་ཉེས་ཆད་ཚུ་མ་བཀལཝ་ ཁག་འབག་གི་གན་ཡིག་ཚུ་ལས་འགལ་བ་ རྩིས་སྙོམས་
མ་འབདཝ་ འོང་འབབ་ཚུ་བསྡུ་ལེན་མ་འབདཝ་ལ་སོགས་པའི་ ཕན་གནོད་ཚུ་བྱུང་དོ་ཡོདཔ་ཨིན། འདི་ཚུ་ག་ར་གིས་ ལས་སྡེ་ཚུ་
གི་སྐྱེལ་སོད་འབད་མི་ཞབས་ཏོག་ཚུ་ལུ་ ཐད་ཀར་དུ་ཕན་གནོད་བྱུངམ་ཨིན།  
 

བཅའ་ཡིག་ཚུ་དང་འཁྲིལ་བསྟུན་མ་འབད་མི་གནས་སྟངས་ཚུ་གིས་ དགོས་མཁོའི་གྱི་བཅའ་ཡིག་དང་ སྒྲིགས་གཞི་ཚུ་ཡོད་རུང་ 
དེའི་དམིགས་དོན་ཚུ་བརྩི་མཐོང་མེདཔ་བཟུམ་ཨིནམ་ལས་ དེ་བཟུམ་མའི་ལག་ལེན་ཚུ་ ལམ་ལུགས་ནང་ཁྱབ་སྤེལ་འགྱོཝ་ད་ བག་
གཡེང་གི་གནད་དོན་ཚུ་སྤེལ་ཏེ་ གཞུང་གི་མཐའ་དོན་མིན་པའི་ ཚུལ་མིན་གྱི་ལག་ལེན་ཚུ་དར་ཁྱབ་འགྱོ་ནི་ལུ་ཕན་འདེབས་འབདཝ་
ཨིན།  གཞུང་གི་སྤྱིར་བསོམས་ཀྱི་མཐའ་དོན་སྲུང་སྐྱོབ་འབད་མི་དང་གཅིག་ཁར་ འགན་འཁུར་ཚུ་ཡང་སྐྱེལ་སོད་འབད་ནི་གི་ དོན་
སྨིན་དང་ འཇོན་ཚད་ཚུ་རྒྱ་སྐྱེད་གཏང་མིའི་ རྣམ་དག་ཅན་གྱི་ལཱ་གི་ལམ་ལུགས་བྱིན་ནིའི་དོན་ལུ་ ལས་སྡེ་ཚུ་གིས་ ཆ་གནས་ཅན་
གྱི་བཅའ་ཡིག་ཚུ་གི་ཐོག་ལས་ གསལ་བཀོད་འབད་དེ་ཡོད་པའི་དགོས་མཁོ་ཚུ་དང་འཁྲིལ་བསྟུན་འབད་དགོཔ་ཨིན། 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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Exhibit – I: AUDITORS’ REPORT ON THE AUDIT OF ACCOUNTS & OPERATIONS OF THE    
ROYAL AUDIT AUTHORITY FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2014 

 

 
 



 

 
  

 
 

 
 
 

ACCOMPLISHMENTS OF THE ROYAL AUDIT AUTHORITY 
 

The Royal Audit Authority derives its mandates from the Article 25.1 of the Constitution of 
the Kingdom of Bhutan, which states that, “There shall be a Royal Audit Authority to audit and 
report on the economy, efficiency and effectiveness in the use of public resources.” The Article 
25.4 of the Constitution further provides that “The Royal Audit Authority shall, without fear, 
favour or prejudice, audit the accounts of all departments and offices of the Government, 
including all offices in the Legislature and the Judiciary, all public authorities and bodies 
administering public funds, the police and the defence forces as well as the revenues, public and 
other monies received and the advances and reserves of Bhutan”. 
 
The Audit Authority was instituted as an autonomous body in 1985 and as a constitutional 
body in December 2005. Under the Auditor General, the Authority is at the moment manned 
by 237 staff with diverse professional background. It has four 
regional offices strategically located across the Kingdom. In 
line with the provisions of the Constitution of the Kingdom 
of Bhutan, the Royal Audit Authority started performance 
audits and theme based audits, besides the routine 
financial and compliance audits. A brief account of the 
activities and initiatives as a part of the accomplishments 
of the Royal Audit Authority during the year is 
summarized below: 
 
1.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF AUDITING 

 
The Royal Audit Authority had completed 616 
audits during the year as shown in the Table 1.1. 
The number includes only those audits which 
were completed within 31st December 2014 and 
excludes those that were already started and 
under progress at the close of the year. The 
Annual Audit Plan of the RAA is prepared at the 
start of every financial year. It contains the 
Annual Audit Schedules of the Divisions and Regional Offices and the indicative Audit Thrust 
Areas which are determined on the basis of experiences of the past auditing periods and 
current audit priorities. 
 
2.ACHIEVEMENTS IN TERMS OF REPORTING 

Audit Reports are the immediate output of the Royal Audit Authority. The audit reports are 
issued upon completion of the particular audit and it is addressed to appropriate authorities 
to take timely actions on issues contained in the reports. The RAA adheres to the prescribed 
timeframe in issuing reports after completion of the field audit to ensure that those 
responsible initiate timely actions.  

Sl. No. Types of Audits No. of Audits 
1 Financial Audits 508 
2 Compliance Audits 100 
3 Performance Audits 2 
4 Special Audits 6 

Total 616 
Table 1.1 Audits completed in 2014 
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ཟུར་སྦྲགས་ - ༣ པ། ཚིག་འགྲེལ། 
ལོ་བསྟར་རྩིས་ཞིབ་སྙན་ཞུ་༢༠༡༣ ཅན་མའི་ནང་ཚུད་དེ་ཡོད་མི་ གཤམ་གསལ་མིང་ཚུ་ ངེས་ཚིག་བཀོད་དེ་ཡོད་པའི་ བྱ་སོད་འཐབ་མི་ ཡང་ན་ རྒྱབ་སྐྱུར་འབད་མི་ལུ་གོ།   

 
ཀ 

 
གཡོ་ཟོལ་དང་ངན་ལྷད། 

གཞུང་གི་ཕག་ལཱ་གནང་མི་ཚུ་གིས་ ལཱ་མ་འབད་མི་དང་ ཅ་ཆས་ས་གནས་ནང་མ་ལྷོད་མི་ཚུ་ལུ་ རིན་
སོད་ནི་དང་ གསང་བའི་བོ་འདོད་དང་བཅས་པའི་སྒོ་ལས་ སྤུས་ཚད་མེད་པའི་ལཱ་ངོས་ལེན་འབད་དེ་ 
རིན་དངུལ་སོད་ནི་གི་དོན་ལུ་ སྒྲིག་མཐུན་དང་ཚུལ་མཐུན་མེན་པའི་ བྱ་སོད་དང་དབང་ཚད་ལོག་སོད་
འབད་མི་ལུ་གོཝ་ཨིན། 

ཁ ལྐོག་ཟ། ཐད་ཀར་ ཡང་ན་ ཐད་ཀར་མིན་པའི་སྒོ་ལས་ མི་དམངས་ལས་གཡགོཔ་ཚུ་གིས་  སྒེར་གྱི་ཁེ་ཕན་
གྱི་དོན་ལུ་ ཆེད་དམིགས་ཀྱི་སྒོ་ལས ཚུལ་མིན་བྱ་སོད་འཐབ་མི་ལུ་གོཝ་ཨིན། 

 
ག 

ཆེད་དམིགས་ཀྱིས་ བདག་སྲུང་ལོག་ལྟབ་འབད་བ་/ཚུལ་མིན་
/གནང་བ་མེད་པའི་དངུལ་སོད་འབད་ནི། 

མ་དངུལ་ ལོག་ལྟབ་བདག་སྲུང་འབད་ནི་/ཐེབས་/གནང་བ་མེད་པར་ཆེད་དམིགས་ཀྱིས་ བསམ་སོད་
ལོག་པའི་སྒོ་ལས་དངུལ་སོད་འབད་ནི་དང་ གནང་གྲོལ་མེན་མི་ ཡང་ན་ ཆེད་དམིགས་ཀྱི་ཐོག་ལས་ 
དངུལ་ཐེབས་ཀྱི་ཟད་འགྲོ་གཏང་ནི་/རྩིས་ཁྲར་བཀོད་ནི་ལུ་གོཝ་ཨིན། 

ང རྩིས་ཁྲར་མ་བཀོདཔ་/ཚངམ་འབད་མ་བཀོདཔ། ལས་བྱེདཔ་ཚུ་གིས་ གཞུང་གི་རྒྱུ་དངོས་དང་ མ་དངུལ་ ཁྲལ་ དེ་ལས་ འོང་འབབ་ཚུ་ ཚུལ་མཐུན་
ཐོག་རྩིས་ཁྲར་མ་བཀོད་མི་ལུ་གོཝ་ཨིན། 

ཅ མ་དངུལ་ཚུལ་མིན་འཛིན་སྐྱོང་། མ་དངུལ་ཚུ་ ཚུལ་མིན་ཐོག་འཛིན་སྐྱོང་འཐབ་མི་ལུ་གོཝ་ཨིན།  
ཆ འོང་འབབ་དང་ཁྲལ་གྱི་འཛིན་སྐྱོང་ཚུལ་མིན། འོང་འབབ་དང་ཁྲལ་ཚུ་ ཚུལ་མིན་ཐོག་འཛིན་སྐྱོང་འཐབ་མི་ལུ་གོཝ་ཨིན། 
ཇ རྒྱུ་དངོས་ཀྱི་འཛིན་སྐྱོང་ཚུལ་མིན། རྒྱུ་དངོས་ཚུ་ ཚུལ་མཐུན་ཐོག་བཀོལ་སོད་དང་འཛིན་སྐྱོང་མ་འབད་མི་ལུ་གོཝ་ཨིན། 
ཉ རྩིས་བཀོད་ཀྱི་ལམ་ལུགས་ལས་འགལ་བ། འཛིན་གྲོལ་གྱི་གནང་བ་དང་ དབང་ཚད་སོད་མི་ཡི་གུ་བརྩིས་ཏེ་ རྩིས་ལས་ཀྱི་ཐོ་དང་འབྱོར་རྟགས་ 

དངུལ་སོད་ཚུའི་ རྒྱུན་སྐྱོང་དང་འབྲེལ་བའི་ རྩིས་ལས་ལམ་ལུགས་ཀྱི་དགོས་མཁོ་ཚུ་དང་མ་འཁྲིལ་
མི་ལུ་གོཝ་ཨིན། 

ཏ མཁོ་སྒྲུབ་ཀྱི་ལམ་ལུགས་ལས་འགལ་བ། ལཱ་དང་ བཀྲམ་སྤེལ་གྱི་ཁག་འབག་ཚུ་ མཁོ་སྒྲུབ་ཀྱི་ལག་དེབ་དང་ ཁག་འབག་གན་ཡིག་ཚུ་དང་མ་
མཐུན་མི་ལུ་གོཝ་ཨིན།  

ཐ བཅའ་ཁྲིམས་དང་ བཀོད་རྒྱ་ སྲིད་བྱུས་ཚུ་ལས་འགལ་བ། གཞུང་གིས་བཟོ་མི་/ཕྱིར་སོད་འབད་མི་ བཅའ་ཁྲིམས་དང་ བཀོད་རྒྱ་ སྲིད་བྱུས་ཚུ་ལས་འགལ་མི་ལུ་ 
གོཝ་ཨིན། 

ད ཐེབས་/ཆོག་མིན་/ཚུལ་མིན་/ལོག་ལྟབ་ཀྱི་དངུལ་སོད། ཐོབ་ལམ་ངོ་མ་ལས་ལྷག་པའི་ དངུལ་སོད་འབད་ནི་དང་ བཅའ་ཡིག་དང་སྒྲིག་གཞི་ཚུ་ལུ་མ་གནས་
པར་ དངུལ་སོད་འབད་མི་ དགོས་དོན་ཅིག་གི་དོན་ལས་ རིན་དངུལ་ཚར་གཉིས་སོད་མི་ཚུ་ལུ་གོཝ་
ཨིན། 

ན རྩིས་དེབ་ནང་ ཐོ་བཀོད་མ་འབདཝ་/ཚུལ་མཐུན་ཐོག་ ཐོ་
བཀོད་མ་འབདཝ། 

རྩིས་དེབ་དུས་མཐུན་མ་བཟོ་མི་དང་ རྩིས་ཁྲ་ཚུ་ཚུལ་མཐུན་ཐོག་ རྒྱུན་སྐྱོང་མ་འབད་མི་ལུ་གོཝ་ཨིན།  

པ དངུལ་ལྷག་ཚུ་ རྩིས་འགྲིག་མ་འབདཝ་/ངོས་སོར་མ་འབདཝ། དངུལ་ལྷག་ཚུ་རྩིས་འགྲིག་མ་འབདཝ་དང་ གཏན་འཁེལ་ དེ་ལས་ ངོས་སོར་མ་འབད་མི་ལུ་གོ། 
ཕ ལམ་ལུགས་དང་མ་མཐུན་པའི་སྔོན་བྱིན། ཚུལ་མིན་ཐོག་དངུལ་ཐེབས་སོད་མི་དང་ ཐོ་བཞག་ནི་དང་བསྐྱར་ཞིབ་དུས་ཐོག་ལུ་ མ་འབདཝ་ལས་

བརྟེན་ བཀྲམ་སྤེལ་བ་ཚུ་དང་ ཁག་འབགཔ་ ལཱ་གཡོགཔ་ འབྲེལ་ཡོད་གཞན་ཚུའི་མིང་ཐོག་ཁར་ 
སྔོན་བྱིན་སོད་མི་ཚུ་ རྩིས་སྒྲིག་མ་འབད་བར་བཞག་མི་ལུ་གོཝ་ཨིན། 

བ ཚུལ་མིན་གྱི་བསྐྱར་རྙེད། གཞུང་ལུ་ཕུལ་དགོ་པའི་མ་དངུལ་ མ་ལེན་མི་/ཚངམ་སྦེ་མ་ལེན་མི་ལུ་གོཝ་ཨིན། 
མ རྒྱུ་དངོས་ཚུ་ ཚུལ་མིན་ཐོག་འཛིན་སྐྱོང་ འཐབ་པ། རྒྱུ་དངོས་འཛིན་སྐྱོང་དང་ བཀོལ་སོད་ དངོས་འབྲེལ་གྱི་ཉེན་སྲུང་ བདག་སྲུང་ དེ་ལས་ ཚད་འཛིན་

ཚུ་ ཚུལ་མཐུན་མེད་མི་ལུ་གོཝ་ཨིན། 
ཙ མ་བཏོགཔ་/ཚངམ་སྦེ་མ་བཏོགཔ། ཁྲལ་དང་ ཕབ་ཆག་ དེ་ལས་ སྔོན་བྱིན་ཚུ་ ཐོབ་བརྗོད་ཀྱི་འཛིན་ཤོག་ལས་ མ་བཏོགཔ་/ ཚངམ་

འབད་མ་བཏོག་མི་ལུ་ གོཝ་ཨིན། 
ཚ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན། ལག་ལེན་ཚུ་ ཆད་སྐྱོན་དང་ ནོར་འཁྲུལ་ གནོད་སྐྱོན་བྱུང་མི་ལས་བརྟེན་ འཇོན་ཚད་མེདཔ་དང་ 

གྱོང་རྒུད་ཕོག་ནི་ དམིགས་གཏད་བསྐྱེད་པའི་རེ་བ་ཚུ་ འགྲུབ་མ་ཚུགས་མི་ལུ་གོཝ་ཨིན།  
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